Plan studiow

PROGRAM STUDIOW

Zarzadzanie informacja
studia drugiego stopnia, stacjonarne

Rok studiow: I

Semestr: pierwszy

o/ Forma i liczba godzin zaje¢ i Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ ° * Forma | Punkty ktDlysc_ypc:lna,_dc_) organizacyjna
P ozw , zaliczenia ECTS orej odnosi si¢ realizujaca
* w C S K Inne | Suma przedmiot zajecia
. . nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Przemyst informacji i wiedzy o 30 30 E 3 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Zarzadzanie informacjg w naukach o komu- nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
N - : o 30 30 Zo 4 - : L ;
nikacji spotecznej i mediach spotecznej i mediach | formacji i Mediach
nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Statystyka o 15 15 Zo 3 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Seminarium magisterskie 0o 30 30 Zo 5 nauki o kc.)r_numk.aCJl Instytutﬂl\!auk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Przedmioty w ramach specjalnosci***: Anali- O0zW 60 Z0/E 12 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
tyka danych/Cyfrowe dziedzictwo kultury spotecznej i mediach | formacji i Mediach
. . literaturoznawstwo | Instytut Nauk o In-
Kk Kk
Przedmiot humanistyczny OozW 30 Zo/E 3 jezykoznawstwo formacii i Mediach
. . Dziat BHP oraz
Oboywazkowe szkolenie BHP oraz ochrony 0 4 4 e-learning 0 Ochrony Przeciwpo-
ppoz. zarowej
SUMA godzin
zajec/punktow ECTS 30 30 45 4 199 30




Semestr: drugi

o/

Forma i liczba godzin zaje¢ . Jednostka
Nazwa brzedmiotu W/ Forma Punkty ktDyrsc_ypc:l:a,idci) organizacyjna
P ozw j zaliczenia ECTS ore) od c_:sts € realizujaca
* w C S K Inne | Suma przedmio zajecia
. P . nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Organizacja zasobow informacyjnych (0] 30 30 E 4 spotecznej i mediach | formacii i Mediach
Seminarium magisterskie 0 30 30 70 5 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Przedmioty w ramach specjalnosci***: Anali- 0zW 60 Z0/E 12 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
tyka danych/Cyfrowe dziedzictwo kultury spotecznej i mediach | formacji i Mediach
nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Elementy prawa gospodarczego © 15 15 Zo 1 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Jezyk obcy (student rozpoczynajacy lektorat . .
powinien reprezentowac poziom B2 biegtosci 60 60 Zo 0 - Stucﬁum PrlaktyczneJ
jezykowei) Nauki Jezykow Obcych
Zaawansowane funkcje programéw do prze- 0 30 30 70 5 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
twarzania danych spotecznej i mediach | formacji i Mediach
. . nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Zarzadzanie informacja ° 30 30 E 3 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajec¢/punktow ECTS 60 30 15 20 255 30
Rok studiow: II
Semestr: trzeci
o/ Forma i liczba godzin zaje¢ i Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ rma tficzba godzin zaiQ Forma Punkty ktDysc_yp‘;ma,_dc_) organizacyjna
P ozW zaliczenia| ECTS orejo p “‘.’5; sie realizujaca
* w ¢ S K Inne | Suma przedmio zajecia
Translatorium specjalistyczne (0] 30 30 Zo 4 nauki o kc_)mumk_acy Instytutﬂl\_lauk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
. N nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Wizualizacja danych o 30 30 zo 4 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Seminarium magisterskie 0 30 30 70 7 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-

spotecznej i mediach

formacji i Mediach




Jezyk obcy (wpis - poziom biegtosci jezyka

nauki o komunikacji

Studium Praktycznej

B2+) 0 E 4 spotecznej i mediach |Nauki Jezykéw Obcych
. . literaturoznawstwo / | Instytut Nauk o In-
k% k%
Przedmiot humanistyczny OozW 30 E/Zo 2 jezykoznawstwo formacji i Mediach
nauki o komunikacji
; okok spotecznej i mediach, . . .
Przedmiot do wyboru Oozw 15 E/Zo 1 literaturoznawstwo / Wydziat Filologiczny
jezykoznawstwo
Przedmioty w ramach specjalnosci**: Anali- O7W 45 E/Zo 5 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
tyka danych/Cyfrowe dziedzictwo kultury spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Zarzadzanie informacjq w sektorze nauki // 0zW 15 15 70 3 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Zarzadzanie informacjq w sektorze kultury spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajec/punktow ECTS 30 45 30 195 30
Semestr: czwarty
o/ Forma i liczba godzin zajeé¢ i Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ 9 )e Forma Punkty ktD’ysc_ypc:ma,_dc? organizacyjna
P ozw , zaliczenia ECTS ore) °d "‘.’S; sie realizujaca
* W C S K Inne | Suma przedmio zajecia
Etyka zawodowa o 15 15 Zo 3 hauki o er_nunlk_acy Instytut__Nauk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Zarzadzanie i marketing o 30 30 E 3 nauki o k(_)munlk_acy Instytutﬂl\!auk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Zarzadzanie i marketing 0} 15 15 Zo 3 nauki o kqmumk_acy Instytutﬂl\!auk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
. L N nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Prawne aspekty dziatalnosci informacyjnej o 15 15 Zo 3 spotecznej i mediach | formacii i Mediach
Seminarium magisterskie (0] 30 30 Zo 11 nauki o kc_)mumk_acy Instytutﬂl\_lauk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
. . nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Transfer wiedzy do biznesu © 15 15 zo 3 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Humanistyka cyfrowa i automatyczne prze- 0 30 30 E 4 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
twarzanie danych spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajec¢/punktow ECTS 75 30 45 150 30




SPECJALNOSC: ANALITYKA DANYCH

Rok studiow: I

Semestr: pierwszy

0/ Forma i liczba godzin zajec¢ Dyscyplina, do Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ g 1€ Forma Punkty kt'y _ypd ' organizacyjna
P ozw , zaliczenia | ECTS orej odnosi sig realizujaca
* w ¢ s K Inne | Suma przedmiot zajecia
Systemy zarzadzania informacja i sieciowe nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Ozw 30 30 Zo 5 - : L X
bazy danych spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Badania uzytkownikéw informacji ozw 15 15 Zo 3 hauki o k(_)munlk_acy Instytutﬂl\!auk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Big Data 0zW 15 15 E 4 nauki o k(_)rjnunlk_aql Instytutﬂl\!auk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajec/punktow ECTS 15 15 30 60 12
Semestr: drugi
o/ Forma i liczba godzin zajec i Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ 9 1% Forma Punkty ktD’ysc_ypc:lna,_dc_) organizacyjna
P 0zW : zaliczenia| ECTS orejo p “‘.’s; sie realizujaca
* w C S K Inne | Suma przedmio zajecia
. . - . nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Ewaluacja dziatalnosci naukowej OozW 15 15 E 4 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Laboratorium z analityki danych ozw 30 30 Zo 5 hauki o "‘?r.““”'k?cl' Instytupll\!auk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Semiotyka informacji wizualnej ozW | 15 15 Z0 3 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajeé/punktéw ECTS 30 30 60 12




Rok studiow: II

Semestr: trzeci

o/

- . .z . Jednostka
Forma i liczba godzin zaje¢
Nazwa brzedmiotu W/ 9 )e Forma Punkty KtDyrsqypclll:a,idc: organizacyjna
P ozw i zaliczenia ECTS ore) od ?st sie realizujaca
* w ¢ S K Inne | Suma przedmio zajecia
. _ . nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Analityka danych - projekt OzW 30 30 zo 3 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Ewaluacja dziatalnosci naukowej ozW 15 15 Zo 2 hauki o k(_)r_nunlk_acy Instytut__Nauk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajeé/punktéow ECTS 45 45 5
SPECJALNOSC: CYFROWE DZIEDZICTWO KULTURY
Rok studiow: I
Semestr: pierwszy
o/ F i liczb dzi 2 . Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ orma tliczba godzin zajec Forma Punkty KtD’ysc_ypclilna,_dq organizacyjna
P ozw p zaliczenia ECTS orej odnosi sig realizujaca
* W C S K Inne | Suma przedmiot zajecia
Wprowadzenie do cyfrowego dziedzictwa 0zW 30 30 E 5 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
kultury spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Zbiory specjalne w dziedzictwie kulturowym O0zW 15 15 70 a nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
i cyfrowym spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Zbiory specjalne w dziedzictwie kulturowym |\, 15 15 70 3 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
i cyfrowym spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajec¢/punktow ECTS 45 15 60 12




Semestr: drugi

o/ Forma i liczba godzin zaje¢ i Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ ’ < Forma | Punkty kE'y sc_ypc:lna,_dc_y organizacyjna
P ozw , zaliczenia ECTS orej od m.’s": sie realizujaca
* W C S K Inne | Suma przedmio zajecia
Metadane zasobdw cyfrowych instytucji nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
GLAM OzW 30 30 zo > spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Cyberkultura i netart ozw | 15 15 E 4 nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
Fandom O0zW 15 15 70 3 nauki o qu_nunlk_acy Instytutﬂl\!auk 0 In-
spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zaje¢/punktow ECTS 15 15 30 60 12
Rok studiow: II
Semestr: trzeci
o/ Forma i liczba godzin zajec¢ i Jednostka
Nazwa przedmiotu w/ 9 )e Forma Punkty ktD’ysc_ypc:ma,_dc? organizacyjna
P ozw , zaliczenia ECTS orej °d "‘.’S; sie realizujaca
* W C S K Inne | Suma przedmio zajecia
Wspotuczestnictwo w kulturze cyfrowej ozW 30 30 Zo 3 :;0‘125”';??";2;2?;} Ifr;srtn‘;g“czl'\:al\jf: dci)aIch-
. . nauki o komunikacji | Instytut Nauk o In-
Podaz kultury cyfrowej OzW 15 15 zo 2 spotecznej i mediach | formacji i Mediach
SUMA godzin
zajec/punktow ECTS 45 45 5

* O - obowigzkowy, W - do wyboru, OzW - obowigzkowy z wyborem.

** Forma zaje¢: W - wyktad, S - seminarium, L - laboratorium, K - konwersatorium.
*** pPrzedmioty w ramach specjalnosci: Analityka danych/Cyfrowe dziedzictwo kultury - student wybiera jedng ze specjalnosci.

**x** Oferte przedmiotéw humanistycznych oraz do wyboru przygotowuje Instytut Nauk o Informacji i Mediach.




INFORMACJIE OGOLNE O PROGRAMIE STUDIOW

Liczba semestrow 4
Liczba punktéw ECTS wymagana do ukonczenia studiéw 120
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Forma studiow stacjonarna
Kod ISCED 0322
Liczba punktow ECTS w ramach zajec¢ do wyboru 65
taczna I’iczba_punkt_éw ECTS, jakq_st_udent mL_lsi _uzyska_é w ramac’h zajec prowadzony_ch_ 120

z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osob prowadzacych zajecia

Liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych (nie mniej niz 5

5 ECTS)

Liczba punktéw ECTS w ramach zaje¢ z lektoratu jezyka obcego nowozytnego 4
Liczba punktow ECTS w ramach zajec z lektoratu jezyka polskiego dla cudzoziemcow na 8

studiach w jezyku polskim lub studiach w jezyku angielskim

taczna liczba godzin zaje¢ w programie studiow (z podziatem na poszczegdlne specjalno-
éci, jesli dotyczy)

analityka danych - 799;
cyfrowe dziedzictwo kultury — 799




OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE

zdefiniowanych dla programoéw studiéw w odniesieniu do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifi-
kacji dla kwalifikacji na poziomach 6-7 uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki

KIERUNEK: Zarzadzanie informacjag

DYSCYPLINY NAUKOWE: nauki o komunikacji spotecznej i mediach

POZIOM KSZTALCENIA: 7 PRK

PROFIL KSZTALCENIA: ogdlnoakademicki

Symbol efektu

Odniesienie do

uczenia Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia na kierunku Zarzadzanie informacja charakterystyk
sie dla programu absolwent uzyska efekty uczenia sie w zakresie: drugiego stopnia
studiow PRK (kody)
WIEDZA
zna i rozumie w pogtebionym stopniu stan i znaczenie nauk o komunikacji spotecznej i me-
K_Wo1 diach, zwtaszcza w obszarze badan nad informacjg, ich przynalezno$¢ do obszaru nauk spo- P7S WG
tecznych, specyfike przedmiotowg i metodologiczng, tendencje rozwojowe i kierunki badawcze. -
zna i rozumie terminologie polska i obca z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediach
K_W02 . S o . P7S_WG
oraz innych nauk pokrewnych w odniesieniu do obszaru zarzadzania informacjq
zna i rozumie w pogtebionym stopniu gtéwne kierunki rozwoju, wspotczesne dokonania oraz
K_W03 . . o . . P7S_WG
osrodki badawcze nauk o komunikacji spotecznej i mediach
zna i rozumie w pogtebionym stopniu problemy szczegdtowe z zakresu zarzadzania informacjg
i informatologii, dotyczace w szczegdlnosci: spotecznej roli informacji i dokumentu, komunika-
cji tradycyjnej i cyfrowej, wspdtczesnych strategii, aspektdw prawnych i gospodarczych groma-
dzenia, przetwarzania i udostepniania informacji w skali globalnej i regionalnej, funkcjonowa-
K_Wo04 . . . L " ) g .2, o . P7S_WG
nia instytucji GLAM oraz osrodkéw informacji, projektowania i wdrazania strategii informacyj-
nych, spotecznych potrzeb uzytkownikéw informacji, oceny jakosci zasobdw informacji i ustug
zwigzanych z ich obiegiem w spoteczenstwie, zarzadzania i marketingu w dziatalnosci informa-
cyjnej, etyki zawodowej
zna i rozumie w pogtebionym stopniu metody, techniki i narzedzia analizy, ewaluacji i prezen-
K_WO05 . L 7 R P7S_WG
towania danych i informacji wiasciwe dla nauk spotecznych
K W06 zna i rozumie w pogtebionym stopniu powigzania zarzadzania informacjq i informatologii z in- P7S WG

nymi dyscyplinami naukowymi, pozwalajacg na integrowanie perspektyw réznych dyscyplin




naukowych i interdyscyplinarne podejscie do problemoéw

K_W07

zna i rozumie funkcjonowanie wspotczesnego spoteczenstwa w kontekscie rozwoju cyfrowego,
a takze fundamentalne dylematy zwigzane z funkcjonowaniem informacji w dobie przetomu cy-
frowego

P7S_WG,
P7S_WK

K_W08

zna i rozumie problemy z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej, prawne i etyczne aspekty
zarzadzania zasobami witasnosci intelektualnej, funkcjonowania instytucji informacji oraz dzia-
talnosci zawodowej zwigzanej z zarzadzaniem informacjg

P7S_WK

K_W09

zna i rozumie metody i podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

K_uo1

potrafi wyszukiwacé, gromadzié, selekcjonowac i analizowac, uzytkowac, oceniac i prezentowad
informacje pozyskane z réznego rodzaju zrodet, wykorzystujac w tym celu zaawansowane na-
rzedzia i najnowsze technologie, a takze formutowac¢ na tej podstawie wtasne (réwniez kry-
tyczne) sady

P7S_UW

K_u02

potrafi wykorzystywac posiadane umiejetnosci badawcze (formutowanie i testowanie hipotez
zwigzanych z problemami badawczymi, krytyczna analiza opracowan, synteza réznych pogla-
doéw, dobor metod i konstruowanie narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikow),
pozwalajace na formutowanie i oryginalne rozwigzywanie ztozonych i nietypowych problemoéw
w zakresie nauk o komunikacji spotecznej i mediach

P7S_UW

K_U03

potrafi samodzielnie i z wiasnej inicjatywy zdobywac¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu zarzadza-
nia informacjag i pozytkowac je do rozwigzywania problemoéow badawczych i profesjonalnych,
przystosowujac istniejgce lub opracowujac nowe metody i narzedzia

P7S_UW

K_uo04

potrafi integrowac wiedze z réznych dziedzin i dyscyplin naukowych w celu zastosowania jej
w sytuacjach profesjonalnych o réznym stopniu ztozonosci i wymagajacych réznej odpowie-
dzialnosci (zarzadzanie zasobami informacji i organizacja dziatalnosci informacyjnej; odpowia-
danie na zapotrzebowanie informacyjne uzytkownikow) w zmieniajacej sie rzeczywistosci spo-
tecznej, kulturowej i technologicznej

P7S_UW

K_U05

potrafi formutowac i prezentowac wtasne poglady (w tym opinie krytyczne) w odniesieniu do
zjawisk zwigzanych z zarzadzaniem informacjg, potrafi dokonac¢ syntetycznego podsumowania
problemu, prowadzi¢ debate

P7S_UK

K_U06

potrafi komunikowac sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw

z wykorzystaniem tradycyjnych i nowoczesnych kanatéw oraz technik komunikacyjnych, a
takze ze specjalistami zajmujacymi sie teorig i praktykg w obszarze zarzadzania informacja,
stosujac odpowiednia specjalistyczng terminologie

P7S_UK




K_u07

potrafi pisa¢ prace w jezyku polskim, z wykorzystaniem roéznych zrodet i ujec teoretycznych,
z poprawnie skonstruowanym aparatem pomocniczym publikacji naukowych

P7S_UK

K_u08

potrafi komunikowac sie za pomocg fachowej terminologii w przynajmniej jednym nowozytnym
jezyku obcym na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezyko-
wego Rady Europy

P7S_UK

K_U09

potrafi pracowac¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role (takze kierownicze), wspdlnie z zespo-
tem projektowac i realizowac¢ zadania zwigzane z dziatalnoscig informacyjng, z uwzglednieniem
promocji oraz ewaluacji tych dziatan; potrafi samodzielnie planowac i organizowac prace wia-
sng i innych oraz krytycznie oceniac jej efekty

P7S_UO

K_U10

potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie jako warunek
powodzenia na rynku pracy; planowac uzupetnianie i aktualizowanie swojego wyksztatcenia
oraz kompetencji zawodowych

P7S_UU

KOMPETENCIE SPOLECZNE

K_KO01

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci; w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzywaniem problemoéw jest gotow do zasiegania opinii ekspertéw

P7S_KK

K_KO02

jest gotédw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycz-
nych w dziatalnosci informacyjnej

P7S_KK

K_KO03

jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych zwigzanych z efektywnym zarzadzaniem
informacjg oraz aktywnego uczestnictwa w réznorodnych akcjach podejmowanych w tym ob-
szarze na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego

P7S_KO

K_K04

jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, rozstrzygania dylematéw zwigza-
nych z wykonywaniem zawodu; ma $wiadomos¢ etycznych aspektow dziatalnosci profesjonal-
nej w obszarze zarzadzania informacja; akceptuje konieczno$¢ poszanowania prawa, prze-
strzegania zasad etyki zawodowej i standardéw profesjonalnych, rozwijania dorobku zawodu

P7S_KR

K_KO05

jest gotdw myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy

P7S_KO

Objasnienie symboli:

PRK - Polska Rama Kwalifikacji

P6S_WG/P7S _WG - kod skfadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji K_W - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy

K_U - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci

K_K - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia sie




TRESCI PROGRAMOWE

Przypisane do przed-

L.p. Nazwa przedmiotu Tresci programowe miotu kierunkowe
efekty uczenia sie
Dane, informacja, wiedza - przeglad definicji i teorii informacji. Informacja i jej
cechy. Etapy rewolucji technologicznej. Rola danych i informacji w rozwoju spo-
tecznym na przyktadzie trzeciej i czwartej rewolucji przemystowej. Znaczenie K_WO07
- . danych i informacji dla rozwoju gospodarki opartej na wiedzy. Rynek informacji K_U06
Przemyst informacji frowej - od klienta analogowego do klienta cyfrowego, zmiany zachowan kon- K_KO1
1. i wiedzy cy ‘1 ; g . g e Y , g ! y . K KO3
sumentow w spoteczenstwie sieci. Rozwoj systemow informacyjnych i cyber- —
przestrzen. Rynek ustug cyfrowych dla obywatela. Cyfryzacja w przestrzeni
miejskiej. Zagrozenia wynikajace z proceséw cyfryzacji. Manipulacja trescig
w przestrzeni wirtualnej.
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach — przeglad definicji, zakres i obszary
badan. Zarzadzanie informacjg w perspektywie medioznawczej. Nowe paradyg-
maty badan: a) rola i znaczenie informacji w komunikacji spotecznej; b) media-
tyzacja przekazu informacyjnego, c) problematyka zarzadzania informacjq
w naukach spotecznych. Terminologia specjalistyczna polska i obca w NoKSiM.
Metody i techniki badawcze taczace badania z zakresu zarzadzania informacja, K_wo01
Zarzadzanie informacjaq kognitywistyki oraz nauki o komunikacji spotecznej. Formutowanie i analiza K_W03
2. w naukach o komunika- problemoéow badawczych, dobor metod i technik badawczych — krytyczna analiza K_U07
cji spotecznej i mediach materiatu badawczego (pi$miennictwa). Opracowywanie i sposoby prezentowa- K_K02
nia wynikéw badan. Rola i znaczenie informacji w komunikacji piSmiennej tra-
dycyjnej i cyfrowej oraz w medioznawstwie. Komitet Nauk o Komunikacji Spo-
tecznej i Mediach PAN (2021) oraz os$rodki badan informacyjnych, komunikacyj-
nych i medioznawczych w Polsce - ich specyfika, tradycje, kierunki badan. In-
stytucje wspierajace badania medioznawcze i informacyjne, najwazniejsze cza-
sopisma z zakresu NoKSiM.
Kluczowe pojecia statystyki: zbiorowos¢ statystyczna, zbiorowos¢ generalna,
proba reprezentatywna, proba losowa, cechy statystyczne. Etapy badania sta- K_WO05
tystycznego. Opracowanie i prezentacja danych statystycznych: opis tabela- K_U09
3. Statystyka ryczny i graficzny. Parametry potozenia ($rednie, dominanta, kwantyle). Para- K_U06
metry rozproszenia (odchylenie standardowe, wspotczynniki zmiennosci i asy- K_KO01
metrii rozktadu). Analiza wspétzaleznosci zjawisk: zaleznosc¢ funkcyjna i stocha-
styczna. Podstawowe pojecia rachunku prawdopodobienstwa
Semi . . Wybdr tematu pracy magisterskiej. Opanowanie najnowszej wiedzy z dziedziny, K_Wo04
eminarium magister- ktérej nalezy temat pracy magisterskiej. Opracowanie konspektu pracy ma- K_U01
4. | gskie sem. 1 do ktorej y pracy mag j. Op p pracy _
gisterskiej. K_U02




K_K04

Poszerzanie wiedzy z dziedziny, do ktorej nalezy temat pracy magisterskiej. K_wW02
Seminarium magister- Doskonalenie wyszukiwania i gromadzenia bibliografii. Dobér metod badaw- K_U03
5. skie sem. 2 czych. Przygotowanie pod opieka prowadzacego kolejnych rozdziatéw pracy K_K04
magisterskiej, spetniajaqcej wszystkie kryteria stawiane tego typu pracom.
Poszerzanie wiedzy z dziedziny, do ktorej nalezy temat pracy magisterskiej.
. . . Doskonalenie wyszukiwania i gromadzenia bibliografii. Przeprowadzanie badan K_wW02
Seminarium magister- . ) o X . )
6. . i interpretacja wynikow. Przygotowanie pod opieka, prowadzacego kolejnych K_U03
skie sem. 3 R . 2 . . . . -
rozdziatow pracy magisterskiej, spetniajgcej wszystkie kryteria stawiane tego K_K04
typu pracom.
Poszerzenie wiedzy z dziedziny, do ktorej nalezy temat pracy magisterskiej. Po- K_Wo04
Seminarium magister- szerzenie bibliografii. Przeprowadzenie badan, analiza i interpretacja wynikow. K_U01
7. skie sem. 4 Przygotowanie pod opieka, prowadzacego pracy magisterskiej, spetniajacej K_U03
wszystkie kryteria stawiane tego typu pracom. K_K04
Istota zarzadzania informacjq i wiedzg. Kontekst rozwazan: spoteczenstwo
oparte na wiedzy. Definicja informacji, danych i wiedzy. Cechy informacji, ele-
menty semiotyki i kategorie znakdéw. Techniki pozyskiwania informacji. Ocena K_WO01
8. Zarzadzanie informacja jakosci informacji. Kwantyfikacja informacji. Manipulacja informacjg i danymi. K_wW02
Rodzaje zasobow: publiczne, niepubliczne (biznesowe, instytucjonalne, amator- K_K02
skie). Zrédta informacji w ekonomii, nauce, technologii, mediach. Podstawy
ekonomiki informacji.
Komercyjne i niekomercyjne instytucje zarzadzajace informacjg w sektorze na-
uki (m.in. akademie nauk, instytuty badawcze, wyzsze uczelnie, komercyjne in-
stytuty badawcze i laboratoria). Typy informacji wytwarzanych, gromadzonych,
przetwarzanych i udostepnianych przez instytucje sektora nauki (m.in. ze
. . i . . e . K_W07
Zarzadzanie informacja wzgledu na ich dostepnosc, format zapisu, zawartosc tresciowq). Sposoby gro- K U09
9. w sektorze nauki madzenia, przechowywania, przetwarzania i udostepniania informacji (dziedzi- -
- . . A K_KO01
nowe i instytucjonalne repozytoria publikacji i danych badawczych, bazy do-
robku pracownikow sektora nauki, platformy dostepu do zasobdéw naukowych,
np. Most Wiedzy, AZON2.0, Polska Platforma Medyczna). Podstawy zarzadzania
danymi badawczymi.
Instytucje i organizacje zarzadzajace informacjg w kulturze (m.in. biblioteki,
muzea, archiwa, teatry, kina, towarzystwa kulturalne). Typy informacji wytwa-
.. . rzanych, gromadzonych, przetwarzanych i udostepnianych przez instytucje kul- K_U03
Zarzadzanie informacja A ! ; . K_U09
10. tury i organizacje kulturalne. Sposoby gromadzenia, przechowywania, przetwa-
w sektorze kultury . L . / L . K_U06
rzania i udostepniania informacji (m.in. portale tematyczne, biblioteki cyfrowe, K KO1

archiwa spoteczne, bazy danych) w instytucjach i organizacjach w sektorze kul-
tury. Wykorzystanie mediéw spotecznosciowych do zarzadzania informacja




w instytucjach i organizacjach w sektorze kultury.

Podstawowa terminologia (zasdb, zaséb informacyjny, organizacja). Typologia
zasobow informacyjnych (materialne i niematerialne). Organizacja zasobodw in-
formacyjnych z punktu widzenia réznych dyscyplin naukowych (m.in. informa-
tyka, zarzadzanie, nauki o komunikacji spotecznej i mediach). Typologie insty-
tucji gromadzacych, organizujacych i udostepniajacych zasoby informacyjne
(edukacyjne, naukowe, kulturalne, administracji publicznej i samorzadu teryto-

. . . rialnego, biblioteki, archiwa). Systemy organizacji zasobdéw informacyjnych K_W02
Organizacja zasobow L ' ) : L K_WO06
11. | informacvinvch (tradycyjne i elektroniczne). Pracownicy systemu organizacji. Standardy w sys- K W08
yiny temach zorganizowanych zasobow informacyjnych (struktury danych, zawarto- —
.. T . K_U02
sci danych, transferu danych). Zakres udostepniania informacji (sposoby do-
stepu do informacji). Status prawny zasobdw informacyjnych w Polsce. Sys-
temy organizacji wiedzy i ich wptyw na organizacje zasobdw informacyjnych
(architektura informacji, stowniki kontrolowane, ontologie). Wptyw organizowa-
nia zasobow informacyjnych na mozliwosci wyszukiwania informacji. Organiza-
cja zasobow informacyjnych z uwzglednieniem zréznicowanych grup odbiorcow.
Podstawowe pojecie z zakresu prawa. Pojecie osoby fizycznej, osoby prawnej
Elementy brawa gosbo- oraz utomnej osoby prawnej. Podmioty gospodarcze. Reprezentacja przedsie- K_W09
12. | darcze Z p gosp biorcy: organy oséb prawnych. Petnomocnictwo i jego rodzaje. Zasady podej- K_U10
g mowania i wykonywania dziatalnosci gospodarczej. Ochrona konkurencji. Poli- K_KO05
cja i reglamentacja gospodarcza.
Charakterystyka oprogramowania Microsoft Access i Excel. Wprowadzenie do
projektowania baz danych. Oprogramowanie Excel: zasady pracy z formula-
rzami i tabelami, zarzadzanie zeszytami, formuty i funkcje, tabele zwykte
. . 7 . . . K_WO05
Zaawansowane funkcje i przestawne, wykresy — tworzenie i dobieranie do typow danych, dane potg- K U02
13. | programow do przetwa- czone, praca z filtrami i szablonami, analiza danych za pomocg sum czescio- K U0
rzania danych wych i tabel przestawnych). Oprogramowanie Microsoft Access: projektowanie —
. - - , . K_K02
bazy danych, tworzenie tabel ich indeksowanie i relacje, arkusze danych, im-
portowanie i eksportowanie danych, projektowanie réznego typu kwerend,
opracowanie formularzy i raportow.
Stowo za stowo, czyli na czym (nie) polega ttumaczenie. Co robimy z tekstem,
gdy go widzimy: zachowanie czujnosci w pracy z przektadem. Sposoby manipu-
a " . T . K_W02
lacji tekstem. Nazwy witasne (sposoby adaptacji), terminy specjalistyczne i spe-
. - . : . . - K_KO05
Translatorium specjali- cyfika ttumaczenia tekstow specjalistycznych, kontekst kulturowy i intertekstu- K UO7
14. | styczne alny. Styl cytowania zrodet wykorzystanych w tekscie (jego poprawnos¢ oraz K U08

jego ,przektad”). Praktyka przektadu: wykonywanie zadan podczas zajec
(w tym praca w grupach), ttumaczenie tytutu pracy magisterskiej, metryczki
i streszczen.




Cele i funkcje wizualizacji informacji. Rozwéj wizualizacji informacji. Podstawy
percepcji obrazu (iluzje, zasady Gestaltu i neuroestetyka). Wspodtczesne metody

; e ! - ! o K_U04
i narzedzia wizualizacji informacji. Sposoby graficznego przedstawiania danych K UO5

15. | Wizualizacja danych statystycznych. Przeglad narzedzi wizualizacji informacji (np. Canva, Pikto- K U06
chart, Infogram, Ms Visio) — ¢wiczenia. Dobdr wtasciwych technik wizualizacji —
do zaktadanych celdw. Grafika w publikacjach naukowych (wykresy, rysunki,
schematy, diagramy)

Wprowadzenie do przedmiotu. Przedstawienie i przypomnienie podstawowych K W08
informacji zwigzanych z naukami prawnymi. Ochrona informacji w porzadku —
Prawne aspekty prze- L . K_U10

16. | twarzania informacji prawnym RP. Udostepnianie informacji. Ochrona da_nych (_)s_obowyc_h - ksztatto- K K04
wanie sie prawa do ochrony danych osobowych. Najwazniejsze pojecia w prze- -
pisach o ochronie danych osobowych. Przetwarzanie danych osobowych.

Zakres humanistyki cyfrowej (humanistyka sensu stricto, nauki spoteczne, me-

dia). Geneza i cele humanistyki cyfrowej w Polsce i na $Swiecie. Workflow (tan-

cuch produkcji) w humanistyce cyfrowej. Zrédta danych dla humanistyki cyfro- K WO1
Humanistyka cyfrowa wej. Filozofia linked open data a humanistyka cyfrowa. Problemy organiza- K W04

17. | 1 automatyczne przetwa- | cyjne, prawne i techniczne, zwigzane z pozyskiwaniem danych. Pojecia text- K W06

rzanie danych i data-mining. Rola metadanych i podstawowe schematy anotacji. Korpusy tek- K U04

stow i wielkie bibliografie jako zrodta danych badawczych. Otwarte dane pu- -

bliczne jako zrédta danych badawczych. Przeglad metod, stosowanych w huma-

nistyce cyfrowej. Przeglad wybranych projektéw humanistyki cyfrowej.

Etyka - podstawowe pojecia. Etyka zawodowa - wprowadzenie. Etyka komuni- K W08

kacji i etyka jezyka. Etyka w pracy wydawcy. Etyka w mediach masowych. K U04

Etyka biznesu. Etyczne problemy reklamy i promocji. Etyczne dylematy w rela- -

18. | Etyka zawodowa . s Y : R e K_U09
cjach zawodowych. Informacja jako wartos¢. Konflikty sumienia i konflikty inte- K K04
resdOw w pefnieniu rol zawodowych. Przeglad tresci kodekséw etycznych wybra- -
nych grup zawodowych.

Podstawowe pojecia marketingu: potrzeby, pragnienia, popyt, produkt, war-
tos¢, rynek. Podstawowe pojecia z zakresu teorii zarzadzania. Definicje gospo-
darki (rodzaje w porzadku historycznym) i rynku (typy). Cechy gospodarki ryn-
. . : / o X . K_Wo01
Zarzadzanie kowej opartej na wiedzy. Cechy mfor‘ma.CJl jako ’Fowaru. Prgwa popytu i pgdazy, K W09

19. | ; marketing (W) pe;radoksy rynku. 3 sektory - przedsiebiorstwa, instytucje i stowarzyszenia. K W06

Rozne rozumienia marketingu. Cele, zakres i odmiany marketingu. Marketing -

a public relations. Marketing a reklama. Metody badan marketingowych (przed

kampania, w trakcie i po). Zrédta danych marketingowych (dokument, ankiety,

monitoring).

Marketing, reklama a public relations w kontekscie rynku informacji. Rézne ro- K_WO05
Zarzadzanie dzaje planéw marketingowych i elementy planu marketingowego. Cele marke- K_U02

20. | j marketing (K) tingu produktéw informacyjnych. Techniki prowadzenia kampanii marketingo- K_U05
wej. Rozpoznawanie i analiza potrzeb grup docelowych dla produktéow K_KO05




informacyjnych. Konstruowanie $wiadomosci produktu, marki i potrzeb poten-
cjalnych klientéw. Badania marketingowe. Marketing-mix. Techniki skutecznej
autoprezentacji i pozyskiwanie srodkow finansowych na rozwéj (aniotowie biz-
nesu, banki, programy wsparcia).

Wprowadzenie (pojecie innowacji, gospodarka oparta na wiedzy, definicja
transferu technologii, potrzeby innowacyjne przedsiebiorstw, rola uczelni

w tworzeniu innowacji). Uniwersytety przemystowe/przedsigbiorcze (koncepcja,
historia, organizacja. Zrddta finansowania badan naukowych a cel dziatalnosci
(érodki publiczne i prywatne, podziat srodkéw). Wspodtpraca nauki z biznesem

. . , y . . . K_U01
Transfer wiedzy do (naW|azywan|e_: konFaktow, fprmy yvspp’rpracy. badama_zleco_ne, wspolne inicja- K_U03
21. . tywy, tworzenie spotek - spin-off i spin-out, patenty, licencje, know-how, pro-
biznesu . X T S , K_WO09
gramy nauczania, staze zawodowe). Komercjalizacja wynikow badan nauko- K KO5
wych i prac rozwojowych (specyfika dziedzinowa / dyscyplinarna; instytucje -
otoczenia biznesu: centra transferu technologii, parki technologiczne, inkuba-
tory przedsiebiorczosci; rodzaje komercjalizacji (bezposrednia, posrednia); sto-
pien komercjalizacji; korzysci z komercjalizacji; zagrozenia wskutek nadmiernej
orientacji rynkowej; ochrona innowacji. Przyktady wspotpracy badawczej.
Jezyk obcy na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatce-
k K
22. | Jezyk obcy nia Jezykowego Rady Europy. -Uos
Problematyka wybranych form lub typéw publikacji mieszczacych sie w zakresie K_WO05
23. | Przedmiot do wyboru 1 uniwersum pi$miennictwa. Analiza funkcji, wartosci informacyjnych, waloréw K_U04
estetycznych w ujeciu historycznym i/lub wspétczesnym. K_K02
o L , K_W06
4. | Przedmiot do wyboru 2 Wybrane kulturowe aspekty komunikacji z uwzglednieniem okreslonych uwa- K_UO05
. runkowan przestrzennych, czasowych, jezykowych, technologicznych. K K02
p ie wiedzv i doskonaleni ieietnosc Kresi b h ziawisk K_W09
25 Przedmiot do wyboru 3 oszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zakresie wybranych zjawis K_U11
' zwigzanych z funkcjonowaniem na wspoétczesnym rynku pracy. K KO1
Przedmiot humani- Omowienie zagadnien dotyczacych kultury wspotczesnej, kanonow literatury K_WO06
26. | styczny oraz poszerzenie horyzontoéw przysztych pracownikéw sektora informacji. K_U04
Tresci programowe specjalnosci
Specjalnosc¢: Analityka danych
Systemy zarzadzania informacjg - problemy definicyjne, typologie. Oprogramo- K W05
Systemy zarzadzania in- wanie do zarzadzania informacja odsytajaca. Zarzadzanie informacjq petnotek- K_U01
1. formacjq i sieciowe bazy | stowg. Systemy zarzadzania tresciq. Narzedzia na ustugach informacji gospo- K U09
danych darczej i biznesowej. Systemy i ustugi informacji publicznej. Sieciowe bazy da- K_K01

nych — przeglad i mozliwosci wykorzystania.




Obszary badan uzytkownikow informacji. Potrzeby i zachowania uczestnikow K_Wo04
Badania uzytkownikéw proce_sé_vy komunil_<acyjnych. Zrodta wiedzy,na_temat r_yn,ku_informac_j_i. Metody, K_U01
informacji techniki i narzedzia badawcze. Etapy badan uzytkownikéw informacji, pozyski- K_KO01

wanie, analiza danych i interpretacja wynikéw. Projekty badan uzytkownikéw K_UO05

informacji.

Historia i rozwdj Big Data. Architektura systeméw Big Data. Przetwarzanie da- K_Wo1
Big Data nych z wykorzystaniem metod tzw. nauki o danych (ang. Data Science). Naj-' K_wW02

wazniejsze projekty z zakresu Big Data. Wykorzystanie Big Data. Rola zasobow K_WO06

Big Data. Znaczenie wielkich zasobéw danych dla rozwoju nauki. K_Uo01

Podstawowe pojecia (naukometria, bibliometria, informetria, parametryzacja

nauki, ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej itp.). Przyczyny i cele mierzenia

i oceny dorobku naukowego. Poczatki parametryzacji nauki na $wiecie i w Pol-

sce. Zasady ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej w $wietle aktualnych prze-

pisow prawnych. Narzedzia parametrycznej oceny dorobku naukowego (wskaz- K_Wo02
Ewaluacja dziatalnosci niki i bazy danych). Wpltyw ewaluacji dziatalnosci naukowej na aktywnos¢: a) K_wWO08
naukowej (W) pracownikéw naukowych; b) jednostek uczelnianych (katedry, instytuty, wy- K_U05

dziaty); c) uczelni wyzszych (panstwowych i prywatnych); d) bibliotek akade-

mickich; e) innych instytucji naukowych (np. PAN); f) wydawcéw; g) redakcji

czasopism naukowych. Wady i zalety ilosciowej oceny dorobku naukowego pra-

cownikéw naukowych oraz jednostek naukowych. Sposoby jakosciowej oceny

pracownikéw nauki i jednostek naukowych.

Ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej a konieczno$¢ dokumentowania do-

robku naukowego. Zasady opracowania i dokumentowania informacji o dorobku

naukowym w Swietle aktualnych przepiséw o ewaluacji jakosci dziatalnosci nau-

kowej. Ministerialne systemy dokumentowania i przetwarzania informacji o do- K W04
Ewaluacja dziatalnosci robku naukowym (POLO!\I ?.O, PBN, SED_N,_ ZSUN O?F). Komercyjne/niezalezne K_WO07
naukowej (L) systemy dokumentowania i przetwarzan‘lall informacji o qoropku naukoyvy,/m K_UO01

(ORCID, Google Scholar, ResearchGate i in.). Bazy publikacji pracownikéw nau- K U04

kowych uczelni wyzszych (UWr, PWr). Opis publikacji w systemach dokumenta- -

cji i przetwarzania informacji o dorobku naukowym. Systemy UWr. Rodzaje pu-

blikacji naukowych w $wietle rozporzadzen ministerialnych i zasady ich punkta-

cji (ministerialne wykazy czasopism i wydawnictw, punktacja publikacji).

Wprowadzenie do analizy danych: a) Masowy przyrost publicznych danych;

b) Potrzeby i cele analizy danych; c) Przykiady zastosowan analizy danych - in-

fografiki oraz dziennikarstwo danych; d) Formatowanie i sposoby przechowy- KK—VJ(?;
Laboratorium z analityki wania danych (wejsciowych i wyjsciowych). Ocena zrédet danych: a) wiarygod- K U04
danych no$¢; b) dostepnosc; c) aktualnos¢; d) weryfikacja zrodet danych. 3. Narzedzia K K04

analityczne: a) arkusze kalkulacyjne a specjalistyczne narzedzia do analizy da-
nych; b) Tableau; c¢) Ms Power BI. 4. Narzedzia do wizualizacji danych w celu
ich analizy: a) wykresy; b) mapy; c¢) infografiki.




Wstep: informacja, komunikacja, komunikowanie, model komunikacyjny;

: i . . ) K_Wo01
semiotyka - definicja, historia, perspektywa badawcza; K W06

Semiotyka informacji rodzaje znakdéw semiotycznych; znaki w komunikatach wizualnych - omodwienie K UO1

wizualnej i interpretacja przyktadéw z perspektywy semiotycznej, refleksja nad dobrze K K02
i zle skonstruowanym komunikatem. -
Przypomnienie informacji dotyczacych wyszukiwania i analizy danych. Analiza K U06

Analityka danych przyktadowych realizacji z zakresu dziennikarstwa danych (metoda case study). K KOS

- projekt Zapoznanie sie z zadaniem projektowym. Planowanie pracy analitycznej. Reali- K U02
zacja projektu. -

Specjalnosé¢: Cyfrowe dziedzictwo kultury
Dziedzictwo kulturowe a dziedzictwo cyfrowe — wymiary i definicje. Digitalizacja
jako metoda ochrony i promowania dziedzictwa kulturowego. Typologia obiek- K W07
Wprowadzenie do cyfro- tow kulturowych i digitalizowanych zbioréw. Zasady opracowania zasobow cy- K K04
wego dziedzictwa frowego dziedzictwa kultury. Metody dtugoterminowej archiwizacji. Metody K U04
kultury upowszechniania cyfrowego dziedzictwa kultury. Kryteria dostepnosci zasobow -
kultury cyfrowej. Polskie programy wspierajgce cyfrowe dziedzictwo kultury.
Przyktady projektéow cyfrowego dziedzictwa kultury w Polsce i na swiecie.
Zbiory specjalne - definicja, terminologia polska i obca. Typologia zbioréw spe-
cjalnych (zbiory rekopismienne, stare druki, zbiory ikonograficzne, dokumenty
zycia spotecznego, kartografia, muzykalia i inne). Instytucje gromadzace zbiory
Zbiory specjalne w dzie- specjalne (GLAM; biblioteki, muzea, archiwa) - specyfika ich gromaglzenia K_wW02
dzi . i przechowywania. Zbiory specjalne jako dobra kultury narodowej i Swiatowej. K_U03
zictwie kulturowym I A Ny . .

i cyfrowym (W) Znac.zenle h!storyczno-kult.uroyve najqunlejszych rodzaJo.w Z‘bIOI’OW specjal- K_WO05
nych: rekopisy, stare druki, zbiory graficzne, dokumenty zycia spotecznego, K_U06
kartografia. Rola cywilizacyjna archiwizacji i cyfrowego dziedzictwa zbioréw
specjalnych. Metody i techniki zarzadzania informacjq zawartg w zbiorach spe-
cjalnych.

Informacja o zbiorach specjalnych - katalogi, przewodniki po zbiorach, opraco-
wania naukowe. Tradycyjne i nowoczesne metody ich udostepniania (w orygi-
nale, wystawy, wydawnictwa faksymilowe, kopie mikrofilmowe, kopie cyfrowe).

Zbiory specjalne w dzie- Dostepnos¢ zbiordw specjalnych w wybranych instytucjach naukowych w Polsce K_wW07

dzictwie kulturowym - przeglad. Zbiory specjalne w wybranych bibliotekach cyfrowych - sposoby ich K_U03

i cyfrowym (K) opracowania i udostepniania w Internecie. Digitalizacja zbioréw specjalnych na K_KO02
przykfadzie wybranych bibliotek wroctawskich. Dostepnos$c¢ zbioréw specjalnych
w sieci — metody i techniki wyszukiwania informacji o zasobach dawnych oraz
ocena ich wartosci kulturowej i spotecznej.

Metadane zasobow cy- Przeglad kolekcji zasobdéw cyfrowych polskich i zagranicznych instytucji GLAM K_WO05

frowych instytucji GLAM (internetowe galerie, biblioteki i repozytoria, archiwa). Struktura wybranych K_UO05




kolekcji cyfrowych. Typologia zasobdw cyfrowych instytucji GLAM. Opis zaso- K_K04
bow cyfrowych w formacie MARC 21. Opis zasobdw cyfrowych w schemacie Du-
blin Core. Znaczenie opisu zasobdéw z punktu widzenia budowania Sieci Seman-
tycznej (Linked Open Data, standard RDF).
Cyberkultura: geneza, definicja, cechy. Netart - definicje, rodzaje, geneza. Kul-
tura 2.0: sztuka nowych mediow i netart. Internet jako medium sztuki. Spote-
. S o . ; K_W02
czenstwo sieci, informacjonizm, netokracja. Nowe formy uczestnictwa w kultu- K U02
Cyberkultura i netart rze. Wptyw nowych medidéw na ksztattowanie sig¢ cyberkultury. Cyberkultura K U04
jako miejsce przenikania sie sztuki, technologii i nauki. Srodowisko wirtualne K KO1
a postmodernizm. Komunikacja CMC. Sztuka Internetu wobec tradycji arty- -
stycznej.
Kultura fanowska: wprowadzenie i definicje, ksztattowanie sie zjawiska fan-
g, i . K_Wo04
domu, wptyw nowych medidéw na rozwoj kultury fanowskiej, charakterystyka K UO2
Fandom tworczosci fanowskiej: tworcy, odbiorcy, kultura prosumpciji; fanfiction - typo- K UOS
logia, formy publikowania twdrczosci fanowskiej (crowdsourcing i selfpublis- -
. i - . K_K04
hing), najpopularniejsze fandomy (spotecznosci i portale).
Sposoby komunikowania (jezyk nowych mediéw, kanaty komunikacji, formy
przekazu, cyfrowe rewolucje). Spotecznosci otwartej wspétpracy (bariery wej-
$cia, zasady dziatania, oprogramowanie i licencje typu open source, korzysci K_wWO07
Wspoétuczestnictwo i koszty wspotpracy). Cyfrowy rynek sztuki (nowomedialni twércy, narzedzia K_U03
w kulturze cyfrowej ekspresji artystycznej, wirtualne dzieta sztuki, kanaty dystrybucji sztuki cyfro- K_KO03
wej). Wybrane projekty kultury cyfrowej (indywidualne, zespotowe oraz insty-
tucjonalne). Twércy i odbiorcy kultury cyfrowej (budowanie tozsamosci, two-
rzenie wartosci).
Podaz kultury cyfrowej - definicje, charakterystyka zjawiska, gtéwny kanat dys-
. ) - ) . K_WO05
trybucji kultury cyfrowej, producenci i konsumenci kultury cyfrowej (na przy-
. . . ) : . 4 K_U01
Podaz kultury cyfrowej ktadzie m.in. e-pisarstwa, e-czytelnictwa), segmenty rynku kultury cyfrowej K K04

(kultura masowa i kultura niska; instytucje GLAM, gry wideo, nowe media),
przysztos$¢ rynku kultury cyfrowej.




