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Nazwa ocenianego kierunku studidéw: Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo

1. Poziom/y studiéw: 1ill stopnia
2. Forma/y studidw: stacjonarne (li Il stopier) i niestacjonarne (I stopnia)
3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek®

Nauki o komunikacji spotecznej i mediach

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach Studia | stopnia 180 100%
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach Studia Il stopnia 120 100%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK NIE

1 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) podajg dane dotyczace dotychczasowego
przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza
sie efekty ksztatcenia.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo, studia I stopnia — obowigzujace od roku 2024/2025

Zatgcznik do Uchwaty Nr 81/2024 SENATU UNIWERSYTETU WROCtAWSKIEGO z dnia 22 maja 2024 .

KIERUNEK: Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki o komunikacji spotecznej i mediach

POZIOM KSZTALCENIA: 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

PROFIL KSZTALCENIA: ogdlnoakademicki

Symbol
efektu
uczenia
sie dla
programu
studiow

Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia na kierunku informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo absolwent uzyska efekty uczenia sie
w zakresie:

Odniesienie do
charakterystyk
drugiego
stopnia PRK
(kody)

WIEDZA

K_Wo01

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu stan i znaczenie nauk
badajacych systemy informacji w spoteczenstwie wiedzy oraz kulture
ksigzki (informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwa, bibliografii,
edytorstwa), w zakresie ich przynaleznosci do obszaru nauk
spotecznych oraz ich specyfiki przedmiotowej i metodologicznej

P6S_WG

K_W02

zna i rozumie zaawansowang terminologie stosowang w informatologii,
bibliologii, bibliotekoznawstwie, bibliografii, edytorstwie oraz w
dziedzinach obejmujgcych wiedze o jezyku, literaturze, kul- turze, nauce
i mediach

P6S_WG

K_Wo03

ma uporzagdkowang wiedze z zakresu informatologii, bibliologii,
bibliotekoznawstwa, bibliografii, edytorstwa obejmujgcg ich teorie,
terminologie, metodologie oraz wspdtczesne kierunki badawcze

P6S_WG

K_WO04

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu problemy szczegétowe z zakresu
informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwa, bibliografii, edytorstwa,
dotyczace: roli informacji, dokumentu, ksigzki w 2yciu spotecznym;
komunikacji pismiennej tradycyjnej i cyfrowej; metod i narzedzi produkcji,
organizacji i upowszechniania piSmiennictwa; strategii gromadzenia,
przetwarzania i udostepniania informacji; funkcjonowania instytucji ksigzki
(wydawnictw, ksiegarni, bibliotek) oraz centrow

i osrodkéw informacji; spotecznych potrzeb uzytkownikéw informacji oraz
odbiorcéw ksigzki; oceny jakosci zasobdw informacji i ustug zwigzanych z
ich obiegiem w spoteczenstwie

P6S_WG

K_WO05

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu powigzania informatologii,
bibliologii, bibliotekoznawstwa, bibliografii, edytorstwa =z innymi
dyscyplinami naukowymi w zakresie: Zrdodet i rozwoju mysli, proceséw
historycznych, komunikacji naukowej, form kulturowych, komunikacji
literackiej, regut rozumowania i postugiwania sie jezykiem, zasad prawnych,
ekonomicznych i marketingowych od- noszgcych sie do funkcjonowania
systemu informacji i ksigzki, obstugi zréznicowanych grup uzyt- kownikow
informacji i ksigzki oraz uzytecznosci systemdéw teleinformatycznych w
dziatalnosci in- formacyjnej, bibliotecznej i wydawniczej

P6S_WG
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K_WO06

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu giéwne kierunki rozwoju
informatologii, bibliologii, biblio- tekoznawstwa, bibliografii, edytorstwa

P6S_WG

K_WO07

zna i rozumie wspdtczesne przemiany cywilizacyjne zwigzane ze
zjawiskami globalizacji i cyfryzacji, ktére tacza sie z: problematyka
spoteczenstwa informacji i wiedzy, ksztattowaniem elektronicznych
systemdéw obiegu dokumentéw i informacji (w komunikacji spotecznej,
naukowej i literac- kiej), cyfryzacja zasobdw pisSmiennictwa,
wykorzystaniem narzedzi teleinformatycznych w dziatalnosci badawczej,
informacyjnej, bibliotecznej oraz wydawniczej

P6S_WG
P6S_WK

K_WO08

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu problemy spofeczeristwa
informacyjnego, strukture i funkcje systemu informacji i systemu ksigzki, ich
wspotczesne przemiany w skali globalnej i krajowej, a takze nowe
rozwigzania przyjete w innych krajach

P6S_WG

K_WO09

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe metody i techniki
analizy efektéw zorganizowanej dziatalnosci informacyjnej, bibliotecznej i
edytorskiej, zgodne z odpowiednimi teoriami i szkotami badawczymi; zna i
rozumie w zaawansowanym stopniu znaczenie informacji i piSmiennictwa
w kontekscie zréznicowanych kulturowych i spotecznych uwarunkowan
proceséw komunikacyjnych

P6S_WG

K_W10

zna i rozumie kompleksowg i historycznie zmienng nature jezyka oraz
wptyw zjawisk jezykowych na kulture ksigzki, systemy informacji oraz
dziatalnos¢ wydawniczg, biblioteczng i informacyjng

P6S_WK

K_ W11

zna i rozumie znaczenie instytucji ksigzki (wydawnictw, ksiegarn,
bibliotek) dla wspotczesnej kul- tury; orientuje sie we wspotczesnym
zyciu kulturalnym w zakresie zaréwno kultury wysokiej, jak i masowej;
rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji w kontekscie
przetomu cyfrowego w humanistyce

P6S_WK

K_W12

zna i rozumie zagadnienia z zakresu ochrony witasnosci intelektualnej i
ochrony danych osobowych, zna podstawowe pojecia i zasady
dziatania prawa autorskiego

P6S_WG
P6S_WK

K_W13

zna i rozumie ekonomiczne, prawne i etyczne uwarunkowania
zarzadzania instytucjami informacji i ksigzki; zna i rozumie podstawowe
prawa wspdtczesnego rynku pracy oraz zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci

P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K_uo1

potrafi wyszukiwa¢, gromadzi¢, opracowywacd, analizowaé, oceniad,
selekcjonowac i uzytkowac in- formacje zawartg w zrédtach pierwotnych i
pochodnych, drukowanych i elektronicznych, wykorzystujac réznorodne
narzedzia i strategie wyszukiwawcze

P6S_UW

K_U02

potrafi pod kierunkiem opiekuna naukowego formutowaé problemy
badawcze, dobiera¢ metody i narzedzia pozwalajgce je rozwigzaé oraz
opracowywac i prezentowac wyniki badan

P6S_UW

K_U03

potrafi samodzielnie zdobywaé¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu
informatologii, bibliologii, biblioteko- znawstwa, bibliografii, edytorstwa,
kierujac sie wskazéwkami opiekuna naukowego

P6S_UW

K_U04

potrafi postugiwaé sie koncepcjami teoretycznymi i pojeciami z zakresu
informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwa, bibliografii, edytorstwa w
typowych sytuacjach profesjonalnych

P6S_UW

K_U05

potrafi rozpoznawac¢ i analizowa¢ rdine rodzaje dokumentéw oraz
zasobdéw cyfrowych pod katem ich cech tresciowych, strukturalnych i

P6S_UW
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funkcjonalnych; umie je opisywac i oceniac ich jakos¢; potrafi je usytuowac
w procesach historyczno-kulturowych

K_U06

potrafi bra¢ udziat w debacie, formutowad i wyraza¢ poglady w odniesieniu
do zjawisk technologicznych, komunikacyjnych i spotecznych zwigzanych z
obiegiem informacji i piSmiennictwa (spoteczna i naukowa ranga
informacji w spotfeczenstwie wiedzy; kulturotwércza i spoteczna rola
ksigzki w postaci tradycyjnej i cyfrowej; misja wydawnictw, ksiegarn i
bibliotek w ujeciu historycznym i wspdtczesnym; potrzeba promocji
kultury czytelniczej i edukacji informacyjnej), odwotujgc sie do wtasciwej
literatury

P6S_UK

K_Uo7

potrafi postugiwac sie réznymi kanatami i zaawansowanymi technikami
komunikacyjnymi (w tym s$rodkami komunikacji elektronicznej). Potrafi
efektywnie korzystaé z technologii informacyjnych i komunikacyjnych w
samodzielnym nabywaniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci badawczych,
kierujagc sie wskazéwkami opiekuna naukowego

P6S_UK

K_U08

potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem tradycyjnych i nowoczesnych
kanatéw oraz technik komunikacyjnych ze specjalistami zajmujgcymi sie
teoria lub  praktykg w obszarze badaif  bibliologicznych,
informatologicznych i bibliotekoznawczych, stosujgc odpowiednig
terminologie

P6S_UK

K_U09

potrafi tworzy¢ typowe prace pisemne w jezyku polskim, z wykorzystaniem
roznych zrodet i ujeé¢ teoretycznych, z poprawnie skonstruowanym
aparatem naukowym

P6S_UK

K_U10

potrafi tworzy¢ teksty oraz przygotowywaé wystgpienia ustne i
multimedialne w jezyku polskim (z wykorzystaniem réinych zrédet) w
celach informacyjnych, szkoleniowych i promocyjnych

P6S_UK

K_U11

potrafi oceni¢ przydatnos¢ réznych procedur i warto$¢ funkcjonujgcych
rozwigzan (w tym dobrych praktyk) w tym zakresie

P6S_UK

K_U12

potrafi komunikowa¢ sie w przynajmniej jednym nowozytnym jezyku
obcym na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy

P6S_UK

K_U13

potrafi samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate
zycie jak warunek powodzenia na rynku pracy, planowac uzupetnianie i
aktualizowanie swojego wyksztatcenia oraz kompetencji zawodowych
poprzez lekture ksigzek, czasopism i innych zrédet fachowych (zwtaszcza
elektronicznych) oraz uczestnictwo w réinych formach doskonalenia
zawodowego

P6S_UU

K_U14

potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role, wspdlnie z
zespotem projektowac i realizowaé zadania zwigzane z dziatalnoscig
informacyjna, biblioteczng i wydawnicza

P6S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_K01

jest gotéw do identyfikowania najwazniejszych problemoéw poznawczych,
praktycznych i etycznych (zwtaszcza w odniesieniu do polskiej sytuac;ji)
zawodow wykonywanych przez pracownikéw systemu informacji i ksigzki
(wydawcy, ksiegarza, bibliotekarza, bibliografa, pracownika informacji,
animatora kultury), ich pragmatyki oraz rangi spotecznej

P6S_KK
P6S_KR

K_K02

jest gotow rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu; ma
Swiadomos¢ etycznych aspektow dziatalnosci profesjonalnej w obszarze
informacji, ksigzki, dokumentu; akceptuje koniecznos¢ przestrzegania
zasad etyki zawodowej i standardéw profesjonalnych

P6S_KR

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl




K_KO3

ekspertow

jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i korzystania z wiedzy P6S_KK

K_K04

jest gotéw dba¢ o tradycje i ma sSwiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
zachowanie rekopismiennego, drukowanego i cyfrowego dziedzictwa
kulturowego regionu, kraju i Europy; uczestniczy w stuzgcych temu
dziataniach i je inspiruje na rzecz interesu publicznego

P6S_KO

K_KO5

jest gotdw do uczestniczenia w zyciu kulturalnym, zwtaszcza w zakresie
oferty proponowanej przez instytucje zwigzane z ksigzkg i nowymi
mediami; ksztattuje i pielegnuje wtasne upodobania kulturalne; Swiadomie
i krytycznie odbiera wytwory kultury i uczestniczy w réznorodnych
formach zycia kulturalnego

P6S_KO
P6S_KK

K_K06

na rzecz interesu publicznego

jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, wspotorganizowania
dziatalnosci na rzecz sro- dowiska spotecznego; potrafi inicjowac dziatania

P6S_KO

K_KO7

jest gotéw do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

P6S_KO

Objasnienie symboli:

PRK — Polska Rama Kwalifikacji
P6S_WG/P7S _WG - kod sktadnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji

K_W - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy

K_U - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci

K_K - kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia sie

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo, studia Il stopnia — obowigzujacy od r. akad. 2019/2020

Zatacznik nr 10 do Uchwaty Nr 52/2020 SENATU UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO z dnia 27 maja 2020 r.

Wydziat: Filologiczny

Kierunek studiow: Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
Dyscypliny naukowe: nauki o komunikacji spotecznej i mediach
Poziom ksztatcenia: studia Il stopnia

Poziom kwalifikacji: 7

Profil ksztatcenia: ogélnoakademicki

informacji w spoteczenistwie wiedzy oraz kulture ksigzki (informatologii,
bibliologii, bibliotekoznawstwa), o ich przynaleznosci do obszaru nauk
humanistycznych, specyfice przedmiotowej i metodologicznej, wiedze te
potrafi rozwijac i twérczo stosowac w dziatalnosci profesjonalne;j

Symbol Efekty uczenia sie dla kierunku studiow Odniesienie do
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo charakterystyk Il
stopnia PRK z
uwzglednieniem
efektow wiasciwych
dla obszaru nauk
Po ukonczeniu studiow drugiego stopnia na kierunku studiéw Informacja humanistycznych
naukowa i bibliotekoznawstwo absolwent:
WIEDZA
K_Wo1 ma pogtebiong wiedze o stanie i znaczeniu nauk badajacych systemy | P7S_WG
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K_W02

zna na poziomie rozszerzonym terminologie polska i obcg stosowang w
informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwie oraz w dziedzinach
obejmujgcych wiedze o jezyku, literaturze, kulturze, nauce i mediach

P7S_WG

K_WO03

ma uporzadkowana, pogtebiong wiedze ogdlng z zakresu informatologii,
bibliologii, bibliotekoznawstwa obejmujacg ich teorie, terminologie,
metodologie oraz wspotczesne kierunki badawcze

P7S_WG

K_WO04

ma uporzgdkowang, pogtebiong, wyspecjalizowang i otwierajgcg mozliwosé
dalszej specjalizacji wiedze szczegdtowa z zakresu informatologii, bibliologii,
bibliotekoznawstwa, dotyczaca: spotecznej roli informacji, dokumentu oraz
ksigzki; komunikacji pisSmiennej tradycyjnej i cyfrowej; strategii
gromadzenia, przetwarzania i udostepniania informacji w skali globalnej i
regionalnej; funkcjonowania instytucji ksigzki oraz centréw i osrodkow
informacji w kontekscie ich misji spotecznej, kulturowej i cywilizacyjnej;
projektowania i wdrazania strategii bibliotecznych i informacyjnych;
spotecznych potrzeb uzytkownikéw informacji oraz odbiorcéw ksigzki;
oceny jakosci zasobdéw informacji i ustug zwigzanych z ich obiegiem w
spoteczenstwie; zarzadzania i marketingu w dziatalnosci informacyjne;j,
bibliotecznej i wydawniczej; etyki zawodowe;j

P7S_WG

K_WO05

ma pogtebiong wiedze o powigzaniach informatologii, bibliologii,
bibliotekoznawstwa z innymi dyscyplinami naukowymi, pozwalajacg na
integrowanie perspektyw réznych dyscyplin naukowych i interdyscyplinarne
podejscie do probleméw

P7S_WG

K_WO06

ma szczegétowya wiedze o gtéwnych kierunkach rozwoju oraz
wspotczesnych dokonaniach, osrodkach i szkotach badawczych polskiej
informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwa

P7S_WG

K_WO07

ma szczegdtowa wiedze o polskim spoteczenstwie informacyjnym,
strukturze i funkcjach systemu informacji i systemu ksigzki, zarzadzaniu
informacja i wiedza, z uwzglednieniem ich wspoétczesnych przemian w skali
globalnej i regionalnej; zna rozwigzania funkcjonujace w Polsce oraz
wybrane nowe rozwigzania przyjete za granica

P7S_WK

K_WO08

zna metody i podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci

P7S_WK

K_WO09

ma pogtebiong i uporzagdkowang wiedze z zakresu ochrony wifasnosci
intelektualnej i ochrony danych osobowych, zna pojecia i zasady dziatania
prawa autorskiego, zwtfaszcza polskiego, oraz prawne aspekty zarzadzania
zasobami wtasnosci intelektualnej i funkcjonowania instytucji informacji i
ksigzki;

P7S_WK

K_W10

ma wiedze o kompleksowej i historycznie zmiennej naturze jezyka oraz
wptywie tych zjawisk na kulture ksigzki, systemy informacji oraz dziatalnos¢
wydawniczg, biblioteczng i informacyjng, ma szczegdétowg wiedze w tym
zakresie odnoszacg sie do jezyka polskiego i kultury polskiej

P7S_WK

K_W11

ma pogiebiong wiedze o znaczeniu instytucji ksigzki dla wspdtczesnej
kultury; orientuje sie we wspotczesnym zyciu kulturalnym zaréwno w
zakresie kultury elitarnej, jak i popularnej; rozumie fundamentalne
dylematy wspotczesnej cywilizacji w kontekscie przetomu cyfrowego w
humanistyce

P7S_WK
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K_W12

zna zaawansowane metody i techniki analizy, oceny i problematyzowania
efektéw zorganizowanej dziatalnosci informacyjnej i bibliotecznej, zgodne z
odpowiednimi teoriami i szkotami badawczymi; zna i rozumie znaczenie
informacji i piSmiennictwa w kontekscie zréznicowanych kulturowych i
spotecznych uwarunkowan procesdw komunikacyjnych

P7S_WG

UMIEJETNOSCI

K_Uo01

potrafi wyszukiwac, gromadzi¢, analizowa¢ i selekcjonowaé, uzytkowac i
ocenia¢ informacje zawartg w Zrodtach pierwotnych i pochodnych,
drukowanych i elektronicznych, wykorzystujgc w tym celu wtasciwe
narzedzia i strategie wyszukiwawcze, a takze formutowac na tej podstawie
wilasne, (réwniez krytyczne) sady

P7S_UW

K_U02

posiada pogtebione umiejetnosci badawcze (formutowanie i testowanie
hipotez zwigzanych z problemami badawczymi, krytyczna analiza
opracowan, synteza réznych poglagdéw, opracowanie i prezentacja
wynikéw) pozwalajgce na opis, analize i twdrcze rozwigzywanie
szczegdtowych i syntetycznych probleméw zwigzanych ze spotecznym
funkcjonowaniem informacji i piSmiennictwa

P7S_UW

K_U03

potrafi samodzielnie i z wtasnej inicjatywy zdobywaé wiedze i umiejetnosci
z zakresu informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwa i pozytkowac je do
rozwigzywania ztozonych problemdéw, przystosowujgc istniejace lub
opracowujgc nowe metody i narzedzia

P7S_UW

K_U04

potrafi integrowac wiedze z réznych obszaréw i dyscyplin naukowych w celu
zastosowania jej w sytuacjach profesjonalnych o réznym stopniu ztozonosci
i wymagajacych rdéznej odpowiedzialnosci (zarzagdzanie zasobami informacji
i organizacja dziatalnosci informacyjnej; projektowanie i realizowanie prac
edytorskich, bibliograficznych, bibliotecznych; projektowanie i realizowanie
pracy z czytelnikiem oraz uzytkownikiem informacji, promocja czytelnictwa)

P7S_UW

K_U05

potrafi analizowac i interpretowaé rdine rodzaje dokumentéw oraz
zasobéw cyfrowych pod katem ich cech tresciowych, strukturalnych i
funkcjonalnych; umie oceni¢ ich jakos¢;, potrafi okreslic ich role w
komunikacji piSmiennej w réznych epokach i warunkach geopolitycznych,
stosujac w tym celu oryginalne podejscia i odwotujac sie do wspétczesnych
osiggnie¢ humanistyki

P7S_UW

K_U06

potrafi formutowacd i prezentowac wtasne poglady (w tym opinie krytyczne)
w odniesieniu do zjawisk technologicznych, komunikacyjnych i spotecznych
zwigzanych z obiegiem informacji i piSmiennictwa, odwotujac sie (réwniez
w sposob krytyczny) do wtasciwej literatury; potrafi dokonac syntetycznego
podsumowania problemu

P7S_UK

K_U07

potrafi postugiwac sie réznymi kanatami i zaawansowanymi technikami
informacyjno-komunikacyjnymi (w  tym Srodkami komunikacji
elektronicznej)

P7S_UK

K_U08

potrafi komunikowaé sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow z wykorzystaniem tradycyjnych i nowoczesnych
kanatow oraz technik komunikacyjnych ze specjalistami zajmujgcymi sie
teorig i (lub) praktykg w obszarze badan bibliologicznych,
informatologicznych i bibliotekoznawczych oraz dziedzin pokrewnych,
stosujac odpowiednig specjalistyczng terminologie;

P7S_UK
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K_U09

posiada pogtebiong umiejetnos¢ pisania prac w jezyku polskim, z
wykorzystaniem rdinych zZrdodet i uje¢ teoretycznych, z poprawnie
skonstruowanym aparatem naukowym

P7S_UK

K_U10

posiada pogtebiong umiejetnos¢ tworzenia tekstéw oraz przygotowywania
wystgpien ustnych i multimedialnych w jezyku polskim (z wykorzystaniem
réznych zrddet), dla przekazywania wiedzy oraz w celach informacyjnych,
szkoleniowych, promocyjnych oraz popularyzatorskich

P7S_UK

K_U11

posiada pogtebione umiejetnosci w zakresie oceny jakosci ustug
bibliotecznych i informacyjnych, potrafi oceni¢ przydatnos¢ rdzinych
procedur i wartosci funkcjonujgcych rozwigzan szczegdtowych i
systemowych (w tym dobrych praktyk) w tym zakresie oraz zaproponowac
wtasne rozwigzania

H2P_UW

K_U12

potrafi komunikowad sie w przynajmniej jednym nowozytnym jezyku obcym
na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy

P7S_UK

K_U13

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie jako warunku powodzenia na
rynku pracy, potrafi planowa¢ uzupetnianie i aktualizowanie swojego
wyksztatcenia oraz kompetencji zawodowych poprzez lekture ksigzek,
czasopism i innych Zrédet fachowych (zwtaszcza elektronicznych) oraz
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego; jest otwarty
na nowe poglady oraz idee i potrafi poddawac je krytycznej weryfikacji;
potrafi ukierunkowywac innych w tym zakresie

P7S_UU

K_U14

potrafi pracowa¢ w grupie, przyjmujgc w niej rdozne role, wspdlnie z
zespotem projektowac i realizowa¢ zadania szczegétowe i systemowe
zwigzane z dziatalnoscig informacyjng, biblioteczng i wydawniczg z
uwzglednieniem promocji, oceny oraz ewaluacji tych dziatan; potrafi
samodzielnie planowacd i organizowacd prace wtasng i innych oraz krytycznie
oceniac jej efekty

P7S_UO

K_U15

okresla priorytety dziatan wtasnych i cudzych stuzgcych realizacji zadan
podejmowanych w ramach instytucji informacji i ksigzki

P7S_UO

KOMPETENCIJE SPOtLECZNE

K_KO1

prawidtowo rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu; ma
Swiadomos¢ etycznych aspektéw dziatalnosci profesjonalnej w obszarze
informac;ji, ksigzki, dokumentu; akceptuje koniecznos¢ przestrzegania zasad
etyki zawodowej i standardoéw profesjonalnych, zwtaszcza zwigzanych z
obszarem stosowania prawa autorskiego, rozwijania dorobku zawodu i
podtrzymywania etosu zawodowego

P7S_KR

K_K02

docenia tradycje i ma Swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za zachowanie
rekopismiennego, drukowanego i cyfrowego dziedzictwa kulturowego
regionu, kraju, Europy dla srodowiska spotecznego; uczestniczy w stuzgcych
temu dziataniach i je inspiruje na rzecz interesu publicznego

P7S_KO

K_KO3

uczestniczy w zyciu kulturalnym, zwtaszcza w zakresie oferty proponowanej
przez instytucje zwigzane z ksigzka i nowymi mediami; ksztattuje i pielegnuje
wtasne upodobania kulturalne; swiadomie i krytycznie odbiera wytwory
kultury i uczestniczy w roznorodnych formach zycia kulturalnego,
interesujac sie aktualnymi wydarzeniami i nowymi zjawiskami

P7S_KO
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K_K04

jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci; w
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem problemoéw jest
gotéw do zasiegania opinii ekspertéw

P7S_KK

K_KO5

uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych (zwtaszcza w odniesieniu do polskiej sytuacji) zawoddéw
wykonywanych przez pracownikéw systemu informacji i ksigzki (wydawcy,
ksiegarza, bibliotekarza, bibliografa, pracownika informacji, animatora
kultury), ich pragmatyki oraz rangi spotecznej;

P7S_KK

K_K06

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy

P7S_KO

objasnienie symboli:

K (przed podkresleniem) — kierunkowe efekty uczenia sie
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkresleniu) — kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Aneta Firlej-Buzon

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja petniona w uczelni

Dr hab./ prof. UWr/ Prodziekan ds. studiéw stacjonarnych i jakosci
ksztatcenia

Agnieszka Wandel

Dr hab./ prof. UWr/ p.o. Dyrektora Instytutu INIM

Bozena Hojka

Dr / adiunkt/ p.o. Z-ca Dyrektora INIM ds. ogdlnych i naukowych

Anna Lubinska

Dr/ adiunkt/ p.o. Z-ca Dyrektora Instytutu INIM ds. dydaktycznych

Bozena Koredczuk

Prof. dr hab./ profesor / Kierownik Zaktadu Interdyscyplinarnych
Badan nad Ksigzka i Komunikacja

Elzbieta Jamroz-Stolarska

Dr/ adiunkt/ Cztonkini Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia

Pawet Bernacki

Dr/ adiunkt/ Opiekun Kota Naukowego w IINIM

Agnieszka tobocka

Dr/ adiunkt

Emilia Klich

Mgr/ wyktadowca/ Opiekunka praktyk

Magdalena Lamperska

Mgr/ kierownik Biblioteki INIM

Anna Kutkowska

Mgr / sekretariat dydaktyczny INIM

Anna Kietek

Mgr / sekretariat INIM

Jerzy Mazurek

Sekcja informatyczna
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studidw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki mdéwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnies$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiaé
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spefnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteridw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakéw).

Uniwersytet Wroctawski powotany zostat po zmianie porzadku geopolitycznego w Europie Srodkowej
i Wschodniej mocg Dekretu z dnia 24 sierpnia 1945 r. o przeksztafceniu Uniwersytetu Wroctawskiego i
Politechniki Wroctawskiej na polskie paristwowe szkofy akademickie (Dz. U. 1945 nr 34 poz. 207).
Uczelnia byfta od podstaw zorganizowana i uruchomiona dzieki zaangazowaniu profesoréw bytego
Uniwersytetu Jana Kazimierza we Lwowie. Byli to przede wszystkim Stanistaw Kulczyniski (rektor w .
1945-1952), Ludwik Hirszfeld, Hugo Steinhaus oraz Antoni Knot — twdrca wroctawskich warsztatéow
pracy naukowej i organizator Biblioteki Uniwersyteckiej oraz Katedry Bibliotekoznawstwa (1956).
Uczeni ci przeniesli do Wroctawia lwowskie tradycje naukowe i badawcze m.in. zasade wczesnego
startu oraz budowanie relacji mistrz-uczen. Uniwersytet Wroctawski (funkcjonujgcy woéwczas jako
jedna uczelnia z Politechnikg) w 1945 roku podzielony byt na sze$¢ wydziatdw: prawno-
administracyjny, humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy, lekarski z oddziatem farmaceutycznym,
medycyny weterynaryjnej oraz rolnictwa z oddziatem ogrodniczym. Z wydziatéw tych w 1950 roku
wyfonione zostaty nowe wyzsze wroctawskie uczelnie m.in. Akademia Medyczna, Akademia Rolnicza,
zas od roku 1951 Politechnika Wroctawska przestata dzieli¢ z Uniwersytetem wspdlne zaktady
naukowe. Przerwano obowigzujacy stosunek prawny oraz okreslone przez Ministra Oswiaty w roku
1945 wiezy organizacyjne taczace te instytucje. Wkrétce tez, wraz ze zmianami spowodowanymi
wydarzeniami roku 1956, zelzata presja ideologiczna wywierana na dwczesne $srodowisko naukowe.
Kolejny przetom nastgpit w roku 1989, od kiedy uczelnia funkcjonuje pod nazwg Uniwersytetu
Wroctawskiego.

Obecnie schemat organizacyjny Uniwersytetu Wroctawskiego obejmuje dwanascie wydziatéw:
biotechnologii, chemii, filologiczny, fizyki i astronomii, komunikacji spotecznej i medidow, matematyki i
informatyki, nauk biologicznych, nauk historycznych i pedagogicznych, nauk spotecznych, nauk o Ziemi
i ksztattowania s$rodowiska, neofilologiczny, prawa, administracji i ekonomii oraz Kolegium
Miedzywydziatowych Indywidualnych Studidw Humanistycznych i Miedzywydziatowe Studium
Ochrony Srodowiska. Zgodnie ze Strategig rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2021-2030
uczelnia prowadzi aktywng prace naukowg, dydaktyczng i organizacyjng, stuzy rozwojowi nauki i
spoteczenstwu, kultywuje niezmiennie tradycje wolnosci akademickiej oraz gotowos¢ do udziatu w
budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego (Uchwata nr 34/2020 Senatu UWr z dnia 6 maja 2020 r. w
sprawie Strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2021-2030, s. 3). Za swdj najwazniejszy
kapitati najwyzszg wartosc uznaje sie wspdlnote pracownikow, studentdw i doktorantéw, utrzymujaca
statg wiez z absolwentami. W swietle biezgcych statystyk sity naukowe i dydaktyczne Uniwersytetu
stanowi kadra liczagca niemal dwa tys. nauczycieli akademickich, ktdrzy ksztatcg ok. 22 tys. studentéw
(w tym prawie siedem tys. studentow na studiach niestacjonarnych oraz ponad 1 300 obcokrajowcéw)
na niemal 150 kierunkach realizowanych w trybie stacjonarnym (stan na dzied 18.10.2024, dane ze
strony gtéwnej UWr).

Wsrdd biezgcych sukceséw wyrdzniajgcych uczelnie wymieni¢ nalezy obecnos$é¢ Uniwersytetu
Wroctawskiego w gronie dziesieciu laureatéw programu ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia
badawcza” wprowadzonego przez MNiSW na podstawie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668). W 2021 r. Uniwersytet Wroctawski dotgczyt do
Sojuszu Uniwersytetéw Europejskich Arqus, ktory skupia Uniwersytety umiejscowione w sredniej
wielko$ci miastach w Europie: w Granadzie (Hiszpania), Grazu (Austria), Lipsku (Niemcy), Mihno
(Portugalia), Padwie (Wtochy), Wilnie (Litwa), Maynooth (Irlandia) i Wroctawiu (Polska). Uczelnie te sg
wszechstronnymi uniwersytetami badawczymi, ktére majg juz doswiadczenie we wzajemnej
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wspotpracy, priorytetem dla tych uczelni jest zaréwno umiedzynarodowienie, jak i zaangazowanie
regionalne (https://uwr.edu.pl/sojusz-argus/).

Instytut Nauk o Informacji i Mediach powotany Zarzadzeniem nr 105/2022 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 5 maja 2022 r. w sprawie zmiany zarzgdzenia Nr 114/2020 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 1 wrzesnia 2020 r. wprowadzajgce Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu
Wroctawskiego (do 2022 r. Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa) funkcjonuje w strukturze
Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego, ktéry rozpoczat swojg
dziatalno$¢ 1 wrzes$nia 2024 (od poczatku do 31 sierpnia Instytut byt czescig Wydziatu Filologicznego).
Instytut rozpoczat dziatalnos¢ 1 grudnia 1956 r. Wdwczas to dzieki wysitkom prof. A. Knota (1904—
1982) powstata Katedra Bibliotekoznawstwa, ktérej pierwszym kierownikiem byt Karol Gtombiowski.
Jednostka ta od momentu uruchomienia realizowata intensywnga prace dydaktyczng oraz naukowg. W
roku 1956 rozpoczeto sie ksztatcenie studentéw na kierunku Bibliotekoznawstwo w trybie zaocznym,
rok pdzniej w stacjonarnym. W 1969 r. Katedra zostata przeksztatcona w Instytut Bibliotekoznawstwa,
ktdrym kierowat do roku 1972 prof. Antoni Knot, nastepnie Bronistaw Kocowski, Kazimiera
Maleczyniska, Krzysztof Migon, Matgorzata Komza, Marta Skalska-Zlat, Bozena Koredczuk, Aneta Firlej-
Buzon. Pomimo centralnie zatwierdzanych jednolitych programoéw ksztatcenia dydaktyka realizowana
w Instytucie posiadata swojg specyfike. Praca dydaktyczna obejmowata celowe poszerzanie zakresu
studiéw, wprowadzanie nowych i trwatych rozwigzan do oferty dydaktycznej, ciggty kontakt z
krajowym i zagranicznym S$rodowiskiem naukowym, jak rowniez zawodowym. Dzieki przyjeciu
Deklaracji Boloniskiej od roku akademickiego 1998/99 program ksztatcenia na studiach stacjonarnych
jest oparty na systemie transferu punktéw kredytowych. Kolejne zmiany w procesie ksztatcenia miaty
miejsce w roku akad. 2003/04, od kiedy oferta dydaktyczna Instytutu obejmuje studia I i Il stopnia
(Dz.U. 2003 nr 98 poz. 895).

Obecnie w Instytucie Nauk o Informacji i Mediach realizowane sg trzy kierunki studiéw: oprécz
akredytowanego kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo (studia | i Il stopnia), takze
Publikowanie cyfrowe i sieciowe (studia | i Il stopnia) oraz Zarzgdzanie Informacjg (studia Il stopnia).
Studia Il stopnia realizowane sg od roku 2019 w Kolegium Doktorskim Wydziatu Filologicznego
Uniwersytetu Wroctawskiego (Uchwata nr 134/2019 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25
wrzesénia 2019 r. w sprawie regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego). Ogétem w
INIM studiuje 407 studentow, w tym na studiach stacjonarnych 345, oraz piecioro doktorantéw.

Kadra dydaktyczna INIM sktada sie z 29 pracownikdw etatowych, a struktura Instytutu obejmuje cztery
zaktady: Zaktad Bibliografii i Analizy Danych; Zaktad Edytorstwa i Projektowania Publikacji; Zaktad
Interdyscyplinarnych Badan nad Ksigzka i Komunikacjg oraz Zaktad Mediéw Cyfrowych. Oprécz tego w
ramach INIM mieszczg sie rdwniez Pracownia Humanistyki Cyfrowej oraz Pracownia Badan nad Sztuka
Ksigzki. Rozwijane na biezgco badania naukowe mieszczg sie w zakresie w zakresie bibliologii,
bibliotekoznawstwa, informatologii, nauk o komunikacji spotecznej i mediach. Osiggniecia naukowe
pracownikéw Instytutu nalezy uznaé za bardzo wazne dla rozwoju dyscypliny oraz realizowanych zadan
dydaktycznych. W ostatniej ewaluacji oceny dziatalnosci naukowej w ramach dyscypliny nauki o
komunikacji spotecznej i mediach przyznano kategorie A.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Powigzanie koncepcji ksztafcenia z misjqg i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni

Na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo prowadzone sg obecnie studia stacjonarnei |
oraz Il stopnia. Petne programy studiéw, efekty uczenia sie zawarte sg w zataczniku do Uchwaty Nr
81/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 maja 2024 r. (Zat. 0a) (dla programu studiow |
stopnia obowigzujgcego od r. akad. 2024/2025) oraz w Zatgcznikach nr 9-10 do Uchwaty Nr 52/2020
Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 27 maja 2020 r. (Zat. 0b) (dla programdéw obowigzujacych
od r. akad. 2019/2020, czyli dla studiéw Il stopnia oraz dla studidéw | stopnia realizowanego przez
obecny Il'i lll rok).

Zgodnie z obowigzujgcym Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego (Nr214/2023 z dnia 28
wrzednia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania i dokumentowania programoéw
studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich uruchamianych i
modyfikowanych od roku akademickiego 2023/2024; zob. Zat. 1.01.)? efekty uczenia sie i programy dla
ocenianego kierunku studiéw zamieszczone sg na stronie internetowej Instytutu pod adresem:
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo - Instytut Nauk o Informacji i Mediach (uwr.edu.pl) oraz na
stronie Uczelni w BIP (https://bip.uni.wroc.pl/304/165/uchwaly-senatu.html)

Zgodnie z Uchwatg Nr 134/2019 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 wrzes$nia 2019 r. w
sprawie regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego z pozn.zm. (Zat. 1.02.) absolwenci
studiow Il stopnia lub wybitni absolwenci studiéw | stopnia, mogg rekrutowad sie do szkoty doktorskiej
— Kolegium Doktorskiego prowadzonego przez Wydziat Filologiczny Uniwersytetu Wroctawskiego,
ktére ksztatci w trzech dyscyplinach, w tym naukach o komunikacji spotecznej i mediach (Zasady
rekrutacji zob.: NAUKI O KOMUNIKACJI SPOtECZNEJ | MEDIACH Szkota Doktorska - Rekrutacja |
Uniwersytet Wroctawski Rekrutacja | Uniwersytet Wroctawski).

Podstawe koncepcji ksztatcenia studentdow na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
studia | i Il stopnia stanowig nastepujace filary:

I Dokumenty okreslajgce kierunek rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce: (m.in. Ustawa z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22018 r. poz. 1668, z pdzn.zm.),
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz.
2153 z pdin.zm.), Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2018 r., poz. 1861, z pdzn.zm.), Rozporzadzenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego

2 Regulacje odnoszace sie do programéw studidw projektowanych do 2023 r.: Uchwata nr 52/2020
Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 27 maja 2020 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
programow studiow dla kierunkéw prowadzonych w Uniwersytecie Wroctawskim, Zarzgdzenie nr
21/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 29 marca 2019 r. w sprawie zmiany zarzgdzenia
Nr 31/2017 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 13 marca 2017 roku w sprawie wprowadzenia
zasad projektowania, przyjmowania i uruchamiania programéw ksztatcenia w Uniwersytecie
Wroctawskim, Zarzadzenie nr 158/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30 grudnia 2019
r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania i dokumentowania programoéw studiéw na
okreslonym kierunku studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studiach
magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji.
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stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U

72018 r. poz. 2218).
Przy opracowaniu programow studiow na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo,
rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020, w tym efektéw uczenia sie, uwzgledniono
uniwersalne charakterystyki studidw pierwszego stopnia okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153), charakterystyki drugiego stopnia
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz charakterystyki
drugiego stopnia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218).

Il. Misja oraz cele strategiczne i operacyjne rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego okreslone w
tresci:

e Uchwaty nr 34/2020 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 6 maja 2020 r. w sprawie
Strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2021-2030 (Zat. 1.03.), a wczesniej
Uchwaty Nr 100/2013 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 26 czerwca 2013 r. w
sprawie strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2013-2020,

e Uchwaty nr 102/2019 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 29 maja 2019 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego z pdéz.zm. (Zat. 1.05.), wczesniej
obowigzujacej Uchwaty Nr 32/2012 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 kwietnia
2012 r. Statut Uniwersytetu Wroctawskiego.
dodatkowo: Uchwaty nr 52/2020 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 27 maja 2020 r.
zmieniajgca uchwate w sprawie programéw studiow dla kierunkéw prowadzonych w
Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. Ob) oraz Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
Nr 214/2023 z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania i
dokumentowania programow studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich uruchamianych i modyfikowanych od roku akademickiego 2023/2024
(zat. 1.01.)2
Cytowana powyzej uchwata nr 34/2020 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 6 maja 2020 r. w
sprawie Strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2021-2030 ustalita cztery cele
strategiczne pracy uczelni obejmujgce:

e rozwdj dziatalnosci badawczej,

3 Regulacje odnoszace sie do programéw studiéw projektowanych do 2023 r.: Zarzadzenia nr 158/2019
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Zasad
projektowania i dokumentowania programéw studiéw na okreslonym kierunku studiow pierwszego
stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studiach magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji,
tworzonych i modyfikowanych od roku akademickiego 2019/2020, Zarzadzenia nr 65/2020 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 maja 2020 r. zmieniajgcego Zarzgdzenie Nr 158/2019 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania
i dokumentowania programéw studiow na okreslonym kierunku studiéw pierwszego stopnia, drugiego
stopnia, jednolitych studiach magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji, tworzonych i
modyfikowanych od roku akademickiego 2019/2020 oraz Zarzadzenie nr 126/2020 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 wrzesnia 2020 r. zmieniajgce zarzadzenie Nr 158/2019 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania
i dokumentowania programéw studiow na okreslonym kierunku studiéw pierwszego stopnia, drugiego
stopnia, jednolitych studiach magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji, tworzonych i
modyfikowanych od roku akademickiego 2019/2020.
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e nowoczesne i skuteczne ksztatcenie,
e rozwdj wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz
e rozwdj systemowego zarzadzania.

Misjg Uniwersytetu Wroctawskiego jest:

a) poszukiwanie prawdy, przekazywanie wiedzy i pielegnowanie kultury;

b) budowanie kapitatu spotecznego i intelektualnego poprzez ksztattowanie ludzi o otwartych
umystach, przygotowanych do dziatania w skali lokalnej i globalnej, odnajdujgcych sie w
zmieniajgcym sie Swiecie, akceptujgcych réznorodnosé oraz swiadomych wagi tozsamosci
narodowej i regionalnej;

c) prowadzenie badan naukowych w sposdb wolny, petny i otwarty z zachowaniem réwnowagi
pomiedzy badaniami podstawowymi i aplikacyjnymi.

Strategia UWr okreslita wizje rozwoju uczelni w kontekscie:

1.

dazenia do osiagniecia pozycji jednego z najwazniejszych uniwersytetéw Europy Srodkowej jako
uczelnia badawcza, prowadzgca i promujgca badania naukowe o najwyzszej Swiatowej jakosci we
wspotpracy z najlepszymi krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi,

dazenia do zacie$niania zwigzkéw z Wroctawiem i Dolnym Slgskiem poprzez otwarcie na
wspoétdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego, uczelniami, instytucjami,
przedsiebiorstwami sektora publicznego i prywatnego,

dazenia do zorganizowania w Uniwersytecie Wroctawskim miejsca spotkan i wymiany mysli
skutkujgcych ksztattowaniem dobrych praktyk w przestrzeni publicznej i prywatnej, aktywnej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zaangazowaniem sie w budowanie
spoteczenstwa opartego na wiedzy,

promowania kultury jakosci w polityce kadrowej w pofaczeniu z wdrozeniem efektywnego
zarzadzania, uwzgledniajgc realizacje dtugookresowych celdw strategicznych Uniwersytetu,
wychodzenia naprzeciw wyzwaniom przysztosci, poprzez stwarzanie warunkéw rozwoju zespotéw
badawczych aktywnie uczestniczacych w swiatowym zyciu naukowym i odpowiadajgcym swoimi
badaniami na potrzeby otoczenia spotecznego,

wspierania rozwoju studentdw i doktorantéw, zapewnianie dostepu do najnowszej wiedzy na
poziomie Swiatowym oraz promowanie aktywnego udziat w zyciu naukowym,

dazenia do wspodtpracy i integracji z innymi uczelniami wroctawskimi.

Uwzgledniajgc powyzsze zatozenia i wartosci zawarte w Strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego
Wydziat Komunikacji Spotecznej i Mediéw bedzie dazy¢ do ich realizacji, poprzez okreslenie i wdrozenie
celéw strategicznych i operacyjnych, uwzgledniajgcych mozliwosci i czynniki rozwoju Wydziatu.
Zgodnie ze Strategig rozwoju Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw Uniwersytetu Wroctawskiego
na lata 2025-2030 (Zat. 1.04.) Wydziat bedzie dazyt przede wszystkim do:

— doskonalenia jakosci ksztatcenia na wszystkich realizowanych kierunkach studiéw, studiach
doktoranckich, studiach podyplomowych,

— podniesienia swojej pozycji naukowej w Polsce w zakresie dyscypliny nauki o komunikacji
spotecznej i mediach,

— zwiekszenia wptywu na otoczenie spoteczne, poprzez prowadzong dziatalno$¢ naukowo-
badawczg, dydaktyczng i popularyzatorskg oraz zaangazowanie w budowanie spoteczenstwa
opartego na wiedzy.

Zatozone cele operacyjne pracy naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej Instytutu Nauk o Informacji i
Mediach wynikajg bezposrednio z misji oraz celéw strategicznych i operacyjnych rozwoju Uniwersytetu
Wroctawskiego oraz Strategii rozwoju Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw. Misjg jednostki w
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zakresie dydaktyki jest, aby profesjonalna wiedza akademicka zdobyta podczas studiéw na kierunku
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na | i Il stopniu zaowocowata sukcesami w przysztym zyciu
zawodowym absolwenta, ale rowniez uksztattowata specjaliste aktywnego, twérczego, otwartego na
nowe wyzwania szybko zmieniajgcego sie rynku pracy, elastycznego i gotowego do dalszego
zdobywania wiedzy, nowych umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji.

Strategiczne cele Uczelni i Wydziatu sg uwzgledniane i obecne w konstrukcji programoéw studiéow na
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo | i Il stopnia, ktdre przypisane zostaty do dziedziny
nauk o komunikacji spotecznej i mediach (NoKSiM 100%). Sg réwniez podstawa koncepcji ksztatcenia
ukierunkowanej na realizacje zaplanowanych w programach studiéw efektéw uczenia sie. Synergia
tych czynnikdw gwarantuje wszechstronne oraz gruntowne przygotowanie absolwenta ocenianego
kierunku do podjecia pracy w rdznych instytucjach dziatajgcych w obszarze informacji i komunikacji
publicznej, kultury, edukacji, nauki, administracji i biznesu i in. obszarach aktywnosci zwigzanych z
gromadzeniem, opracowaniem i udostepnianie dokumentéw (tradycyjnych i cyfrowych) oraz zbioréw
informacji o dokumentach z wykorzystaniem réznorodnych systeméw informacyjnych. W trakcie
procesu ksztatcenia u studentéw Informacji naukowej i bibliotekoznawstwa na | i Il stopniu studiéw
projektuje sie i pogtebia ciggte zainteresowanie wspdfczesng kulturg czytelniczg oraz rosnacg rolg
rynku informacji we wspétczesnym $wiecie, w tym komercyjnych mozliwosci wykorzystania danych,
orientowania sie w biezagcym rozwoju technologii i zwigzanych z nim przemianach cywilizacyjnych i
spotecznych (zob. tez Sylwetka absolwenta INiB 1 i 2 stopien: Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo - Instytut Nauk o Informacji i Mediach).

Warto dodaé, iz od 1 grudnia 1956 roku, tj. od momentu uruchomienia Katedry Bibliotekoznawstwa,
Instytut zawsze sSwiadczyt dydaktyke na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
(poczatkowo Bibliotekoznawstwo) zgodnie z dwczesnymi uregulowaniami prawnymi oraz potrzebami
warsztatow pracy naukowe] w trybie stacjonarnym i zaocznym. W roku 2021 w ramach jubileuszu 65-
lecia funkcjonowania Instytutu miata miejsce miedzynarodowa konferencja naukowa poswiecona
refleksji nad zyciem ksigzki — zaréwno dawniej, jak i w czasach wspétczesnych (wiecej informacji nt.
Konferencji zob. http://phc.uni.wroc.pl/konferencja/).

W zwigzku z realizowang strategig oraz celami na studiach Il stopnia zaplanowano w programie siedem
specjalnosci, w tym nowe (infobrokering, zarzagdzanie informacjg oraz cyfrowe dziedzictwo kultury)
uruchomione od roku akademickiego 2019/2020 w ramach projektu , Zintegrowany Program Rozwoju
Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-2022" wspodtfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej z
Europejskiego Funduszu Spotecznego (nr POWR.03.05.00-00-Z304/17) - programy specjalnosci
dostepne sg pod linkiem: Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo - Instytut Nauk o Informacji i
Mediach i opisane w dalszej czesci raportu w czesci ,,Cechy wyrdzniajace koncepcje ksztatcenia). W
kazdym roku akademickim uruchamiane sg wybrane specjalnosci zgodnie z potrzebami i
zainteresowaniami studentéw. Specjalnosci te dostosowane sg do aktualnych potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego, charakteryzujgcego sie dynamicznie rosngcym zapotrzebowaniem na
specjalistdw z zakresu zarzadzania informacjg i wiedzg w instytucjach publicznych, edukacyjnych i
os$wiatowych, kulturalnych, medialnych oraz biznesowych. Specjalnosci te majg na celu przygotowanie
profesjonalistéw z zakresu pozyskiwania, opracowania, organizowania, porzadkowania i ochrony,
selekcji i analizowania informacji oraz zarzadzania zasobami rdéznego typu danych gromadzonych,
przechowywanych oraz wykorzystywanych przez instytucje publiczne, jak i réznorodne podmioty
gospodarcze.

Zwiqgzek ksztafcenia z prowadzong w uczelni dziatalnosciq naukowgq, w tym do gtéownych kierunkow
dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktérej kierunek jest
przyporzgdkowany oraz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat
bedgcych wynikiem tej dziatalnosci (kategoria naukowa, prestizowe publikacje, granty, nagrody,
awanse naukowe), a takze sposobow wykorzystania wynikow dziatalnosci naukowej w opracowaniu i
doskonaleniu programu studiow, jak rdéwniez w procesie jego realizacji, ze szczegdlnym
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uwzglednieniem mozliwosci zdobywania przez studentow kompetencji badawczych i udziatu w
badaniach

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo jest $cisle zwigzana z
gtéwnymi kierunkami dziatalnosci naukowej prowadzonymi w jednostce w dyscyplinie nauki o
komunikacji spotecznej i mediach, do ktdrej jest przyporzadkowany oceniany kierunek. Realizowane w
Instytucie studia przygotowujg przysztych pracownikéw bibliotek, dynamicznie rozwijajgcego sie
sektora informacji oraz stale rosngcego, determinowanego postepem technologicznym, rynku danych.
Kadra naukowo-dydaktyczna i dydaktyczna odnoszac sie do najnowszych zdobyczy nauki i technologii
cyfrowych, przygotowuje studentdw do podjecia aktywnosci zawodowej w sektorach informacji,
kultury, komunikacji spotecznej i edukacji. Kluczowe cele strategiczno-rozwojowe realizowane sg dzieki
ustawicznemu rozwojowi pracownikdéw naukowo-dydaktycznych przez ich udziat w badaniach
naukowych, a takze wdrozenie zasady wczesnego startu i wtgczanie studentéw do prac badawczych.
Zamierzeniem jest przenoszenie do procesu ksztatcenia najnowszej wiedzy i osiggnie¢ w dyscyplinie
naukowej. W ciggu ostatnich pieciu lat w Instytucie realizowane byty badania podstawowe
finansowane z srodkdéw zewnetrznych: Unii Europejskiej, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
albo Narodowego Centrum Nauki (Opus), konkursu IDUB UWR (wykaz wszystkich realizowanych w
INIM grantéw od 2012 dostepny jest na stronie Instytutu: Projekty badawcze - Instytut Nauk o
Informaciji i Mediach (uwr.edu.pl). Do najbardziej prestizowych grantéw naleza:

e Program: ,Whniesienie wktadu wtasnego do europejskiej infrastruktury badawczej “CLARIN
ERIC — European Research Infrastructure Consortium: Common Language Resources and
Technology Infrastructure — Wspdlne Zasoby Jezykowe i Infrastruktura Technologiczna na lata
2024-2026” koordynowany przez prof. dr hab. Adama Pawtowskiego. Numer projektu:
2024/WK/01; termin realizacji: 29.02.2024-31.12-2026.

e ,André Gide w Polsce i we Wtoszech — przektady i recepcja francuskiego noblisty”. Program:
Wspdlne projekty badawcze Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej pomiedzy
Rzeczpospolitg Polskg a Francjg, nr umowy: BPN/BFR/2023/1/00019; data rozpoczecia:
2.01.2024, data zakonczenia: 31.12.2025. Kierownik projektu: dr Joanna Jakubowska (IFR
UWTr); wykonawca dr hab. Agnieszka Wandel, prof. UWr.

e ,Katalog cyfrowy zespotu zabytkéw drukowanych XVII-XVIIl w. z kolekcji ossolinskiej w
zbiorach LNNBU im. W. Stefanyka we Lwowie” realizowanym przez Zaktad Narodowy im.
Ossolinskich w ramach Narodowego Programu Rozwoju Humanistyki finansowanym przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki (nr projektu NPRH/DN/SP 495732/2021/10) — prof. dr hab.
Bozena Koredczuk — udziat w charakterze eksperta naukowego w projekcie.

e Projekt pt. O czym méwimy, kiedy méwimy o ksigzce? Analiza doswiadczen czytelnikow — grant
wewnetrzny Uniwersytetu Wroctawskiego w ramach Il edycji konkursu IDUB (Inicjatywa
Doskonatosci — Uczelnia Badawcza) realizowany przez dr Kamile Augustyn.

e Projekt pt. Recepcja dziet Feliciano de Silva w Portugalii w XVI wieku: analiza poréwnawcza
wydan hiszpanskich i portugalskich (grant wewnetrzny Uniwersytetu Wroctawskiego w ramach
Il edycji konkursu IDUB) realizowany przez dr Katarzyne Setkowicz-Szymanowicz.

e Humanistyka cyfrowa dla przysztosci, nr projektu: 3214/2167/20, program realizowany w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego finansowany z s$rodkow Unii
Europejskiej, realizacja: 2020-2022 — koordynator prof. dr hab. Adam Pawtowski.

e Metody i narzedzia lingwistyki korpusowej w badaniach bibliografii polskich wydawnictw
zwartych z lat 1997-2017, NCN — OPUS 12, realizacja 2017-2020 — koordynowany przz prof. dr
hab. Adama Pawtowskiego.

e New Exploratory Phase in Research on East European Cultures of Dissent (NEP4DISSENT),
(uczestnik, grupa WGO05: Mediating Research through Technology), COST Action CA16213,
realizacja: 2017-2021 — koordynator prof. dr hab. Adam Pawtowski.
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W Instytucie realizowano rdwniez projekty statutowe, zwigzane Scisle z prowadzong dydaktyka:

e zagadnienia humanistyki cyfrowej: big data, zasoby informacyjne w Srodowisku cyfrowym,
przetwarzanie i analiza danych

e badania potrzeb uzytkownikdéw bibliotek

e nowe media i nowe technologie i ich wykorzystanie w bibliotekach

e badania bibliologiczne w kregu towarzystw naukowych

e motywy bibliologiczne w twdrczosci Umberto Eco

e rolainformacji i ideologii w upowszechnianiu edukacji seksualnej dzieci i mtodziezy

e ksigzka w zyciu senioréw na poczatku XXI wieku

e zbiory materiatdow zycia publicznego w czasach staropolskich (1660-1760)

Rozwdj dydaktyczny Instytutu determinujg badania naukowe mieszczace sie w dyscyplinie nauki o
komunikacji spotecznej i mediach m.in. wykazane w charakteryzujagcym podstawowe obszary
badawcze informatorze University of Wroctaw. Research University (University of Wroctaw : Research
University - Biblioteka Cyfrowa Uniwersytetu Wroctawskiego). Wséréd badan wskazanych w tym
informatorze uwzglednione zostaty obszary badan realizowane przez pracownikdw Zaktadu Bibliografii
i Analizy Danych oraz Zakfadu Interdyscyplinarnych Badan nad Ksigzka i Komunikacja:

1. DARIAH (obecnie cze$¢ projektowa Uniwersytetu Wroctawskiego obejmuje stworzenie cyfrowe;j
infrastruktury badawczej dla nauk humanistycznych i nauk o sztuce w postaci wielojezycznych i
multimodalnych korpuséw oraz narzedzi ich wykorzystania w domenie czterech laboratoridow
tematyczno-zadaniowych zgtoszonych w projekcie),

2. Woroctaw Bibliodata Website w ramach projektu naukowego CLARIN, ktérego celem opracowanie
interaktywnych aplikacji do rzutowania toponiméw (nazw miejscowych) zawartych w danych
bibliograficznych na mapy, a takze wizualizacje innych informacji, wydobywanych z wielkich
bibliografii metodami NLP i text mining (wiecej: Wroctaw Bibliodata Website (uni.wroc.pl))

3. Projekt naukowy INTERREG, ktdorego celem jest wzmocnienie zatrudnienia absolwentéw
wydziatdw humanistycznych po obu stronach granicy Polski i Czech i inne ujete w wirtualnej
wystawie dostepnej na stronie internetowej Pracowni Humanistyki  Cyfrowej,
http://phc.uni.wroc.pl/pl/hum _mat techn.html. Projekt ten wpisuje sie w strategie rozwoju
uczelni poprzez wspdtdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego, gdyz realizowany jest we
wspotpracy z  Urzedem  Marszatkowskim  Wojewddztwa  Dolnoslaskiego  (Grant
CZ.11.3.119/0.0/18_031/0002217, www.phc.uni.wroc.pl/interreg).

4. Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-2022” wspétfinansowanego
ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego (nr POWR.03.05.00-00-
Z304/17).

5. Whnioski wewnetrzne w konkursie Rektora o dofinansowanie inicjatyw edukacyjnych
skierowanych do studentdéw o charakterze ponadprogramowym w r. 2023 (laureatky byta dr
Dorota Siwecka, ktdra przeprowadzita kurs Podstawy zarzgdzania danymi badawczymi — kurs dla
studentéw kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstw oraz zarzadzanie informacjg).

W powigzaniu z aktualnymi badaniami oraz w wyniku kontaktéw naukowych z badaczami pokrewnych
dyscyplin i /lub praktykami w Polsce i na $wiecie powstat tez cykl Wyktadéw otwartych organizowany
od 2023 r. przez dr hab. prof. UWr Anete Firlej-Buzon. Wykfady majg charakter interaktywny i s3
adresowane do zainteresowanych problemami informacji i technologii studentéw kierunkdéw
informacja naukowa i bibliotekoznawstwo (studia | stopnia i Il stopnia), zarzadzanie informacja (studia
Il stopnia) oraz publikowanie cyfrowe i sieciowe (studia | stopnia i Il stopnia). Dotychczas odbyly sie
cztery wyktady:
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e dr Kimberly McFall z Marshall University College of Education and Professional Development
nt. wspotczesnych bibliotek w USA w obliczu problemu cenzury

e dr Jessicy Lowman z Morrow Library, Special Collections, Marschall University Libraries nt.
wspoifczesnej archiwistyki regionalnej i ochrony zasobdw cyfrowych,

e prof. Przemystawa Kazienko z Katedry Sztucznej Inteligencji Wydziatu Informatyki i
Telekomunikacji PWr nt. ChatGPT i rewolucja Al,

e mgra Bartosza Czekaty z kanatu: https://www.youtube.com/@BartoszCzekala pt. Jak wytowi¢
prawde w morzu informacji?

Pracownia Humanistyki Cyfrowej

Instytut Nauk o Informacji i Mediach posiada w swojej strukturze unikatowy, nowoczesny warsztat
pracy naukowej — Pracownie Humanistyki Cyfrowej (PHC) powotang na mocy Zarzgdzenia nr 93/2018
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 4 lipca 2018 r. w sprawie utworzenia Pracowni
Humanistyki Cyfrowej w Instytucie Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa na Woydziale
Filologicznym Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 1.06.). Pracownia powstata dzieki realizacji grantu
restrukturyzacyjnego MNiSW nr 6674/E-344/R/2017, przyznanego w roku 2017. Kierownikiem
projektu obejmujgcego remont pomieszczen, zakup sprzetu i prace logistyczne zwigzane z
przygotowaniem oprogramowania byta prof. Bozena Koredczuk, éwczesna dyrektor Instytutu;
kierownikiem Pracowni od momentu jej powstania jest prof. Adam Pawfowski. Pracownia powotana
zostata w zwigzku z dynamicznym rozwojem humanistyki cyfrowej na Swiecie i w Polsce. Do jej zadan
nalezy digitalizacja i przetwarzanie danych w réznych formatach, a takze pdzniejsze ich udostepnianie.
W tym celu utworzono biblioteke cyfrowa, opartg na oprogramowaniu Omeka. Dane te stuzg do
rozwijania innowacyjnych rozwigzan w zakresie architektury informacji, konstruowania interfejsow
uzytkownika, analizy recepcji bodzcéw graficznych czy automatycznego przetwarzania tekstu. To
ostatnie zadanie realizowane jest we wspdtpracy z konsorcjum CLARIN-PL, ktére jest krajowym liderem
badan z zakresu przetwarzania jezyka polskiego. Oprécz zadan stricte naukowych ambicjg PHC jest
digitalizacja dziedzictwa kulturowego Slaska, digitalizacja dziedzictwa kresowego (gtéwnie
Iwowskiego), zwigzanego z powstaniem i rozwojem zycia naukowego na Uniwersytecie Wroctawskim
i we Wroctawiu, stworzenie repozytorium gtoséw Dolnego Slaska, dokumentujacego dzwiekowa
historie naszego regionu.

Pracownia Humanistyki Cyfrowej, zgodnie ze strategig Uniwersytetu Wroctawskiego, jest miejscem
spotkan i wymiany mysli skutkujgcych ksztaftowaniem dobrych praktyk w przestrzeni publicznej i
prywatnej, aktywnej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zaangazowaniem sie w
budowanie spotfeczeristwa opartego na wiedzy. W PHC odbywaja sie liczne wydarzenia naukowe, kursy,
webinary, spotkania i wyktady otwarte, w ktérych udziat biorg wszyscy studenci INIM, w tym studenci
Informacji naukowej i bibliotekoznawstwa. W latach 2017-2019 w Pracowni pod szyldem Spotkania z
Humanistykg Cyfrowa zorganizowano w sumie 11 wyktadéw otwartych (petny wykaz znajduje sie na
stronie PHC: PHC UWr - Spotkania z HC).

W ramach realizacji projektu INTERREG Pracownia Humanistyki Cyfrowej zaproponowata tez szereg
kurséw online z cyklu Humanistyka Cyfrowa dla Przysztosci dostepnych na stronie PHC: SzkoleniaPL.
Do tej pory jest to 17 kursdw w opracowanych w jezyku polskim, angielskim i czeskim, w tym m.in.
prof. A. Pawtowskiego Humanistyka cyfrowa z punktu widzenia jezykoznawstwa: moda, metoda, teoria
czy nowy paradygmat? czy dr Doroty Siweckiej Nowoczesne zasoby informacyjne w instytucjach GLAM
oraz Metadane i strategie wyszukiwawcze.

Przyktadem wykorzystania potencjatu badawczego PHC w dydaktyce akredytowanego kierunku sg
ponadto przedmioty zwigzane z humanistyka cyfrowg proponowane jako zajecia fakultatywne, np.
Wstep do humanistyki cyfrowej (wyktad, sem. 5, studia | stopnia, 30 godz.), a takze cytowana ponizej
pionierska na gruncie polskim monografia: Od Gutenberga do Zuckerberga: wstep do humanistyki
cyfrowej pod red. Adama Pawtowskiego, dostepna dla wszystkich zainteresowanych w Bibliotece
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cyfrowej Uniwersytetu Wroctawskiego (Od Gutenberga do Zuckerberga. Wstep do Humanistyki
cyfrowej - Biblioteka Cyfrowa Uniwersytetu Wroctawskiego).

Pracownia Badar nad Sztukq Ksigzki

W strukturach INIM od kwietnia 2023 r. dziata rédwniez Pracownia Badan nad Sztukg Ksigzki
(https://inim.uwr.edu.pl/pracownia-badan-nad-sztuka-ksiazki/). ~Gtéwng misjg tej jednostki jest
zorganizowanie przestrzeni do wspétpracy dla naukowcdw i artystéw podejmujgcych w swojej pracy
zagadnienia zwigzane z szeroko rozumiang sztukag ksigzki, zarowno dawng, jak i wspodtczesna.
Pracownia ma charakter badawczo-popularyzatorski, a do jej najwazniejszych zadan nalezy:
pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych na rozwdj i dziatalnos¢, budowanie relacji miedzynarodowych
oraz organizacja cyklicznych wydarzen naukowych (konferencje, sympozja, seminaria). Przyswiecajgca
jej ideg bedzie tgczenie tradycyjnych metod badawczych z nowoczesnymi technologiami i narzedziami.

W dniach 21-22 marca 2024 cztonkowie Pracowni we wspodfpracy z pracownikami Akademii Sztuk
Pieknych we Wroctawiu i Muzeum Narodowego we Wroctawiu zorganizowali miedzynarodowa
konferencjg naukowa ,Ksigzka artystyczna: obecnos¢ i nieobecno$é”. Podczas wydarzenia referaty
wygtosili naukowcy, artysci, muzealnicy i pasjonaci sztuki ksigzki z kilku réznych krajow, w tym Polski,
Wielkiej Brytanii, Stowenii i Argentyny. Konferencja zostata takze okraszona wystawg ksigzek
artystycznych studentdéw i pracownikéw ASP we Wroctawiu.

Poktosiem konferencji jest przygotowywana wtasnie dwujezyczna monografia ,Ksigzka artystyczna:
obecnos¢ i nieobecnosé”. Jej druk planowany jest na IV kwartat 2025 roku.

Najnowsze prestizowe publikacje wykorzystywane w biezqcej dydaktyce
Monografie

e Ksigzka i biblioteka w wybranych pracach Umberta Eco / Anna Lubifiska. — Wroctaw :
Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, 2024. — 365.

e 0Od Gutenberga do Zuckerberga : wstep do humanistyki cyfrowej / redakcja Adam Pawtowski.
Krakéw : Towarzystwo Autoréw i Wydawcdédw Prac Naukowych Universitas, 2023. - 404 s.

e Badania nad ksigzka, bibliotekg i informacja w kregu towarzystw naukowych. Komisja
Bibliologii i Bibliotekoznawstwa Wroctawskiego Towarzystwa Naukowego (1953-2003) /
Bozena Koredczuk. — Wroctaw—Warszawa: Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego
Komitet Historii Nauki i Techniki PAN[BK1], 2021. - 508 s. Monografia otrzymata Nagrode
Naukowg SBP im. Adama tysakowskiego za 2021 r. w kategorii Prace o charakterze
informacyjno-dokumentacyjnym http://ojs.sbp.pl/index.php/pb/article/view/935/833

e Ksigzka w zyciu senioréw na poczatku XXI wieku / Renata Aleksandrowicz. — Warszawa :
Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich. Wydawnictwo Naukowe i Edukacyjne, 2020. — 278 s. —
Monografia wyrdzniona w konkursie ACADEMIA 2021 dla najlepszej publikacji akademickiej i
naukowej.

e Zbiory materiatéw zycia publicznego jako typ ksigzki rekopismiennej w czasach staropolskich
(1660-1760) / Maciej Matwijow. - Warszawa : Wydawnictwo DiG, 2020. — 574 s. — Monografia
nominowana do Nagrody SBP.

e Big data w humanistyce i naukach spotecznych / pod red. Anety Firlej-Buzon. — Warszawa :
Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, 2020. — (Nauka — Dydaktyka — Praktyka). - 200 s.
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e Przemiany wspétczesnej ksigzki popularnonaukowej dla dzieci i mtodziezy na przyktadzie
francuskiej oferty wydawniczej / Agnieszka Wandel. - Krakéw : Towarzystwo Autordéw i
Wydawcéw Prac Naukowych Universitas, 2019. - 352 s.

e Polska ksigzka artystyczna po 1989 r. w perspektywie bibliologicznej / Pawet Bernacki. —
Wroctaw : Oficyna Wydawnicza Atut, Wroctawskie Wydawnictwo Oswiatowe, 2019. — 378 s.

e Wyposazenie i aranzacja bibliotek na Slasku (do korica XIX wieku) / Rafat Werszler. — Warszawa
: Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, 2019. - 323 s.

Wybrane artykuty i rozdziaty w monografiach zbiorowych

e State ksigznice w ptynnej codziennosci? Rzecz o potrzebie badan bibliotek i ich otoczenia /
Pawet Bernacki // W: Biblioteki w obliczu spotecznych i technologicznych wyzwan
wspdtczesnosci / pod redakcjg naukowa Matgorzaty Kowalskiej-Chrzanowskiej. - Warszawa :
Wydawnictwo Naukowe i Edukacyjne SBP, 2024. - (Propozycje i Materiaty / SBP ; 109). - S. 15-
30

e Bibliotekarze w humanistyce cyfrowej / Dorota Siwecka // W: Biblioteki w obliczu spotecznych
i technologicznych wyzwan wspédtczesnosci / pod redakcja naukowag Matgorzaty Kowalskiej-
Chrzanowskiej. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe i Edukacyjne SBP, 2024. - (Propozycje i
Materiaty / SBP : 109). - S. 161-181

e Diagnozowanie potrzeb uzytkownikéw bibliotek publicznych - koncepcja, metoda, pierwsze
whnioski / Renata Aleksandrowicz, Pawet Bernacki // Roczniki Biblioteczne. - T. 66 (2022), s.
227-247.

e Wykorzystanie danych z serwisow spotecznosciowych Librarything, Goodreads i Anobii w
badaniach naukowych w latach 2006-2019 / Matgorzata Géralska // Przeglad Biblioteczny. - R.
89, nr1(2021), s. 23-60.

e Linked Open Data w $wiadomosci polskich pracownikdw bibliotek, archiwdw i muzedw : wyniki
sondazu - badania pilotazowe / Dorota Siwecka // Zagadnienia Informacji Naukowej. - T. 59,
nr 2 (118) (2021), s. 7-25.

e TikTok jako instrument komunikacji marketingowej bibliotek / Lubifiska Anna // Przeglad
Biblioteczny, nr 89 (2021), s. 521-544.

e Bibliologia i informatologia w naukach o komunikacji spotecznej i mediach — odrebnos¢ czy
komplementarnos¢? / Koredczuk Bozena, Wozniak-Kasperek Jadwiga // Studia Medioznawcze,
nr 20 (2019), s. 212-224.

e Kulturotwoérczy potencjat nowych mediéw / Augustyn Kamila // Zagadnienia Rodzajéw
Literackich, 62 (2019), s. 115-130.

Podejmowanie w pracach badawczych aktualnej problematyki z zakresu bibliologii, informatologii i
bibliotekoznawstwa stanowi dowdd skutecznosci aktywnosci naukowej pracownikéw Instytutu
zaangazowanych w realizacje procesu ksztatcenia na akredytowanym kierunku. Wynikiem badan jest
stata aktualizacja programéw studiow i uzupetnianie ich o przedmioty zwigzane z aktualnie
prowadzonymi badaniami naukowymi, np. architektura informacji sieciowej: biblioteki / architektura
informacji sieciowej: czytelnicy (INB1), polska ksigzka artystyczna po 1989 roku (INB1, przedmiot
opcyjny) systemy zarzadzania informacjg w sieciach i chmurze (INB2 specj.), edytorstwo ksigzki dla
dzieci w Zrédtach anglojezycznych (INB 1, przedmiot opcyjny) i in.

Szczegdtowy opis kompetencji dydaktycznych i dorobku naukowego kadry INIM zaprezentowany zostat
w Kryterium 4. i w zatgcznikach: 4.1. Charakterystyki nauczycieli akademickich (stan na 15.11.2024);
4.2. Wykaz monografii opublikowanych przez pracownikéw INIM w latach 2019-2024; 4.3. Publikacje
pracownikéw INIM za lata 2019-2024 (stan na 15.11.2024); 4.4. Awanse i nagrody pracownikéw INIM
w latach 2019-2024; 4.5. Dodatkowe kwalifikacje pracownikow - wykaz kurséw i szkolen. Granty i
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projekty badawcze realizowane z $Srodkéw zewnetrznych wykazane sg na stronie internetowej
Instytutu Projekty badawcze - Instytut Nauk o Informacji i Mediach; natomiast wykaz wyjazdéw
stazowych zawierajg zatgczniki: 7.7. Wyjazdy kadry INIM w celach dydaktycznych oraz 7.8. Wyjazdy
kadry INIM w celach naukowo-badawczych.

Wyzej opisane dziatania pracownikéw INIM majg istotny wptyw na ciggte podnoszenie kompetencji,
zapewniajg wysoki poziom merytoryczny zajec, a wcigz rozbudowywana infrastruktura dydaktyczna,
sprzetowa i informatyczna pozwala wykorzystywaé¢ w procesie ksztatcenia nowoczesne metody
dydaktyczne oraz rozwijaé praktyczne umiejetnosci studentéw, w tym wynikajace z sytuacji zagrozenia
epidemicznego.

Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy

Gftos doradczy interesariuszy zewnetrznych, opiniowanie zmian, modyfikacji, uzupetnien programow
studiow

Jednym z fundamentdéw strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego jest otwartosc i gotowosé na
wyzwania, dlatego koncepcja ksztatcenia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
realizuje idee zgodnosci z potrzebami wspodiczesnego spoteczenstwa informacyjnego i biezgcymi
wymogami rynku pracy. State monitorowanie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego i oczekiwan
pracodawcow skutkuje ciggtym dostosowywaniem programéw ksztatcenia na studiach | i Il stopnia do
zmian we wspotczesnym sSwiecie i zwigzanej z nimi ewolucji spotecznej roli informacji, ksigzki i
biblioteki.

Cel realizowany jest dzieki aktywnosci naukowej, a takze dzieki tradycji nawigzywania i utrzymywania
kontaktu z interesariuszami zewnetrznymi i potencjalnymi pracodawcami. Rada Interesariuszy
Zewnetrznych INIM obejmuje osoby reprezentujgce zawody zwigzane z ksigzka, biblioteka, informacja
oraz mediami i analizg danych. W odniesieniu do akredytowanego kierunku w Radzie reprezentowane
sg wszystkie wazniejsze biblioteki wroctawskie. Petny spis cztonkdw Rady Interesariuszy Zewnetrznych
INIM dostepny jest na stronie Instytutu Wspdtpraca z otoczeniem - Instytut Nauk o Informacji i
Mediach.

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi i potencjalnymi pracodawcami jest dwustronna,
obejmuje zadania inicjowane dwukierunkowo - przez Instytut lub przez pracodawcéw. Do pierwszego
rodzaju zadan nalezg kierowane do pracodawcow prosby ws.:

e opiniowania nowych programéw studiéw lub zmian w funkcjonujgcych programach na
wszystkich realizowanych w naszym Instytucie kierunkach, w tym przede wszystkim Informacji
naukowej i bibliotekoznawstwo oraz Zarzadzania informacjg;

e zgfaszania potrzeb w zakresie ksztatcenia okreslonych specjalistéw;

e proponowania tematow prac dyplomowych oraz okreslonych prac warsztatowych w ramach
zajec¢ dydaktycznych;

e rozszerzania oferty praktyk dla naszych studentow;

e tworzenia i realizowania wspdlnych programéw zatrudniania naszych najzdolniejszych
absolwentéw;

e i wreszcie obecnosci potencjalnych pracodawcow, w tym absolwentdow i przyjaciét Instytutu
na wydarzeniach naukowych organizowanych w Instytucie.

Drugi rodzaj zadan polega na sledzeniu nowych tendencji w bibliotekarstwie i jest odpowiedzig na
inicjatywy i ogtoszenia pracodawcéw dotyczagce pozaakademickich sposobdéw przygotowania
studentéw ocenianego kierunku do wejscia na rynek pracy:

o oferty stazy, kurséw, szkolen, webinaréw, wyktadéw otwartych i innych wydarzen ogtaszanych
przez potencjalnych pracodawcéw lub zgtaszanych do Instytutu,
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e zgtaszanych do Instytutu lub ogtaszanych przez pracodawcéw ofert pracy lub présb o
wolontariat.

Celowe modelowanie programéw przy wspdtudziale interesariuszy zewnetrznych obejmuje przede
wszystkim ciggte wzbogacanie i aktualizowanie oferty przedmiotéw obowigzkowych, a takze
wybieralnych przez studentéw, fakultatywnych; oferte nowych specjalnosci oraz umozliwianie
studentom Informacji naukowej i bibliotekoznawstwa zdobycia dodatkowych kwalifikacji
pedagogicznych, ktérych efekty uczenia sie pokrywajg sie z efektami uczenia sie na ocenianym
kierunku.

Ostatnia modyfikacja programu studiéw 1. stopnia Informacji naukowej i bibliotekoznawstwa
realizowanego od r. akad. 2024/2025 byta szeroko konsultowana z interesariuszami zewnetrznymi
reprezentujgcymi m.in. Biblioteke Politechniki Wroctawskiej, Miejska Biblioteke Publiczng im.
Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu czy Ksigznice Karkonoskg w Jeleniej Gérze. Interesariusze
potwierdzajg, ze kierunek Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na poziomie licencjackim jest
potrzebny i wazny w rozwijajgcym sie spoteczenstwie informacji. Za szczegdlnie przydatne i zgodne z
wspotczesnymi potrzebami w nowym programie uznano przedmioty laboratoryjne i projektowe (np.
arkusze kalkulacyjne, zarzadzanie projektami czy grafika materiatéw informacyjnych) oraz takie, ktore
ksztatcg w zakresie kompetencji miekkich (zwtaszcza techniki komunikacyjne w bibliotece). Zgodnie z
sugestiami Rady w nowym programie znalazty sie tez takie przedmioty, jak wprowadzenie do prawa w
dziatalnosci bibliotecznej i informacyjnej czy promocja bibliotek (petna dokumentacja zob. Zat. 1.07.
Konsultacje zewnetrze nowy program INB)

Nieco wczesniej przy wspodtudziale interesariuszy miato miejsce opracowanie i uruchomienie nowych
specjalnosci ujetych w programie studidw |l stopnia ocenianego kierunku. Specjalnosci te s3
realizowane od roku akademickiego 2019/2020 (Uchwata nr 52/2020 Senatu Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 27 maja 2020 r. zmieniajgca uchwate w sprawie programéw studidow dla
kierunkéw prowadzonych w Uniwersytecie Wroctawskim; Zat. Ob, tu: Zatgcznik nr 10).

Opracowana modyfikacja zostata pozytywnie oceniona zaréwno przez srodowisko wewnetrzne -
Instytutowy Zespot ds. Jakosci ksztatcenia (dziatajacy do 31.08.2024 i obecnie zastgpiony przez
Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci ksztatcenia), Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, jak i
zewnetrzne. Pozytywnie nt. zaktualizowanego programu wypowiedzieli sie bibliotekarze (m.in. dr
Anna Watek — Biblioteka Politechniki Gdanskiej, dr Marta Pekalska —Zaktad Narodowy im. Ossoliniskich,
dr Jedrzej Le$niewski — Biblioteka Politechniki Wroctawskiej) oraz przedstawiciele firm komercyjnych,
np. Boldare.com (m.in. pani Anna Gawlak-Skomra - koordynatorka wspdtpracy uniwersyteckiej w
Nokia we Wroctawiu oraz pani Magdalena Plasun Senior Talent Acquisition Specialist — dwczesna
interesariuszka zewnetrzna Instytutu zwigzana z firmg Boldare.com produkujgcg innowacyjne
produkty cyfrowe). Nawigzanie kontaktu z nowymi potencjalnymi pracodawcami przy okazji
aktualizowania oferty specjalnosci na studiach Il stopnia zaowocowato poszerzeniem grona
interesariuszy zewnetrznych m.in. o cztonkinie Stowarzyszenia Profesjonalistow Informacji panig
Patrycje Hrabiec-Hojde.

Poszerzanie oferty miejsc do realizacji obowigzkowych praktyk

Interesariusze zewnetrzni w trakcie procesu ksztatcenia przyjmujg studentdéw ocenianego kierunku na
praktyki zawodowe. Studenci studiéw | stopnia sg zobowigzani do odbycia po semestrze 4 wakacyjnej
praktyki zawodowej w wymiarze 80 godzin, studenci studidw Il stopnia po semestrze 2 odbywajg
praktyke zawodowg w wymiarze 30 godzin. Lista miejsc, w ktérych realizujg praktyki studenci INIM
dostepna jest na stronie internetowej Instytutu: Praktyki INiB - Instytut Nauk o Informacji i Mediach.
S3 to biblioteki wroctawskie réznych typdéw (przede wszystkim naukowe i publiczne), studenci moga
réwniez proponowac wiasne miejsca na odbycie praktyk (np. w bibliotekach w miejscowosciach, z
ktérych pochodzg lub innych instytucjach publicznych i komercyjnych). Zatozony w koncepcji

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 26


https://inim.uwr.edu.pl/praktyki-inib/

ksztatcenia i zgodny z jej celem bezposredni kontakt uczestnikdw studiéw z pracodawcami przynosi
dwojakie korzysci - studentom daje okazje do nawigzywania bezposrednich kontaktéw z osiggajgcymi
sukcesy pracodawcami i poszerzenie zdobytej na studiach wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenciji
spotecznych o doswiadczenie zawodowe. Pracodawcom za$ pozwala na poszerzenie zaplecza
potencjalnych pracownikéw, jak réwniez umozliwia weryfikacje wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zdobytych przez studentéw - w tym wglad do programdw realizowanych studiow i
praktyk. Inng forma kontaktéw z potencjalnymi pracodawcami, w tym interesariuszami zewnetrznymi
jest wolontariat stanowiacy jeden ze sposobdéw przygotowania studentéw do wejscia na rynek pracy.

Wsparcie dydaktyczne lub narzedziowe w procesie ksztatcenia oraz obecnos¢ potencjalnych
pracodawcow, w tym absolwentdw i przyjaciot Instytutu na wydarzeniach naukowych organizowanych
w Instytucie

Bibliotekarze sg rowniez wtgczani do procesu dydaktycznego INIM. Nalezg do nich m.in. dr Dariusz
Kardela (Biblioteka Politechniki Wroctawskiej), mgr Sylwia Marciniak (Dolnoslgska Biblioteka
Publiczna), mgr Magdalena Lamperska oraz mgr Wojciech Sierzega (Biblioteka INIM). Dzielg sie oni ze
studentami praktyczng wiedzg i cennym doswiadczeniem zawodowym.

W programie studiéw | stopnia sg rowniez oferowane zajecia pod nazwg wroctawskie Srodowisko
biblioteczne — warsztaty (konwersatorium, sem. 5 studia | stopnia, 30 godz.). Celem tych zajec jest
zapoznanie studentow z aktywnoscig bibliotek réznych typdéw dziatajgcych na terenie Wroctawia. W
ramach zaje¢ studenci odwiedzajg takie instytucje jak: Biblioteka Katedry Judaistyki im. Tadeusza
Taubego Uniwersytetu Wroctawskiego; Biblioteka Politechniki Wroctawskiej; Biblioteka Gtéwna
Uniwersytetu Wroctawskiego; Miejska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu
(Filie nr 12 oraz 58 Mediateka); Dolnoslgska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Mikulskiego;
Dolnoslagska Biblioteka Pedagogiczna we Wroctawiu; Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Medycznego we
Wroctawiu; Biblioteka Papieskiego Wydziatu Teologicznego we Wroctawiu, Biblioteka Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu oraz Zaktad Narodowy im. Ossolifskich. Przedmiot jest realizowany
przed uzyskaniem obowigzkowego wpisu za odbycie praktyki zawodowej. Jest to jeden z dowoddw
staran o zachowanie wtasciwych proporcji pomiedzy ksztatceniem teoretycznym a praktycznym, ktéry,
poza kontaktem studentow z dydaktykami-praktykami, pozwala na ksztatcenie przywarsztatowe
studentéw juz w okresie studiow. W efekcie absolwentowi zapewniane sg jak najszersze kompetencje
zawodowe, ktére m.in. dzieki sieci kontaktéw zwiekszajg szanse na przyszte zatrudnienie. Wtgczenie
potencjalnych pracodawcéw w proces ksztatcenia realizowanego w Instytucie lub w bibliotekach
lokalnych stanowi wymierny wyraz wspotpracy z pracodawcami.

Pracodawcy, cztonkowie Rady Interesariuszy Zewnetrznych, zaprzyjaznieni bibliotekarze-dydaktycy sg
ponadto zapraszani do uczestnictwa w organizowanych przez Instytut konferencjach naukowych.
Sprzyja to wymianie mysli, doswiadczen i informacji.

Pozaakadmickie sposoby przygotowania studentow ocenianego kierunku do wejscia na rynek pracy

Nalezy do nich pozyskiwanie informacji i upowszechnianie na stronie gtéwnej Instytutu 1) oferty stazy,
kurséw, szkolen, webinaréw, wyktadow otwartych i in. wydarzen ogtaszanych przez potencjalnych
pracodawcéw lub zgtaszanych do Instytutu, 2) oferty praktyk wakacyjnych, 3) zgtaszanych do Instytutu
lub ogtaszanych przez pracodawcéw ofert pracy lub présb o wolontariat.

Wazna jest w tym kontekscie réwniez oferta wyktadéw otwartych, na ktére zapraszani w roli
prelegentdow sg nie tylko nauczyciele akademiccy, ale tez praktycy: bibliotekarze, pracownicy
informacji, przedstawiciele medidéw itp., ktérzy zaznajamiajg studentéw z aktualnymi, praktycznymi
aspektami pracy w zawodzie. Nalezg do nich m.in. wspomniane powyzej wyktady dr Jessicy Lowman
archiwistki i bibliotekarki z Morrow Library (Marschall University Libraries) nt. wspoétczesnej
archiwistyki regionalnej i ochrony zasobdéw cyfrowych czy mgra Bartosza Czekaty z kanatu
https://www.youtube.com/@BartoszCzekala, informatyka z kompetencjami jezykoznawczymi i
eksperta w zakresie rozwoju technik pamieciowych nt. selekcji informacji w Internecie.
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Sylwetki absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow Informacji naukowej i
bibliotekoznawstwa

Sylwetki absolwenta studiéow | i Il stopnia Informacji naukowe;j i bibliotekoznawstwa (Zat. nr 1.08.-
1.09.) dostepne s3 do pobrania na stronie Instytutu: Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo -
Instytut Nauk o Informacji i Mediach.

Absolwent studiéw | stopnia w szczegdlnosci wynosi ze studidéw podstawowg wiedze i fachowe
przygotowanie w zakresie szeroko pojetego systemu informacji, pracy z dokumentami i ich zasobami,
zarowno w wymiarze historycznym, jak i wspdtczesnym. Ogdlna wiedza z zakresu informacji naukowe;j
dotyczy w szczegdlnosci: zrédet informacji, procesdw informacyjnych, metod i technik stosowanych w
procesach informacyjno-bibliotecznych, metod pracy z uzytkownikiem informacji (w tym ksztatcenia
uzytkownikéw). Absolwent posiada praktyczne umiejetnosci wyszukiwania, opracowania, selekcji i
oceny jakosci informacji, a takze jej tworzenia i przetwarzania (w tym opracowania narzedzi informacji
o zbiorach, serwiséw www, baz danych). Potrafi promowaé dziatalnos¢ informacyjng oraz
bibliotekarskg, w tym z zakresu czytelnictwa.

Absolwent studiow Il stopnia w toku ksztatcenia poszerza posiadang wiedze i kompetencje z zakresu
informacji naukowej i bibliotekoznawstwa, metod badawczych pozwalajgcych na rozwigzywanie
probleméw naukowych, a takze umiejetnosci umozliwiajgce pokonywanie probleméw zawodowych i
podejmowanie decyzji w sytuacjach niestandardowych. Absolwent studidw |l stopnia posiada fachowg
wiedze i umiejetnosci z zakresu wybranej specjalnosci (od roku akademickiego 2019/2020 byty to nowe
specjalnosci opracowane w ramach przedstawianego juz projektu ZPU: infobrokering, zarzqdzanie
informacjq oraz cyfrowe dziedzictwo kultury). Proponowane specjalnosci przygotowujg specjalistow z
zakresu pozyskiwania, organizowania, porzgdkowania, selekcji i analizowania informacji, zarzagdzania
zbiorami danych gromadzonymi, przechowywanymi oraz wykorzystywanymi przez podmioty
gospodarcze lub réznorodne instytucje publiczne.

Absolwent specjalnosci infobrokering (najchetniej wybieranej przez studentéw i realizowanej w r.
akad. 2023/2024 oraz 2024/2025) jest przygotowany, zaréwno teoretycznie, jak i praktycznie, do
wykonywania zadan specjalisty menadzera, profesjonalnie zarzadzajgcego réznorodnymi zasobami
informacyjnymi, kompetentnie realizujgcego projekty informacyjne, dziatalno$¢ infobrokerska
(wyszukiwanie informacji na zamdwienie) oraz wykorzystujgcego w codziennej pracy kompleksowg i
aktualng wiedze z zakresu biezgcych problemdéw funkcjonowania spoteczenstwa informacji i wiedzy.
Specjalno$é ta jest realizowana od r. akad. 2023/2024 w ramach projektu ,Zintegrowany Program
Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-2022" wspoétfinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Z kolei specjalno$¢ zarzgdzanie informacjq stanowi
nowoczesng propozycje edukacyjng, ktérej celem jest wyposazenie studentéw w wiedze, umiejetnosci
oraz kompetencje niezbedne do budowania, organizowania oraz przetwarzania réznego typu zasobdéw
danych i systemdéw informacyjnych. Program specjalnosci obejmuje ponadto zagadnienia teoretyczne
i praktyczne z zakresu efektywnego wykorzystania zasobdw informacyjnych, w tym bibliotecznych,
oraz udostepnianych przez Srodowiska naukowe. Specjalnos¢ cyfrowe dziedzictwo kultury
przygotowuje natomiast do zarzadzania zasobami unikatowego pismienniczego dziedzictwa
gromadzonego przez instytucje GLAM. Adresowana jest do oséb zainteresowanych cyfrowymi
zasobami dziedzictwa kultury zgromadzonymi w bibliotekach réznych typdow i innych instytucjach
kultury, poszerzaniem tego rodzaju zbiordw, jak réwniez upowszechnianiem ich dzieki wysokiej
technologii oraz rzeczywistosci wirtualnej. Program specjalnosci ztozony w duzej czesci z zajec
praktycznych, w tym warsztatow, a takze dzieki wspodtpracy z bibliotekami srodowiska wroctawskiego,
daje szanse zdobycia unikatowego doswiadczenia zawodowego. Z kolei oferta przedmiotéow
teoretycznych zapewnia zrozumienie wielu zjawisk z zakresu kultury wspdtczesnej, wyposaza
absolwentéw w kompetencje merytorycznego i kreatywnego wykorzystywania opracowanych cyfrowo
zasobow dziedzictwa kultury polskiej w projektach spotecznych, w tym takze upowszechniania kultury
pismienniczej przez placéwki do tego ustawowo zobowigzane tj. m.in. biblioteki. Programy wszystkich
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oferowanych specjalnosci dostepne sg na stronie Instytutu: Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
- Instytut Nauk o Informacji i Mediach.

Oferta tresci programowych na studiach | i Il stopnia jest szeroka, co sprzyja dobremu przygotowaniu
absolwenta do rozwoju wtasnej kariery zawodowej w instytucjach kultury i informacji (w tym w
bibliotekach, osrodkach informacji naukowej, biznesowej, archiwach itp.), zarzadzania
przedsiewzieciami w zakresie informacji elektronicznej, planowaniem i realizowaniem polityki
informacyjnej w wymiarze dziedzinowym i terytorialnym, organizowania i prowadzenia dziatalnosci
naukowo-badawczej w dziedzinie informacji naukowej i bibliotekoznawstwa, wykorzystywania w
codziennej pracy kompleksowej i aktualnej wiedzy z zakresu funkcjonowania spoteczenstwa informacji
i wiedzy oraz do pracy w edukacji (po uzupetnieniu wyksztatcenia o blok przedmiotéw ksztatcenia
nauczycielskiego, program ksztatcenia modutowego (Zat. 1.10.) zawarty jest na stronie: Ksztalcenie-
modulowe-mgr-1.pdf

Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztafcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych

Cechami wyrdzniajacymi koncepcje ksztatcenia sa:

1. uwzglednianie podmiotowosci studentdw w procesie ksztatcenia,

2. nowoczesne ksztatcenie i umiedzynarodowienie,

3. ufatwienie studentom i absolwentom startu na rynku pracy.
Dzieki podmiotowosci uczestnicy studidw rozwijajg wtasne zainteresowania poprzez indywidualizacje
sciezki ksztatcenia. Studenci studidw Il stopnia realizujg blok przedmiotéw obligatoryjnych i
fakultatywnych réznicujgcych sie na zajecia ograniczonego oraz wolnego wyboru. Zajecia z oferty
przedmiotow fakultatywnych wolnego wyboru wybierane sg sposréd bogatej propozycji zajec
fakultatywnych adresowanych odpowiednio do | i Il stopnia studiow (Zat. 1.11.
Opcyjne_sem_zim_2024). Studenci studiéw Il stopnia realizujg réwniez wybrang specjalnos¢, dzieki
ktorej mogg zdoby¢ specjalistyczne kompetencje zwigzane z okreslonym obszarem dziatalnosci
informacyjnej i bibliotecznej. Oferta specjalnosci jest szeroka, kazdego roku w zaleznosci od potrzeb
oraz liczby studentéw proponowane sg wybrane z nich: infobrokering, zarzadzanie informacja,
biblioteki cyfrowe, cyfrowe dziedzictwo kultury, biblioteki w spoteczenstwie wiedzy, biblioteki
publiczne i szkolne, prasa w systemie komunikacji spotecznej.

Najnowsze specjalnosci, najchetniej wybierane przez studentéw - infobrokering, zarzadzanie
informacjg, oraz cyfrowe dziedzictwo kultury — zostaty opracowane i sg realizowane od r. akad.
2019/2020 (zZat. 1.12. Wykaz uczestnikow spec. infobrokering). Specjalnosci te zostaty opracowane
przez pracownikow Instytutu i wdrozone w ramach projektu Zintegrowany Program Rozwoju
Uniwersytetu Wroctawskiego Il na lata 2019-2023 (ZPU1, ZPU2) realizowanego przez Uniwersytet
Wroctawski w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj wspéftfinansowanego ze
srodkédw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 3.5 Kompleksowe
programy szkét wyzszych. Ich wprowadzenie dyktowat drugi cel strategiczny rozwoju Uniwersytetu
Wroctawskiego — nowoczesne i skuteczne ksztatcenie. Zmodernizowana dzieki Zintegrowanemu
Programowi Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 1l na lata 2019-2023 oferta edukacyjna
dostosowana do wspétczesnych wyzwan, zgodnie z misjg uczelni, ksztattuje ludzi o otwartych
umystach, przygotowanych do dziatania w skali lokalnej i globalnej, odnajdujgcych sie w zmieniajgcym
sie $wiecie, akceptujacych réznorodnos$¢ oraz swiadomych wagi tozsamosci narodowej i regionalnej
(Uchwata nr 34/2020 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 6 maja 2020 ..., s. 3). Wybor
specjalnosci dokonywany przez studentéw na poczatku | roku studiéw Il stopnia pozwala im
dostosowac $ciezke edukacyjng do indywidualnych zainteresowan, planéw zawodowych i przysztej
aktywnosci, a praktyczny charakter specjalnosci umozliwia zdobycie specjalistycznych umiejetnosci
podnoszgcych wartosé kapitatu absolwentéow kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na
rynku pracy. Zgodnie z Uchwatg nr 52/2020 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego (zat. 0.b. tu: Zatgcznik
nr 9 i Zatgcznik nr 10) program ksztatcenia oferuje rowniez mozliwos¢ zdobycia dodatkowych
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kwalifikacji pedagogicznych (program ksztatcenia modutowego dostepny jest na stronie: Ksztalcenie-
modulowe-mgr-1.pdf), realizowanych w Instytucie we wspdtpracy z Centrum Edukacji Nauczycielskiej
Uniwersytetu Wroctawskiego. Kwalifikacje te uprawniajg absolwentéw ocenianego kierunku do pracy
w bibliotekach szkolnych i pedagogicznych.

Drugg z cech charakterystycznych jest nowoczesne ksztatcenie i jego umiedzynarodowienie. Jest ono
realizowane m.in. dzieki ksztatceniu kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
angielskiego. W programach studiéw zaprojektowano 180 godzin lektoratéw na studiach | stopnia oraz
60 godzin na studiach Il stopnia. Absolwent studidw | stopnia zna jezyk obcy na poziomie biegtosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz postuguje sie jezykiem
specjalistycznym w stopniu niezbednym do wykonywania zawodu. Absolwent studidw Il stopnia zna
jezyk obcy na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy, terminologie specjalistyczng stosuje rutynowo. Oprécz lektoratdw w programach studiéw | i ll
stopnia uwzgledniono zajecia pogtebiajagce poznanie i opanowanie wspédtczesnej terminologii
specjalistycznej stosowanej zaréwno w literaturze naukowej i fachowej w obszarze ksztatcenia z
zakresu informacji naukowej i bibliotekoznawstwa, jak i w srodowisku zawodowym. S3 to
konwersatorium terminologiczne (konwersatorium, sem. 4 studia | stopnia, 15godz.) oraz
translatorium specjalistyczne (konwersatorium, sem. 2 studia Il stopnia, 30 godz.). Studenci informacji
naukowej i bibliotekoznawstwa na | i Il stopniu studidw maja tez mozliwosci udziatu w zajeciach
wymagajgcych dobrej znajomosci jezyka angielskiego i pracy z anglojezycznymi zrédtami (np.
przedmiot opcyjny proponowany przez dr Elzbiete Jamrdz-Stolarska i dr Bozene Hojke — edytorstwo
ksigzki dla dzieci w zrédtach anglojezycznych).

Program ocenianego kierunku zawiera rowniez przedmioty wyposazajgce studentoéw w wiedze o rynku
pracy i jego realiach oraz utatwiajgce studentom i absolwentom start na rynku pracy. Jest to na |
stopniu studidow przedmiot: wtasnosc intelektualna w instytucjach kultury Konwersatorium, 30 godz.),
a na ll: ogdlnowydziatowy przedmiot przedsiebiorczos$¢: praca, biznes, kariera (konwersatorium, 15
godz.). Z kolei w ofercie zaje¢ fakultatywnych dostepne sg dla chetnych studentéw wybrane
przedmioty z oferty zajeé réwnolegle prowadzonych w Instytucie na kierunkach Publikowanie cyfrowe
i sieciowe oraz zarzadzanie informacjg: elementy prawa gospodarczego (jak zatozy¢ dziatalnos¢
gospodarczg) // podstawy prawa pracy i zabezpieczen spotecznych (konwersatorium, studia Il stopnia,
20 godz.). Celem tych przedmiotéw jest zapoznanie studentéw z formalnymi wymogami zwigzanymi z
zaktadaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej a takze z prawem pracy, na podstawie Kodeksu
pracy. Zajecia majg wyposazy¢ studenta w wiedze, umiejetnosci i kompetencje, ktore bedzie madgt
wykorzystaé podejmujac spetniajgca oczekiwania prace zawodowg po ukonczonych studiach.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjq, poziomem oraz profilem
studiow, a takze z dyscypling, do ktdrej kierunek jest przyporzqdkowany

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na studiach I i Il stopnia
odzwierciedla obowigzujace kierunkowe efekty uczenia sie. Sg one zgodne z koncepcja i celami
ksztatcenia na kierunkach przyporzadkowanych do dyscypliny nauki o komunikacji spotecznej i
mediach. Zatozone efekty uczenia sie odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu. Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji na
poziomie 6 PRK —wynosi 180 ECTS, na poziomie 7 PRK - 120 ECTS.

Katalog kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach | stopnia na kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo zawartych w programie obowigzujgcym od r. akad. 2024/2025 i realizowanym
przez obecny | rok (stan na 14.11.2024)) obejmuje 13 efektéw z kategorii wiedzy, 14 efektdw uczenia
sie z kategorii umiejetnosci oraz 7 efektéw z kategorii kompetencji spotecznych osigganych przez
studentéw. Podobny katalog kierunkowych efektow uczenia zawiera program obowigzujgcy od r. akad.
2019/2020 i realizowany przez biezacy Il i lll rok katalog, gdzie zawarto 13 efektow z kategorii wiedzy,
15 efektow uczenia sie z kategorii umiejetnosci oraz 7 efektow z kategorii kompetencji spotecznych
osigganych przez studentéw. Efekty uczenia sie pozwalajg na stworzenie systemu weryfikacji stopnia
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ich realizacji. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie na studiach | stopnia to: K W01, K W02, K_WO03,
K_WO04, K W09, K KW10,K W11,K U01,K _U02,K U03,K U04,K U06,K U09, K KO1,K KO4,K KOS5,
K_KO06, K_K07.

Opracowujgc studia | stopnia przyjeto zasade, ze kazdy student musi osiggngé wiedze na temat stanu
i znaczenia nauk badajgcych systemy informacji w spoteczenstwie wiedzy oraz kultury ksigzki
(informatologii, bibliologii, informacji naukowej, edytorstwa), z uwzglednieniem ich
interdyscyplinarnego charakteru oraz ich specyfiki przedmiotowej i metodologicznej. Do
najwazniejszych przedmiotéw zapewniajgcych realizacje efektdw uczenia sie i wiedze zgodng z
biezgcymi tendencjami w nauce o komunikacji spotecznej i mediach, a takze z rozwojem komunikacji
elektronicznej, bibliotekoznawstwa i informacji naukowej nalezg w nowym programie: architektura
informacji sieciowej, badania uzytkownikdéw bibliotek, komunikacja spoteczna, metadane w systemach
informacji, metodyka bibliograficzna, nauka o bibliotece, wlasnos¢ intelektualna w instytucjach
kultury, wprowadzenie do humanistyki cyfrowej, wprowadzenie do prawa w dziatalnosci bibliotecznej
i informacyjnej, wyszukiwanie informacji, zarzadzenie biblioteka i zarzgdzanie projektami. W stosunku
do wczesdniejszego programu w nowym uwzgledniono przede wszystkim znacznie wiekszg liczbe
laboratoriow (w miejsce 5 przedmiotow prowadzonych w laboratorium komputerowym wprowadzono
az 14 takich przedmiotéw) oraz przedmiotéw projektowych; zwiekszono liczbe przedmiotow
uwzgledniajgcych umiejetnosci praktyczne poszukiwane na rynku pracy (np. architektura informacji
sieciowej, arkusze kalkulacyjne, grafika materiatdw informacyjnych, promocja biblioteki, zasoby
informacyjne w pracy bibliotekarza); a takie dodano przedmioty teoretyczne wdrazajgce w
problematyke nauk o komunikacji spotecznej i mediach, wtasnosci intelektualnej oraz otwartej nauki i
kultury. W nowym programie zwiekszono réwniez liczbe godzin i punktéw ECTS przypisanych do
przedmiotow kierunkowych, tj. odpowiednio: 1025 godz. | 92 p. ECTS, co stanowi 49,5% ogdlne;j liczby
godzin studiéw i 51% catkowitej liczby ECTS. (zob. Tab. 1.0.). Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie
zapewniajg takze obowigzkowe praktyki zawodowe.

Tab. 1.0. Przedmioty zapewniajace realizacje kluczowych efektdw uczenia sie na studiach | stopnia
(program realizowany od r. akad. 2024/2025)

Kluczowe kierunkowe dla kierunku INB | stopien efekty uczenia sie realizowane sg na przedmiotach

Lp. Nazwa przedmiotu o/owz* zl;c;;r:*a* ;:;:’I?‘ P: (r;::y
1. Arkusze kalkulacyjne o] L 15 2
2. Dzieje bibliotek i bibliotekarstwa do XVIII w. 0 w 15 1
3. Dzieje bibliotek i bibliotekarstwa do XVIII w. 0] K 30 2
4. Komunikacja spoteczna 0 W 15 2
5. Komunikacja spoteczna 0 K 30 2
6. Menedzery bibliografii ¢} L 15 2
7 V\‘/prowadzeh.i(? do p'ravya w dziatalnosci 0 W 30 3
bibliotecznej i informacyjnej
8. Zasoby informacyjne w pracy bibliotekarza (1) 0] L 30 3
9. Analizy i streszczenia dokumentacyjne 0] K 15 2
10. | Architektura informacji sieciowe;j ] L 15 2
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11. | Czytelnictwo o W 30 2
12. | Dzieje bibliotek i bibliotekarstwa XIX-XXI w. o W 15 2
13. | Dzieje bibliotek i bibliotekarstwa XIX-XXI w. o K 30 2
14. | Grafika materiatéw informacyjnych o] L 30 2
15. | Wiedza o kulturze 0] W 15 2
16. | Spoteczne inicjatywy czytelnicze o Inne 15 3
17. | Metadane w systemach informaciji (1) o L 30 2
18. | Zzasoby informacyjne w pracy bibliotekarza (2) o L 30 3
19, EEZE: bibliotek — projekt // Historia ksigzki — oWz K 5 3
20. | Jezyki deskryptorowe 0 L 30 2
21. | Klasyfikacja pismiennictwa i JIW 0 W 30 3
22. | Metadane w systemach informacji (2) o L 30 2
23. | Organizacja pracy w bibliotece o W 30 2
24. | Organizacja pracy w bibliotece o K 30 2
25. | Promocja bibliotek o L 30 2
26. | Teoria i organizacja bibliografii 0] w 30 3
27. | Uniwersalna Klasyfikacja Dziesietna 0 K 30 2
28. | zasoby informacyjne w pracy bibliotekarza (3) o L 30 3
29. | Badania uzytkownikéw bibliotek o K 30 3
30. | Metodyka bibliograficzna — projekt o K 30 2
31. | Metodyka pracy z uzytkownikiem o K 30 2
32. | Nauka o bibliotece 0 w 15 2
33. | Wtasnoé¢ intelektualna w instytucjach kultury o K 30 2
34. VWV;fl?Scz’f:av;/;kie srodowisko  biblioteczne - 0 Inhe 30 5
35. | Zarzadzanie biblioteka 0 w 15 1
36. | Zarzadzanie projektami o K 30 4
37. | Zarzadzanie zasobami cyfrowym ¢} L 30 3
38. | Zintegrowane systemy biblioteczne ¢} L 30 2
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39. | Wyszukiwanie informacji o L 30 2
40. | Otwarta kultura i nauka w stuzbie bibliotek 0 K 15 2
41. | Wprowadzenie do humanistyki cyfrowej o W 30 2
K-13
tacznie L-14 1025 92
W-12
Inne — 2

*0O — obowigzkowy; OzW — obowigzkowy z wyborem

**K — Konwersatorium; L — Zajecia laboratoryjne; W — Wyktad; Inne, np. warsztaty, praktyki, lektoraty

Katalog kierunkowych efektéw uczenia sie na studiach Il stopnia na kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo obejmuje 12 efektdw z kategorii wiedzy, 15 efektéw uczenia sie z kategorii
umiejetnosci oraz 6 efektéw z kategorii kompetencji spotecznych (Tab. 1.2.). Opracowujac studia I
stopnia przyjeto zasade, iz kazdy student bez wzgledu na wybrang specjalnos¢, musi osiggnac
gruntowne wyksztatcenie z zakresu informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwa obejmujacg ich
teorie, terminologie, metodologie oraz wspodtczesne kierunki badawcze. Do najwazniejszych
przedmiotdéw zapewniajacych realizacje kluczowych efektéw uczenia sie na Il stopniu studidow naleza:
kierunki badan w nauce o bibliotece i informacji naukowej, typologia dokumentdw, bibliologia
wspotczesna, prawo w dziatalnosci bibliotekarskiej i informacyjnej, zarzadzania informacja i wiedzg. W
programie kursom tym przypisano 195 godzin i tfacznie 30 ECST, co stanowi 26,5% ogdlnej liczby godzin
studidw i 25% catkowitej liczby ECTS. Realizacje kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie na Il
stopniu studidw zapewniajg umieszczone w pierwszych trzech semestrach studiéw zajecia
specjalnosciowe. Oferowane specjalnosci wybieralne, ws$rdd ktdérych najpopularniejsze s3
infobrokering oraz zarzadzanie informacjg, umozliwiajg poszerzenie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych realizowanych na przedmiotach kierunkowych. tgczny wymiar czasowy
specjalnosci wynosi 150 godzin, kursom tym przypisano w programie 29 ECTS, co daje odpowiednio:
16% ogodlnej liczby godzin, 24% ogdlnej liczby ECTS. tacznie przedmioty zapewniajgce osiggniecie
kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie stanowia 42,5% ogdlnej liczby godzin studidw i 49%
catkowitej liczby punktéw kredytowych ECTS. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie na studiach |l
stopnia: K_WO01, K_W02, K_W03, K_W04, K_U02, K_U03, K_U04, K_K01, K_K14, K_K15. Warto doda¢,
iz koncepcja programu studidéw zostata opracowana w taki sposdb, by poszczegdlne efekty uczenia sie
byty osiggane na kilku przedmiotach realizowanych gtéwnie w formie wyktadow (6), konwersatoriow
(4). Kursy specjalnosciowe zawierajg wyktady, konwersatoria oraz laboratoria, w tym takze projekty
zapewniajgcy stosowne do formy zajec¢ wtasciwe metody ksztatcenia.

Tab. 1.2. Przedmioty zapewniajgce realizacje kluczowych efektéw uczenia sie na studiach Il stopnia

Kluczowe kierunkowe dla INB Il stopien efekty uczenia sie realizowane s3 na przedmiotach
Forma |Liczba| Punkty
Lp. i * . .
p Nazwa przedmiotu O/F zajec** |godzin| ECTS
1. Kierunki t.)adan w nauce o bibliotece i informacji 0 W 15 3
naukowej
2. Kierunki k.)adan w nauce o bibliotece i informacji 0 K 15 3
naukowej
3. Typologia dokumentéw 0] w 30 4
4. Bibliologia wspdtczesna ] w 15 2

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 33



5. Bibliologia wspétczesna 0] K 15 3
6. Prawo w dziatalnosci bibliotecznej i informacyjnej O W 15 3
7. Prawo w dziatalnosci bibliotecznej i informacyjnej 0] K 15 3
8. Biblioteki w srodowisku lokalnym i regionalnym 0] w 30 4
9. Zarzadzanie informacjg i wiedzg 0] w 30 3
10. | Etyka zawodowa 0] K 15 2

tacznie K-4 195 30

6—-W

Do kluczowych tresci ksztatcenia nalezy zaliczy¢ takze tresci prowadzace do uzyskania kompetencji
spotecznych, takich jak przygotowanie studentéw Informacji naukowej i bibliotekoznawstwa do
permanentnego samodoskonalenia sie, ciggtego aktualizowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci, w tym
umiejetnosci pracy w zespole, a takze umiejetnosci komunikacyjnych, takze w jezyku obcym.
Swiadomoéé ekonomicznych i gospodarczych uwarunkowarn rynku pracy studentéw ocenianego
kierunku rozwijana jest dzieki realizacji przedmiotéw ogdlnowydziatowych wymienionych w
poprzednich akapitach. W programie studiéw | i Il stopnia podobnie jak w programach studidw |
stopnia zaprojektowano ponadto przedmioty rozwijajgce swiadomos¢ prawnych, ekonomicznych i
spotecznych uwarunkowan pracy pracownika sektora informacji (sg to: prawo autorskie, zarzadzanie i
marketing oraz zarzgdzanie informacjg i wiedzg).

Kierunkowe efekty uczenia sie w programie ksztatcenia modutowego zgodne sg z Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dn. 25 lipca 2019 okreslajagcym Standard ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Wysoko wykwalifikowani nauczyciele akademiccy, ktérych wiedza, kompetencje oraz doswiadczenie
wynikajg z prowadzonej dziatalnosci badawczej w dyscyplinie Nauki o komunikacji spotecznej i mediach
przedstawieni zostali w Kryterium 4. (zob. zwtaszcza Zat. 4.01. Charakterystyki nauczycieli
akademickich INIM (stan na 15.11.2024). Kadra, zgodnie z wtasnymi zainteresowaniami badawczymi,
przekazuje studentom wiedze i umiejetnosci nie tylko w zakresie przygotowania uczestnikow studiow
do przysztej pracy zawodowej, ale takze do prowadzenia badan naukowych lub do udziatu w badaniach
realizowanych w Instytucie. Koncepcja studiow zgodnie z wfasciwym poziomem PRK uwzglednia
przedmioty takie, jak proseminarium pracy naukowej (studia | stopnia, konwersatorium, 30 godz.) oraz
seminaria dyplomowe na | i Il stopniu studidw. Najlepsze prace studentéw powstajgce w trakcie tych
zajec sg publikowane (wykaz publikacji studentéw: Publikacje studentéw - Instytut Nauk o Informacji i
Mediach), a niektérzy studenci kontynuujg badania w ramach studiéw doktoranckich.

Tab. 1.3. Seminaria dyplomowe — efekty uczenia sie

Stopien Seminaria Liczba |Liczba punktow Efekty uczenia sie (facznie)
studiow dyplomowe godzin ECTS
INB | Sem. licencjackie 2X30 6+6=12 K_ W02, K W04, K W12, K _UO03,
program realiz. semestr 5-6 K_U09, K_K02
od r. akad.
2024/2025
INB II Sem. magisterskie | 4X30 | 4+5+5+12 | K W01, K W02, K W03, K_ W04,

semestr 1-4 =26 K_WO05, K_ W08, K_W09, K_U01,
K _U02, K UO03, K U05, K _UO0s,
K _U08, K U09, K U10, K U12,
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K_U13, K_KO01, K_KO02, K_KO3,
K_KO5, K_K07

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Program studiéw zawiera przedmioty przygotowujgce studentéw do korzystania z naukowej lub
fachowej literatury obcej, gtownie anglojezycznej (ale tez do wyboru w jezyku niemieckim oraz
francuskim), w tym zapoznania studentéw z angielskg terminologig stosowang w bibliotekoznawstwie
i edytorstwie, zaznajomienia studentdw ze zrédtami (stownikami, stronami internetowymi), z ktérych
czerpa¢ mogg wiedze na temat znaczenia, ttumaczenia i zastosowania konkretnych termindéw, jak
rowniez do samodzielnych poszukiwan bibliograficznych w zakresie pracy na seminariach
dyplomowych. Do tego rodzaju przedmiotdw nalezg konwersatoria translatorium specjalistyczne na
studiach | stopnia oraz konwersatorium terminologiczne na studiach Il stopnia. Koncepcja programu
studiéw zaktada tez, iz w trakcie realizacji innych przedmiotéw studenci sg zacheceni do praktycznego
zastosowania poznanego stownictwa w czasie odbywajgcych sie podczas zaje¢ konwersacji lub do
przygotowywanych przez studentdw prezentacji i projektow. Studenci ponadto realizujg na studiach |
stopnia lektoraty w wymiarze 180 godzin uzyskujgc poziom biegtosci jezyka obcego B2 oraz 12 ECTS.
Na studiach Il stopnia student ma obowigzek zrealizowania 60 godzin lektoratéw jezyka obcego na
poziomie B2+. Zajecia z jezykdw obcych w Uniwersytecie Wroctawskim prowadzone sg w Studiu
Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych (https://spnjo.uni.wroc.pl/pl/).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej uczelni
w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktérej/ktérych jest przyporzgdkowani kierunek oraz w zakresie
znajomosci jezykdow obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatfcenia z kierunkowymi
efektami uczenia sie oraz dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany
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Realizowane na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo programy studidw spetniajg
wymogi stawiane w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiow.

Program studiéw | stopnia dla cykli ksztatcenia rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2024/2025
zostat zatwierdzony Uchwatg nr 81/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 maja 2024 r.
w sprawie programu studidw dla kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo (Zat. 0a). Zmiany
w programie ksztatcenia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo podyktowane byty
réznorodnymi czynnikami, m.in.:

e zmianami w klasyfikacji dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wprowadzonymi 1 paZzdziernika
2018 roku, ktére uczynity z bibliologii i informatologii subdyscypline nauk o komunikacji
spotecznej i mediach oraz usytuowaty je w dziedzinie nauk spotecznych, nie jak wczesniej
humanistycznych,

e koniecznoscig zaktualizowania efektéw uczenia sie i dostosowania ich do efektéw w obszarze
nauk spotecznych,

e zmiang oczekiwan pracodawcoéw w zakresie kompetencji absolwentéw kierunku,

e dostosowaniem tresci programowych do wspodtczesnej roli bibliotek w spoteczenistwie
informacji i wiedzy,

o rekomendacjami studentéw i opiniami interesariuszy zewnetrznych.

Programy studiow | i Il stopnia obowigzujgce od roku akademickiego 2019/2020 zostaty zatwierdzone
Uchwatg nr 52/2020 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 27 maja 2020 r. zmieniajgcg uchwate
w sprawie programow studidw dla kierunkéw prowadzonych w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. Ob).

Wszystkie programy realizowane na ocenianym kierunku sg osadzone w dyscyplinie nauki o
komunikacji spotecznej i mediach, a tresci ksztatcenia sytuujg sie w obszarze informatologii, bibliologii,
bibliotekoznawstwa, bibliografii i bibliotekarstwa. Zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci praktycznych z
tych zakresow, kompetencji spotecznych, a takze ukazywaniu powigzan tych obszaréw badawczych z
dyscypling nauki o komunikacji spotecznej i mediach, stuzg wszystkie przedmioty obowigzkowe
oferowane przez Instytut Nauk o Informacji i Mediach wpisane do programu studiow. Dobér
kluczowych tresci ksztatcenia jest efektem zatozonej sylwetki absolwenta (Zat. 1.08.-1.09.), potrzeb
rynku pracy oraz strategii rozwoju uczelni (Zat. 1.03. Uchwata_34 2020_ws. Strategii rozwoju UWTr na
lata 2021-2030).

Tresci ksztatcenia na poszczegdlnych przedmiotach sg powigzane z kierunkowymi efektami uczenia sie
(por. tab. 2.1. Tresci programowe dla studiéw | stopnia i tab. 2.2. —dla studiéw |l stopnia). Na przyktad
kierunkowy efekt z programu studiéw | stopnia K_WO01 (zna i rozumie w zaawansowanym stopniu stan
i znaczenie nauk badajacych systemy informacji w spoteczeristwie wiedzy oraz kulture ksigzki
[informatologii, bibliologii, bibliotekoznawstwa, bibliografii, edytorstwa], w zakresie ich przynaleznosci
do obszaru nauk spotecznych oraz ich specyfiki przedmiotowej i metodologicznej) realizowany jest w
tresciach programowych m.in. nastepujacych przedmiotéw: nauki o komunikacji spotecznej i mediach,
ewaluacja wspétczesnej nauki, naukoznawstwo, klasyfikacja pismiennictwa i JIW, nauka o bibliotece i
nauka o informacji. Program studiéw skonstruowano w taki sposob, ze poszczegdlne efekty uczenia sie
sg zazwyczaj osiggane na kilku przedmiotach przy zastosowaniu réznorodnych form ksztatcenia
(wyktady, konwersatoria, laboratoria, seminaria). Przedmioty te prowadzone sg przez pracownikow,
ktdrzy realizujg dziatalno$¢ badawczg w tym zakresie.

Tabela 2.1. Tresci programowe studiow | stopnia na kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo zatwierdzone przez Senat UWr, obowiazujgce od roku akademickiego
2024/2025
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L.p.

Nazwa przedmiotu

Tresci programowe

Analizy i streszczenia
dokumentacyjne

Ogolne cele i zasady opracowania rzeczowego. Typy dokumentéw. Rodzaje
opracowan dokumentacyjnych. Analiza tresciowa wszystkich typow
dokumentéw. Sporzadzanie syntezy informacji zawartych w wielu
dokumentach. Rodzaje adnotacji. Rodzaje analiz dokumentacyjnych. Zasady
sporzadzania adnotacji i analiz dokumentacyjnych. Zasady opisu zawartosci
dokumentéw za pomocy stéw kluczowych. Tworzenie i redagowanie
zestawienia tematycznego.

Architektura
informacji sieciowej

Zasady projektowania stron internetowych. Najwazniejsze systemy
zarzadzania trescig (CMS). Korzysci i wady zwigzane z ich wykorzystaniem.
Nauka obstugi systemu zarzadzania trescig. Interfejs uzytkownika i panel
administracyjny. Zaprojektowanie strony www biblioteki lub innej instytucji
ksigzki. Tworzenie i prowadzenie strony. Aktualizacja i rozbudowa strony.
Zawartos¢ informacyjna strony. Sposoby prezentowania tresci. Praktyczne
zastosowanie ustawy o dostepnosci w tworzeniu i redagowaniu stron, czyli
W(CAG dla redaktora. Podstawy pracy w Wordpressie.

Arkusze kalkulacyjne

Gromadzenie danych w arkuszu kalkulacyjnym. Wybrane funkcje i formuty
arkuszy kalkulacyjnych. Tworzenie wykreséw. Sortowanie i filtrowanie
danych. Tworzenie tabeli przestawnych. Formatowanie danych (w tym
formatowanie warunkowe). Arkusz kalkulacyjny w codziennej pracy
bibliotecznej (zastosowanie arkuszy m.in. do analizy statystyki zbiorow,
budzetu, rozliczania projektow i grantow, kalkulacji kosztéw, tworzenia list
przetargowych).

Badania
uzytkownikow
bibliotek

Cel badan uzytkownikéw bibliotek. Problemy badawcze. Metody badan.
Dobér préby. Zbieranie danych. Analiza danych. Zastosowanie
badan. Projekt badawczy.

Czytelnictwo

Kultura czytelnicza, jej wzorce i uwarunkowania. Publicznos¢ czytajaca i jej
kategorie. Funkcje lektury. Procesy recepcji lektury. Organizacja i stan
czytelnictwa w Polsce i na Swiecie. Metody, techniki i zrédta do badan
czytelniczych. Specjalne kategorie czytelnikdw. Psychofizyczny proces
czytania. Rola nowych mediéw w propagowaniu czytelnictwa. Wybrane
aspekty biblioterapii.

Dzieje bibliotek
i bibliotekarstwa
do XVIIl w. (W)

Biblioteki jako instytucje kultury, nauki i oswiaty na przestrzeni dziejow
(starozytnos¢ i sredniowiecze, czasy nowozytne XVI-XVIIl w.). Rodzaje
bibliotek pod wzgledem ich statusu prawnego i petnionych funkcji. Zasoby,
organizacja, personel, gromadzenie i udostepnianie zbioréw, dziatalnosé¢
naukowa

i oswiatowa bibliotek. Grabieze, zniszczenia i przemieszczanie zbioréw
bibliotecznych. Budownictwo biblioteczne.

Dzieje bibliotek
i bibliotekarstwa
do XVl w. (K)

Gtéwne kierunki rozwoju bibliotek (organizacja, gromadzenie zbioréw,
architektura biblioteczna). Rola bibliotek w rozwoju kultury intelektualne;j.
Bibliofilstwo i jego wptyw na rozwdj bibliotek.

Dzieje bibliotek
i bibliotekarstwa
XIX=XXI w. (W)

Biblioteki jako instytucje kultury, nauki i oswiaty w XIX—XXI w. Wybitni
bibliotekarze i ich wktad w rozwdj bibliotek i bibliotekarstwa. Wptyw
przemian politycznych, spotecznych, ekonomicznych, technologicznych i
kulturalnych XIX-XX w. na bibliotekarstwo. Rdzne rodzaje bibliotek i ich
funkcje. Zasoby, organizacja, personel, gromadzenie i udostepnianie
zbioréw, dziatalnos¢ naukowa i oswiatowa bibliotek. Grabieze, zniszczenia i
przemieszczanie zbioréw bibliotecznych. Budownictwo biblioteczne.
Ksztattowanie sie zawodu bibliotekarza i stowarzyszen
bibliotekarskich. Znaczenie spoteczne bibliotek.

Dzieje bibliotek
i bibliotekarstwa
XIX=XXI w. (K)

Gtéwne kierunki rozwoju bibliotek (organizacja, gromadzenie zbioréw,
architektura biblioteczna) w XIX—XXI w. Biblioteki na ziemiach polskich i na
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Swiecie (rézne rodzaje bibliotek i ich funkcje). Biblioteki narodowe w Polsce
i na $wiecie. Rozwdj bibliotek naukowych, publicznych i oswiatowych.

10.

Ewaluacja
wspotczesnej nauki
(W)

Prawidtowosci rozwoju nauki. Prawa rozwoju nauki i miary sukcesu w nauce.
Sposoby oceny wartosci merytorycznej sktadnikdw nauki: peer review
i parametrycznych. Sposoby oceny dokumentéw naukowych ze
szczegblnym uwzglednieniem czasopism naukowych. Aktywnos¢ Instytutu
Informacji Naukowej w Filadelfii w zakresie rangowania wartosci czasopism
naukowych (Impact Factor, Master Journal List, polskie periodyki na MJL).
Stan nauki polskiej w XX i XXI wieku. Index Nature oraz inne rankingi rozwoju
nauki.

11.

Ewaluacja
wspotczesnej nauki (L)

Komponenty nauki. Potrzeby i zasady wartosciowania réznych typow
dokumentéw w zaleznosci od ich tresci, formy oraz petnionej funkcji. Miary
i wskazniki potencjatu naukowego; kryteria rankingdw ze szczegdlnym
uwzglednieniem znaczenia cytowan naukowych. Zalety i wady sposobow
oceny wartosci merytorycznej sktadnikow nauki: peer review i
parametrycznych. Sposoby oceny dokumentéw naukowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem czasopism naukowych. Rangowanie i punktacja czasopism
naukowych oraz uwzglednianie ich w bazach referencyjnych. Mierniki oceny
czasopism, m.in. IF, Index Hirsha w najwazniejszych bazach. Ocena
wybranych czasopism naukowych. Zajecia praktyczne z ewaluacji czasopism
oraz oceny dorobku pracownikéw naukowych. Alternatywne wskazniki
(altmetrics).

12.

Filozofia z logikg (W)

Najwazniejsze zagadnienia, podstawowe pojecia, przedstawiciele oraz
kierunki z zakresu filozofii europejskiej od starozytnosci do wspdtczesnosci.
Pojecie filozofii. Gtéwne zagadnienia filozofii. Wewnetrzny podziat
dyscypliny. Narodziny mysli filozoficznej. Filozofia starozytna -
ksztattowanie sie podstawowych pojec. Szkoty filozoficzne w starozytnosci.
Filozofia $redniowieczna — nurty i koncepcje. Filozofia nowozytna i
narodziny epistemologii. Wielkie systemy idealistyczne. Idee filozofii
najnowszej. Historia i podstawowe zagadnienia logiki.

13.

Filozofia z logikg (K)

Podstawowe pojecia i jezyk filozofii. Interpretacja wybranych tekstow z
réznych epok filozoficznych. Poznanie filozoficznej genezy klasyfikacji
pismiennictwa. Filozoficzne problemy jezyka. Natura a kultura. Dobro a
piekno. Cztowiek i sens zycia. Granice wolnosci. Rola prawdy w zyciu
cztowieka. Byt i poznanie. Ksztatcenie krytycznego myslenia, prowadzone
poprzez gry i zabawy logiczne, a takze nauke analizowania argumentow.

14,

Grafika materiatéw
informacyjnych

Projektowanie materiatéw informacyjnych w oparciu o prace na
programach graficznych. Podstawowe zatozenia zasad tworzenia grafik
informacyjnych: infografik, ikonografik, grafik animacyjnych. Plakat, afisz,
animacja informacyjna. Projektowanie z Al. Konwersja i kompresja plikow
graficznych.

15.

Historia bibliotek —
projekt

Biblioteki jako instytucje kultury, nauki i oSwiaty na przestrzeni dziejéow na
Swiecie i w Polsce. Kierunki rozwoju bibliotek w poszczegdlnych epokach.
Spoteczne znaczenie bibliotek.

16.

Historia ksigzki
— projekt

Materiaty pismiennicze (pergamin, papier), sposoby zapisu (rekopis, druk)
i forma ksigzek (tabliczki, zwdj, kodeks, ksigzka elektroniczna) na przestrzeni
dziejéw. Kaligrafia i liternictwo. Rola typografii w dziejach edytorstwa.
llustracja i zdobnictwo ksigzek na przestrzeni dziejow. Oprawy i znaki
wtasnosciowe (ekslibrisy). Techniki drukarskie i graficzne oraz wynalazki
techniczne stuzace produkcji ksigzki. Przemiany produkcji wydawniczej na
przestrzeni dziejow. Najwieksze firmy wydawnicze na $wiecie i w Polsce oraz
ich dorobek. Cenzura i nielegalny ruch wydawniczy (,,drugi obieg”).

17.

Jezyk obcy

Jezyk obcy do poziomu B2.

18.

Jezyki deskryptorowe

Definicja, cechy i funkcje jezyka deskryptorowego. Przedstawienie zasad
indeksowania oraz relacji semantycznych zachodzacych pomiedzy
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pojeciami. Rodzaje i funkcje wybranych tezauruséw. Budowa artykutu
deskryptorowego. Indeksy. Relacje semantyczne uwzglednione w
tezaurusie. Samodzielne budowanie artykutu deskryptorowego z
dowolnego zakresu. Indeksowanie dokumentéw w jezyku deskryptorowym
— tworzenie charakterystyk wyszukiwawczych artykutéw z zakresu
informacji naukowej.

19.

Klasyfikacja
pismiennictwa i JIW

Przedmiot, metody i cel klasyfikacji nauki. Wybrane klasyfikacje nauk od
starozytnosci do wspotczesnosci. Wybrane klasyfikacje pismiennictwa oraz
ich relacje z klasyfikacjg nauk. Ewolucja jezykdw informacyjno-
wyszukiwawczych, ich cechy, typy, wykorzystanie. Charakterystyka
najwazniejszych jezykéw informacyjno-wyszukiwawczych. Rola jezykéw
informacyjno-wyszukiwawczych w systemach organizacji wiedzy i dostepu
do zasobow informacyjnych.

20.

Komunikacja
spoteczna (W)

Definicje procesu komunikacji spotecznej. Cechy i formy komunikacji
spotecznej. Funkcje komunikacji spotecznej. Procesy komunikowania sie w
spoteczenstwie. Cechy procesu komunikowania masowego. Zasady
dziatania mediéw i ich odbiorcy. Funkcje komunikacji masowej w
spoteczenstwie. Komunikowanie miedzykulturowe. Propaganda i reklama
jako formy komunikowania. Zasady wywierania wptywu spotecznego (wg
Roberta Cialdiniego).

21.

Komunikacja
spoteczna (K)

Podstawy komunikacji spotecznej (proces komunikacji, style komunikacji).
Eksperyment spoteczny i jego rola w ksztattowaniu zachowan w
spoteczenstwie. Typologia komunikacji niewerbalnej. Czym jest aktywne
stuchanie. Wystgpienia publiczne (kampanie polityczne, wystgpienia TEDx,
cechy dobrego wystgpienia). Techniki erystyczne w codziennej komunikacji.
Rozwijanie umiejetnosci wspoétpracy w grupie. Wykorzystanie multimediow
do prezentacji. Wprowadzenie do analizy dyskursu medialnego, aspekty
manipulacji w kontekscie komunikacji medialnej i politycznej.

22.

Konwersatorium
terminologiczne

Problematyka terminologiczna w dziatalnosci informacyjnej. Tworzenie
abstraktow w jezyku angielskim. Podstawy korzystania ze stownikéw i zrédet
internetowych. Zrédfa terminologii obcojezycznej. Stownictwo z zakresu
bibliotekoznawstwa i bibliotekarstwa. Anty-biblioteka w opisie Umberto
Eco. Projekt biblioteki idealnej — prezentacja. Stownictwo z zakresu
edytorstwa

i pracy redakcji. ,Otwieramy wydawnictwo” — prezentacja. Book
terminology — budowa ksigzki. Uktad i podziat tekstu oraz ksigzka jako
przedmiot fizyczny. Design your ideal book/describe your favourite book —
prezentacja.

23.

Menedzery
bibliografii

Wykorzystywanie menedzerdéw bibliografii w komunikacji naukowej. Aspekt
spotecznosciowy i technologiczny menedzeréw bibliografii. Rodzaje i
funkcje narzedzi do zarzadzania danymi bibliograficznymi. Praca z danymi
bibliograficznymi, dodawanie tagéw, etykiet i notatek. Typy formatow do
wymiany danych bibliograficznych. Automatyczne i manualne pozyskiwanie
danych bibliograficznych z baz danych i katalogdw. Generowanie bibliografii
zatgcznikowej i przypisbw  bibliograficznych.  Style  cytowan
bibliograficznych. Tworzenie zestawien bibliograficznych. Praca w grupie,
wymiana i uzupetnianie danych bibliograficznych.

24,

Metadane w
systemach informacji

(1)

Wstep do metadanych — rola metadanych w dziatalnosci informacyjnej
bibliotek i dostepie do zasobdw sieciowych. Opracowanie formalne
zasobow. Rola katalogdw w dziatalnosci informacyjnej bibliotek. Rodzaje
katalogéw i ich struktura. Organizacja katalogu elektronicznego. Rodzaje
dokumentdw i typy zasobdw i ich opis w katalogach. Normy i standardy
opisu bibliograficznego, przepisy katalogowania. Technika sporzadzania
opisdw bibliograficznych. Standardy ISBD i RDA (Resource Description and
Access). Kartoteka haset wzorcowych. Zasady doboru i forma haset
wzorcowych.
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25.

Metadane w
systemach informacji

(2)

Opracowanie formalne zasobdw — kontynuacja. Wersje formatu MARC,
MODS, formaty posredniczagce w wymianie danych miedzy innymi
formatami (np. METS). Zasady sporzadzania rekordéw bibliograficznych z
wykorzystaniem odpowiednich formatéw danych. Opis zasobu w
bibliotekach cyfrowych. Schemat Dublin Core.

26.

Metodyka
bibliograficzna —
projekt

Koncepcja spisu bibliograficznego/bibliograficznej bazy danych. Ustalenie
planu bibliografii. Uwzglednienie potrzeb informacyjnych potencjalnych
uzytkownikéw. Modelowanie zakresu i zasiegéw spisu/bazy w zaleznosci od
rodzaju bibliografii. Wybor wiasciwego rodzaju opisu bibliograficznego.
Zaprojektowanie sposobu porzgdkowania zrebu gtéwnego/gtéwnego pliku
bazy. Zaprojektowanie indekséw i innych spisdw pomocniczych. Redakcja
zgromadzonego  materiatu.  Uksztattowanie  typograficzne  spisu
bibliograficznego.

27.

Metodyka pracy
z uzytkownikiem

Kultura czytelnicza dzieci, nastolatkéow, dorostych, senioréw. Specyfika
réznych grup czytelniczych w zaleznosci od wieku, typu biblioteki,
indywidualnych potrzeb (m.in. osoby z niepetnosprawnoscig). Animacja
pracy bibliotekarza w bibliotece publicznej, naukowej, szkolnej,
pedagogicznej. Zasady i metody pracy w réznych typach bibliotek oraz z
réznymi kategoriami czytelnikédw. Typologia form pracy z czytelnikiem:
wykorzystujgce metody stowne, AV, cyfrowe i in. Imprezy biblioteczne,
happeningi i akcje promocyjne. Przyktadowe zajecia organizowane przez
studentéw na wybrane tematy wraz z ich metodycznym oméwieniem.

28.

Nauka o bibliotece

Nauka o bibliotece (bibliotekoznawstwo) — proces ksztattowania sie
dyscypliny. Przedmiot, cel badan, pola badawcze. Charakterystyka badan
w bibliotekoznawstwie. Metody, techniki badawcze. Dziatalnos$¢ bibliotek
wymagajaca unifikacji i ujednolicania form pracy (wspotpraca regionalna
i miedzynarodowa; standaryzacja pracy bibliotecznej). Biblioteki
i bibliotekarstwo na $wiecie, bibliotekarstwo poréwnawcze. Zwigzki
bibliotekoznawstwa z innymi naukami. Bibliotekarz/pracownik informacji
przysztosci — predyspozycje i kompetencje w zaleznosci od zajmowanego
stanowiska. Etyka zawodowa. Organizacje zawodowe bibliotekarzy,
szkolnictwo zawodowe, instytucje prowadzgce badania teoretyczne, rozwaj
literatury fachowe;j. Wspotczesne kierunki rozwoju
bibliotek/bibliotekarstwa. Prognozowanie rozwoju bibliotek i
bibliotekoznawstwa.

29.

Nauka o informacji

Nauka o informacji wsréd innych nauk. Nauka o informacji w Polsce i na
Swiecie — zarys rozwoju, terminologia, pole badawcze, metodologia.
Potoczne i naukowe ujecie informacji. Definiowanie informacji z
perspektywy rozinych obszaréw teorii i praktyki. Atrybuty informacji.
Informacja a wtadza. Utowarowienie informacji. Ewolucja, typologia i
charakterystyka dawnych i wspétczesnych nosnikéw informacji. Dostepnosé
informacji w Swiecie wspdtczesnym, jej niedobdr i nadmiar. Wptyw nauki i
techniki  na rozwdj ustug informacyjnych. Ewolucja systemdw
informacyjnych. Zmiany w zawodzie bibliotekarza w kontekscie rozwoju
nowoczesnych technologii informacyjnych. Projekty, metody i narzedzia
wykorzystywane przez stuzby biblioteczne do organizowania dostepu do
informacji drukowanej i cyfrowej. Negatywne skutki upowszechnienia
technologii cyfrowych a ekologia informacji. Bariery informacyjne.
Uzytkownicy informaciji, ich potrzeby i zachowania.

30.

Nauki o komunikacji
spotecznej i mediach

Bibliologia jako subdyscyplina w obrebie nauk o komunikacji spotecznej
i mediach. Definicja i terminologia polska i obca. Ksigzka jako pierwsze
medium i podstawowy obiekt badan bibliologicznych. Miejsce ksigzki w
procesie komunikacji spotecznej. Funkcje ksigzki. Ksigzka naukowa, masowa
i literacka. Nowe formy publikowania (self publishing i vanity press) i ich
znaczenie w procesie komunikacji spotecznej. Zrédta i metody badan
stosowane w naukach o komunikacji spotecznej i mediach, szczegdlnie w
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bibliologii i informatologii. Struktura nauki o ksigzce. Bibliologia wsréd
innych nauk humanistycznych i spotecznych — relacje i powigzania.
Problematyka dotyczgca ksigzki, biblioteki i informacji w naukach o
komunikacji spotecznej i mediach.

31.

Organizacja pracy
w bibliotece (W)

Definicja bibliotek w réznych ujeciach. Biblioteka jako instytucja o
okreslonych zadaniach spotecznych. Biblioteka jako system. Klasyfikacja
bibliotek i ich zadania. Konsorcja biblioteczne. Gtéwne funkcje i podstawy
prawne dziatalnosci bibliotek. Biblioteki w Polsce — organizacja i dziatalnosc.
Charakterystyka poszczegdlnych procesdow bibliotecznych i zasad, ktore
nimi kierujg. Zarzadzanie zbiorami. Gromadzenie, uzupetnianie, selekcja,
przechowywanie, ochrona zbioréw, udostepnianie. Budownictwo i
wyposazenie bibliotek. Przysztos¢ bibliotek i biblioteki przysztosci.

32.

Organizacja pracy
w bibliotece (K)

Typologia dokumentéw bibliotecznych. Zrédta informacji o zbiorach.
Techniki gromadzenia zbioréw w réznych typach bibliotek. Organizowanie
dostepu do zasobdéw licencjonowanych (Legimi, IBUK Libra, WoS, Scopus
itp.), wspotpraca bibliotek w tym zakresie (przyktady konsorcjow,
wypozyczen miedzybibliotecznych, koordynacji i dziatan w sieciach
bibliotecznych). Ewidencja wptywéw zbioréw. Systemy wspomagajgce ten
proces. Zasady prowadzenia dokumentacji bibliotecznej. Sumaryczna i
jednostkowa ewidencja ubytkéw. Profilaktyka w przechowywaniu zbioréw,
ochrona zbioréw w réznych typach bibliotek, konserwacja jednostkowa i
masowa. Tradycyjne i nowoczesne formy obstugi uzytkownikéw bibliotek
réoznych typdéw oraz narzedzia informacyjne wykorzystywane w tych
placéwkach. Regulaminy udostepniania zbioréw. Statystyka biblioteczna —
sposoby prowadzenia i wykorzystania, standard COUNTER, protokdt SUSHI.

33.

Otwarta kultura i
nauka w stuzbie
bibliotek

Komponenty Otwartej Nauki (m.in. otwarte publikacje, otwarte dane
badawcze, otwarty proces recenzyjny, nauka obywatelska, otwarta
infrastruktura) oraz Otwarta Kultura w perspektywie bibliotecznej.
Podstawy ksztattowania sie ruchu. Otoczenie prawne idei Otwartej Nauki.
Szanse i zagrozenia zwigzane z realizacjg idei Otwartej Nauki i Kultury.
Zatozenia Otwartej Nauki w projektach humanistyki cyfrowe;.

34.

Praca z edytorem
tekstu

Ogdlne zasady dotyczace poprawnej edycji tekstu i typografii.
Zaawansowane formatowanie. Tworzenie tabel i ich formatowanie.
Wstawianie grafiki i edycja obrazu w edytorach tekstu. Narzedzia do pisania
i odwotania. Tworzenie spisow tresci, indeksow. Praca w trybie recenzji.

35.

Praktyka zawodowa

Organizacja biblioteki wybranego typu oraz tok realizowanych w niej prac.
Zapoznanie sie z regulaminem pracy placéwki. Wykonywanie powierzonych
zadan zwigzanych z wybranymi aspektami dziatalnosci bibliotecznej w
zaleznosci od specyfiki placéwki (m.in. formami gromadzenia i uzupetniania
zbioréw, opracowaniem materiatdw bibliotecznych, organizacjq i
udostepnianiem informacji o zasobach oraz ustugach swiadczonych przez
placbwke, zasadami i formami udostepniania zasobow, obstugg
uzytkownikow).

36.

Promocja bibliotek

Formy promoc;ji (tradycyjne i nowoczesne). System identyfikacji wizualne;j.
Media spotecznosciowe (Facebook, Instagram, You Tube,
TikTok, bookmedia). Wizerunek biblioteki w nowych mediach. Grywalizacja.
Storytelling. Strony WWW bibliotek. Nowe technologie w bibliotekach (VR,
Al, AR).

37.

Proseminarium

Studiowanie a uczenie sie. Zasady pracy umystowej. Higiena pracy
umystowej. Umiejetnos¢ korzystania z piSmiennictwa naukowego. Rodzaje
prac naukowych. Aparat pomocniczy publikacji naukowych. Umiejetnosé
notowania, pisania konspektu, referatu. Zasady przygotowania bibliografii
zatgcznikowej i przypisow. Zagadnienia ochrony wtasnosci intelektualne;j.
Warsztat informacyjny ksiego- i bibliotekoznawstwa.

38.

Przedmioty opcyjne

Zdobycie zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci z zakresu: historii szeroko
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informacji; zagadnien funkcjonowania bibliotek i osrodkéw informacji w
spoteczenstwie informacyjnym; analizy rynku wydawniczego oraz
ksiegarskiego ze szczegélnym uwzglednieniem przemian zachodzacych we
wspotczesnym  ksiegarstwie i edytorstwie. Doskonalenie znajomosci
innowacyjnych technologii informatycznych, kompetencji z zakresu
organizacji informacji i zasobow wiedzy oraz wykorzystania réznorodnych
narzedzi teleinformatycznych w dziatalnosci pracownikow
informacji. Nabycie kompetencji charakterystycznych dla pracownikow
sektora informacji.

39.

Przedmioty opcyjne
humanistyczne

Omdéwienie zagadnien dotyczacych kultury wspédtczesnej, kanondw
literatury oraz poszerzenie horyzontédw przysztych pracownikéw instytucji
GLAM.

40.

Seminarium
licencjackie

Specyfika pracy naukowej. Wybor problemu badawczego. Metodologia.
Etyka pracy naukowej. Zrédta informacji. Selekcja i interpretacja zrédet.
Struktura pracy, konspekt. Tezy pracy i pytania badawcze. Zasady
edytorskie. Aparat pomocniczy.

41.

Spoteczne inicjatywy
czytelnicze

Aktywizacja czytelnikow w cyfrowym obiegu komunikacyjnym: budowanie
spotecznosci  czytelniczych  (kluby ksigzki, portale LubimyCzytac,
GoodReads), publikowanie i czytanie w serwisach typu WattPad, zjawisko
tworczosci fanowskiej (fanziny, repozytoria typu Archive of Our Own),
recenzowanie

i wspieranie dziatan promocyjnych wydawcy lub autora (blogi, profile w
mediach spotecznosciowych), wspoéffinansowanie wybranych projektéw
wydawniczych (crowdfunding).

42.

Teoria i organizacja
bibliografii

Zakres terminu bibliografia. Terminologia bibliografii. Pojecie dokumentu
jako podstawy opisu bibliograficznego. Rodzaje/typy dokumentéw i ich
typologia. Normalizacja w zakresie opisu bibliograficznego. Kryteria doboru
materiatéw do bibliograficznych spisdw i baz danych. Rodzaje spiséw i baz
danych. Struktura spiséw i baz danych. Porzadkowanie w zrebie
gtownym/gtéwnym pliku bazy. Zasady indeksowania, struktura i rodzaje
indekséw. Rozwdj metodyki sporzadzania spiséw (baz danych) na $wiecie i
w Polsce. Gtéwne kierunki rozwoju teorii bibliografii. Organizacja
dziatalnosci bibliograficznej na swiecie i w Polsce. Normalizacja w zakresie
bibliografii na Swiecie i w Polsce. Standardy, formaty i ontologie w
dziatalnosci bibliograficznej.

43.

Uniwersalna
Klasyfikacja
Dziesietna

Wprowadzenie do klasyfikacji pismiennictwa. Teoria i praktyka UKD.
Uniwersalna  Klasyfikacja  Dziesietna  jako jezyk informacyjno-
wyszukiwawczy. Funkcje UKD: charakterystyka i instrukcja wyszukiwawcza.
Geneza i cel powstania UKD. Definicja UKD. Struktura UKD. Rodzaje symboli,
sposoby ich faczenia. Poddziaty wspdlne i specjalne, rozbudowa réwnolegta
i bezposrednia. Zasoby cyfrowe — tablice klasyfikacyjne online oraz
tradycyjne. Specyfika klasyfikowania literatury pieknej. Klasyfikowanie
dokumentdéw — tworzenie charakterystyk wyszukiwawczych.

44,

Wiedza o kulturze

Kultura - podstawowe definicje, szerokie i waskie ujecia kultury. Teoria
kultury i orientacje metodologiczne zwigzane z badaniami nad kultura.
Antropologia kulturowa jako dyscyplina naukowa obejmujgca badania nad
kulturg. Cztowiek jako twérca kultury. Relatywizm kulturowy. Tozsamos¢:
narodowa, nowoczesna i ponowoczesna. Konflikty miedzy kulturami.
Kultura, kontrkultura, subkultura. Stereotypy i uprzedzenia jako zjawiska
kulturowe. Wspotczesna kultura popularna.

45.

Wtasnosé
intelektualna
w instytucjach
kultury

Podstawowe pojecia z zakresu prawa autorskiego oraz wtasnosci
intelektualnej. Zrédta prawa regulujagce wtasnoéé intelektualng. Utwér w
prawie autorskim. Wifasnos¢ intelektualna a biblioteki. Wtasnosé
intelektualna a muzea. Wtasnosc¢ intelektualna a galerie sztuki. Wtasnos¢
intelektualna a kultura popularna i masowa. Wykorzystanie wolnych i
otwartych licencji w praktyce bibliotekarskie;j.
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46.

Wprowadzenie do
humanistyki
cyfrowej

Podstawowe pojecia i terminy z zakresu humanistyki. Cechy wyrdzniajace
humanistyke przed i po przetomie cyfrowym. Humanistyka cyfrowa jako
dziatanie (potok przetwarzania) i refleksja naukowa. Pola zainteresowan
humanistyki cyfrowej. Projekt jako podstawowa forma organizacji pracy
humanistéw cyfrowych. Metody i narzedzia wykorzystywane w projektach
humanistyki cyfrowej. Kompetencje humanisty cyfrowego. Zasoby bibliotek
i innych repozytoriow jako komponent projektéw humanistyki cyfrowe;j.
Pracownicy informacji a rozwdj humanistyki cyfrowej. Omodwienie
wybranych projektow.

47.

Wprowadzenie
do prawa w
dziatalnosci
bibliotecznej

i informacyjnej

Analiza poszczegolnych aktéw normatywnych i przepisow
wykorzystywanych w dziatalnosci bibliotek publicznych i naukowych, m.in.:
Ustawa o bibliotekach, Ustawa o egzemplarzu obowigzkowym, Ustawa o
dostepie do informacji publicznej, Rozporzadzenie Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu
ewidencji materiatow bibliotecznych, ustawa Prawo zamowien publicznych,
RODO, ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawa o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, przepisy zwigzane z
organizowaniem imprez masowych, ewidencjg materiatéw bibliotecznych,
funkcjonowaniem Krajowej Rady Bibliotecznej oraz Narodowego Zasobu
Bibliotecznego.

48.

Wroctawskie
Srodowisko
biblioteczne —
warsztaty

Aktywnosci bibliotek réznego typu dziatajagcych na terenie Wroctawia —
warsztaty. Dziatalnos$é bibliotek we Wroctawiu. Rola i znaczenie bibliotek
naukowych dla srodowiska akademickiego. Zadania wroctawskich bibliotek
akademickich. Imprezy organizowane przez s$rodowisko bibliotek
wroctawskich. Funkcje bibliotek publicznych. Zaangazowanie bibliotek
publicznych w zycie mieszkaricéw Wroctawia. Biblioteka pedagogiczna i jej
rola we wspotczesnej edukacji. Biblioteka szkolna - jej znaczenie w
ksztatceniu nawykow czytelniczych, informacyjnych i medialnych.

49.

Wybrane aspekty
prawa pracy

Wprowadzenie do prawa pracy. Pracodawca i jego pozycja prawna.
Pracownik i jego pozycja prawna. Rodzaje umoéw o prace. Wynagrodzenie za
prace i jego sktadniki. Proces rekrutacji — jak dobrze sie przygotowac i
profesjonalnie przygotowac dokumenty rekrutacyjne.

50.

Wybrane zagadnienia
edytorstwa (W)

Kompozycja wydawnicza ksigzki. Organizacja pracy nad publikacja.
Nabywanie tytutéw. Zasady przygotowania publikacji drukowanej i
elektronicznej. Zrédta informacji o polskim rynku ksigzki. Stare i nowe
sposoby publikowania. Formaty i zabezpieczenie publikacji cyfrowej.
Piractwo. Nowe podmioty na rynku ksigzki.

51.

Wybrane zagadnienia
edytorstwa (K)

Kompozycja wydawnicza ksigzki. Organizacja pracy nad publikacjg. Zasady
przygotowania publikacji drukowanej i elektronicznej. Ewaluacja projektu
wydawniczego publikacji. Infografika jako przyktad publikacji cyfrowej
(planowanie, tresci, struktura).

52.

Wybrane zagadnienia
naukoznawstwa (W)

Naukoznawstwo jako dyscyplina naukowa — w przesztosci i obecnie. Nauka
— definicja i jej sktadniki. Klasyfikacja i typologia nauk (na wybranych
przyktadach z dziejow nauki europejskiej). Miejsce nauk o komunikacji
spotecznej i mediach w klasyfikacji OECD i MNiSzW. Cechy poznania
naukowego i wiedzy naukowej. Paranauka i pseudonauka. Periodyzacja
dziejéw nauki, kierunki rozwoju, zdobycze i wybitni uczeni. Rewolucje
naukowe a rewolucje medialne. Przeglad historyczno-problemowy
filozoficznych koncepcji nauki (Kuhn, Popper, Eco itp.). Instytucje
ksztattujgce polityke naukowg w Polsce (MNiSzW, PKA, RDN itp.). Spoteczny
ruch naukowy (akademie, towarzystwa naukowe, stowarzyszenia) —ich rola
w rozwoju nauki. Rola zapisu w postaci tradycyjnej i cyfrowe] (ksigzka,
czasopisma naukowe, blogi, portale instytucji naukowych itp.) w
komunikacji naukowe;j i spotecznej. Uczony — naukowiec — cztowiek nauki.
Etos, model, znaczenie spoteczne. Wptyw Unii Europejskiej na ksztattowanie
nauki w Polsce — programy badawcze UE skierowane do studentdow i

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 43




pracownikdéw nauki. Formy i instytucje upowszechniania nauki w przesztosci
i obecnie.

53.

Wybrane zagadnienia
naukoznawstwa (K)

Dyskusja wokot problemoéow naukoznawczych poruszanych na wyktadzie
w oparciu o argumentacje naukowa i przy zachowaniu kultury dyskusji
naukowej. Poruszane tematy: Zadania i znaczenie spoteczne nauki
wspotczesnej; Dokumenty tradycyjne i cyfrowe w procesie komunikacji
naukowej; Definiowanie w nauce - elementy definicji, sposdb jej
konstrukcji, budowa; Polityka naukowa w Polsce — instytucje, osrodki
decyzyjne, instrumenty, kierunki, podstawowe dokumenty strategiczne, w
tym finansowanie badan naukowych; Wspédtpraca nauki z biznesem.
Komercjalizacja wynikéw badan; Etyka nauki; Klasyfikacja nauk i typologia
nauk; Popularyzacja nauki.

54.

Wyszukiwanie
informacji

Terminologia zwigzana z heurystykg informacyjng i teorig wyszukiwania
informacji. Ocena wiarygodnosci i jakosci informacji. Zachowania
informacyjne uzytkownikéw informacji. Klasyczne strategie wyszukiwania
informacjiiich przydatnosé we wspoétczesnym srodowisku sieciowym. Rynek
wyszukiwarek internetowych — alternatywy dla Google. Wyszukiwarki
wertykalne — rodzaje, zastosowanie. Narzedzia typu discovery na ustugach
bibliotek. Testowanie strategii wyszukiwawczych w wybranych bazach
danych.

55.

Zarzadzanie
biblioteka

Zarzadzanie w bibliotekach — definicje, zakres. Kultura organizacyjna
biblioteki. Typy struktur organizacyjnych bibliotek. Zasady/metody
kierowania bibliotekami. Bariery przed zmianami w organizacji
funkcjonowania biblioteki i metody ich przezwyciezania. Zarzgdzanie
strategiczne bibliotekg. Zarzadzanie finansami i zasobami ludzkimi.
Pozyskiwanie funduszy w zaleznosci od typu biblioteki. Struktura i kultura
organizacyjna bibliotek. Marketing biblioteczny i public relations. Analiza
SWOT. Jakos¢ pracy bibliotek. Benchmarking.

56.

Zarzadzanie
projektami

Istota i etapy projektu. Jako$¢ w projekcie. Metody identyfikacji ryzyka,
zarzadzanie ryzykiem. Ewaluacja projektu, etapy, zrédta. Zespot projektowy
— dobdr cztonkéw do zespotu, przydziat zadan, komunikacja w zespole.
Tworzenie projektu.

57.

Zarzadzanie zasobami
cyfrowymi

Kolekcje cyfrowe i ich architektura. Umieszczanie i przechowywanie
publikacji cyfrowych w dowolnym formacie wraz z metadanymi.
Zarzadzanie gromadzonymi zasobami. Udostepnianie i prezentacja
przechowywanych publikacji cyfrowych i metadanych. Aspekt prawny w
organizacji dostepu do zasobow cyfrowych. Narzedzia i oprogramowanie do
tworzenia, opracowania i zarzadzania kolekcjami cyfrowymi.

58.

Zasoby informacyjne
W pracy
bibliotekarza (1)

Pojecie zasobdw/zrodet informacji. Definicje. Typologia zasobow informacji
w informacji naukowej i bibliotekoznawstwie. Budowa, zawartos¢, struktura
i warto$¢ informacyjna baz katalogowych (katalogi biblioteczne,
multikatalogi, katalogi centralne) oraz zrddet bibliograficznych (bibliografie
narodowe, regionalne, bibliografie bibliografii). Ocena i wtasciwy dobdr
zrodet do konkretnych zadan.

59.

Zasoby informacyjne
W pracy
bibliotekarza (2)

Budowa, zawarto$¢, struktura i warto$¢ informacyjna  Zrodet
bibliograficznych - bazy miedzynarodowe o charakterze ogélnym (Wirtualna
Biblioteka Nauki, Academica). Bazy dziedzinowe — wybrane przyktady.
Zrédfa petnotekstowe - biblioteki cyfrowe, bazy Open Access, rejestry i
agregatory publikacji i baz danych. Ocena i wiasciwy dobér zrédet do
konkretnych zadan.

60.

Zasoby informacyjne
W pracy
bibliotekarza (3)

Budowa, zawartos¢, struktura i wartos¢ informacyjna baz indeksujgcych
cytowania (m.in. Web of Science, Scopus, Google Scholar) oraz zasobow
informacji bezposredniej (encyklopedie, stowniki). Bazy faktograficzne.
Zrédfa informacji patentowej i normalizacyjnej. Ocena i wtasciwy dobér
zrédet do konkretnych zadan.
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Wprowadzenie do historii automatyzacji. Stan komputeryzacji w
bibliotekach polskich. Przyczyny stosowania zintegrowanych systemow
bibliotecznych. Korzysci ptyngce z zastosowania zintegrowanego systemu w
61. | Zintegrowane bibliotece. ~ Omodwienie i poréwnanie poszczegélnych systemow
systemy biblioteczne | zautomatyzowanych i ich funkcji. Szczegétowa charakterystyka modutéw:
gromadzenie, katalogowanie, wypozyczalnia, magazyn. OPAC WWW,
multiwyszukiwarki. Opracowanie zbioréw. taczenie opisow
bibliograficznych z egzemplarzami. Udostepnianie zbiorow.

Tabela 2.2. Tresci programowe studiow magisterskich na kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo zatwierdzone przez Senat UWr, obowijzujgce od roku akademickiego
2019/2020

l.p. Nazwa przedmiotu Tresci programowe

Spoteczenstwo informacji i wiedzy - definicje spoteczenstwa informacji i
wiedzy, cechy. Chronologia rozwoju spoteczenistwa informacyjnego. Rozwdj
spoteczny a zmiany wywofane trzecia rewolucjg przemystowa oraz
globalizacjg. Przedstawienie wymiaréw funkcjonowania spoteczenstwa
informacji i wiedzy (nauka i edukacja, gospodarka i ekonomia, kultura). Rola
informacji w rozwoju spotecznym. Przesledzenie strategii budowania
spoteczenstwa informacji i wiedzy w Polsce oraz w Unii Europejskiej, roli
instytucji rzadowych i organizacji pozarzadowych w ksztattowaniu
spoteczenstwa wiedzy i informacji. Korzysci, szanse i zagrozenia wynikajace z
ksztattowania sie spoteczenstwa informacji i wiedzy. Rola bibliotek w rozwoju
spoteczenstwa informacji i wiedzy.

1 Spoteczenstwo
informacji i wiedzy

Bibliologia i informatologia jako dyscyplina badawcza w obrebie nauk o
komunikacji i mediach. Dziedzina nauki, dyscyplina a kierunek badawczy.
Ogodlna charakterystyka nauki o ksigzce i informacji naukowej — zakresy i

Kierunki badar w kierunki badan. Informatologia — przeglad definicji, kierunki rozwoju i obszary
nauce o bibliotecei | badan. Bibliometria, informetria, webometria - przeglad definicji, zakres
2. informacji naukowej badan. Wykorzystanie biblio-, info- i webometrii w praktycznej dziatalnosci
(W) bibliotek i osrodkéw informacji naukowej. Wykorzystanie biblio-, info- i

webometrii w polityce naukowej. Architektura informacji - przeglad definicji,
zakres badan, zastosowania praktyczne. Medioznawstwo — przeglad definicji,
kierunki badan. Osrodki badawcze bibliologii, informatologii i
medioznawstwa, najwazniejsze czasopisma nauk o komunikacji i mediach.

Terminologia specjalistyczna w nauce o bibliotece i informacji naukowe;j.
Metody i techniki badawcze w bibliologii, informatologii. Metody i techniki
badawcze w medioznawstwie. Metody i techniki bibliometrii, informetrii i
webometrii stosowane do analizy, oceny i problematyzowania efektéw

Kierunki badan w zorganizowanej dziatalnosci informacyjnej i bibliotecznej. Zastosowanie

3 nauce o bibliotece i | metod i technik bibliometrii, informetrii i webometrii do analizy
informacji naukowej | pi¢miennictwa. Formutowanie i analiza probleméw badawczych, dobér
(K) metod i technik badawczych. Krytyczna analiza materiatu badawczego

(piSmiennictwa). Opracowywanie i sposoby prezentowania wynikow badan.
Rola i znaczenie komunikacji piSmiennej tradycyjnej i cyfrowej. Aspekty
etyczne dziatalnosci badawczej oraz profesjonalnej dziatalnosci
informacyjnej, bibliotecznej i medialnej.

Seminarium Wybdr tematu pracy magisterskiej. Opanowanie najnowszej wiedzy z
magisterskie dziedziny, do ktérej nalezy temat pracy magisterskiej. Opracowanie
konspektu pracy magisterskiej. Wtasciwy dobér i krytyka zrédet. Dobér metod
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badawczych. Przygotowanie pod opieka prowadzacego pracy magisterskiej,
spetniajgcej wszystkie kryteria stawiane tego typu pracom.

Systemy zarzadzania informacjg — problemy definicyjne i typologia. Systemy
sieciowe i chmurowe —réznice, wady i zalety wdrozenia. Firmy i instytucje na
rynku systemow zarzadzania informacja. Systemy do zarzgdzania informacja
odsytajgcg — bazy referencyjne: bibliograficzne i bibliograficzno-abstraktowe.
Systemy do zarzgdzania informacjg Zzrodtowg — oprogramowania do budowy
bibliotek cyfrowych i repozytoriow naukowych. Oprogramowanie do budowy
archiwow spotecznych. Systemy do zarzgdzania czasopismem naukowym.
Systemy zarzgdzania trescig typu cms. Systemy i narzedzia na ustugach
informacji gospodarczej i biznesowej. Aplikacje do monitorowania zasobow
Internetu.

Definicje bazy danych, elementéw struktury bazy oraz rekordéw. Definicje
relacji oraz obiektéw w bazach danych. Zasady analizy danych, reguty
ustalania postaci formalnych oraz projektowania bazy danych. Przygotowanie
struktury przyktadowej relacyjnej bazy danych, stworzenie odpowiednich
tabel i relacji oraz obiektdw. Przygotowanie struktury przyktadowej
obiektowo-relacyjnej bazy danych, stworzenie obiektow i relacji. Zapoznanie
z sieciowymi interfejsami systeméw bazodanowych. Role i uprawnienia
uzytkownikéw systemdw sieciowych baz danych. Tworzenie przyktadowych
baz danych. Operacje na danych. Projektowanie wtasnej sieciowej bazy
danych.

Informacja i jej znaczenie w rozwoju gospodarki postindustrianej (przeglad
definicji, teoria infologiczna). Koncepcja przemystu 4.0. Charakterystyka
gospodarki opartej na wiedzy (GOW) -cechy, stopnie rozwoju i ich
wyznaczniki. GOW a sektor wiedzy. Kapitat intelektualny w GOW i jego
znaczenie. Netokracja i konsumtariat - kreatorzy/twoércy wiedzy; zatrudnieni
w procesach przekazywania informacji oraz gromadzenia i archiwizowania
danych. Swiatowy przeptyw danych, gtéd informacji w
cyberprzestrzeni. Rynek informacji cyfrowej. Big data i rozwdj systemow
informacyjnych dla GOW. Zagrozenia i scenariusze rozwojowe przemystu
informacyjnego.

Podstawowa terminologia ttumacza. Stowo za stowo — podstawowe zasady
przektadu. Podobienstwa i rdznice w sposobie przektadu tekstow literackich i
informacyjnych. Sposoby manipulacji tekstem. Nazwy witasne — ich
(nie)ttumaczenie i forma zapisu. Terminy specjalistyczne oraz specyfika
ttumaczenia tekstéw specjalistycznych. Kontekst kulturowy. Obco$¢ w
przektadzie jako element zamierzony lub niezamierzony. Styl cytowania
zrodet wykorzystanych w tekscie (jego poprawnos¢ wedtug standardéw
obcych oraz jego przektad). Praktyczne zastosowanie wiadomosci —
ttumaczenie tekstow z dyscypliny nauk o komunikacji spotecznej i mediach,
abstraktow konferencyjnych i in. wybranych tekstow w jezyku angielskim,
tytutéw prac magisterskich i metryczek (z polskiego na angielski).

Systemy zarzadzania
5. informacja w
sieciach i chmurze
Sieciowe bazy
6. danych
Przemyst informacji
7. i wiedzy
8 Translatorium
specjalistyczne
Typologia
2. dokumentéw

Roéznice pomiedzy typologia i klasyfikacjg. Ewolucja pismiennictwa i jego
dywersyfikacja. Pojecie uniwersum pismiennictwa. Typy dokumentéw i
kryteria ich typizacji (tres¢, forma, przeznaczenie i funkcje). Znaczenie réznych
typéw dokumentéw dla dawnej i wspdtczesnej teorii i praktyki
komunikacyjnej. Formy ksigzki wspdtczesnej. Typologia czasopism
wspotczesnych. Zbiory specjalne i ich zréznicowanie. Znaczenie nowych form
i postaci dokumentéw dla rozwoju komunikacji piSmiennej. Ranga
dokumentdéw elektronicznych w obiegu informacji naukowej.
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10.

Prawo autorskie

Geneza prawa autorskiego. Zrédta prawa autorskiego. Przedmiot prawa
autorskiego. Podmiot prawa autorskiego. Prawa osobiste autora. Prawa
majatkowe autora. Obliczanie czasy trwania praw majgtkowych. Dozwolony
uzytek osobisty i publiczny. Organizacje zbiorowego zarzadzania prawami
autorskimi. Odpowiedzialnos¢ za ztamanie prawa autorskiego.

11.

Seminarium
magisterskie

Wybdr tematu pracy magisterskiej. Opanowanie najnowszej wiedzy z
dziedziny, do ktérej nalezy temat pracy magisterskiej. Opracowanie
konspektu pracy magisterskiej. Wtasciwy dobor i krytyka zrédet. Dobdér metod
badawczych. Przygotowanie pod opieka prowadzacego pracy magisterskiej,
spetniajgcej wszystkie kryteria stawiane tego typu pracom.

12.

Infobrokering

Infobrokering — definicje, historia i zawdd infobrokera. Stan obecny oraz
perspektywy rozwoju brokeringu informacyjnego. Analiza kompetencji
zawodowych infobrokera (pozyskiwanie/wyszukiwanie, opracowanie,
przetwarzanie, analizowanie i raportowanie oraz dostarczanie informacji).
Otwarte zasoby informacji naukowej oraz biznesowej. Uniwersalne oraz
dziedzinowe zZrédta informacji. Warsztat brokera informacji. Prawo w
dziatalnosci infobrokerskiej. Etyka infobrokeringu. Stowarzyszenia brokeréw
informacji.

13.

Zrédta danych dla
humanistyki
cyfrowej

Problemy definicyjne pojecia humanistyka cyfrowa. Rozwdj humanistyki
cyfrowej w Polsce i na Swiecie. Typologia zrédet danych na potrzeby
humanistyki cyfrowej. Problemy organizacyjne, techniczne i prawne zwigzane
z pozyskiwaniem danych. Analiza danych na poziomie web, data oraz text
mining. Narzedzia do analizy danych badawczych. Korpusy jezykowe jako
zrédta danych badawczych. Surowe dane badawcze jako Zrédta danych
badawczych. Otwarte dane publiczne jako Zrédta danych badawczych. Analiza
wykorzystania danych badawczych w wybranych projektach humanistyki
cyfrowej.

14.

Przedsiebiorczosc.

Praca, biznes,
kariera

Krajowy i (odpowiednio) miedzynarodowy rynek pracy. Pracodawcy na
krajowym i miedzynarodowym rynku pracy. Prawo pracy i prawa
pracownicze, ze szczegdlnym uwzglednieniem samozatrudnienia, firm
jednoosobowych, wypetniania funkcji pracodawcy. Zarzadzanie zasobami
ludzkimi - katalog technik i strategii. Wyspecjalizowane procedury rekrutacji
do pracy (np. techniki assesment center). Zaawansowane procesy psychologii
pracy (ze szczegélnym uwzglednieniem higieny pracy i wypalenia
zawodowego). Uregulowania na rynku pracy zwigzane z ochrong praw
pracowniczych (dyskryminacji i mobbingu). Komunikacja miedzykulturowa w
miedzynarodowym zespole pracowniczym.

15.

Bibliologia
wspotczesna (W)

Wspodtczesna sytuacja badawcza w bibliologii polskiej i $wiatowe;.
Terminologia dyscyplin bibliologicznych. Przedmiot badan w bibliologii
wspotczesnej. Organizacja i instytucjonalizacja badan bibliologicznych.
Najnowsze kierunki badawcze. Integracja i specjalizacja na polu bibliologii.
Szkoty naukowe w bibliologii. Funkcje ksigzki we wspodtczesnym sSwiecie.
Wartos¢ studiow bibliologicznych dla wiedzy o kulturze i spofeczenstwie.
Powigzania z innym naukami humanistycznymi i spotecznymi. Perspektywy
badawcze w obszarze bibliologii.

16.

Bibliologia
wspotczesna (K)

Wglad w warsztat naukowy badaczy kultury ksigzki. Lektura programowych
wypowiedzi bibliologéw. Poznawanie edycji Zzrodet. Proby samodzielnej
analizy i interpretacji przekazéw. Wspotczesne badania bibliologiczne w
zakresie dystrybucji i rozpowszechniania ksigzki. Badania bibliotek
instytucjonalnych. Badania czytelnictwa i recepcji ksigzki. Literatura piekna
jako zrédto do badan bibliologicznych. Rézne rodzaje dokumentdéw - papier;
testamenty i inwentarze posmiertne; katalogi biblioteczne; akta notarialne;
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pamietniki i korespondencja; dedykacje autorskie - jako materiat do badan
bibliologicznych.

17.

Prawo w
dziafalnosci
bibliotecznej i
informacyjnej (W)

Geneza prawa bibliotecznego. Stan bibliotek po Il wojnie $wiatowej. Zrédta
prawa regulujace funkcjonowanie bibliotek. Prawo biblioteczne a prawo
autorskie. Definicja biblioteki. Rodzaje bibliotek. Podmioty tworzacy
biblioteki. Organizacja biblioteki. Statut biblioteki. Regulamin organizacyjny
biblioteki.

18.

Prawo w
dziatalnosci
bibliotecznej i
informacyjnej (K)

Pracownicy biblioteki. Metody wytonienia dyrektora biblioteki. Petnomocnicy
biblioteki. Finansowanie biblioteki. Materiaty biblioteczne. Korzystanie z
zbioréw bibliotecznych. Dane i informacje gromadzone w bibliotece.
Dziatalnos¢ bibliotek. Orzecznictwo sgdéw a dziatalnos¢ bibliotek. Praktyczne
funkcjonowanie biblioteki.

19.

Etyka zawodowa

Etyka — podstawowe pojecia. Etyka pracy —wprowadzenie. Etyka komunikacji
i etyka jezyka. Informacja jako wartos¢. Etyczne dylematy w relacjach:
bibliotekarz-bibliotekarz, bibliotekarz-przetozony. Etyczne problemy w pracy
z uzytkownikami biblioteki. Bibliotekarz a zasoby biblioteczne. Etyka w pracy
wydawcy. Etyka w mediach masowych. Inne wybrane problemy etyczne zycia
publicznego, np. etyka w reklamie, w sztuce.

20.

Seminarium
magisterskie

Wybdr tematu pracy magisterskiej. Opanowanie najnowszej wiedzy z
dziedziny, do ktérej nalezy temat pracy magisterskiej. Opracowanie
konspektu pracy magisterskiej. Wtasciwy dobor i krytyka zrédet. Dobér metod
badawczych. Przygotowanie pod opieka prowadzacego pracy magisterskiej,
spetniajgcej wszystkie kryteria stawiane tego typu pracom.

21.

Projekt
infobrokerski

Informacje dotyczace wyszukiwania i analizy danych oraz formy prezentacji
informacji — powtdrzenie wiadomosci. Analiza przyktadowych zlecen
inforbrokerskich (metoda case study). Zapoznanie sie z zadaniem
projektowym. Okreslenie przedmiotu i specyfikacji zamdwienia oraz ustalenie
zakresu prac. Analiza dostepnych Zrédet danych. Planowanie pracy
infobrokerskiej. Zdobywanie i analiza danych. Realizacja projektu.
Przygotowanie raportu. Informacja zwrotna od klienta.

22.

Praktyka zawodowa
(wpis)

Organizacja oraz tok pracy podmiotéw branzy informacyjnej specjalizujacych
sie w pracy z zasobami danych. Specyfika pracy informacyjnej bibliotek,
archiwdéw, wydawnictw. Pozyskiwanie, organizowanie, porzadkowanie,
selekcja i analizowanie informacji. Zarzadzanie zbiorami danych
gromadzonymi, przechowywanymi oraz wykorzystywanymi przez podmioty
gospodarcze lub instytucje kultury z sektora informacji.

23.

Rynek informacji
elektronicznej

Terminologia i podstawowe pojecia z zakresu infobrokeringu. Przyktady firm
infobrokerskich i ich ustug. Podmioty dziatajgce na rynku informacji. Analiza
rynku informacji elektronicznej pod katem podazy i popytu oraz
potencjalnych odbiorcow informacji. Potrzeba akredytacji informacji. Obszary
dziatalnosci: pozyskiwanie informacji, weryfikacja danych i faktéw,
monitoring medidw, przygotowywanie raportéw i analiz. Analiza ustug
informacyjnych. Problemy i narzedzia wykorzystywane przy ich
rozwigzywaniu. Ustugi infobrokerskie (z uwzglednieniem  OSINT).
Kompetencje informacyjne infobrokera.

24,

Biblioteki w
Srodowisku

Regionalizmem w pracy wspotczesnej biblioteki. Misja biblioteki w
srodowisku lokalnym. Kultura organizacyjna bibliotek. Formy wspodtpracy z
wtadzami lokalnymi. Samorzad terytorialny jako Zrédto finansowania
biblioteki. Wspodtpraca z regionalnym i lokalnym srodowiskiem spotecznym,
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lokalnym i oswiatowym i kulturalnym. Public relations. Promocja bibliotek.
regionalnym Upowszechnianie problematyki regionalnej. Organizacja i dziatalnos¢
wybranych bibliotek wroctawskich réznych typdw.

Pojecie gospodarki i rynku. Typy gospodarek. Cechy gospodarki rynkowej
Zarzadzanie i opartej na wiedzy. Prawa popytu i podazy, paradoksy rynku. 3 sektory —
25. marketing (W) przedsiebiorstwa, instytucje i stowarzyszenia. R6zne rozumienia marketingu.
Cele i zakres marketingu. Marketing a public relations. Metody badan
marketingowych. Informacja i dokument jako przedmiot marketingu.

Marketing a public relations w kontekscie rynku wydawniczego. Rdzne
rodzaje planéw  marketingowych. Cele  marketingu  produktow
informacyjnych. Marketing tradycyjny (produktowy) a marketing oswiecony.
Zarzadzanie Techniki prowadzenia kampanii marketingowej. Rozpoznawanie i analiza
marketing (K) potrzeb grup docelowych dla produktéw informacyjnych. Konstruowanie
Swiadomosci produktu. Konstruowanie $wiadomosci marki. Konstruowanie
potrzeb potencjalnych klientow. Techniki badania skutecznosci kampanii
marketingowej.

26.

Istota zarzgdzania informacjg i wiedzg. Kontekst rozwazan: spoteczenstwo
oparte na wiedzy. Definicja informacji, danych i wiedzy. Cechy informacji,
Zarzadzanie elementy semiotyki i kategorie znakdéw. Kwantyfikacja informacji. Techniki
27. informacja i wiedza pozyskiwania informacji. Ocena jakosci informacji. Manipulacja informacja i
danymi. Rodzaje zasobow: publiczne, niepubliczne  (biznesowe,
instytucjonalne i amatorskie). Zrédta informacji w ekonomii, nauce,
technologii, mediach. Podstawy ekonomiki informacji.

Wybdr tematu pracy magisterskiej. Opanowanie najnowszej wiedzy z
dziedziny, do ktérej nalezy temat pracy magisterskiej. Opracowanie
konspektu pracy magisterskiej. Wtasciwy dobor i krytyka zrédet. Dobér metod
badawczych. Przygotowanie pod opieka prowadzgcego pracy magisterskiej,
spetniajgcej wszystkie kryteria stawiane tego typu pracom.

Seminarium

28. magisterskie

Tresci programowe —ich dobdr i realizacja — sg na biezgco monitorowane pod wzgledem ich zasadnosci
i kompletnosci zaréwno w obliczu rozwoju badan w zakresie dyscypliny naukowej, jak i zmieniajgcych
sie wymagan rynku pracy. Monitoring odbywa sie za pomocg anonimowych ankiet ewaluacyjnych,
uwag i wnioskdéw zgtaszanych przez studentdw prowadzgcym zajecia, sledzenia losow absolwentow,
analizy ofert pracy. Na dobodr tresci programowych i efektéw uczenia sie wptyw majg rédwniez
potencjalni pracodawcy, tzw. interesariusze zewnetrzni, ktérzy opiniujg program ksztatcenia i zgtaszajg
swoje propozycje. Swéj udziat w monitorowaniu doboru tresci programowych majg wreszcie sami
prowadzacy zajecia, poddajac potrzebe zmian do dyskusji w ramach zaktadéw naukowych.

W program studiéw wpisane jest takze ksztatcenie jezykowe, realizowane przez studentéw w Studium
Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych. Zgodnie z obowigzujgcymi w Uniwersytecie Wroctawskim aktami
normatywnymi (Zat. 2.01 Zarzadzenie nr-42_2020-z-dnia-3042020-r-wprowadzajace-zasady-
nauczania-nowozytnych-jezykow-obcych-i-rozliczania-studentow-z-lektoratow-w-spnjo-uwr). Zgodnie
z nowym programem studidw na studiach stacjonarnych | stopnia lektorat rozpoczyna sie od trzeciego
semestru i trwa do semestru pigtego — do uzyskania biegtosci jezykowej zgodnej z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Il Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, zas na studiach
niestacjonarnych —od semestru drugiego i trwa do semestru czwartego. Na studiach Il stopnia lektorat
jezyka obcego prowadzi do uzyskania umiejetnosci jezykowych zgodnych z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
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Zajecia jezykowe na studiach | i Il stopnia koriczg sie egzaminami weryfikujgcymi wiedze i umiejetnosci
studentéw. Na studiach pierwszego stopnia studenci mogg realizowaé do 180 godz. zaje¢ jezykowych
(3 semestry x 60 godz.) i zdobywajg 12 punktow ECTS, na studiach drugiego stopnia — 60 godz. (1
semestr x 60 godz.), uzyskujgc 4 punkty ECTS. Oferta Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
obejmuje jezyki: angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, wtoski. Studenci po zaliczeniu
wybranego jezyka obowigzkowego na wymaganym poziomie mogg uczeszczac na lektorat zaréwno w
ramach limitu bezptatnych godzin, jak i odptatnie na dowolnym poziomie.

Oprodcz lektoratow w programach studiow | i Il stopnia uwzgledniono zajecia pogtebiajgce poznanie i
opanowanie wspotczesnej terminologii specjalistycznej stosowanej zaréwno w literaturze naukowej i
fachowej w obszarze ksztatcenia z zakresu informacji naukowej i bibliotekoznawstwa, jak i w
srodowisku zawodowym. Sg to konwersatorium terminologiczne (konwersatorium, sem. 4 studia |
stopnia, 15 godz.) oraz translatorium specjalistyczne (konwersatorium, sem. 2 studia Il stopnia, 30
godz.). Studenci informacji naukowej i bibliotekoznawstwa na | i Il stopniu studiéw majg tez mozliwosci
udziatu w zajeciach wymagajgcych dobrej znajomosci jezyka angielskiego i pracy z anglojezycznymi
zrédtami (np. przedmiot opcyjny proponowany przez dr Elzbiete Jamrdz-Stolarsky i dr Bozene Hojke —
edytorstwo ksigzki dla dzieci w zrédtach anglojezycznych).

Dobdr metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod z
efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, wtym w
szczegdlnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentow do prowadzenia dziatalnosci naukowej w
zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany lub udziat w tej
dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Za dobdr metod ksztatcenia odpowiadajg prowadzacy zajecia. Kierujg sie oni z jednej strony potrzebg
realizacji tresci programowych i efektéw uczenia sie, a z drugiej — znajomoscig potrzeb grupy
zajeciowej i podejmowang swiadomie autorefleksjg na temat wtasnych kompetencji dydaktycznych i
interpersonalnych w tym zakresie (kompetencje te pracownicy zresztg stale powiekszajg, uczestniczac
w rozmaitych kursach poswieconych metodyce dydaktyki — wiecej na ten temat w Kryterium 4, zob.
zwtaszcza Zat. 4.07. Dodatkowe kwalifikacje pracownikow — wykaz kursow i szkolen).

Nowoczesne ksztatcenie polega na wtgczaniu studenta w proces dydaktyczny na zasadzie partnerstwa,
czynigc go odpowiedzialnym za realizacje postawionych celéw — w tym wypadku efektéw uczenia sie.
Dlatego tak wazne sg metody aktywizujgce studentéw, pobudzajgce ich do dziatania zaréwno w czasie
zajec¢ dydaktycznych, jak i podczas indywidualnego przygotowania do zajec.

Zajecia odbywajg sie (zgodnie z regulaminem studiow w UWr — Zat. 2.02.) zasadniczo w trzech formach:
wyktad, konwersatorium i laboratorium. Wyktad — jedna z metod asymilacyjnych — utatwia studentom
przyswajanie materiatu poprzez podanie przez wyktadowce tresci programowych; jest wiec szczegdlnie
wykorzystywana w celu osiggniecia efektdw uczenia sie w obszarze wiedzy. Nalezy tu zaznaczy¢, ze w
Instytucie Nauk o Informacji i Mediach metoda ta jest zwykle wzbogacana wykorzystaniem pomocy
naukowych — prezentacji multimedialnej (wszystkie sale zajeciowe wyposazone s3 w sprzet
komputerowy), a takze fizycznej prezentacji omawianych przedmiotéw (np. rodzajow papieru, oktadek
ksigzkowych itp.) — tak, aby oddziatywa¢ na wiele zmystow jednoczesnie, usprawniajgc tym samym
proces uczenia sie. Metoda wyktadu stosowana jest przez prowadzgcych w postaci zaréwno
konwencjonalnej (dzieki niewielkiej liczebnosci grup wyktadowych, prowadzacy moga tatwo wples¢ do
wyktadu metody aktywizujgce, pomagajace uzyskac sprzezenie zwrotne), jak i wyktadu problemowego,
podczas ktdrego jest wiecej miejsca na zadawanie pytan i dwukierunkowy przeptyw informacji.

Inne rodzaje metod asymilacyjnych, wykorzystywanych przez pracownikéw Instytutu Nauk o
Informacji i Mediach podczas zaje¢ dydaktycznych, to pogadanka, opis, a takze praca z tekstem. Ta
ostatnia jest stosowana na zajeciach konwersatoryjnych — zarowno jako indywidualne przygotowanie
do zaje¢, jak i podczas zaje¢, gdy studenci samodzielnie analizujg tekst, zdobywajgc w ten sposéb
wiedze, ktérg mogg nastepnie podzieli¢ sie z resztg grupy, co powinno dac¢ dodatkowy efekt w postaci
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ustosunkowania sie do czytanego tekstu, analizy tresci i syntezy wnioskdw, a w konsekwencji —
zapamietania i zrozumienia tematu. Jest to jedna z metoda asymilacyjnych majacych szczegdlne
znaczenie dla osiggniecia efektow uczenia sie w obszarze umiejetnosci.

Zajecia konwersatoryjne, warsztatowe i laboratoryjne to domena metod samodzielnego dochodzenia
do wiedzy i umiejetnosci, kiedy to student — prowadzony przez nauczyciela — ma najwiekszg
podmiotowos¢ i wykazuje najwiekszy wktad w proces zdobywania wiedzy. Stuzg temu w szczegdlnosci
metoda problemowa, analizy przypadkéw, burzy mdzgdéw czy tez projektdw. Nalezy tu dodaé, ze
wiekszos¢ z tych metod wykorzystuje potencjat pracy zespotowej, aby grupa zajeciowa wspdlnym
wysitkiem osiggata efekt synergii. Podczas takich zajeé rolg prowadzacego jest juz nie tyle podawanie
wiedzy, ile organizacja pracy, stymulacja uczestnikdw, kierowanie dyskusjg, pomoc w wycigganiu
whioskow. Studenci zas — oprdcz zdobywania wiedzy i umiejetnosci w zakresie tresci programowych —
osiggaja w ten sposéb takze kompetencje spoteczne i ksztatcg swoje umiejetnosci komunikacyjne.

Na studiach I i Il stopnia czesto wykorzystywane sg rowniez metody odwrdconej klasy i zamiany rél.
Stuzg one do tego, aby zwiekszy¢ poziom odpowiedzialnosci studenta za proces zdobywania wiedzy
oraz jeszcze bardziej zindywidualizowaé ten proces. W obliczu wymagan rynku pracy, na ktérym
cenione sg takie cechy jak samodzielno$é, umiejetnos¢ organizacji pracy, podejscie analityczne i
problemowe do zadan, stosowanie wyzej wymienionych metod przyczynia sie do powodzenia
zawodowego naszych studentéw.

W okresie pandemii COVID-19 na wiekszg skale wdrozono metody i techniki pracy zdalnej, ktorg objeto
okresowo wszystkie zajecia wynikajgce z programu studidw. W okresie przed pandemia takze
stosowano na wybranych przedmiotach elementy pracy zdalnej, najczes$ciej w postaci e-learningu lub
blended-learningu. Po pandemii COVID-19 czesSciowo utrzymano metody pracy zdalnej, przede
wszystkim w odniesieniu do wyktaddw i niektorych éwiczen laboratoryjnych realizowanych metoda
blended-learning. Nalezy przy tym zauwazyé, ze umiejetne korzystanie przez prowadzacych zajecia z
metod pracy zdalnej, np. wspdlna praca nad zadaniami, nie wyklucza ani nie ostabia (a niekiedy wrecz
wspomaga) osiggania dobrych efektéw w pracy zespotowej i komunikacji w grupie. Dydaktyka jezykow
obcych, organizowana przez Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych, prowadzona jest przez
doswiadczonych lektoréw, przygotowanych do pracy z grupami studenckimi. Oferta lektoratow
dostosowana jest do potrzeb studentéw Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw, a zakres
materiatu uwzglednia zagadnienia, stownictwo i terminologie typowe dla kierunku Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo.

Wymienione wyzej metody dydaktyczne uzupetnione sg wykorzystaniem tradycyjnych i nowoczesnych
narzadzi edukacyjnych, takich jak sprzet komputerowy z wyswietlaczem, kamery, tablice interaktywne,
flipcharty oraz specjalistyczne oprogramowanie w salach laboratoryjnych i roznego rodzaju aplikacje
(np. Kahoot lub Quizzy). Ponadto Uczelnia zapewnia studentom staty bezptatny dostep do pakietu MS
Office 365, ktéry umozliwia im prace indywidualng i zespotowg w czasie zajec i poza nimi.

Zastosowanie i efektywnos$¢ poszczegdlnych metod dydaktycznych podlega biezacej ewaluacji — w
postaci ankietyzacji studentéw, rozmow prowadzgcego z grupg zajeciowg czy tez podczas hospitacji.

Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Na ocenianym kierunku studiéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ byty
prowadzone w okresie zawieszenia zajeé¢ dydaktycznych z powodu pandemii COVID-19, czyli od 11
marca 2020 roku. Wiekszos¢ z nich przyjeta charakter zdalny, czyli byty to zajecia prowadzone
synchronicznie z wykorzystaniem aplikacji MS Teams. Pie¢ oséb sposréd kadry dydaktycznej
prowadzito swoje przedmioty w formule blended-learningowej (cze$¢ zaje¢ odbywata sie
synchronicznie za posrednictwem aplikacji Teams, a czes¢ w formie asynchronicznej na platformie e-
EDU Uniwersytetu Wroctawskiego), w dwdch przypadkach przedmioty prowadzone byty hybrydowo —
zajecia stacjonarne dla czesci grupy transmitowane byly osobom uczestniczagcym w nich zdalnie za
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posrednictwem aplikacji Teams. Oprécz wykorzystania obu srodowisk w celu prowadzenia ksztatcenia
na odlegto$é, pracownicy Instytutu korzystajg z dostepnych narzedzi teleinformatycznych poprzez
zamieszczanie materiatow dydaktycznych oraz aktywnosci wspierajgce proces uczenia sie.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentdw,
w tym potrzeb studentdow z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania indywidualnych
Sciezek ksztatcenia

Studenci kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, jak wszyscy studenci UWr, mogg w
uzasadnionych przypadkach korzysta¢ z réznych mozliwosci dostosowania procesu uczenia sie do ich
indywidualnych potrzeb. Jedng z nich jest indywidualna organizacja studiéw, obejmujgca mozliwosé
eksternistycznego zaliczenia niektérych zajeé oraz modyfikacji i terminu zaliczen i egzamindw. Zgodnie
z Uchwatg nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 kwietnia 2024 r. w sprawie
Regulaminu studidw na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.) student ma prawo do indywidualnej
organizacji studiéw na zasadach okreSlonych przez Rade Wydziatu (rozdz. Il. Prawa i obowigzki
studenta, p. 13) oraz studiowania wedtug indywidualnego programu i planu studiéw na zasadach
okreslonych przez Rade Wydziatu (§ 23.1-25.1).

Zgodnie z Uchwatg nr 26/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidow Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 29 pazdziernika 2024 r. w sprawie indywidualizacji studiéw na Wydziale
Komunikacji Spotecznej i Medidow Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 2.03.) studenci w uzasadnionych
przypadkach majg prawo do indywidualizacji studidw polegajgcej na studiowaniu wedtug
indywidualnej organizacji studidow (10S) lub na studiowaniu wedtug indywidualnego programu (planu)
studiéw (IPS). Mozliwos¢ 10S dotyczy w szczegdlnosci studentow studiujgcych na dwdch kierunkach
jednoczesnie, pracujacych zarobkowo, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji rodzinnej lub zdrowotnej i
polega na realizacji maksymalnie trzech przedmiotéw w jednym cyklu dydaktycznym z mozliwoscig
eksternistycznego zaliczenia badz modyfikacjg terminu oraz formy zaliczen i egzaminodw.

Ponadto studenci z niepetnosprawnoscia, zgodnie z Uchwatg nr 68/2024 §8 ust. 2-3, majg prawo do
dostosowania procesu ksztatcenia oraz skorzystania ze wsparcia niematerialnego na czas realizacji
programu studiow. Na mocy Zarzadzenia nr 129/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30
wrzes$nia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania wsparcia niematerialnego dla oséb
z niepetnosprawnoscia w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.04.) studenci z niepetnosprawnoscia
moga korzystac ze wsparcia niematerialnego, w tym w szczegdlnosci z:

1) ustugi asystentéw dydaktycznych, transportu na terenie miasta, indywidualizacji lektoratu oraz
adaptacji materiatéw dydaktycznych. szczegdlnych warunkdéw uczestnictwa w zajeciach oraz
indywidualnych form i terminéw ich zaliczania;

2) uczestnictwa na szczegdlnych zasadach w indywidualnych programach studiow;

3) ufatwien w studiowaniu, m.in. w formie indywidualnej organizacji studidw, w zapisach na
zajecia, w wyborze grup zajeciowych;

4) indywidualnych warunkdéw korzystania z bibliotek, okreslonych w regulaminach udostepniania
zbioréw poszczegodlnych bibliotek;

5) stosownej pomocy w pozyskiwaniu materiatdéw dydaktycznych i sprzetu niezbednego do
studiowania;

6) uzywania na zajeciach s$rodkéw wspomagajgcych proces uczenia sie, np. urzadzen
rejestrujacych;

7) indywidualnych konsultacji, a w uzasadnionych przypadkach takze indywidualnych zaje¢;

8) indywidualnej opieki wybranego nauczyciela akademickiego.
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Studenci z niepetnosprawnoscig mogg zwréci¢ sie do prowadzgcych z wnioskiem o dostosowanie
formy zaliczenia przedmiotu do ich potrzeb wynikajacych ze stwierdzonej niepetnosprawnosci. W
raportowanym okresie studiowaty dwie osoby z niepetnosprawnoscia, korzystaty one z pomocy
asystenta. Realizowaty standardowy program studidow (nie opracowano dla nich indywidualnego
programu).

Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ Iub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzqcych zajecia oraz studentéw
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zajec lub grup zajec¢ zwigzanych z dziatalnosciqg naukowq prowadzong w uczelni oraz
zajec lub grup zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak
rowniez zajec lub grup zajec¢ do wyboru

Studia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo realizowane sg obecnie na | i Il stopniu
stacjonarnie. W zwigzku z brakiem chetnych na studia w trybie niestacjonarnym w ciggu ostatnich lat
tryb ten nie byt uruchamiany.

Zaréwno z powodu nizu demograficznego, jak i konsekwencji Ustawy z dnia 9 maja 2014 r. o utatwieniu
dostepu do wykonywania niektérych zawoddéw regulowanych (Dz.U. 2014 poz. 768) od kilku lat
dostrzegalne jest stabngce zainteresowanie studiami Il stopnia. W biezgcym roku akademickim
2024/2024 ched podjecia studiow Il stopnia w trybie stacjonarnym zadeklarowato 16 kandydatéw z 24
zarejestrowanych w systemie IRK (Internetowa Rekrutacja Kandydatéw). Decyzjg JM Prorektora ds.
nauczania dr. hab. tukasza Machaja, prof. UWr, mimo niedoboru frekwencyjnego (limit minimalny to
18 0s6b) kierunek zostat otwarty.

Koncepcja ksztatcenia i efekty uczenia sie sg tozsame dla trybu stacjonarnego i niestacjonarnego.
Studia prowadzone sg w jezyku polskim. Program studiéw | stopnia obejmuje 6 semestrow i przewiduje
uzyskanie przez studentéw 180 punktéw ECTS (po 30 punktéw ECTS w kazdym z semestrow). W
program wpisane sg przedmioty obowigzkowe, fakultatywne (opcyjne), lektoraty, zajecia wychowania
fizycznego, zajecia ogdlnowydziatowe oraz praktyki. Z wyjatkiem praktyk wszystkie zajecia przewiduja
udziat nauczycieli akademickich w procesie ich realizacji. Poczagwszy od drugiego semestru studenci
majg mozliwo$¢ wolnego wyboru przedmiotow opcyjnych (wg poprzedniego programu studiow,
realizowanego obecnie przez Il i lll rok studiéw, w drugim i trzecim semestrze za 6 punktéw ECTS, w
czwartym, pigtym i szostym semestrze — za 8 punktéw ECTS; wg nowego programu studidw — od
semestru drugiego do szostego za kolejno 4, 3, 3, 8 i 4 punkty ECTS). Studenci korzystajg w tym zakresie
z oferty Instytutu Nauk o Informacji i Mediach. Przedmioty te dajg mozliwos¢ swobodnej
indywidualizacji programu studiéw. taczna liczba punktéw ECTS za przedmioty opcyjne wynosi 22
(wolnego wyboru) + 3 (ograniczonego wyboru) + 5 (przedmioty opcyjne o profilu humanistycznym).
Seminarium licencjackie realizowane jest w pigtym i szostym semestrze, co daje studentom tacznie 10
punktow ECTS wg poprzedniego programu studidw, zas 12 ECTS — wg nowego programu. Po czwartym
semestrze realizowana jest obowigzkowa praktyka zawodowa w wymiarze 80 godzin (za 3 punkty
ECTS). W trakcie studidéw | stopnia kazdemu studentowi przystuguje limit 180 godzin lektoratu jezyka
obcego. Studenci sg zobowigzani wykazaé sie znajomoscig jezyka obcego (angielski, francuski,
hiszpanski, niemiecki, rosyjski, wtoski) na poziomie B2 Il. Studenci nie rozpoczynajg lektoratu od
podstaw, lecz uczg sie jezyka, ktory dobrze znaja.

Studia Il stopnia trwajg cztery semestry i przewidujg uzyskanie przez studenta 120 punktéw ECTS (po
30 punktéw ECTS w semestrze). Udziat nauczycieli akademickich jest niezbedny w realizacji wszystkich
przedmiotéw. Poczgwszy od pierwszego semestru studenci majg mozliwosé indywidualizacji programu
dzieki mozliwosci wyboru przedmiotéw fakultatywnych (w | sem. za 4 punkty ECTS, w Il i lll sem. za 2
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punkty ECTS, w IV sem. za 1 punkt ECTS). Studia obejmuja takie przedmioty fakultatywne z
ograniczonym wyborem, $ci$le korespondujgce z kierunkowymi tresciami programowymi. taczna
liczba punktéw ECTS za przedmioty fakultatywne wynosi 9 (wolnego wyboru) + 29 (ograniczonego
wyboru). Seminarium magisterskie realizowane jest przez okres czterech semestréw, poczgwszy od
pierwszego, i daje studentowi mozliwos¢ zdobycia tgcznie 26 punktéw ECTS. W trakcie studiow Il
stopnia kazdemu studentowi przystuguje limit 60 godzin lektoratu jezyka obcego. Studenci s3
zobowigzani wykaza¢ sie znajomoscig jezyka obcego (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki,
rosyjski, wtoski) na poziomie B2+. Po drugim semestrze studenci odbywajg praktyke zawodowg w
wymiarze 30 godzin.

Poczawszy od pierwszego semestru studidow magisterskich studenci wybierajg specjalnos¢ ze
zgtoszonej oferty obejmujacej siedem specjalnosci, ktérg realizujg przez trzy semestry. Specjalnosci
gwarantujg studentom uzyskanie tgcznej liczby 29 punktéw ECTS (w rozbiciu na semestry: 12+12+5).

Tab. 2.3. Liczba godzin na studiach | i Il stopnia, relacja punkty ECTS i godziny zajec

. ) Przedmiot
Liczba godzin - ogélnowydziat
przedmioty owy
Stopien obow(lg;kowe SPNJO - | Wychowanie | Rynek pracy Przedmiot
studiow fakultatywne/ lektoraty fizyczne | stoPier.'\/ humanistyczny
opcyijne (F) Przed5|le’b|orcz
praktyki (P) 0s¢
Il stopien
INB | stopien 1419 godz. O+ | 180 godz. | 60 h - 60 godz.
(program 330 godz. F. +
studiéw 80 godz. P
2024/2025)
studia
stacjonarne
Relacja 138 ECTS = 12 ECTS 0 ECTS - 5 ECTS
ECTS/godziny 1419 godz. O
| stopien 27 ECTS = 330
godz. F
3 ECTS=80
godz. P
tacznie: 180 ECTS
INB Il stopien 645 godz. O + | 60 godz. - 15 godz. 30 godz.
studia 60 godz. F + 30
. godz. P = 735
stacjonarne
godz.
Relacja 76 ECTS = 645 | 4 ECTS - 1 ECTS 5 ECTS (jako
ECTS/godziny godz. O fakultatywny do
Il stopien 38 ECTS = 60 ObO}NIa{kOWGJ
realizacji)
godz. F
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1 ECTS = 30
godz. P
tacznie: 120 ECTS
INB | stopien 832 godz. O + | 120godz. | Oh - 36 h
(program 267 godz. F. +
studiow 80 godz. P
2024/2025)
studia
niestacjonarne
Relacja 138 ECTS = 12 ECTS 0 ECTS - 5 ECTS
ECTS/godziny 832 godz. O
| stopien 27 ECTS = 267
godz. F
3 ECTS=80
godz. P
tacznie: 180 ECTS

Tab. 2.4. Procent ECTS przeznaczony na zajecia do wyboru

Stopien studidw taczna liczba ECTS za zajecia Procent ECTS przeznaczony na zajecia
fakultatywne fakultatywne

INB | stopien

(program 54 ECTS 30%

studiow

2024/2025)

INB Il stopien 38 ECTS 31,6%

Dobdr form zajec, proporcji liczby godZzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebnosci grup
studenckich oraz organizacji procesu ksztatfcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem harmonogramu
zajec (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawic¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych)

Zajecia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo realizowane sg w formie wyktadéw,
konwersatoriéw, laboratoriéw, seminariéw i lektoratéw. Dodatkowo (na | stopniu) studenci
uczestniczg w zajeciach wychowania fizycznego. Formy i metody prowadzenia zaje¢ zostaty dobrane
tak, aby zapewnié jak najwyzszy poziom realizacji efektow uczenia sie.

Zgodnie z programem studiow obowigzujgcym od roku akad. 2024/2025 studenci realizujg najwieksza
liczbe godzin (435 godz., 31%) na zajeciach laboratoryjnych, co zwigzane jest z nabywaniem
praktycznych umiejetnosci wymaganych na wspoétczesnym rynku pracy. Na réwni potrzebne w profilu
ogdlnoakademickim konwersatoria oraz wyktady. Wigze sie to z duzym naciskiem, jaki ktadziony jest
na ksztatcenie metodami interakcyjnymi, angazujgcymi studentédw, ktére w sposéb naturalny
stosowane sg witasnie podczas konwersatoridw, ktdre stanowig zajmujg za$ odpowiednio 425 godz.
(30%). Oprécz dostarczania wiedzy teoretycznej, zajecia te pozwalajg na doskonalenie kompetencji
miekkich. Na kierunku studidw o profilu ogélnoakademickim nie mniej wazne sg wyktady (zwykle
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potgczone w moduty razem z konwersatorium na ten sam temat, np. edytorstwo wspdtczesne,
komunikacja spoteczna, czytelnictwo), ktére stanowig 420 (29%).

Programy studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych sg tozsame pod wzgledem realizowanych
przedmiotéw, osigganych efektdow uczenia sie i zdobywanych punktéw ECTS. Zmieniona jest jedynie
liczba godzin zaje¢ (zmniejszona w stosunku do programu studidw stacjonarnych) i liczba godzin pracy
wtasnej studenta (zwiekszona w stosunku do programu studidw stacjonarnych).

Faktycznie realizowana przez studentéw liczba godzin w rozbiciu na poszczegdlne formy (zwtaszcza
wyktad, konwersatorium i laboratorium) moze réznic¢ sie od podanej w tabeli ze wzgledu na mozliwos¢
uczeszczania na przedmioty fakultatywne, ktorych forme dobierajg sami studenci.

Tabela 2.5. Program studiéow | stopnia informacji naukowej i bibliotekoznawstwa w rozbiciu na
formy zajec

Studia | stopnia Studia | stopnia . .
L. . . Studia | stopnia
Forma zajec stacjonarne (program stacjonarne (program . .
.. ., niestacjonarne
studiéw 2019/2020) studiéw 2024/2025)
Wyktfad 435 (28% ogdlnej liczby | 420 (29,6% ogdlnej liczby | 435
godzin) godzin)
Konwersatorium 685 (43,5% ogolnej liczby | 425 (30% ogdlnej liczby | 685
godzin) godzin)
Seminarium 60 60 60
Laboratorium 155 (9,8% ogdlnej liczby | 435 (30,7% ogdlnej liczby | 155
godzin) godzin)
Lektorat 180 180 180
Wychowanie 30 30 30
fizyczne

Na studiach Il stopnia (realizowanych wytacznie w trybie stacjonarnym) blok wspdlnych zajeé
obowigzkowych uwzglednia 180 godzin wyktaddéw, 165 godzin konwersatoriow oraz po 60 godzin
seminarium i lektoratu. Studenci indywidualizujg swdj program studiéw poprzez wybér specjalnosci,
na ktérej realizujg dodatkowe godziny w réznej formie (program kazdej specjalnosci obejmuje zaréwno
wyktady, jak i konwersatoria oraz laboratoria).

Tabela 2.6. Program studidw Il stopnia studidw stacjonarnych informacji naukowej i
bibliotekoznawstwa w rozbiciu na formy zajec

Liczba godzin
Forma zajec Studia Il stopnia stacjonarne — blok zajec¢ wspdlnych
Wyktad 180
Konwersatorium 165
Seminarium 120
Laboratorium realizowane w ramach specjalnosci
Lektorat 60

Dopuszczalng liczebno$¢ grup studenckich okresla kazdorazowo Dziekan Wydziatu Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Medidéw. Aktualna liczebno$¢, zgodna z Komunikatem nr 6/2024 Dziekana
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WKSM z dnia 24 pazdziernika 2024 r. w sprawie liczebnosci grup na zajeciach prowadzonych na
Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediéw w roku akademickim 2024/2025 (Zat. 2.05.) zostata podana
w tab. 2.7.

Tabela 2.7. Liczebno$¢ grup na zajeciach prowadzonych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i
Medow

Rodzaj zajec Minimalna Maksymalna

liczba oséb liczba oséb
Wyktady 15 -
Wyktady specjalizacyjne i opcyjne 10 -
prowadzone w jezyku angielskim zajecia opcyjne (wyktady, 8 -

konwersatoria, ¢wiczenia) dla studentéw Wydziatu Filologicznego
oraz studentéw z programéw wymian zagranicznych (Erasmus+iin.)

Proseminaria 10 23
Konwersatoria 10 26
Cwiczenia 10 26
Zajecia specjalistyczne z PNJO 10 18
Seminaria licencjackie 7 12
Seminaria magisterskie 6 11
Zajecia laboratoryjne i pracownie komputerowe 10 20
zajecia w szkotach w ramach metodyk 6 8
inne formy zaje¢ odbywajace sie regularnie 10 26

Grupy na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo s projektowane zgodnie z tymi
wytycznymi. Za zgodg Dziekana w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest zwiekszenie liczebnosci

grup.

Organizacje roku akademickiego regulujg przepisy nadrzedne, w tym Zarzgdzenie Nr 80/2024 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 kwietnia 2024 r. w sprawie organizacji roku akademickiego
2024/2025 w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.06.). Zgodnie z nimi, zajecia na ocenianym kierunku
rozplanowane sg réwnomiernie na dwa semestry roku akademickiego, w trakcie ktdrych
realizowanych jest po 15 tygodni pracy dydaktycznej. W okresach przerw $wigtecznych, dni rektorskich
oraz sesji zimowej i letniej nie s3 planowane zajecia dydaktyczne, nadal jednak jest mozliwy kontakt
studentéw z pracownikami naukowo-dydaktycznymi oraz administracjg Instytutu (poza dniami
wolnymi od pracy).

Przedmioty w programie studidow na ocenianym kierunku rozpisane sg zwykle na 15 lub 30 godzin w
semestrze. Przedmioty 15-godzinne w harmonogramie zaje¢ wpisane sg jako cotygodniowe zajecia
trwajace 45 minut lub zajecia 90-minutowe odbywajace sie co dwa tygodnie. Przedmioty 30-godzinne
odbywajg sie co tydziedn w 90-minutowych blokach zajeciowych. W programie studidw wystepujg
rowniez przedmioty 20-godzinne, ktére w harmonogramie rozpisano jako 90-minutowe bloki zajeé
odbywajgce sie 10 razy w semestrze lub 60-minutowe bloki odbywajace sie 15 razy w semestrze. W
przygotowaniu programu studidw oraz harmonogramu zaje¢ przyktada sie duzg wage do tego, aby
rozktad zajec byt réwnomierny i dawat studentom mozliwos¢ przygotowania sie do zajeé i do zaliczen.
W szczegdlnosci przestrzegana jest zasada: , Liczba egzamindw przewidziana programem studidw nie
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moze przekracza¢ w roku akademickim o$miu, a w czasie sesji pieciu” (§ 23.1 Regulaminu studiow —
Zat. 2.02.).

Harmonogramy zajeé sg udostepniane na stronie internetowej Instytutu przynajmniej na 7 dni przed
rozpoczeciem semestru (zgodnie z Regulaminem studiow — Zat. 2.02.). W trosce o zapewnienie
studentom komfortowych warunkéw zdobywania wiedzy i przygotowywania sie do zaje¢ w
harmonogramach zaje¢ pozostawia sie — w miare mozliwosci — jeden dzien w tygodniu wolny od zajeé
dydaktycznych. Realizacje lektoratdw przewidziano na wtorki (w godzinach 8:00-11:15) i czwartki (w
godzinach 15:00-18:15); termin odbywania zaje¢ wychowania fizycznego studenci wybierajg
indywidualnie, zapisujac sie na zajecia zgodnie z wtasnymi preferencjami.

Praktyka zawodowa

Praktyka zawodowa na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, powinna przebiegaé w
okresie wolnym od zaje¢ pomiedzy czerwcem a wrzesniem. Na studiach | stopnia obowigzuje 80 godzin
praktyki w bibliotekach rdéinego typu (sylabus praktyk dostepny w USOS UWr:
https://usosweb.uwr.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazPrzedmiot&kod=32-
INB-S1-E5-PRA-P), na studiach Il stopnia — 30 godzin (praktyka odbywana zgodnie z wybrang
specjalnoscig; sylabus praktyk dostepny w systemie USOS: Praktyka zawodowa - Przedmioty -
USOSweb).

Studenci zapoznajg sie z celem praktyk, programem oraz sylabusem na spotkaniu organizacyjnym
przygotowanym i poprowadzonym przez opiekuna praktyk (mgr Emilia Klich). Spotkanie jest
organizowane w semestrze letnim poprzedzajagcym okres wakacyjny w ktérym odbywa sie praktyka
zawodowa. Opiekun praktyk przygotowuje przewodnik dotyczacy praktyk (Zat. 2.07.
Praktyki_lic_przewodnik 2024 25 oraz Zat. 2.08. Praktyki_mgr_przewodnik_2024 25), ktéry jest
szczeg6towo omawiany. Wskazane i szczegétowo omdowione sg dokumenty: Zarzadzenie Nr 187/2022
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 9 sierpnia 2022 r. w sprawie organizacji praktyk
przewidzianych w programach studiow w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.09). oraz Uchwata nr
20/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 17
wrzes$nia 2024 r. w sprawie Regulaminu praktyk zawodowych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i
Mediéw UWr (Zat. 2.10.), ktére regulujg organizacje praktyki zawodowej. Omowione zostajg obowigzki
studenta, pracodawcy oraz opiekuna praktyk wraz z dokumentacjg zwigzang z praktyka zawodowa
(program i zakres praktyki, deklaracja — praktyki, ankiety ewaluacyjne oraz dziennik praktyk dostepne
sg pod linkiem: https://inim.uwr.edu.pl/praktyki-inib/. Przedstawiona zostaje oferta wybranych przez
Instytut bibliotek wroctawskich, ktére w ramach wspoétpracy oferujg miejsca na praktyki zawodowe.
Oferta instytucji odnawiana jest rokrocznie, s3 to zardwno instytucje na state wspdtpracujace z
Instytutem, jak i nowe, ktére zainteresowane sg wspétpracg w tym zakresie, w tym m.in.: Biblioteka
Uniwersytecka we Wroctawiu, Biblioteka Politechniki Wroctawskiej, Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu, Dolnoslaska Biblioteka Pedagogiczna we Wroctawiu, Dolnoslagska
Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Mikulskiego we Wroctawiu, Miejska Biblioteka Publiczna im.
Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu, Biblioteka Katedry Judaistyki UWr, Biblioteka Instytutu Studiéw
Klasycznych, Srédziemnomorskich i Orientalnych UWr, Biblioteka Wydziatu Nauk Spotecznych UWr,
Biblioteka Instytutu Nauk o Informacji i Mediach UWr, Biblioteka Papieskiego Wydziatu Teologicznego
we Wroctawiu, Biblioteka Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu. Oprécz tych instytucji studenci
majg szanse na zrealizowanie praktyk zawodowych w bibliotekach funkcjonujgcych w ich srodowisku
lokalnym i nawigzanie wspdtpracy z potencjalnym miejscem prac zawodowej. W zwigzku z tym Instytut

nawigzat wspoétprace miedzy innymi z takimi instytucjami jak: Miejska Biblioteka Publiczna im. Jerzego
Szaniawskiego w Zdunskiej Woli; Miejska Biblioteka Publiczna w Radomsku; Biblioteka Miejska w
Imielinie; Gminna Biblioteka Publiczna im. Wiktora Kulerskiego w Grucie; Biblioteka Publiczna Gminy
Ztotéw im. ks. dra Bolestawa Domanskiego z siedzibg w Radawnicy; Miejska Biblioteka Publiczna im.
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Zofii Urbanowskiej w Koninie; Miejska Biblioteka Publiczna im. Elzbiety Zakrzewskiej w Dziwnowie.
Lista tych instytucji zmienia sie co roku w zaleznosci od wyboréw studentéw.

W sktad oferty wchodzi liczba miejsc oraz terminy zaproponowane przez biblioteki. Liczba miejsc
dostosowana jest do liczebnosci poszczegdlnych rocznikéw, jesli zainteresowanie dang instytucjg jest
wieksze niz pierwotna oferta, we wspdtpracy z bibliotekami limity zostajg zwiekszone. Zazwyczaj limity
nie sg wykorzystywane w catosci ze wzgledu na to, ze studenci majg mozliwos¢ samodzielnego wyboru
miejsca na praktyke zawodowa.

Studenci, w uzasadnionych przypadkach, majg rowniez mozliwos¢ zrealizowania praktyki zawodowe;j
w trakcie trwania semestru, na co zgode musi wyrazi¢ wtasciwy prodziekan (Zat. 2.09.). S3 to zazwyczaj
wyjatkowe sytuacje, a student zobowigzuje sie, ze praktyka zawodowa nie moze kolidowaé z
harmonogramem zaje¢.

Po decyzji o wyborze miejsca praktyki, studenci ustalajg wspdlnie z zaktadowymi opiekunami termin
odbywania praktyki zawodowej. Na tym etapie student zobowigzany jest do ztozenia Deklaracji, na
podstawie ktdrej sporzadzana jest umowa oraz skierowanie na praktyke zawodowa. Nastepnie
dokumentacja sktadajgca sie zumowy (w dwdch egzemplarzach), skierowania na praktyke zawodowsg,
programu praktyki oraz sylabusa zostaje przestana do pracodawcy. Na podstawie tej dokumentacji
student moze rozpoczg¢ praktyke zawodowa.

W trakcie praktyki zawodowej student jest zobowigzany do systematycznego wypetniania dzienniczka
praktyk, rejestrujgc w nim wykonywane zadania. Realizujgc poszczegdlne zadania realizuje program
oraz efekty uczenia sie z sylabusa praktyk zawodowych, co potwierdza zaréwno student jak i zaktadowy
opiekun praktyk. Wystawiona przez zaktadowego opiekuna praktyk ocena jest odzwierciedleniem
zrealizowanych efektow i programu.

Po ukonczeniu praktyki zawodowej, student jest zobowigzany do ztozenia petnej dokumentac;ji
dotyczacej praktyki zawodowej instytutowemu opiekunowi praktyk. Dokumentacja sktada sie z
wypetnionego dzienniczka praktyk, ankiet ewaluacyjnych zaréwno studenta jak i zaktadowego
opiekuna praktyk oraz Zaswiadczenia o zrealizowaniu praktyki zawodowej. (Zat. 2.10 Zatgczniki). Na
podstawie analizy przedstawionej dokumentacji, instytutowy opiekun praktyk wystawia ocene
koncowa. W razie watpliwosci, ocena koncowa jest konsultowana z zaktadowym opiekunem praktyk i
studentem

Ponadto studenci, ktérzy wybrali ksztatcenie modutowe (Zat. 1.10.), odbywajg praktyki pedagogiczne
- studia | stopnia (praktyki srddroczne 30 godz. i wakacyjne 90 godzin), studia Il stopnia - praktyki
srédroczne (30 godz.). Praktyki te realizowane sg w bibliotekach szkolnych (studia | stopnia - biblioteki
szkét podstawowych, studia Il stopnia — biblioteki szkét ponadpodstawowych), a ich organizacjg
zajmuje sie Centrum Edukacji Nauczycielskiej oraz opiekun praktyk z ramienia Instytutu (Zat. 2.11.
Praktyki_pedagogiczne_2021_22). W ramach ksztatcenia modutowego studenci realizujg zatozone dla
praktyk efekty ucznia sie w nastepujgcych wroctawskich placéwkach szkolnych: Liceum
Ogodlnoksztatcgce nr IV, Liceum Ogodlnoksztatcgce nr XV, Liceum Ogdlnoksztatcgce nr XVIL.

Z kolei praktyki dydaktyczne (Srédroczne), ktére odbywajg sie w bibliotekach szkolnych, monitorowane
sg na biezgco przez metodyka ze strony Instytutu Nauk o Informacji i Mediach prof. dr hab. Bogumite
Staniow), bibliotekarza szkolnego i Centrum Edukacji Nauczycielskiej Uniwersytetu Wroctawskiego.
Wspdlnie ustalane sg zagadnienia, z ktdrymi nalezy zapoznaé studentéw oraz tematy lekcji
bibliotecznych, ktére studenci prowadzg w szkotach. Zanim dojdzie do lekcji, studenci konsultujg
konspekty z bibliotekarzem szkolnym i ustalajg, jakie srodki dydaktyczne bedg potrzebne. Lekcje
hospituje metodyk oraz bibliotekarz szkolny, w dalszej kolejnosci nastepuje omdwienie przebiegu
lekcji. Wszelkie uwagi i praktyczne wskazéwki wykorzystane sg w doskonaleniu rezultatow ksztatcenia.
Ocena z praktyk uzgadniana jest z bibliotekarzem szkolnym.
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Spetnianie requt i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztatcenia, zawartych
w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkdéw studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

W Instytucie Nauk o Informacji i Mediach na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwa
opcjonalnie (o ile studenci wykazg zainteresowanie) oferowane jest tzw. ksztatcenie modutowe
przygotowujgce do wykonywania zawodu bibliotekarza szkolnego. Ksztatcenie to realizowane jest
przede wszystkim przez pracownikéw Centrum Edukacji Nauczycielskiej (miedzywydziatowa jednostka
dydaktyczna UWr podlegta Prorektorowi ds. Nauczania; http://cen.uni.wroc.pl/) dziatajgce zgodnie z

Zarzadzeniem nr 13/2021 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 stycznia 2021 r. w sprawie
ustalenia w Uniwersytecie Wroctawskim trybu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Zat. 2.12.). Z kadry INiM zajecia w ramach ksztatcenia modutowego prowadzi prof.
Bogumita Stanidéw - specjalistka w zakresie bibliotekarstwa szkolnego, autorka podrecznika, ktéry jest
podstawowym kompendium wiedzy nauczycieli-bibliotekarzy (Biblioteka szkolna dzisiaj, Warszawa,
Wydawnictwo SBP - Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, 2012). Program ksztatcenia modutowego
podzielonego zgodnie ze stopniem studidw odrebnie dla |i ll stopnia, dostepny jest na stronie Instytutu
pod adresem: https://inim.uwr.edu.pl/wp-content/uploads/sites/31/2023/09/Ksztalcenie-

modulowe-mgr-1.pdf Realizacje efektéw uczenia sie zatozonych dla praktyk w programie ksztatcenia

modutowego studenci odbywajg w nastepujgcych wroctawskich placdwkach szkolnych: Liceum
Ogdlnoksztatcace nr IV, Liceum Ogdlnoksztatcgce nr XV, Liceum Ogdlnoksztatcgce nr XVII.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
W wyniku zalecen zmieniono efekty uczenia sie dla praktyk
1 Zaleca sig modyfikacje zaréwno na studiach | stopnia, jak i Il stopnia, zwracajac

efektdw uczenia sie dla
praktyk, tak aby stanowity
one wiasciwe

uszczegotowienie efektow
kierunkowych: Nowe zmodyfikowane efekty uczenia sie dla praktyki

uwage na ich zgodnos¢ z efektami kierunkowymi oraz
weryfikowalnos¢.

komplementarne z efektami | zawodowej na studiach | stopnia:

uczenia sig osigganymi w e Gromadzi, opracowuje (formalnie i rzeczowo), udostepnia
ramach innych zaje¢,
specyficzne dla tej formy
ksztatcenia, w petni

osiggalne i weryfikowalne w
ramach przewidzianego wyksztatcenie oraz podnosi¢ kompetencje zawodowe —

i organizuje zbiory biblioteczne — K_U01
o Weryfikuje swoje umiejetnosci w trakcie praktyki
zawodowej. Potrafi uzupetnia¢ i aktualizowaé¢ swoje

wymiaru praktyk. K_U13
e Wspdlnie z zespotem projektuje i realizuje zadania
biblioteki — K_U14
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e Uczestniczy w roznego typu imprezach skierowanych do
uzytkownikéw bibliotek w celu propagowania dziedzictwa
kulturowego regionu, kraju i Europy — K_KO04

Nowe zmodyfikowane efekty uczenia sie dla praktyki
zawodowej na studiach magisterskich:

e Charakteryzuje zbiory danych gromadzone,

przechowywane i wykorzystywane przez pracodawce —

K2_Wo04
e Pozyskuje, analizuje i organizuje informacje,
wykorzystujac odpowiednie narzedzia i strategie

wyszukiwawcze — K2_U01
e Korzysta ze wsparcia ekspertéw bedacych opiekunami
praktyki zawodowej przy rozwigzywaniu ztozonych
probleméw — K2_K04
Powyisze zasady uwzgledniono rdéwniez w sylabusie
praktyk w nowym programie studiéw 1 stopnia Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo realizowanym od r. akad.
2024/2025.

2. Zaleca sie wtasciwe
sporzadzenie tresci
programowych dla praktyk
zawodowych, tak aby byty
one mozliwe do osiggniecia i
wtasciwie dobrane do
osiagniecia wszystkich
zatozonych efektéw uczenia
sie.

Zmodyfikowane tresci programowe dla  praktyk
zawodowych na studiach | stopnia:
1. Organizacja dziatalnosci biblioteki (struktura, dziaty,
regulamin, zbiory, uzytkownicy itp.),
2. Formy gromadzenia i uzupetniania zbioréw,
3. Opracowanie materiatéw bibliotecznych
e Opracowanie formalne
e Opracowanie rzeczowe
e Organizacja zbioréw informacji o dokumentach
(katalogi, bibliografie, bazy danych),
4. Udostepnianie i popularyzacja zbioréw, dziatalnosé
informacyjna.
e Zasady i formy udostepniania,
e Praca z czytelnikiem (imprezy, spotkania, kluby),
e Prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j.

Zmodyfikowane tresci programowe dla  praktyk
zawodowych na studiach Il stopnia:
W trakcie praktyki student doskonali umiejetnosci zwigzane

e pozyskiwaniem,

e organizowaniem,

e selekcja i analizowaniem informacji,

e zarzadzaniem zbiorami danych gromadzonymi,
przechowywanymi oraz wykorzystywanymi przez
podmioty gospodarcze lub instytucje kultury z
sektora informacji.
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W nowym programie dla studiéw | stopnia Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo realizowanym od r. akad.
2024/25 obowigzuja nastepujace tresci:

e Organizacja biblioteki wybranego typu oraz tok
realizowanych w niej prac.

e Zapoznanie sie z regulaminem pracy placowki.

e Wykonywanie powierzonych zadan zwigzanych z
wybranymi aspektami dziatalnosci bibliotecznej w
zaleznosci od specyfiki placéwki (m.in. formami
gromadzenia i uzupetniania zbioréw, opracowaniem
materiatow bibliotecznych, organizacja i
udostepnianiem informacji o zasobach oraz ustugach
Swiadczonych przez placéwke, zasadami i formami
udostepniania zasobdéw, obstugg uzytkownikowy).

Zaleca sie skorygowanie
metod weryfikacji efektow
uczenia sie na praktykach,
tak aby metody te
umozliwiaty weryfikacje
kazdego z efektow, zgodnie z
czytelnymi kryteriami,
zakomunikowanymi
studentom i opiekunom w
miejscu odbywania praktyk.

Skorygowano metody weryfikacji efektow uczenia sie dla
praktyk zawodowych. Weryfikacja osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie potwierdzona zostaje wpisami w
zmodyfikowanym dzienniczku praktyk (dodano rubryke
Symbolika efektow uczenia sie zaktadanych dla praktyk w
sylabusie przedmiotu) na podstawie wykonanych przez
studenta zadan zleconych i nadzorowanych przez
zaktadowego opiekuna praktyk. Sylabus praktyk oraz
zaktadane efekty uczenia sie sg przedstawione zaktadowym
opiekunom praktyk oraz szczegétowo omawiane ze
studentami w trakcie spotkania organizacyjnego. Studenci
rozumiejg potrzebe zrealizowania programu praktyk oraz
zaktadanych przez sylabus efektdw uczenia sie.

Zaleca sie skorygowanie
systemu oceniania pracy
studenta na praktykach w
taki sposéb, aby ocena z
praktyk odzwierciedlata w
sposob maksymalnie
obiektywny osiggniecie
poszczegdlnych efektow
uczenia sie przewidzianych
w programie praktyk.

System oceniania pracy studenta zostat skorygowany i
obejmuje kilka etapéw. Wraz z umowa oraz skierowaniem na
praktyke, do pracodawcy zostaje przekazany sylabus praktyki
zawodowej oraz jej program, dzieki czemu zaktadowy
opiekun praktyk zapoznaje sie z dokumentacja oraz
wymogami wobec praktykanta. W trakcie praktyki studenci
wypetniajg dzienniczek praktyk, odnotowujac wykonane
zadania, potwierdzajac tym samym zrealizowanie programu i
efektdw uczenia sie z sylabusa praktyki zawodowej.
Zaktadowy opiekun praktyk wystawia studentowi ocene,

ktéora rdéwniez jest odzwierciedleniem zrealizowanych
efektdow i programu. Ostatnim etapem jest analiza
dokumentacji wraz z dzienniczkiem praktyk przez

instytutowego opiekuna praktyk i zweryfikowanie efektéw
uczenia sie na podstawie wykonanych przez studenta zadan.
W razie watpliwosci, ocena koncowa jest konsultowana z
zaktadowym opiekunem praktyk i studentem.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatéw
na kazdy z poziomdw studiow

Wymagania stawiane kandydatom na studia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo s3
udostepnione do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Uniwersytetu Wroctawskiego
(https://rekrutacja.uni.wroc.pl/) oraz w ogdélnouniwersyteckim elektronicznym systemie Internetowe;j
Rejestracji Kandydatow (IRK - https://irka.uni.wroc.pl/pl/). Opisane sg w nim kryteria rekrutacyjne dla
kazdego ze stopni studiow (studia | i Il stopnia) w trybie stacjonarnym, a takze dodatkowe informacje
dotyczace postepowania rekrutacyjnego.

Dodatkowo informacje dotyczace kierunku studidw, prowadzonych specjalnosci wraz z ogdlnym
opisem studiéw znajdujg sie na stronie internetowej Instytutu w zaktadkach Rekrutacja
(http://phc.uni.wroc.pl/rekrutacja/) i Studia.

Zasady rekrutacji na studia rozpoczynajgce sie w roku akademickim 2024/2025 zostaty przyjete w
Uchwatach Senatu nr 171/2023 (dla obywateli polskich) (zat. 3.01.a) i 172/2023 (dla cudzoziemcdw)
(zat. 3.01.b). Zasady s3 szczegdétowo rozpisane, odrebnie dla studiéw stacjonarnych | i Il stopnia.
Dodatkowo w przypadku studidow Il stopnia uwzgledniono kandydatéw z dyplomem polskim i
dyplomem uzyskanym za granicg. Odrebnie okreslane sg réwniez zasady przyjmowania laureatdow i
finalistow olimpiad i konkurséw ogdlnopolskich i miedzynarodowych (zgodnie z Uchwatami Senatu nr
95/2020 (Zat. 3.02.) oraz 28/2024 (zat. 3.03.). Kryteria sg przejrzyste, bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiow.

W postepowaniu rekrutacyjnym na studia stacjonarne | stopnia w przypadku kandydatéw z nowg
maturg brane sg pod uwage wyniki egzaminéw maturalnych z przedmiotow: jezyk polski (pisemny),
jezyk obcy nowozytny (pisemny), dowolny inny przedmiot (pisemny), w tym inny jezyk obcy
nowozytny. Na ich podstawie, z wykorzystaniem okreslonych przelicznikéw, tworzona jest lista
rankingowa.

Na studia Il stopnia przyjmowani sg kandydaci z polskim dyplomem studiéw pierwszego stopnia,
drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich z dziedziny nauk humanistycznych i spotecznych. O
przyjeciu w ramach ustalonego limitu przyje¢ decyduje miejsce na liscie rankingowej sporzadzonej
wedtug oceny na dyplomie studidow. Kandydaci z dyplomem zagranicznym biorg udziat w rozmowie
kwalifikacyjnej sprawdzajgcej znajomos¢ historii i literatury polskiej. Rozmowa kwalifikacyjna
punktowana jest w skali 0-5. Za wynik pozytywny uznaje sie uzyskanie minimum 3 punktow.

W przypadku cudzoziemcdw rekrutacja na studia | prowadzona jest na podstawie wyniku rozmowy
kwalifikacyjnej z zakresu podstaw historii i literatury polskiej. Rozmowa kwalifikacyjna punktowana
jest w skali 0-5. Za wynik pozytywny uznaje sie uzyskanie minimum 3 punktéw. Do podjecia studiéw
drugiego stopnia uprawnia dyplom licencjacki / magisterski potwierdzajgcy ukonczenie studiéw
licencjackich / magisterskich z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych. Ponadto rekrutacja
prowadzona jest na podstawie wyniku rozmowy kwalifikacyjnej sprawdzajacej znajomos¢ historii i
literatury polskiej. Rozmowa kwalifikacyjna punktowana jest w skali 0-5. Za wynik pozytywny uznaje
sie uzyskanie minimum 3 punktéw.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okresow ksztafcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, sy okreslone w Regulaminie studiéw (Zat. 2.02.
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Uchwata nr 68/2024 Senatu UWr z dn. ws. Regulaminu studiéw na Uniwersytecie Wroctawskim) w
ramach procedury przeniesienia na Uniwersytet Wroctawski. Studentom uznaje sie efekty uczenia sie
zdobyte w uczelniach polskich i zagranicznych na podstawie poréwnania ich z wymaganymi na
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo. Szczegétowe zasady okresla Uchwata nr 27/2024
Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 29 pazdziernika
2024 r. w sprawie zmiany kierunku, specjalnosci, przyjecia na studia na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Medidw Uniwersytetu Wroctawskiego w drodze przeniesienia (Zat. 3.04.)

Zasadg jest, iz przyjmowany student musi zrealizowac wszystkie efekty uczenia sie okreslone dla
kierunku studidw. Na podstawie wczesniej zrealizowanych efektéw uczenia sie wtasciwy prodziekan
okresla semestr, na ktéry student moze zosta¢ przyjety, a takze wskazuje przedmioty, ktére mogg
zostaé uznane. Jezeli dotychczasowe osiggniecia studenta nie gwarantujg realizacji wymaganych na
kierunku efektdw uczenia sie, okreslane sg dodatkowe warunki, jakie musi spetni¢, aby ukonczyé
studia, np. dotyczace realizacji przedmiotdw okreslonych réznicami programowymi.

Studenci realizujgcy krajowq i miedzynarodowg mobilnos¢ w ramach studidw uktadajg swoj program
studidow na czas wyjazdu tak, aby méc realizowaé efekty uczenia sie wtasciwe kierunkowi Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo. Po zakoriczeniu mobilnosci przedmioty i odpowiadajgce im punkty
ECTS sg studentowi zaliczane. Nad prawidlowoscig realizacji tych procedur czuwajg koordynator
Programu ERASMUS+ dr A. tuszpak oraz zastepca dyrektora Instytutu ds. dydaktycznych (w
odniesieniu do innych programéw mobilnosci i pomocniczo w przypadku programu ERASMUS+) oraz
prodziekani WKSM. Zasady wyjazddw i rozliczania studentédw w ramach programu ERASMUS+ do czasu
powstania nowego wydziatu regulowat Komunikat nr 12/2021 Dziekana Wydziatu Filologicznego
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 6 grudnia 2021 r. w sprawie zasad wyjazdow studentéw i
doktorantéw Wydziatu Filologicznego w ramach programéw ERASMUS+ Studia i ERASMUS+ Praktyki
(zat. 3.05.), a obecnie reguluje Zarzadzenie nr 2/2024 Dziekana Wydziatu Komunikacji Spotecznej i
Medidw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie zasad wyjazdow
studentéw i doktorantéw Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw w ramach programéw
ERASMUS+ Studia i ERASMUS+ Praktyki (Zat. 3.06.). Dodatkowo na stronie domowej Instytutu
(https://inim.uwr.edu.pl/erasmus/) zamieszczono informacje dotyczgce programu ERASMUS+. W
ramach nowego wydziatu procedury sg w trakcie ustanawiania.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Do roku 2019 na Uniwersytecie Wroctawskim funkcjonowaty przepisy zwigzane z potwierdzaniem
efektéow uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw, okreslone Uchwatg Senatu nr 46/2015 (Zat.
3.07.). W ciggu czterech lat obowigzywania przepiséw nie zgtosit sie ani jeden kandydat
zainteresowany takim postepowaniem. Zdecydowano wiec o uchyleniu tych przepisow Uchwaty
Senatu nr 156/2019 (Zat. 3.08.).

W zwigzku z rekomendacjami Polskiej Komisji Akredytacyjnejw 2021 r. na Uniwersytecie Wroctawskim
podjeto prace nad okresleniem zasad, warunkdéw i trybu potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
W procesie uczenia sie poza systemem studiéw. Na posiedzeniu Senackiej Komisji Nauczania UWr w
dniu 8 wrzesnia 2021 r. podjeto decyzje o wprowadzeniu regulaminu potwierdzania efektéow uczenia
sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na
studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu. Zarzgdzeniem nr 149/2021 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 29 wrzesnia 2021 r. w sprawie powotania w Uniwersytecie Wroctawskim Komisji
ds. opracowania regulaminu potwierdzania efektdw uczenia sie (Zat. 3.09.) powotano komisje, ktora
zajeta sie wypracowaniem regulaminu, ktéry nastepnie zostat wprowadzony w zycie Uchwatg nr
6/2022 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 26 stycznia 2022 r. (Zat.3.10.). Regulamin okresla
warunki, ktdre muszg zosta¢ spetnione przez osobe ubiegajaca sie o potwierdzenie efektéw uczenia
sie zdobytych poza systemem studidw. Kandydat na studia moze wnioskowac¢ o uznanie maksymalnie
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dziesieciu efektdw uczenia sie okreslonych w programie studidw wybranego kierunku, pod warunkiem
przedfozenia oryginatéw dokumentédw poswiadczajgcych wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne uzyskane w procesie uczenia sie poza systemem studidw i uiszczenia optaty za
przeprowadzenie procedury. Procedure uznania efektdéw uczenia sie przeprowadza komisja
powotywana przez Rektora, a jesli zachodzg watpliwosci w zakresie udokumentowanych przez
kandydata efektéw uczenia sie komisja moze przeprowadzi¢ rozmowe z kandydatem lub zarzadzié
przystgpienie do egzaminu celem ustalenia stopnia osiggniecia przez kandydata wnioskowanych do
potwierdzenia efektdw uczenia sie. W przypadku negatywnej decyzji komisji kandydatowi przystuguje
prawo do ztozenia wniosku do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy lub tez prawo do skargi do
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego.

W ramach procedury przyjecia na studia, przeprowadzanej dla danego kierunku, poziomu i profilu,
sporzadza sie liste rankingowg kandydatdw na podstawie $redniej ocen potwierdzonych efektéw
uczenia sie, w tym minimum trzech z kategorii wiedzy lub umiejetnosci. O przyjeciu na studia decyduje
miejsce kandydata na liscie rankingowej w ramach ustalonego limitu miejsc. Ponadto, potwierdzone
efekty uczenia sie mogg by¢ podstawg do zaliczenia przedmiotu/modutu zajeé¢. Mozna w ten sposdb
uzyskaé nie wiecej niz 50% punktdw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studiow.

Harmonogram potwierdzania efektéw uczenia sie na studia w danym roku akademickim jest corocznie
ogtaszany zarzgdzeniem Rektora (aktualnie dla roku akademickiego 2024/2025 jest to Zarzadzenie nr
101/2024 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 16 maja 2024 r. (Zat. 3.11.). Regulacje ws.
potwierdzenia efektow uczenia sie i nostryfikacji dyplomu zawiera Zarzagdzenie Nr 103/2017 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 2 pazdziernika 2017 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiow
w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 3.17).

W biezgcym roku akademickim na studia informacji naukowej i bibliotekoznawstwa nie zgtosit sie
zaden kandydat ubiegajgcy sie o uznanie efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdéw studiow

Podczas gdy ogdlne warunki ukoniczenia studiow w Uniwersytecie Wroctawskim okresla Regulamin
studidw na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02. Uchwata nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 24 kwietnia 2024 r. w sprawie regulaminu studidow na Uniwersytecie
Wroctawskim, w szczegdlnosci w czesci XI Ukonczenie studiow (§ 58.1 — 65), procedure dyplomowania
precyzuje Zarzgdzenie nr 112/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 12 maja 2022 r. w
sprawie Procedury dyplomowania, sprawdzania prac dyplomowych w systemie antyplagiatowym,
archiwizacji prac dyplomowych z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD) i
przekazywania prac do Repozytorium pisemnych prac dyplomowych (Zat. 3.12.), Zarzadzenie nr
7/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 12 stycznia 2022 w sprawie dokumentacji
przebiegu studidw na Uniwersytecie Wroctawskim z pdzniejszymi zmianami (Zat. 3.13.), Zarzadzenie
nr 214/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia
Zasad projektowania i dokumentowania programéw studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia i
jednolitych studiéw magisterskich uruchamianych i modyfikowanych od roku akademickiego
2023/2024 (zat. 1.01.). Warunki szczegétowe okreslajg odpowiednie dokumenty Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Mediéw: Uchwata nr 6/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 3 wrzesnia 2024 r. w sprawie szczegdétowych warunkow
ukonczenia studiéw | i Il stopnia oraz prac i egzamindw dyplomowych na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Mediéw obowigzujgcych w okresie od 1 do 30 wrzesnia 2024 r. (Zat. 3.14. ) i Uchwata nr
19/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24
wrzesnia 2024 r. w sprawie szczegdtowych warunkow ukonczenia studiéw | i Il stopnia oraz prac i
egzaminow dyplomowych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Medidw Uniwersytetu Wroctawskiego
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obowigzujgcych od 1 pazdziernika 2024 r. (Zat. 3.15.). Warto doda¢, ze w UWr dziata Zespot Wsparcia
Antyplagiatowego https://antyplagiat.uwr.edu.pl/.

Do ukonczenia studidéw niezbedne jest zaliczenie wszystkich zaje¢ obowigzkowych i praktyk
zawodowych objetych programem studidow oraz uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw ECTS — co
najmniej 180 punktéw ECTS na studiach | stopnia oraz 120 punktéw ECTS na studiach |l stopnia. W ten
sposéb potwierdzone zostaje osiggniecie przez studenta wszystkich zaplanowanych efektéw uczenia
sie.

Student zobowigzany jest ponadto do przygotowania pracy dyplomowe] (licencjackiej lub
magisterskiej) oraz zdania egzaminu dyplomowego. Praca licencjacka powinna mie¢ charakter
samodzielnej pracy o charakterze opisowym lub analitycznym, bedacej wynikiem zastosowania
przynajmniej niektdrych procedur wtasciwych postepowaniu badawczemu, wyposazonej w aparat
wtasciwy tekstowi naukowemu. Praca magisterska powinna podejmowac wyrazny problem naukowy,
nie ogranicza¢ sie do opisowego przedstawienia tematu. Konieczne jest osadzenie tematu pracy w
szerszym kontekscie: dostrzezenie miejsca, jakie on zajmuje w ramach dyscypliny, odwotania do
literatury teoretycznej i metodologicznej, jasne okreslenie celu pracy i problemoéw, jakie ma ona
rozwigzaé. Student powinien wykazaé sie umiejetnoscig stosowania metod wtasciwych dla swojego
zakresu ksztatcenia, znajomoscig zrédet i literatury przedmiotu w zakresie opracowywanego tematu,
umiejetnoscig wtasciwego skomponowania pracy, logicznej argumentacji i prawidtowego wyciggania
whnioskéw oraz Scistego formutowania sgddéw.

Dla zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia tematy prac dyplomowych zatwierdzane sg przez Rade
Instytutu Nauk o Informacji i Mediach. Prace licencjackie prowadzone sg przez osoby posiadajgce
minimum stopien doktora (za zgodgy dziekana w uzasadnionych przypadkach przez osoby z tytutem
magistra), za$ prace magisterskie przez doktoréw, doktorow habilitowanych i profesoréw. Tematyka
prac dyplomowych najczesciej zwigzana jest z prowadzonymi przez promotoréw badaniami
naukowymi.

Proces dyplomowania realizowany jest w systemie APD, ktéry zapewnia transparentnos¢ i dostep do
informacji dla wszystkich uczestnikdw procesu dyplomowania. Kazda praca dyplomowa sprawdzana
jest w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA). Promotor na podstawie raportu z JSA decyduje o
dopuszczeniu pracy do dalszych etapéw procedowania. Praca oceniana jest przez promotora i
recenzenta, z wykorzystaniem systemu APD, zgodnie z obowigzujgcymi na UWr kryteriami.

Komisje do przeprowadzenia egzaminu dyplomowego powotuje dziekan, w jej sktad wchodza
promotor i recenzent pracy oraz przewodniczacy. Recenzent pracy jest dobierany na podstawie
kryterium merytorycznego, proponowanego przez promotora, a zatwierdzanego przez Dziekana.
Egzamin dyplomowy ma forme ustng. Warunkiem uzyskania dyplomu jest otrzymanie oceny co
najmniej dostatecznej z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego. Ostateczny wynik studiow
wylicza sie na podstawie ocen ze studidw, pracy dyplomowej i egzaminu na podstawie kryterium
merytorycznego; wzér okreslony w Uchwale nr nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
24 kwietnia 2024 r. w sprawie Regulaminu studidw na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.).

Dokumentacja procesu dyplomowania prowadzona jest wytgcznie w wersji elektronicznej w systemie
APD. Dobre przygotowanie studentéw do realizacji pracy naukowej potwierdza fakt, ze w ostatnich
latach dwoje absolwentéw informacji naukowej i bibliotekoznawstwa pomyslnie przeszto proces
rekrutacji do Kolegium Doktorskiego Wydziatu Filologicznego, przedstawiajgc wysoko ocenione
projekty badawcze i rozpoczeto nauke w szkole doktorskiej w ramach dyscypliny nauki o komunikacji
spotecznej i mediach.

Na stronie internetowej Instytutu Nauk o Informacji i Mediach w zaktadkach Dyplomowanie |
(Dyplomowanie | stopien - Instytut Nauk o Informacji i Mediach) i Dyplomowanie Il (Dyplomowanie |l
stopien - Instytut Nauk o Informacji i Mediach) zamieszczone sg dodatkowe pomocne informacje i
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wzory dokumentdéw: wzdér strony tytutowej, poradnik zamieszczania prac dyplomowych w systemie
APD oraz wzér podania o zatwierdzenie pracy o niestandardowej objetosci.

Na tych samych stronach studenci znajdg réwniez dostep do plikdw zawierajgcych zagadnienia
egzaminacyjne oraz szczegétowq instrukcje dla autoréw prac licencjackich i magisterskich. Dla
przejrzystosci informacji oraz ufatwienia studentom wyboru odpowiedniego seminarium
dyplomowanego na stronach zamieszczone zostaty takze pliki z opisem tematyki kazdego seminarium.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepdw studentdw (np. liczby kandydatdw, przyjetych
na studia, odsiewu studentdw, liczby studentow koriczqgcych studia w terminie) oraz dziatan
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania analizy wynikéw
nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Zastepca Dyrektora Instytutu ds. dydaktycznych monitoruje liczbe studentdw przyjetych na studia i jej
zmiany w kolejnych semestrach oraz latach, a takze liczbe studentéw konczgcych studia w terminie.
Corocznie przedstawia analize tych danych na zebraniach pracownikéw Instytutu, formutujac przy tym
zgodne z regulacjami wydziatowymi i ogélnouniwersyteckimi zalecenia majgce na celu zmniejszenie
liczby studentédw rezygnujacych ze studiéw lub nieprzystepujacych w terminie do egzamindw
dyplomowych. Warto tutaj zaznaczy¢, ze osoby, ktdre rezygnujg ze studidow na kierunku Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo, w wiekszosci przypadkdéw robig to jeszcze przed ich rozpoczeciem lub
w trakcie trwania pierwszego semestru. Trudno tutaj jednoznacznie stwierdzi¢, jakie sg przyczyny
rezygnacji. Z rozméw, jakie udato sie przeprowadzi¢, wynika, ze przyczyng sg najczesciej powody
osobiste lub podjecie innych studidw na innych kierunkach czy uczelniach. Osoby, ktére przystepuja
do pierwszej zimowe] sesji egzaminacyjnej, w zdecydowanej wiekszosci kontynuujg studia, chociaz
zdarzajg sie wsrdd nich studenci uzyskujgcy warunkowe wpisy na kolejne semestry.

Prowadzacy zajecia dydaktyczne sg zobowigzani do kontrolowania obecnosci, sprawdzania faktycznej
liczby uczestnikow zajec z danymi liczbowymi ujetymi w bazie produkcyjnej USOS. Zgodnie z Uchwatg
nr 18/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24
wrze$nia 2024 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakos$ci procesu ksztatcenia na
studiach prowadzonych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Medidw oraz w sprawie zakresu zadan
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
(zat. 3.16.) w trosce o jakos¢ ksztatcenia sekretariat dydaktyczny Instytutu na biezgco monitoruje
liczebnos¢ grup studenckich (przez USQS), jej zgodnos¢ z przepisami uczelnianymi oraz wydziatowymi
i w razie wystgpienia niezgodnosci raportujg o tym dyrekcji instytutu. Dane tego rodzaju sg intensywnie
Sledzone w ciggu pierwszych dwdch tygodni kazdego semestru studiow.

Zgodnie z Uchwatg nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 kwietnia 2024 r. w
sprawie Regulaminu studidw na Uniwersytecie Wroctawskim (zob. Zat. 2.02.) studentami kazdego roku
studiéw | stopnia opiekuje sie wyznaczony pracownik naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny
okreslany mianem opiekuna roku. Opiekun roku jest obowigzkowo obecny na pierwszym,
organizowanym corocznie przez Dyrekcje Instytutu zebraniu organizacyjnym, kiedy poznaje studentéw
z danego rocznika. Do obowigzkéw opiekundow nalezy:

1) informowanie studentéw o ich prawach i obowigzkach oraz udzielanie porad we wszystkich
sprawach zwigzanych z przebiegiem studidw;

2) wspodtdziatanie z przedstawicielami wtasciwych organéw samorzadu studenckiego, a zwtaszcza
ze starostami, oraz z kierownikiem jednostki dydaktycznej.

Obecnie opiekunami na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo sa:

e | roku dr Stefan Nowicki,
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e |l roku dr Pawet Bernacki,
e |ll roku dr Elzbieta Herden.

Funkcje opiekundéw lat na studiach Il stopnia petnig promotorzy seminariéw dyplomowych. Studenci
ocenianego kierunku z reguty koncza studia w terminie. Osoby, ktére ukonczyty studia, ale nie
przystapity do egzaminu dyplomowego, w terminie dwdéch lat od uzyskania absolutorium maja
mozliwo$é wystgpienia z wnioskiem o wznowienie studiéw w celu ich ukoriczenia.

Jednym ze Zrdédet informac;ji o programie studiéw, jakosci ksztatcenia i osigganiu efektéw uczenia sie z
perspektywy studentéw sg ankiety studenckie przeprowadzane w formie elektronicznej, za
posrednictwem systemu USOS. Wyniki ankiety stuzg do monitorowania jakosci zaje¢ dydaktycznych,
sg wazng informacjg zaréwno dla pracownika prowadzgcego zajecia, jak tez dla oséb zajmujacych sie
weryfikacjg osiggania efektéw uczenia sie. Negatywne oceny studentdéw mogg stanowié podstawe do
przeprowadzenia hospitacji, wprowadzenia korekt w obsadzie zaje¢, a takze w programie studiéw. Na
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na podstawie wynikdow ankiet w kazdym
semestrze opracowywany jest harmonogram hospitacji zaje¢, w ktérym uwzglednia sie tzw. hospitacje
interwencyjne zaje¢ prowadzonych przez pracownikéw otrzymujgcych negatywne komentarze w
ankietach ewaluacyjnych. Hospitacje przeprowadza kierownik zaktadu, do ktérego przypisany jest
pracownik, lub zastepca dyrektora ds. dydaktycznych. W sytuacji gdy wyniki tych hospitacji wskazujg
na wysokg jakos¢ prowadzenia zaje¢, a takze dobdr odpowiednich metod i narzedzi ksztatcenia, aby
dotrze¢ do mozliwych przyczyn otrzymania przez prowadzgcego zajecia negatywnych ocen, z reguty
przeprowadzana jest takze rozmowa z pracownikiem.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Ogélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie okreslone s3 w Uchwale
nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 kwietnia 2024 r. w sprawie Regulaminu
studidw na Uniwersytecie Wroctawskim, szczegdlnie w rozdziatach: IV (Programy i organizacja
studiow) oraz V (Zaliczenia zajec i egzaminy) (Zat. 2.02.). Zgodnie z § 20.1. Uchwaty nr 68/2024 w ciggu
14 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych prowadzacy zajecia jest zobowigzany podaé studentom
forme zaliczania zaje¢ oraz wymagania, jakie nalezy spetnié¢, aby uzyskac zaliczenie lub zda¢ egzamin.

Prowadzacy zajecia dobierajg metody sprawdzania i oceniania osiggania efektdw uczenia sie, kierujac
sie specyfikg tych efektéw oraz tresciami realizowanymi w ramach przedmiotu. Stopien osiggania
efektdw uczenia sie oceniany jest na biezgco przede wszystkim w trakcie realizacji poszczegdlnych
zaje¢ dydaktycznych i po ich zakonczeniu. Metody, formy oraz kryteria oceniania stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie opisane sg w sylabusach zaje¢, dostepnych w systemie USOS.

Wedtug Uchwaty nr 18/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 24 wrzesnia 2024 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
procesu ksztatcenia na studiach prowadzonych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Medidw oraz w
sprawie zakresu zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowego Zespotu ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia (Zat. 3.16.) dyrekcja instytutu we wspotpracy z Wydziatowym Zespotem ds.
Oceny Jakosci Ksztatcenia na biezgco nadzoruje realizacje efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku.
Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego WZdsOJK dokonuje weryfikacji realizacji efektéw uczenia
sie. Ponadto, w ramach dziatan weryfikujgcych stopien osiggania efektéw uczenia sie po kazdym
semestrze prowadzacy realizujgcy wskazane przez dyrekcje zajecia sporzgdzajg raporty z realizacji
efektdw uczenia sie, w ktdrych oceniajg stopien realizacji poszczegdlnych efektdow uczenia sie, a takze
zgtaszajg ewentualne uwagi lub propozycje zmian. Raporty te sg analizowane przez Wydziatowy Zespot
ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (do 1 wrzesnia 2024 r. przez Instytutowy Zespodt ds. Jakosci Ksztatcenia).
Wyniki weryfikacji sg nastepnie prezentowane podczas zebran ogdlnych pracownikow Instytutu, sg
takze wykorzystywane w pracach nad modyfikacjg programéw studiow. Dodatkowo zespét spotyka sie
ze studentami i rozmawia z nimi o efektach uczenia sie w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotéw,
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prawidtowosci naliczania punktéw ECTS za okreslone zajecia, tresciach ksztatcenia, jak i formach
weryfikacji efektéw uczenia sie.

W okresie funkcjonowania Instytutu Nauk o Informacji i Mediach w ramach Wydziatu Filologicznego
(do wrzes$nia 2024 r.) biezgca ocena osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie przeprowadzana na
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo wynikata z wydziatowej procedury pt. ,Zasady
dokumentacji i weryfikacji efektow ksztatcenia na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu
Wroctawskiego”, ktdra zaktadata m.in. gromadzenie i analizowanie po kazdym zakoriczonym semestrze
studiow:

— raportéw z realizacji efektow uczenia sie przygotowanych w odniesieniu do poszczegélnych
przedmiotéw/modutdéw przez prowadzacych zajecia;

— sprawozdan Instytutowego Zespotu Hospitacyjnego z przeprowadzonych hospitacji zajeé;

— sprawozdan oraz raportéw opiekundw praktyk, ankiet wypetnionych przez instytucje, gdzie
studenci realizujg praktyki.

Poczawszy od roku akademickiego 2024/2025 w ramach Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediow
zadania Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia w zakresie monitorowania osiggania
przez studentow efektow uczenia sie polegajg na przeprowadzanej corocznie ocenie stopnia realizacji
efektdw uczenia sie oraz analizowaniu zgodnosci efektdw uczenia sie z potrzebami rynku pracy.

Na podstawie wyzej wymienionych procedur Wydziatowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia po
kazdym zakoriczonym roku ma za zadanie przygotowac sprawozdanie z weryfikacji efektéw uczenia sie
dla poszczegdlnych lat wszystkich kierunkdw realizowanych w INIM. Whnioski i zalecenia zawarte w
raportach wykorzystywane sg w dziataniach projakosciowych prowadzonych w Instytucie, m.in.:

— wptywaja na zmiany i modyfikacje wprowadzane w programach studiéw (miaty np. znaczacy
wptyw na ostateczny ksztatt zmian wprowadzonych w programie ksztatcenia na kierunku
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo w roku 2024/2025 i publikowanie cyfrowe i
sieciowe w roku 2023/24),

— brane sg pod uwage w przygotowywaniu oferty zaje¢ fakultatywnych;

— sg uwzgledniane w przeprowadzanej na biezgco ocenie sylabuséw nowych zajec i propozycji
zmian w sylabusach.

O skutecznosci przyjetej procedury oceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie swiadczg wysoka
jakos¢ przygotowania prac dyplomowych oraz egzaminy dyplomowe licencjackie i magisterskie,
podczas ktorych weryfikowane sg wiedza, kompetencje spoteczne oraz umiejetnosci nabyte w trakcie
studidw.

Dobdér metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéow w trakcie i na zakoriczenie procesu ksztatcenia
(dyplomowania), wtym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach
zawodowych, z ukazaniem przyktadowych powigzar metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia
sie odnoszqgcymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest
przyporzgdkowany, stosowania wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych, jak rdwniez kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego

Zgodnie z rozdziatem V Uchwaty nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 kwietnia
2024 r. w sprawie Regulaminu studidow na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.), egzamin jest
sprawdzianem stopnia osiggniecia przez studenta efektdw uczenia sie, ktére okresla sylabus wyktadu.
W zakresie przedmiotéw innych niz wyktady (konwersatoria, laboratoria, lektoraty, seminaria,
praktyki), osiggane efekty weryfikowane sg w trybie ciggtym. Pracownicy Instytutu Nauk o Informacji i
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Mediach wykorzystujg w tym celu zréznicowane metody (np. wypowiedzi studentow, wystgpienia
ustne, prace indywidualne lub zespotowe podczas zajeé, przygotowywane i realizowane indywidualnie
lub zespotowo projekty, prezentacje i raporty, pisemne prace semestralne i koricowe prace kontrolne).
Prowadzacy najczesciej dobierajg kilka metod weryfikacji, adekwatnych do sprawdzenia osiggniecia
zatozonych efektéw uczenia sie, wykorzystujacych srodki zardwno tradycyjne, jak i nowoczesne,
zwigzane z nowymi technologiami. W przypadku efektdw z zakresu umiejetnosci duzy nacisk ktadzie
sie na umiejetnosci analityczne, interpretacyjne, krytycznego myslenia i argumentacji, ktoére
weryfikowane sg poprzez wypowiedzi i wystgpienia ustne, a takze przygotowanie i realizacje
projektéw, prezentacji i raportdow. Osigganie kompetencji spotecznych jest weryfikowane gtéwnie
poprzez realizacje dziatan indywidualnych i zespotowych, w tym prac grupowych, wystgpien,
projektéw czy prezentacji.

Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie s3 podawane do wiadomosci studentéow w ciggu
14 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych. Mozna je réwniez znalez¢ w sylabusach przedmiotow
zamieszczonych w systemie USOS. Informacje zwrotng dotyczgcy osiggania efektéw uczenia sie
studenci uzyskujg w trakcie trwania semestru.

Efekty uczenia sie przypisane do przedmiotéw wynikajg z tresci programowych poruszanych na
zajeciach. Na przyktad podczas zaje¢ Menedzery bibliografii (laboratorium, sem. 1;
(https://usosweb.uwr.edu.pl/kontroler.php?_action=katalog2/przedmioty/pokazPrzedmiot&prz_kod
=32-INB-S1-E1-MB-L)) studenci zapoznaja sie z nastepujgcymi tresciami programowymi:

=

Wykorzystywanie menedzerdw bibliografii w komunikacji naukowej,

Aspekt spotecznosciowy i technologiczny menedzerdw bibliografii,

Rodzaje i funkcje narzedzi do zarzagdzania danymi bibliograficznymi,

Praca z danymi bibliograficznymi, dodawanie tagéw, etykiet i notatek,

Typy formatéw do wymiany danych bibliograficznych,

Automatyczne i manualne pozyskiwanie danych bibliograficznych z baz danych i katalogéw,
Generowanie bibliografii zatgcznikowej i przypiséw bibliograficznych,

Style cytowan bibliograficznych,

Tworzenie zestawien bibliograficznych,

Praca w grupie, wymiana i uzupetnianie danych bibliograficznych;

LN UAWN

=
©

i 0siggajg nastepujgce efekty uczenia sie:

1. znajg w zaawansowanym stopniu narzedzia do zarzadzania bibliografig (K_WQ07),

2. potrafig wyszukiwaé, pobiera¢ i modyfikowac dane bibliograficzne, wykorzystujgc menedzery
bibliografii (K_U01),

3. potrafig wykorzystywac narzedzia zarzagdzajgce danymi bibliograficznymi do tworzenia
aparatu naukowego publikacji (K_U07),

4, potrafig wspétpracowad w grupie, przyjmujgc w niej rézne role, wspdlnie z zespotem

projektowac i realizowa¢ zadania zwigzane z tworzeniem zestawien
bibliograficznych (K_U14),
5. sg gotowi do analizy zmian na rynku narzedzi zarzgdzania bibliografig (K_KO03).

Warunki zaliczenia przedmiotu dobrane sg tak, aby réznorodnymi metodami zapewnié¢ weryfikacje
osiggniecia wszystkich powyzszych efektdw uczenia sie, przy czym warto odnotowad, ze wiekszosc¢
efektow podlega sprawdzaniu nie tylko jedng metods. Do metod weryfikacji zaktadanych efektéw
uczenia sie stosowanych na opisywanych zajeciach naleza:

- dyskusja dotyczgca poszczegdlnych problemow (K_WO07, K_K03),

- zadania praktyczne (K_U01, K_U07, K_U14),
- projekt koncowy (K_WO07, K_U01, K_U07, K_U14).
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W przypadku sylabusa praktyki zawodowej (praktyka zawodowa, sem. 5; (dostepny w USOS UWr:
https://usosweb.uwr.edu.pl/kontroler.php? action=katalog2/przedmioty/pokazPrzedmiot&kod=32-
INB-S1-E5-PRA-P ) na ocenianym kierunku, studia | stopnia program praktyki obejmuje nastepujgce
tresci:

1. Organizacja dziatalnosci biblioteki (struktura, dziaty, regulamin, zbiory, uzytkownicy itp.),

2. Formy gromadzenia i uzupetniania zbioréw,

3. Opracowanie materiatéw bibliotecznych

- Opracowanie formalne

- Opracowanie rzeczowe

- Organizacja zbioréw informacji o dokumentach (katalogi, bibliografie, bazy danych),
4. Udostepnianie i popularyzacja zbioréw, dziatalnos¢ informacyjna.

- Zasady i formy udostepniania,

- Praca z czytelnikiem (imprezy, spotkania, kluby),

- Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

Student osigga nastepujgce efekty uczenia sie:

e Gromadzi, opracowuje (formalnie i rzeczowo), udostepnia i organizuje zbiory biblioteczne
(K_U01),

o weryfikuje swoje umiejetnosci w trakcie praktyki zawodowej. Potrafi uzupetniaé¢i aktualizowac
swoje wyksztatcenie oraz podnosi¢ kompetencje zawodowe (K_U13),

e wspdlnie z zespotem projektuje i realizuje zadania biblioteki (K_U14),

e uczestniczy w roznego typu imprezach skierowanych do uzytkownikéw bibliotek w celu
propagowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju i Europy (K_K04).

Metody weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie uwzgledniaja:

- potwierdzenie uzyskania zaktadanych efektow uczenia sie (poswiadczone wpisem w dzienniczku
praktyk) na podstawie wykonania przez studenta réznorodnych zadan zleconych przez opiekuna w
czasie praktyk [K_U01, K _U13, K_U14, K_K04],

- zaswiadczenie o odbyciu praktyk wraz z proponowang ocena.

Warunki zaliczenia praktyki:

Student zobowigzany jest do odbycia praktyki w wymiarze 80 godzin oraz ztozenia do opiekuna praktyk
(na poczatku semestru V) petnej dokumentaciji:

a) dzienniczka dokumentujgcego odbycie 80 godz. praktyki (zat. nr 1 do Uchwaty Rady Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Mediéw nr 20/2024, Zat. 2.10.),

b) zaswiadczenia o odbyciu praktyk wraz z oceng (Zatacznik nr 5 do w/w Uchwaty),

c) ankiet ewaluacyjnych: wypetnianej przez studenta ankiety ewaluacyjnej miejsca praktyki zawodowej
oraz ankiety wypetnianej przez zaktadowego opiekuna praktyk (Zatacznik nr 3 i 4 do w/w Uchwaty
2/2023).

Ocene z praktyk wpisywang do indeksu (po V semestrze) wystawia instytutowy opiekun praktyk,
analizujgc nastepujgce elementy: ocena praktykanta wystawiona przez zaktadowego opiekuna oraz
zrealizowane efekty uczenia sie na podstawie wypetnionego przez studenta dzienniczka praktyk. W
razie watpliwosci dotyczacych oceny decyzja podejmowana jest po rozmowie ze studentem oraz
zaktadowym opiekunem praktyk.
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Spetnianie requt i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkdw studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

W Instytucie Nauk o Informacji i Mediach na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwa
proponowane jest studentom do realizacji tzw. ksztatcenie modutowe przygotowujgce do
wykonywania zawodu nauczyciela. Ksztatcenie to realizowane jest przede wszystkim przez
pracownikéw Centrum Edukacji Nauczycielskiej (miedzywydziatowa jednostka dydaktyczna UWr
podlegta Prorektorowi ds. Nauczania; http://cen.uni.wroc.pl/) zgodnie z Zarzgdzeniem nr 13/2021

Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 stycznia 2021 r. w sprawie ustalenia w Uniwersytecie
Wroctawskim trybu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela z pézniejszymi
zmianami (Zat. 2.12.). Przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela rozpoczyna sie na studiach
| stopnia i kontynuowane jest na studiach Il stopnia tego samego kierunku.

Obecnie, mimo organizowania przez Instytut spotkan informacyjnych i promujgcych ten rodzaj
ksztatcenia posréd studentdéw studidow | stopnia, proponowany modut nauczycielski nie spotyka sie z
ich zainteresowaniem, wskutek czego grupy modutowe w ogdle nie sg otwierane. Ksztatcenie
modufowe prowadzone jest jedynie dla 5 studentéw | roku studiéw magisterskich. Program ksztatcenia
dostepny jest na stronie Instytutu pod adresem: https://inim.uwr.edu.pl/informacja-naukowa-i-

bibliotekoznawstwo (nagtdwek: ksztatcenie modutowe studia Il stopnia). Praktyki realizowane w

ramach ksztatcenia modutowego studenci odbywali w nastepujacych wroctawskich placéwkach:
Liceum Ogdlnoksztatcace nr IV, Liceum Ogdlnoksztatcace nr XV, Liceum Ogdlnoksztatcgce nr XVII.

Z kadry Instytutu zajecia w ramach ksztatcenia modutowego prowadzi obecnie prof. dr hab. Bogumita
Staniéw — specjalistka w zakresie bibliotekarstwa szkolnego, autorka podrecznika, ktéry jest
podstawowym kompendium wiedzy nauczycieli-bibliotekarzy (Biblioteka szkolna dzisiaj, Warszawa,
Wydawnictwo SBP - Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, 2012), a do 2022 r. dr hab. Halina Rusinska-
Giertych, posiadajgca réwniez najwyzszy stopien awansu zawodowego w oswiacie — nauczyciela
dyplomowanego, wieloletni pracownik bibliotek szkolnych.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow; sposoby
dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentow (np. testy, prace egzaminacyjne,
pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentow, projekty zrealizowane przez
studentow, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe, protokoty egzamindéw
dyplomowych.)

Prowadzgcy zajecia dokumentujg efekty uczenia sie osiggane przez studentéw, przechowujac przez
czas okreslony nadrzednymi przepisami (Zarzadzenie Nr 103/2017 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 2 pazdziernika 2017 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studidw w
Uniwersytecie Wroctawskim, Zat. 3.17.) wszystkie testy, prace semestralne, dokumentacje projektow
zaliczeniowych, egzaminy pisemne, protokoty egzaminéw ustnych itd. Forma dokumentacji przebiegu
ksztatcenia zalezy od specyfiki poszczegdlnych zajec¢ i stosowanych metod weryfikacji efektéw uczenia
sie, ktére opisane sg w sylabusach zajec.

Dla wszystkich egzamindw przewidzianych programem studiéw sporzadzane sg karty egzaminu, w
ktorych egzaminatorzy wskazujg m.in. forme egzaminu, termin, a takze zamieszczajg w nich wykaz
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zagadnien / liste pytan oraz liste lektur stanowigcych podstawe egzaminu. W wypadku egzaminu
pisemnego zatgcznikiem do karty egzaminu sg matryce testow.

Opiekunowie praktyk przechowujg dokumenty potwierdzajgce osiggniecie przez studentéw efektow
uczenia sie w ramach praktyk zawodowych. Dokumentacja praktyk gromadzona w Instytucie
obejmuje:

— umowe z firmg przyjmujaca praktykantow (sekretariat),

— zasSwiadczenie o zrealizowaniu praktyk zawierajgce ocene pracy studenta (kopia, oryginat

przechowywany jest w Dziekanacie),
— wypetniany przez studenta na biezgco dzienniczek praktyk,
— ankiety ewaluacyjne (studenta i zaktadowego opiekuna praktyk).

Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem nabywania i
weryfikacji osiggniecia przez studentéow kompetencji zwiqgzanych z prowadzeniem dziatalnosci
naukowej

Prace dyplomowe realizowane przez studentéw Informacji naukowe] i bibliotekoznawstwa w
Instytucie Nauk o Informacji i Mediach podejmujg tematyke badawcza odpowiadajacg kierunkowi
studidow, powigzang z efektami uczenia sie i tresciami programowymi zaje¢ oraz wpisujgcg sie w misje
IDUB. Prace licencjackie prowadzone sg przez osoby posiadajgce minimum stopien doktora (za zgoda
dziekana w uzasadnionych przypadkach przez osoby z tytutem magistra), zas prace magisterskie — przez
doktoréw, doktoréw habilitowanych i profesoréw. Tematyka prac dyplomowych najczesciej zwigzana
jest z prowadzonymi przez promotordw badaniami naukowymi, obejmuje m.in. takie obszary, jak
bibliotekarstwo wspétczesne, spoteczny obieg informacji, rynek ksigzki i medidw ze szczegélnym
uwzglednieniem recepcji czytelniczej i wydawniczej. Informacje dotyczace zainteresowan naukowych
promotorow oraz gtéwnych obszaréw badawczych, ktérymi sie zajmujg, a takze proponowanych
tematdéw prac dysertacyjnych, ktdre mogg by¢ realizowane pod ich kierunkiem, publikowane sg na
stronie  internetowej INIM przed rozpoczeciem zapisbw do grup seminaryjnych
(https://inim.uwr.edu.pl/2024/09/24/opiekunowie-seminariow-dyplomowych-2024-2025/).

Dla zapewnienia wysokiej jakosSci ksztatcenia tematy prac dyplomowych zatwierdzane sg przez Rade
Instytutu Nauk o Informacji i Mediach. Wykaz zatwierdzonych tematdw prac dysertacyjnych
publikowany jest na stronie internetowej INIM w zaktadkach: Dyplomowanie | stopnien i
Dyplomowanie Il stopien (Tematy prac licencjackich/magisterskich zatwierdzone przez Rade Instytutu:
https://inim.uwr.edu.pl/dyplomowanie/, https://inim.uwr.edu.pl/dyplomowanie-ii-stopien/).

Praca licencjacka powinna mie¢ charakter samodzielnej pracy o charakterze opisowym lub
analitycznym, bedacej wynikiem zastosowania przynajmniej niektorych procedur witasciwych
postepowaniu badawczemu, wyposazonej w aparat wfasciwy tekstowi naukowemu. W programie
studiow | stopnia uwzgledniono przedmioty, w ktérych zaprojektowano efekty uczenia sie zwigzane z
prowadzeniem dziatalnosci naukowej, w szczegélnosci: proseminarium, seminarium licencjackie oraz
zajecia teoretyczne zwigzane z teorig i metodologig dyscypliny (w tym m.in.: menadzery bibliografii,
metodyka bibliograficzna, nauki o komunikacji spotecznej i mediach oraz wyszukiwanie informacji). Do
dyspozycji seminarzystéw jest takze wyposazenie Pracowni Humanistyki Cyfrowej, w ktérej studenci
majg okazje prowadzi¢ badania empiryczne przydatne do opracowania prac dyplomowych.

Praca magisterska powinna podejmowac wyrazny problem naukowy, nie ograniczac sie do opisowego
przedstawienia tematu. Konieczne jest osadzenie tematu pracy w szerszym kontekscie: dostrzezenie
miejsca, jakie on zajmuje w ramach dyscypliny, odwotania do literatury teoretycznej i metodologicznej,
jasne okreslenie celu pracy i probleméw, jakie ma ona rozwigzaé. Student powinien wykazaé sie
umiejetnoscig stosowania metod wtasciwych dla swojego zakresu ksztatcenia, znajomoscig zrodet i
literatury przedmiotu w zakresie opracowywanego tematu, umiejetnoscia wtasciwego
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skomponowania pracy, logicznej argumentacji i prawidtowego wyciggania wnioskéw oraz Scistego
formutowania sadow.

Proces dyplomowania, weryfikujacy osiggniecie efektéw uczenia po zakonczeniu procesu ksztatcenia,
jest dokumentowany w formie archiwizowanych prac dyplomowych w systemie APD
(https://apd.uni.wroc.pl/? s=1), protokotéw egzaminu dyplomowego oraz recenzji prac
dyplomowych.

Wyniki monitoringu losow absolwentow ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektéw
uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez informacje
dotyczgce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentdw ocenianego kierunku

Dane dotyczace liczby absolwentéw kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo w ostatnich
szesciu latach zaprezentowano w Tabeli 3.1.

Tabela 3.1. Absolwenci kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo UWr

Rok Absolwenci studiéw stacjonarnych Absolwenci studidéw niestacjonarnych
Ogétem Studia | Studia Il Ogodtem Studia | Studia ll
stopnia stopnia stopnia stopnia
2018/2019 28 12 13 3 - 3
2019/2020 19 9 10 - - i
2020/2021 28 14 14 - - -
2021/2022 34 25 9 - - i
2022/2023 17 17 - - - -
2023/2024 23 23 - 2 2 -

Oprac. na podstawie Absolwenci Uniwersytetu Wroctawskiego/liczba wydanych dyploméw // BIP,
https://bip.uni.wroc.pl/283/absolwenci-uniwersytetu-wroclawskiegoliczba-wydanych-
dyplomow.html i danych wtasnych (za 2023/2024).

Od 2018 r. zmieniono sposéb raportowania liczby absolwentéw. Monitorowaniem ich dalszych loséw
zajmuje sie powotfany w tym celu dwuosobowy zespét. Jego dziatania obejmuja:

— analize danych prezentowanych w Ogdlnopolskim Systemie Monitorowania Ekonomicznych
Losdw Absolwentow (ELA),

— wspotprace z Biurem Karier Uniwersytetu Wroctawskiego,

— samodzielne gromadzenie informacji o absolwentach (kontakty wtasne, serwis LinkedIn),

— pozyskiwanie pisemnych zgdd licencjatow i magistrantéw na nawigzanie kontaktu w przysztosci,

— informowanie Dyrekcji i pracownikdéw Instytutu o efektach podejmowanych dziatan.
Zagadnienia zwigzane z sytuacjg absolwentéw na rynku pracy omawiano szczegétowo na dwdch
zebraniach ogdlnych pracownikéw Instytutu: 17 stycznia 2021 r. i 7 maja 2024 r.
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Analiza danych z Ogélnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentow

System ELA udostepnia wiarygodne informacje o sytuacji absolwentéw wszystkich kierunkéw polskich
uczelni na rynku pracy. Tabele 3.2-3.3 przedstawiajg dane dotyczace czasu poszukiwania pracy oraz
wzglednego wskaznika bezrobocia dla absolwentéw kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo na tle absolwentéw innych kierunkéw w dziedzinie nauk humanistycznych (2019)
i nauk spotecznych (2020-2022).

Tabela 3.2. Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo UWTr, studia stacjonarne | stopnia wobec innych

kierunkéw w dziedzinie nauk humanistycznych /spotecznych (lata 2019-2022)

Rok | Liczba | Czas poszukiwania pracy® | Bezrobocie? Wzgledny wskaznik
absol- bezrobocia?
went
ow
informacja | inne informacja | inne informacja | inne
naukowa i | kierunki naukowa i | kierunki naukowa i | kierunki
biblioteko- | we biblioteko- | we biblioteko- | we
znawstwo wtasciwe] | znawstwo wtasciwe] | znawstwo wtasciwej
dziedzinie dziedzinie dziedzinie
nauk* nauk* nauk*
2019 12 3,67 mies. | 2,3 mies. 0% 2,96% 0 0,57
2020 10 0,78 mies. | 2,37 mies. 5,83% 5,03% 0,88 0,82
2021 14 3,33 mies. | 1,72 mies. 1,79% 2,78% 0,24 0,47
2022 25 3,5 mies. 1,64 mies. 0,41% 0,63% 0,19 0,49
*2019 w dziedzinie nauk humanistycznych, 2020-2022 w dziedzinie nauk spotecznych

Oprac. na podstawie: https://ela.nauka.gov.pl/

1 Czas, ktéry przecietny absolwent, zatrudniony na etacie, potrzebowat do znalezienia pracy etatowe;j,

2 Procent czasu, w ktérym przecietny absolwent byt bezrobotny w pierwszym roku po dyplomie. 100% oznacza 1
rok,

3 Bezrobocie absolwentéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia w ich miejscu
zamieszkania.

Tabela 3.3. Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo UWr, studia stacjonarne, Il stopnia wobec
innych kierunkdw w dziedzinie nauk humanistycznych/spotecznych (lata 2019-2022)

Rok Liczba | Czas poszukiwania pracy! | Bezrobocie? wskaznik

absol-

Wzgledny
bezrobocia3
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went | informacja | inne informacja | inne informacj | inne
ow naukowa kierunki we | naukowa i | kierunki we | a kierunki we
i wiasciwej biblioteko | witasciwej naukowa i | wlasciwej
biblioteko- | dziedzinie - dziedzinie biblioteko | dziedzinie
znawstwo | nauk* znawstwo | nauk* - nauk*
znawstwo
2019 13 1,33 mies. | 1,79 mies. 0,64% 5,6% 0,32 1,11
2020 - - - - - - -
2021 14 1 mies. 1,26 mies. 7,14% 3,74% 1,29 0,64
2022 - - - - - - -
*2019 w dziedzinie nauk humanistycznych, 2020-2022 w dziedzinie nauk spotecznych

Oprac. na podstawie: https://ela.nauka.gov.pl/

! Czas, ktéry przecietny absolwent, zatrudniony na etacie, potrzebowat do znalezienia pracy etatowe;j,

2 Procent czasu, w ktérym przecietny absolwent byt bezrobotny w pierwszym roku po dyplomie. 100% oznacza 1
rok,

3 Bezrobocie absolwentéw w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia w ich miejscu
zamieszkania.

Dane z tabel 3.2-3.3 wskazujg, ze czas poszukiwania pracy przez absolwentéw naszego kierunku
réznych trybéw studiow w analizowanym okresie wynosi okoto trzech i pét miesigca i nieznacznie
odbiega od czasu poszukiwania pracy przez absolwentéw innych kierunkdw, zwtaszcza dla
absolwentéw studiéw | stopnia. Jesli chodzi o pozostate wskazniki, nasi absolwenci krécej pozostawali
bezrobotnymi, a wzgledny wskaznik bezrobocia jest dla nich istotnie lepszy.

Wspdtpraca z Biurem Karier Uniwersytetu Wroctawskiego

Biuro Karier (https://biurokarier.uwr.edu.pl/) przeprowadzito dotychczas sze$é¢ badan ankietowych
absolwentéw Uniwersytetu Wroctawskiego z lat 2015-2020 (raport z ostatniego badania jest w
przygotowaniu).

Ankiety w latach 2017, 2018 i 2019 wypetnito tacznie 39 absolwentéw naszego kierunku.

Wiekszos$¢ ankietowanych byta zadowolona z ukonczenia wybranego kierunku studidow, przeszto
potowa wybrataby studiowany kierunek ponownie, cho¢ przygotowanie do wejscia na rynek pracy
oceniono jako srednie. W momencie badania 89,74% z grupy oséb, ktére wypetnity ankiete, byto
zatrudnionych (firma, instytucja).

Badania Biura Karier, cho¢ cenne, wymagajg uzupetnienia w ramach badan kierunkowych, na poziomie
instytutow. Dlatego w planach Instytutu jest organizacja — z pomocg specjalistow z Biura Karier — grupy
fokusowej, ztozonej z absolwentéw tylko naszego kierunku. M.in. temu celowi stuzg dziatania
przygotowawcze, prowadzone w porozumieniu z promotorami pod koniec kazdego roku
akademickiego: licencjaci i magistranci proszeni sg o podanie prywatnych adreséw mailowych i
wyrazenie pisemnej zgody na ich wykorzystanie przez pracownikow Instytutu w przysztosci (Zat. 3.18.
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Zgoda na monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw). W 2023 r. takich zgdd udzielito 5, a w
2024 r. — 15 absolwentéw.

Medium umozliwiajagcym podtrzymywanie kontaktéw z absolwentami jest serwis LinkedIn. Jest on
wykorzystywany zaréwno do monitorowania ich zawodowej aktywnosci, jak i przekazywania ofert
pracy. Zdarza sie dos¢ czesto, ze pracodawcy zwracajg sie do pracownikéw Instytutu z prosba o
zarekomendowanie osoby o okreslonych kompetencjach lub o zamieszczenie oferty pracy na stronie
internetowej Instytutu.

Aktywnos¢ naukowa studentdow i doktorantéw

O osiggnieciu efektéw uczenia sie i nabyciu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji umozliwiajgcych
prowadzenie pracy naukowej $wiadczga: udziat w projektach, wystgpienia na konferencjach i autorstwo
publikacji naukowych, a takze podjecie studiow Ill stopnia (doktorskich).

W ostatnich pieciu latach dwoje absolwentéw kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
pomyslnie przeszto rekrutacje do Kolegium Doktorskiego Wydziatu Filologicznego. Natomiast 8
absolwentéw obronito prace doktorskie i otrzymato tytut doktora nauk spotecznych w zakresie nauk o
komunikacji spotecznej i mediach.

Z istotnym udziatem doktorantéw w 2020 r. ukazata sie monografia Student zawsze obecny: 60 lat
dziatalnosci Kota Naukowego Bibliotekoznawcow Uniwersytetu Wroctawskiego (1960-2020) pod
redakcjg Olgi Kowalczyk i Jakuba M. tubockiego; Koto Naukowe Bibliotekoznawcéw Uniwersytetu
Wroctawskiego. Wroctaw: Instytut Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu
Wroctawskiego, 2020. 99 s.: fot,, il., wykresy; 26 cm. ISBN 978-83-950966-1-7.

Nasi absolwenci publikujg rowniez artykuty naukowe i fachowe oraz recenzje w ogdlnopolskich
czasopismach naukowych i specjalistycznych, np.:

e Julia Urbanczyk, Czytelnicza popularnosc twdrczosci Harlana Cobena w Polsce na tle adaptacji
filmowych jego ksigzek w latach 2012—2021, ,Roczniki Biblioteczne” 2022 tom 66, s. 271-292.

e Justyna Patosz, Fan fiction jako wspdfczesna forma publikowania. Proba charakterystyki
zjawiska z punktu widzenia komunikacji sieciowej, ,,Roczniki Biblioteczne” 2022 tom 66, s. 249-
269.

e Sylwia Marciniak, Nieoceniona spuscizna: wiedza z podrecznikow dla bibliotekarzy jako Zrodfo
do badarn polskiego bibliotekarstwa, ,Bibliotekarz” 2022, nr 9, s. 9-12.

e Hanna Bugajewska, Wystawy i katalogi wystaw muzealnych jako zZrodta informacji w muzeum
(na marginesie wystawy ,,Migracje. Sztuka péznogotycka na Slgsku” w Muzeum Narodowym
we  Wroctawiu), ,Roczniki  Biblioteczne” 2021 tom 65, s. 271-291.DOI:
https://doi.org/10.19195/0080-3626.65.13

e Sylwia Marciniak, Zmiany i perspektywy rozwoju polskiego rynku literatury dla mfodziezy,
»Torunskie Studia Bibliologiczne” 2021 nr 2 (27), s. 125-156.

e lzabela Bryja, Recepcja wydawnicza. Przyczynek do badan, , Torunskie Studia Bibliologiczne”
2020 nr 1 (24) s. 67-88 — praca mgr u A. tuszpak.

e Jakub Chudy, Konteksty ilustracji w podrecznikach RPG na przyktadzie serii
Dungeons&Dragons, »Roczniki Biblioteczne” 2020 tom 64, S. 227-
243. DOI: https://doi.org/10.19195/0080-3626.64.9

e Hanna Bugajewska, Rec: Joanna Partyka, Miedzy scientia curiosa a encyklopediq: europejskie
konteksty dla staropolskich kompendidw wiedzy, Instytut Badan Literackich PAN, Warszawa
2019, 224 ss., il., ISBN 978-83-66076-54-9, ,Roczniki Biblioteczne” 2020 tom 64, s. 323-
327. DOI: https://doi.org/10.19195/0080-3626.64.16
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Patryk Koblischke, Faksymilia jako typ publikacji ksigzkowej — definicja, typologia, edytorstwo
i funkcje, ,,Roczniki Biblioteczne” 2019 tom 63, s. 93-116. DOI: https://doi.org/10.19195/0080-
3626.63.5

Dorota Kolenda, Pozyteczne przepisy w sprawie wypozyczania ksigg uczqgcym sie — wytyczne
ochrony i udostepniania zbiorow na podstawie sredniowiecznego traktatu Philobiblon Richarda
de Bury’ego, ,Nowa Biblioteka. Ustugi, Technologie Informacyjne i Media” 2019 nr 1 (32), s.
95-114.

Dawid Sulikowski, Dziatalno$¢ kulturalno-oswiatowa chinskich bibliotek publicznych na
przyktadzie bibliotek w Szanghaju, Xichang i Chengdu, ,Roczniki Biblioteczne” 2019 tom 63, s.
225-239. DOI: https://doi.org/10.19195/0080-3626.63.8

Absolwenci i studenci uczestniczg w zyciu naukowym, biorgc czynny udziat (wystgpienia z referatami)
w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych nie tylko z zakresu studiowanej
dyscypliny, ale rdwniez dyscyplin pokrewnych i interdyscyplinarnych. Wystgpienia konferencyjne na
konferencjach interdyscyplinarnych pozwalajg na wzbogacenie dyskusji naukowej o zagadnienia
bibliotekoznawcze i informatologiczne, np.:

Olga Kowalczyk:

XXIl Miedzynarodowa i Ogdlnopolska Konferencja Onomastyczna ,Nazwy wiasne w
przestrzeni wielokulturowej” (Rzeszéw 12-14 pazdziernika 2021), referat: Zrédta informacji do
badan polsko-ukrainskiej porejonimii kolejowe;j.

Xl Ogdlnopolska Studencko-Doktorancka Konferencja Kot Naukowych Bibliotekoznawcow
(Uniwersytet Slaski) ,Specjalna, specjalny, specjalne — biblioteka, uzytkownik, ustugi”
(Katowice, 5 grudnia 2019), referat: Rola i zadania Gtéwnej Biblioteki Komunikacyjnej (GBK) na
tle ogdlnej sytuacji bibliotek specjalnych w Polsce.

Sylwia Marciniak

Miedzynarodowa konferencja naukowa ,Informacje. Nauka. Biblioteka. Wiosna” (Lwow, 13
maja 2021), referat Zarys rozwoju zabawowych i edukacyjnych form pracy z czytelnikiem w
oparciu o wybrane poradniki i podreczniki dla bibliotekarzy za lata 1945-2020.

Jakub M. tubocki

VIl interdyscyplinarna konferencja naukowa , A jednak kolej! Podrézni, pasazerowie, turysci.
Przewozy osobowe kolejg w ujeciu historycznym i wspétczesnym” (Wroctaw, 23-24.10.2024),
referat: Nieutylitarne wykorzystanie informacji z kolejowych rozktadéw jazdy do badan
naukowych.

Miedzynarodowa konferencja naukowa ,Cracoviae: Ex Officina Typographica. 550 lat
drukarstwa krakowskiego” (Krakéw, 16-18.11.2023), referat: Uwarunkowania historyczne i
stylowe sztuki wydawniczej okresu rokoka w wybranych krajach i regionach europejskich
Konferencja Naukowa ,400 lat druku w Warszawie” (Warszawa, 11-12.03.2024), referat:
Varsaviana w zbiorach Dziatu Sztuki Wydawniczej Muzeum Narodowego we Wroctawiu.

15. Ogodlnopolska Konferencja Bibliotekarzy Muzycznych ,Biblioteka muzyczna - idea
dostrojona do czasu” — 9. Ogdlnopolska Konferencja Fonotek ,,Wielkim muzykom polskim 20-
lecia miedzywojennego” (Wroctaw, 28-30.11.2022), referat: Muzykalia w zbiorach Dziatu
Sztuki Wydawniczej Muzeum Narodowego we Wroctawiu.
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e Konferencja naukowa ,Pismo — Kultura — Technologie” (online, Warszawa, 15-17 czerwca
2021), referat: Pismo jako obiekt muzealny na przyktadzie zbiorédw Dziatu Sztuki Wydawniczej
Muzeum Narodowego we Wroctawiu.

e Wroctawskie Spotkania Terminologiczne TERMOS 2020 — Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa ,,Granice [w] terminologii” (Wroctaw, 5-7 marca 2020), referat: Google Books Ngram
Viewer jako narzedzie weryfikacji istnienia ekwiwalentéw terminu na przyktadzie terminu
6ubnnorpadosenerue (,bibliografoznawstwo”).

Absolwenci kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo sg rowniez laureatami nagréd i
wyréznien w konkursach na prace magisterskie i doktorskie, np.:

e dr Monika Jaremkdéw. Wyrdznienie za prace doktorskg w XlI edycji konkursu im. Majera
Batabana na najlepsze prace magisterskie i doktorskie o Zydach i lzraelu 2024. Za prace
doktorska Zydowska literatura piekna w polskim repertuarze wydawniczym w XX wieku (edycje
ksigzkowe przektadow z jezykéw hebrajskiego i jidysz).

e dr Jan Kaczorowski. Laureat Nagrody Wroctawskiego Oddziatu PAN , luvenes Wratislaviae” w
obszarze nauk humanistyczno-spotecznych i sztuki w roku 2023. Za rozprawe doktorskg Jan Le
Witt i Jerzy Him — zycie i twdrczos¢.

e mgr Sylwia Marciniak. Wyrdznienie w ogélnopolskim konkursie Nagroda Mtodych SBP im.
Marii Dembowskiej w roku 2021. Za prace Gry i zabawy w pracy z czytelnikiem. Analiza na
podstawie podrecznikdw i poradnikow metodycznych dla bibliotekarzy wydanych w Polsce w
latach 1945-2019.

e mgr Dorota Kolenda. Wyrdznienie w ogélnopolskim konkursie Nagroda Mtodych SBP im. Marii
Dembowskiej w roku 2019. Za prace: Philobiblon (1345) Richarda de Bury. Proba analizy dzieta.

Absolwenci naszego kierunku obejmujg rowniez stanowiska kierownicze w instytucjach nauki i kultury,
np.: dr Dorota Siwecka od 2024 r. jest dyrektorem Biblioteki Uniwersyteckiej Uniwersytetu
Wroctawskiego, dr Dariusz Kardela jest kierownikiem Dziatu udostepniania Biblioteki Politechniki
Wroctawskiej, a dr Jakub M. tubocki od 2021 r. jest kuratorem Dziatu Sztuki Wydawniczej w Muzeum
Narodowym we Wroctawiu. Wybierani sg takze do wtadz miedzynarodowych gremidw, np. dr Anna
Watek od 2021 r. jest prezydentem International Association of University Libraries (IATUL).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Na stronie internetowe] Instytutu umieszczony jest odnosnik do Biura Karier Uniwersytetu
Wroctawskiego. Kazdy student lub absolwent informacji naukowej moze skorzysta¢, np. z oferty
doradztwa zawodowego w celu stworzenia bilansu kompetencji, zaplanowania dalszej Sciezki
wtasnego rozwoju. Interesujgca oferta stazy i praktyk zagranicznych w ramach programu ERASMUS +
dla absolwentéw umieszczona jest na stronie startowej Instytutu.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Warto rozwazyc i w raporcie odnies¢ sie do:

1. liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzqgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich
kompetencji dydaktycznych (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajeé
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z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). W tym
kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat
w zakresie ocenianego kierunku studiow (wfasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa
kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja),

2. obsady zajec, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec¢, ktore prowadzq do osiggania przez
studentdw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich
(w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera),

3. {1gczenia przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowq oraz wtgczania studentow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej,

4. zatozen, celow i skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie rdéznych grup interesariuszy, w tym studentdw, a takze wykorzystania
wynikow oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

5. systemu wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. W tym kontekscie warto przedstawi¢ awanse naukowe
kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow,

6. spetnienia regut i wymagarn w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych o0sob
prowadzqgcych zajecia oraz obsady zajec, zawartych w standardach ksztafcenia okreslonych
w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym | nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz innych osob
prowadzqcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku

Liczba i struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich obejmuje stan na dzien
15 listopada 2024 r. W Instytucie Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu
Wroctawskiego zatrudnionych jest 29 nauczycieli akademickich, w tym:
— 4 osoby na stanowisku profesora, co stanowi 13,79% kadry,
— 4 osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego na stanowisku profesora uczelni, co
stanowi 13,79% kadry,
— 1 osoba ze stopniem naukowym doktora habilitowanego na stanowisku adiunkta z habilitacjg,
co stanowi 3,45% kadry,
— 17 o0sdb ze stopniem doktora na stanowisku adiunkta, co stanowi 58,6% kadry,
— 1 osoba ze stopniem doktora na stanowisku adiunkta (stanowisko dydaktyczne), co stanowi
3,45% kadry,
— 1 osoba z tytutem magistra na stanowisku starszego wyktadowcy, co stanowi 3,45% kadry,
— 1 osoba z tytutem magistra na stanowisku asystenta, co stanowi 3,45% kadry.

Wedtug stanu na dzien 15 listopada 2024 r., nauczyciele akademiccy zatrudnieni s3 w grupach
pracownikéw: 1) dydaktycznych — 2 osoby, 2) badawczo-dydaktycznych — 27 oséb. Kadre pracownikow
Instytutu wspiera w dziataniach dydaktycznych w roku akad. 2024/2025 sze$cioro doktorantow (ktérzy
realizujg praktyki dydaktyczne w ramach Szkoty Doktorskiej) oraz osiem osdb zatrudnionych na
podstawie umowy cywilnoprawnej. Mowa tutaj m.in. o kierowniku biblioteki mgr Magdalenie
Lamperskiej oraz bibliotekarzu i cztonku zespotu Pracowni Humanistyki Cyfrowej mgr. Wojciechu
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Sierzedze — reprezentujgcych macierzystg biblioteke INIM, czterech doktorantach (mgr Jakub Chudy,
mgr Sylwia Marciniak, mgr Milena Osowska, mgr Angelika Wozniak) oraz mgr Karolinie Kietli oraz mgr
Oldze Kowalczyk. Charakterystyki pracownikéw INIM zawiera Zat. 4.01. Charakterystyki nauczycieli
akademickich INIM (stan na 15.11.2024).

W grupie zatrudnionych w Instytucie nauczycieli akademickich wszyscy prowadzg dziatalno$é naukowa
oraz posiadajg dorobek naukowy w dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej i mediach —z czego 26
0s6b udziat 100% NoKSiM, pozostate 3 osoby to udziaty: 75% NoKSiM i 25% jezykoznawstwo (1 osoba),
50% NoKSiM i 50% nauki prawne (1 osoba), 25% NoKSiM i 75% literaturoznawstwo (1 osoba).

Pracownicy Instytutu moga pochwali¢ sie licznymi publikacjami w dyscyplinie nauki o komunikacji
spotecznej i mediach (do 2018 r. w dyscyplinie bibliologia i informatologia), do ktorych nalezg przede
wszystkim monografie naukowe oraz artykuty publikowane w prestizowych polskich i obcych
czasopismach naukowych, jak np. “Z Badan nad Ksigzka i Ksiegozbiorami Historycznymi”, “Przeglad
Biblioteczny”, “Zagadnienia Informacji Naukowej”, “Journal of Librarianship and Information Science”,
“History of Education & Children’s Literature”, ,Learned Publishing”. W okresie od roku 2019 do
pazdziernika 2024 dzietem pracownikéw Instytutu byto 15 monografii naukowych (w tym 10
monografii jednoautorskich, 1 monografia wspotautorska oraz 4 monografie pod redakcja
pracownikéw IINiB). Szczegdtowy wykaz wszystkich monografii naukowych zawiera Zat. 4.02. Wykaz
monografii pracownikéw INIM z lat 2019-2024. W latach 2019-2024 pracownicy INIM opublikowali
ogbétem ponad 250 réznych publikacji (w tym oprdécz monografii, rowniez artykuty problemowe,
recenzje, sprawozdania, rozdzialy w pracach zbiorowych, hasta encyklopedyczne itp.). Wykaz
wszystkich tych publikacji w podziale na monografie, artykuty, rozdziaty zawiera Zat. 4.03. Publikacje
pracownikéw INIM z lat 2019-2024 (stan na 15.11.2024).

Wsrdd monografii jednoautorskich do najczesciej wykorzystywanych w pracy ze studentami, zwtaszcza
na kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, nalezg publikacje doskonale wpisujace sie w
tresci programowe takich przedmiotdw, jak czytelnictwo i historia kultury ksigzki, tj. Ksigzka w Zyciu
senioréw na poczgtku XXI wieku Renaty Aleksandrowicz oraz Zbiory materiaftéw Zycia publicznego jako
typ ksigzki rekopiSmiennej w czasach staropolskich (1660-1760) Macieja Matwijowa. Wazne pozycje w
kontekscie najnowszego stanu wiedzy i rozwoju nauk o komunikacji spotecznej i mediach to réwniez
monografie wieloautorskie pod redakcjg pracownikéw INIM: Big data w humanistyce i naukach
spotecznych, pod red. Anety Firlej-Buzon wydana w 2020 r. oraz wydana w 2023 r. pod red. Adama
Pawtowskiego monografia pt. Od Gutenberga do Zuckerberga. Wstep do humanistyki cyfrowej.

Wazing role w edukacji studentéw spetnia ponadto redagowane w INIM (do 2024 roku funkcje
redaktora naczelnego petnit prof. dr hab. Maciej Matwijow, a od 1 stycznia 2025 roku funkcje te
przejmie dr Kamila Augustyn) czasopismo naukowe “Roczniki Biblioteczne. Czasopismo poswiecone
kulturze ksigzki i komunikacji piSmiennej” (strona czasopisma: https://wuwr.pl/rbibl ), znajdujace sie
w biezgcym wykazie czasopism punktowanych MEIN (dawniej MNISW). Czasopismo to nie tylko
publikuje przekrojowe artykuty i materiaty przydatne w dydaktyce (np. Artykuty: Anny Tokarskiej
Powojenny dorobek polskiej nauki w zakresie historii i teorii bibliotekoznawstwa, t. 60, 2016; |. Sochy
Nauka o ksigzce w Polsce w latach 1956—-1915. Teoretyczne Zrddta inspiracji, t. 60, 2016; M.
Wojciechowskiej, M. Orzot, Ustugi zdalnej komunikacji bibliotekarza z czytelnikiem jako przyktad
narzedzi wspierajgcych warsztat badawczy uzytkownika biblioteki, tom 65, 2021), ale takze udostepnia
swoje tamy dla studentéw — autorow najlepszych prac licencjackich i magisterskich (w czasopismie
opublikowano np. fragment pracy magisterskiej Dawida Sulikowskiego pt. Dziatalnosc¢

kulturalno-oswiatowa chirniskich bibliotek publicznych na przyktfadzie bibliotek w Szanghaju,
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Xichang i Chengdu —tom 63, 2019 [przygotowanej pod kierunkiem prof. dr hab. Bozeny Koredczuk]
czy pracy Julii Urbanczyk, Czytelnicza popularnosc twdrczosci Harlana Cobena w Polsce na tle adaptacji
filmowych jego ksigiek w latach 2012-2021, tom 66, 2022 [napisane] pod kierunkiem dr hab.
Matgorzaty Goralskiej, prof. UWr]).

Wysokie kwalifikacje naukowe i dydaktyczne potwierdzaja liczne nagrody uzyskane przez pracownikéw
INIM w konkursach wewnetrznych (Nagrody Rektora UWr za dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng i
organizacyjng) oraz zewnetrznych (np. Nagroda Naukowa SBP im. Adama tysakowskiego dla prof.
Bozeny Koredczuk, nagroda w Konkursie na najlepszg ksigzkg akademicka i naukowg ACADEMIA dla dr
Renaty Aleksandrowicz czy nagroda luvenes Wrtislaviae dla dr. Jana Kaczorowskiego). Duzg liczbg
nagrdéd i wyrdznied moze sie poszczyci¢ zwtaszcza dr hab. Ewa Repucho - laureatka Nagrody SBP oraz
ACADEMIA - za publikacje upowszechniajgce wiedze o pieknej ksigzce i typografii. Szczegdtowe
informacje o nagrodach pracownikéw INIM zawiera Zat. 4.04. Awanse i nagrody pracownikow INIM w
latach 2019-2024.xIsx.

Dziatalnos¢ naukowa pracownikdédw INIM ma takze forme realizacji grantéw naukowych, w tym
finansowanych ze srodkédw zewnetrznych: Unii Europejskiej, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Narodowego Centrum Nauki (wykaz realizowanych przez pracownikéw INIM grantow
dostepny jest na stronie domowej Instytutu: https://inim.uwr.edu.pl/projekty-badawcze/). Naukowa
wspotpraca interdyscyplinarna i miedzyosrodkowa rozwijana jest przez pracownikéw INIM w ramach
przynaleznosci do Centrum Badan Literatury dla Dzieci i Mtodziezy Uniwersytetu Wroctawskiego
(https://cbldm.uwr.edu.pl/), bardzo wazng role w tym zakresie odgrywaja tez dwie utworzone w INIM
pracownie:  Pracownia  Humanistyki  Cyfrowej (kierownik  prof. ~Adam  Pawtowski;
https://inim.uwr.edu.pl/pracownia-humanistyki-cyfrowej/) oraz Pracownia Badan nad Sztukg Ksigzki
(kierownik dr Pawet Bernacki; https://inim.uwr.edu.pl/pracownia-badan-nad-sztuka-ksiazki/) - ktérych
cele i dziatalno$¢é opisane zostaty szerzej w kryterium nr 1.

Przygotowanie do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Pracownicy dydaktyczni, prowadzacy zajecia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo,
studia | i Il stopnia, rozwijaja swoje kompetencje dydaktyczne pod katem przygotowania do
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uczestniczac w
warsztatach, szkoleniach i webinariach organizowanych przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢
Uniwersytetu Wroctawskiego. Pracownicy Instytutu ukoriczyli m.in. ponizsze szkolenia tematyczne w
zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz obstugi narzedzi wykorzystywanych na
Uniwersytecie Wroctawskim do prowadzenia zaje¢ zdalnych:

e Aktywizacja studentéw z wykorzystaniem narzedzi platformy e-EDU (mgr Emilia Klich)

e Bezpieczenstwo danych w dydaktyce online (mgr Karina Nabiatczyk; mgr Emilia Klich),

e Budowanie motywacji i zaangazowania w zajeciach zdalnych z wykorzystaniem aplikacji MS
Teams (mgr Emilia Klich)

e Digital storytelling w dydaktyce (dr Pawet Bernacki),

e Metody aktywizujgce w pracy z grupg edukacyjng (dr Anna Hanc; dr Pawet Bernacki; mgr Emilia
Klich),

e Microsoft Excel — poziom podstawowy (mgr Emilia Klich),

e Microsoft Word — poziom zaawansowany (dr Anna Lubinska),

e Microsoft Word w pracy dydaktycznej (dr Pawet Bernacki),
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e Multimedia w dydaktyce — podstawy obstugi PowerPoint i Sway (mgr Emilia Klich, mgr Jakub
Chudy),

e Platforma e-EDU dla poczatkujgcych (dr Dorota Siwecka; mgr Emilia Klich; mgr Karina
Nabiatczyk; dr Pawet Bernacki),

e Podstawy obstugi platformy Moodle i aplikacji Skype dla firm (dr Bozena Hojka),

e PowerPoint poziom zaawansowany (mgr Emilia Klich; dr Pawet Bernacki),

e Praca zespotu w chmurze (mgr Emilia Klich),

e Wykorzystanie aplikacji Microsoft Forms w pracy dydaktycznej (dr Elzbieta Jamrdz-Stolarska;
dr Renata Aleksandrowicz),

e Wykorzystanie aplikacji Microsoft Teams w pracy dydaktycznej (dr Renata Aleksandrowicz),

e Szkolenie z zakresu obstugi MS Teams (dr. hab. Ewa Repucho).

W sumie w szkoleniach tematycznych uczestniczyto 11 osdb sposrdd kadry dydaktycznej Instytutu,
natomiast 16 oséb brato udziat w webinariach poswieconych metodom i technikom ksztatcenia na
odlegtos¢, prowadzonych przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ w Uniwersytecie Wroctawskim.
Dodatkowo, 5 o0séb uczestniczyto w kursie dydaktyki i metodyki e-learningu, uzyskujac certyfikaty e-
nauczycieli. Sg to dr Renata Aleksandrowicz, dr Pawet Bernacki, mgr Emilia Klich, mgr Karina Nabiatczyk
oraz dr Dorota Siwecka (szczegdtowy wykaz kurséw i szkolen zrealizowanych przez pracownikéw
zawiera Zat. 4.05. Dodatkowe kwalifikacje pracownikdéw - wykaz kurséw i szkolen, pkt 1.).

Do kadry dydaktycznej Instytutu nalezy rowniez dr Stefan Nowicki, dyrektor Centrum Ksztatcenia na
Odlegtos¢ w Uniwersytecie Wroctawskim (https://www.cko.uni.wroc.pl/), certyfikowany w zakresie
prowadzenia dydaktyki online, projektowania zaje¢ prowadzonych na odlegtos¢ oraz zarzadzania
ksztatceniem zdalnym przez Online Learning Consortium (certyfikaty Supporting Online Faculty;
Advanced Online Teaching Certificate; Blended Learning Mastery; Instructional Design Mastery), Open
New York State University (certyfikaty Course Quality Review Mastery; Creating Useful Resources for
Faculty; Helping Faculty with New Course Development; Instructional Design Certificate), Washington
State University (certyfikat Institute for Emerging Leadership in Online Learning), certyfikowany przez
Microsoft w zakresie obstugi aplikacji pakietu Office (certyfikaty Microsoft Office PowerPoint Specialist
i Microsoft Office Specialist Expert — Word), posiadajacy ponadto certyfiakty: Microsoft Innovative
Educational Expert, Microsoft Flipsider, Minecraft Educational Trainer, Minecraft Edcational
Ambassador. Dodaé nalezy, iz w okresie pandemii wszyscy pracownicy realizujgcy zajecia dydaktyczne
korzystali z aplikacji zawartych w pakiecie MS Office. Do prowadzenia niektérych zajeé
wykorzystywano aplikacje z udostepnionego czasowo uzytkownikom oprogramowania z pakietu
Adobe Creative Cloud.

Obsada zajed, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzq do osiggania przez studentow
kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest opracowywana na podstawie stosownych regulacji
ogdlnouczelnianych, gtéwnie Zarzgdzenia Nr 113/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 16
wrzes$nia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Uniwersytetu Wroctawskiego, Zat. 4.06.
Regulamin pracy Uniwersytetu Wroctawskiego) oraz zasad organizacji procesu dydaktycznego, w tym
planowania i rozliczania obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich. Roczne pensum dla
nauczycieli akademickich UWr obejmuje od roku akad. 2021/2022 wytacznie zajecia na studiach
stacjonarnych i wynosi odpowiednio w roku 2024/2025 180 godzin dla profesoréw tytularnych, 210
godzin dla profesoréw UWr oraz 240 godzin dla pozostatych pracownikéw naukowo-dydaktycznych, w
tym adiunktow, asystentédw. Pensum dla starszych wyktadowcéw i wyktadowcédw wynosi 360 godzin.
Uczestnicy wydziatowego Kolegium Doktorskiego zobowigzani sg do prowadzenia w ramach praktyki
zawodowej zaje¢ dydaktycznych w wymiarze maksymalnie 60 godz. w roku akademickim.
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Zastepca Dyrektora INIM ds. dydaktycznych w porozumieniu z Dyrektorem INIM, oraz kierownikami
Zaktadow funkcjonujgcych w Instytucie i w porozumieniu z Wydziatowym Zespotem ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia monitorujg stan kadrowy ocenianego kierunku, w szczegdlnosci w zakresie zapewnienia
obsady wszystkich zaje¢ dydaktycznych osobami posiadajgcymi niezbedne przygotowanie
merytoryczne, doswiadczenie praktyczne i dydaktyczne. Duzg role w tworzeniu przydziatow
pracowniczych odgrywajg opinie studentdw wyrazone w ankietach, ktére w Uniwersytecie
Wroctawskim i na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediéw sg przeprowadzane na koricu kazdego
semestru. Kadra dydaktyczna jest dobierana sposrdd pracownikéw naukowo-dydaktycznych INIM i
uzupetniana w zakresie zaje¢ ogdlnych o pracownikéw innych jednostek UWr, gtéwnie z Centrum
Edukacji Nauczycielskiej w przypadku ksztatcenia modutowego (umozliwiajgcego zdobycie kwalifikacji
pedagogicznych przez studentdw kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo) oraz
doktorantéw Kolegium Doktorskiego Wydziatu Filologicznego. Zajecia prowadzg takze na umowe-
zlecenie doswiadczeni praktycy, ze stopniem doktora lub tytutem magistra. Na stanowiskach adiunkta
w INIM pracujg osoby ze stopniem doktora habilitowanego, a przede wszystkim - doktora, ktére rokuja
szybki rozwdj naukowy i mogga zapewni¢ Wydziatowi wysoki wynik kategoryzacyjny. Dobdr nauczycieli
akademickich jest prowadzony w taki sposdb, aby ich dorobek naukowy i kompetencje dydaktyczne
byly na jak najwyzszym poziomie, co jest wymogiem ogdlnouczelnianym w zwigzku z osiggnieciem
przez Uniwersytet Wroctawski statusu uczelni badawczej (IDUB). Jest to réwniez gwarantem uzyskania
odpowiedniej jakosci ksztatcenia, pozwalajgcej na wiaczanie studentdw w prowadzong przez
Pracownikéw dziatalnos¢ naukowa. Zwraca sie uwage, aby realizowana przez studentéw tematyka
badawcza odpowiadata kierunkowi studidw oraz byta powigzana z efektami uczenia sie i tresciami
programowymi zaje¢, a takze wpisywata sie w misje IDUB. Odnosi sie to szczegdlnie do seminaridow
dyplomowych. Zgodnie § 59.1. Uchwaty nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24
kwietnia 2024 r. w sprawie Regulaminu studidow na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.) ,Prace
dyplomowg student przygotowuje pod kierunkiem promotora: profesora, doktora habilitowanego lub
doktora”. Promotorow seminaridow licencjackich i magisterskich studenci wybierajg sposréd
prowadzacych specjalizujgcych sie w problematyce realizowanej przez studentéw specjalnosci.

tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci dydaktycznej
z dziatalnoscig naukowq oraz wtgczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci naukowej

Wysokg jakos¢ ksztatcenia w $cistym powigzaniu z dziatalnoscig naukowg INIM zapewnia sie w
szczegblnosci na etapie przygotowania przez studentdédw prac dyplomowych. Opieke nad nimi
powierzana jest w pierwszej kolejnosci samodzielnym pracownikom naukowym lub tez wyrdzniajacym
sie naukowo i dydaktycznie adiunktom. Umozliwia to, szczegdlnie na seminariach magisterskich,
nawigzanie relacji mistrz-uczen, dzieki czemu dyplomant nabywa specjalistyczng wiedze i
zaawansowane umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje badawcze bezposrednio od promotora
pracy. Czesto dyplomanci sg autorami proponowanych tematéw prac licencjackich i magisterskich,
ktore po weryfikacji przez prowadzacego seminarium od strony teoretycznej i metodologicznej oraz
obszaru dyscypliny nauk o komunikacji spotecznej i mediach (do 2018 bibliologii i informatologii), s3
omawiane w szerszym gronie studentdw, uczestnikow zaje¢ seminaryjnych, a nastepnie, po
zatwierdzeniu przez Rade Instytutu, realizowane przez dyplomantéw z duzg pasjg i dociekliwoscig
naukowga. Poza osiggnieciem bardzo dobrych efektéw uczenia sie, powstate prace magisterskie,
wysoko ocenione przez promotora i recenzenta, a takze recenzentdw zewnetrznych sg czesto
nagradzane w ogdlnopolskich konkursach naukowych. Magistranci z osrodka wroctawskiego sg np.
laureatami w prestizowym Konkursie Nagroda Mtodych SBP im. Prof. Marii Dembowskiej, w ktorym
promuje sie prace podejmujgce problematyke wspdtczesnego bibliotekarstwa polskiego i informacji
naukowej, a w wyjatkowych wypadkach moze by¢ to tematyka historyczna. Wyrdznienie w tym
konkursie otrzymaty nastepujgce osoby: w 2021 r. Sylwia Marciniak za prace: Gry i zabawy w pracy z
czytelnikiem. Analiza na podstawie podrecznikow i poradnikdw metodycznych dla bibliotekarzy
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wydanych w Polsce w latach 1945-2019 napisang pod kierunkiem prof. dr hab. Bogumity Stanidw; w
2019 r. Dorota Kolenda za prace Philobiblon (1345) Richarda de Bury. Préba analizy dzieta, napisana
pod kierunkiem prof. dr hab. Bozeny Koredczuk.

Prace magisterskie poruszajgce wazne i nowatorskie problemy biblioteczne, bibliograficzne i
bibliotekoznawcze, ktére zostaty przyjete, gdzie uzyskaty wysokie noty recenzyjne, byty opublikowane
we fragmentach w postaci artykutéw w czasopismach naukowych, w tym wysoko punktowanych. Sg
to np. fragmenty prac magisterskich powstatych na seminarium prof. dr hab. prof. UWr B. Koredczuk -
w ,Rocznikach Bibliotecznych” ukazat sie artykut Dawida Sulikowskiego Dziatalnos¢ kulturalno-
oswiatowa chinskich bibliotek publicznych na przyktfadzie bibliotek w Szanghaju, Xichang i Chengdu
(2019 R. 63, s. 225-239), a w czasopismie naukowym ,Nowa Biblioteka. Ustugi, Technologie
Informacyjne i Media” 2019, nr 1 (32), s. 95-114 artykutf, bedacy fragmentem pracy magisterskiej
Doroty Kolendy pt. Pozyteczne przepisy w sprawie wypoZyczania ksigg uczqcym sie — wytyczne ochrony
i udostepniania zbioréw na podstawie sredniowiecznego traktatu Philobiblon Richarda de Bury’ego. W
druku ukazaty sie takze fragmenty prac napisanych pod kierunkiem: dr hab. prof. UWr Matgorzaty
Goralskiej (Julia Urbanczyk, Czytelnicza popularnosé¢ tworczosci Harlana Cobena w Polsce na tle
adaptacji filmowych jego ksigzek w latach 2012-2021, ,Roczniki Biblioteczne” 2022 tom 66, s. 271-
292), prof. dr hab. Macieja Matwijowa (Justyna Patosz, Fan fiction jako wspdfczesna forma
publikowania. Proba charakterystyki zjawiska z punktu widzenia komunikacji sieciowej, , Roczniki
Biblioteczne” 2022 tom 66, s. 249-269); dr Agnieszki tuszpak (lzabela Bryja, Recepcja wydawnicza.
Przyczynek do badan, , Torunskie Studia Bibliologiczne” 2020 nr 1 [24] s. 67-88). Réwniez wyrdzniajace
sie recenzje ksigzek napisane przez seminarzystow w ramach zaje¢ seminaryjnych ukazaty sie w
czasopismach naukowych. Przyktadem jest recenzja autorstwa Hanny Bugajewskiej Joanna Partyka,
Miedzy scientia curiosa a encyklopediq: europejskie konteksty dla staropolskich kompendiow wiedzy,
Instytut Badan Literackich PAN, Warszawa 2019, ,,Roczniki Biblioteczne” 2020, R. 64, s. 323-327, ktéra
zostata napisana pod opieka dr Agnieszki tuszpak.

Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow
doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie
roznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikow oceny w rozwoju i
doskonaleniu kadry

Polityka kadrowa jest podporzadkowana w Uniwersytecie Wroctawskim i na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Medidw potrzebom naukowym i dydaktycznym poszczegélnych Instytutédw i Zaktadow
oraz prowadzonych przez nie kierunkéw studiow. W celu zapewnienia wysokiej jakosci rekrutowanej
kadry naukowo-dydaktycznej na Uniwersytecie Wroctawskim polityka kadrowa zostata uregulowana
zarzadzeniami Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego (m.in. Zarzadzenie Nr 25/2022 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 1 lutego 2022 r. w sprawie Procedury konkursowej oraz
Regulaminu dziatania komisji konkursowych do spraw zatrudniania nauczycieli akademickich w
Uniwersytecie Wroctawskim oraz Zatgcznik nr 2 do tego zarzadzenia, zob. Zat. 4.07.)*. Cztonkéw Komisji

4 Zatrudnienie w Uniwersytecie Wroctawskim regulowane jest przepisami: - ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce; - Statutu UWr (w szczegdlnosci § 163 —183); - zarzadzenia nr 25/2022 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 1 lutego 2022 r. w sprawie Procedury konkursowej oraz Regulaminu dziatania komisji
konkursowych do spraw zatrudniania nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Wroctawskim (Zarzadzenia
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z 2022 roku - Uniwersytet Wroctawski); - zarzadzenia nr 252/2022 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 23 listopada 2022 r. w sprawie zatrudniania nauczycieli akademickich; -
zarzadzenia nr 271/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 9 grudnia 2022 r. w sprawie awansow na
stanowiska adiunkta oraz profesora Uniwersytetu w Uniwersytecie Wroctawskim; - Uchwata nr 11/2024 Rady
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konkursowej na kazdym wydziale powotuje Rektor na czas swojej kadencji sposréd osoéb
zaproponowanych przez dziekana, poszerzonej o reprezentantéow innych Wydziatéw. Organizowanie
otwartych konkurséw pozwala zatrudni¢ mtoda kadre, ktdra wykazuje najlepsze kwalifikacje naukowe
i dydaktyczne. W ten sposdb w INIM udato sie ptynnie odmtodzi¢ kadre i zachowac wypracowane przez
wiele lat relacje mistrz-uczen. Dzieki temu, kiedy pracownik odchodzi na emeryture, badania s3
kontynuowane przez jego ucznidw badz kontynuatoréw, niekoniecznie wywodzacych sie z Instytutu.

W INIM w ocenianym okresie zatrudniono czterech absolwentdw kierunku informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo — po uzyskaniu przez nich stopnia doktora w zakresie nauk o komunikacji
spotecznej i mediéw: dr Katarzyne Jamrozik, dr. Jana Kaczorowskiego, dr. Dariusza Kardele, dr A.
Lubinska. Aby zapewnié rozwéj badan naukowych i zaspokoié potrzeby dydaktyczne zatrudniono takze
osoby legitymujgce sie ukonczeniem innych kierunkéw studiéw, jednak badawczo i dydaktycznie
bardzo powigzanych z informacja naukowa i bibliotekoznawstwem: dr. Szymona Makucha
(literaturoznawce z dorobkiem naukowym z zakresu literaturoznawstwa i medioznawstwa) i mgr
Natalie Szczygielska (jezykoznawczynie). Wsrdd absolwentéw innych kierunkéow studiéw wchodzgcych
obecnie w skfad kadry INIM warto wymieni¢ np. dr Anne Hanc, dr Kamile Augustyn i dr. Pawta
Bernackiego — filologdw polskich (po specjalnosci edytorskiej), dr. Stefana Nowickiego — historyka
zajmujacego sie w badaniach naukowych paleografig i epigrafikg oraz ksigzkg orientalistyczng, a
jednoczesnie specjaliste w zakresie projektowania procesu dydaktycznego, wykorzystania e-learningu
jako metody podnoszenia jakosci oferty dydaktycznej uczelni, oraz ewaluacji ksztatcenia w szkotfach
wyzszych, coachingu i mentoringu dla autoréw kurséw e-learningowych, dr. Artura Ogurka, historyka
i prawnika, zajmujgcego sie prawem wiasnosci intelektualnej, prawem autorskim, wydawniczym i
bibliotecznym itp. oraz dr. Rafata Werszlera, absolwenta Akademii Sztuk Pieknych we Wroctawiu,
specjalizujgcego sie w zakresie wyposazenia bibliotek, w tym sprzetéw bibliotecznych od strony
artystycznej i uzytkowej, organizacji wystaw i promoc;ji ksigzki i instytucji ksigzki, dr hab. prof. UWr
Anne Cisto — absolwentke filologii angielskiej.

Zgodnie Zarzadzeniem Nr 119/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 16 maja 2023 r. w
sprawie prowadzenia i raportowania wybranych dziatan projakosciowych na UWr (Zat. 10.01.) w
Instytucie INIM w odniesieniu do aktywnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich podstawowymi
narzedziami oceny ich pracy sg ankiety ewaluacyjne wypetniane przez studentéw w systemie USOS na
koniec kazdego semestru (Zat. 10.15. Wzdr ankiety ewaluacyjnej). Ankieta zbiera informacje m.in. na
temat zgodnosci zajec z sylabusem, zrozumiatosci przekazywanych tresci przez prowadzgcego zajecia
czy sposobéw aktywizacji studentéw w trakcie zajeé. Wyniki ankiet sg analizowane oraz udostepniane
pracownikom w systemie USOS. Kolejnym narzedziem oceny sg hospitacje zaje¢ przeprowadzane przez
kierownikéw Zaktadéw lub dyrekcje Instytutu. Wnioski z ankiet i hospitacji s3 prezentowane na
zebraniu ogdlnym pracownikéw Instytutu na poczatku kazdego semestru przez wicedyrektora
Instytutu ds. dydaktycznych oraz analizowane we wspdtpracy z Wydziatowym Zespotem ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia. Stuzg one motywowaniu pracownikow do podnoszenia swoich kompetencji
dydaktycznych i doskonalenia umiejetnosci zawodowych. Innym narzedziem pozwalajgcym na ocene
aktywnosci dydaktycznej jest ocena okresowa pracownikow przeprowadzana obligatoryjnie nie
rzadziej niz co cztery lata. Jednym z elementdéw oceny jest sprawozdanie z tej aktywnosci oraz wykaz
przeprowadzonych przez pracownika zaje¢ (wygenerowany z systemu USQOS). Staty nadzoér nad jakoscig
pracy dydaktycznej w INIM sprawuje Z-ca dyrektora ds. dydaktycznych.

Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 3 wrzesnia 2024 r. w sprawie
wprowadzenia kryteriow awansowych obowigzujgcych na WKSM; - standardach ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem zgodnie z zarzgdzeniem nr 149/2024 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 14 sierpnia 2024
r. w sprawie wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich przed krzywdzeniem obowigzujgce w
Uniwersytecie Wroctawskim.
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System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych. Awanse naukowe kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow

O permanentnym rozwoju kadry INIM swiadczg najlepiej awanse naukowe, w ciggu ostatnich pieciu
lat trzy osoby z grona pracownikéw Instytutu uzyskaty tytut profesora zwyczajnego (prof. dr hab.
Bogumita Staniéw - 2020 r.; prof. dr hab. Maciej Matwijow - 2021 r.; prof. dr hab. Bozena Koredczuk -
2022 r.), a cztery osoby uzyskaty stopien doktora habilitowanego (dr hab. Anna Cisto - 2019; dr hab.
Ewa Repucho - 2019; dr hab. Halina Rusinska-Giertych - 2019; dr hab. Agnieszka Wandel - 2019).
Oprécz tego w okresie od 2019 do 2024 r. jedna osoba awansowata na stanowisko starszego
wyktadowcy, dwie osoby — na stanowisko adiunkta i adiunkta dydaktycznego, a cztery — na stanowisko
profesora UWr. Szczegdtowe informacje na temat awansow kadry INIM zawarte sg w Zat. 4.04. Awanse
i nagrody pracownikéw INIM w latach 2019-2024.xIsx.

Liczne grono pracownikow INIM uczestniczy rowniez w rozmaitych kursach i szkoleniach, stuzgcych
podnoszeniu kompetencji dydaktycznych, zaréwno bezptatnych, jak i finansowanych z budzetu
Uniwersytetu, Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw (do 2024 r. Wydziatu Filologicznego) czy tez
INIM. Oprécz kurséw stuzgcych przygotowaniu do prowadzenia zaje¢ online omdwionych we
wczesniejszych punktach Raportu, istotne sg réwniez kursy jezykowe. W UWr w ramach projektu
»,Program Zintegrowanego Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-2022" organizowany jest dwu-
lub trzysemestralny (w zaleznosci od potrzeb) kurs pn. Academic English przygotowujgcy do
prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim. W kursie tym uczestniczyto piecioro pracownikéw INIM: dr
Pawet Bernacki, dr Bozena Hojka, dr Ewa Jabtoriska-Stefanowicz, dr Elzbieta Jamrdz-Stolarska, dr
Dorota Siwecka. Wymiernym efektem uczestnictwa kadry INIM w tym kursie jest poszerzenie oferty
przedmiotdw opcyjnych o zajecia wymagajgce pracy z anglojezycznymi zasobami i Zrédtami informac;i:
ksigzka w anglojezycznych internetowych serwisach informacyjnych (przedmiot realizowany przez dr
E. Jabtonska-Stefanowicz) oraz ksigzka dziecieca w anglojezycznych serwisach (przedmiot
zaproponowany przez dr B. Hojke i dr E. Jamrdz-Stolarsk3).

Liczng grupe kurséw reprezentujg tez szkolenia dotyczgce wprowadzania do dydaktyki innowacyjnych
narzedzi czy form pracy (np. Gamifikacja po finsku, Narzedzia life design w edukacji akademickiej -
udziat dr P. Bernacki; Razem czy osobno? Metody aktywizujgce w pracy z grupa edukacyjng — udziat
mgr M. Lamperska; Szkota tutoréw akademickich UWr — udziat dr P. Bernacki; webinarium Inverted
classroom in Higher Education — udziat dr Bozena Hojka; Innowacyjne metody pracy ze studentami z
niepetnosprawnosciami i zaburzeniami psychicznymi, bez optat, zaswiadczenie — udziat dr A. tobocka).
Istotne znaczenie w udoskonalaniu warsztatu nauczyciela akademickiego w zakresie wiedzy o kulturze
ksigzki i instytucjach gromadzacych i upowszechniajgcych réznego rodzaju zasoby miaty tez kolejne
szkolenia, w tym m.in. cykl webinariéw Pracowni Bibliografii Biezacej Instytutu Badan Literackich PAN
- udziat dr E. Herden, szkolenie Prawo w swiecie sztucznej inteligencji - udziat dr A. Ogurek, szkolenie
pt. Bibliometria - wykorzystanie metod matematycznych i statystycznych do oceny wynikéw
dziatalnosci naukowej badaczy — udziat mgr E. Klich. W kontekscie podnoszenia kompetencji
pracownikéw dydaktycznych warto tez wspomniec takze o grupie bardzo waznych szkolen dotyczacych
form pracy ze studentami z réznego rodzaju trudnosciami, w tym przede wszystkim: Kontakt ze
studentami i zaburzeniami ze spektrum autyzmu — udziat dr P. Bernacki, dr B. Hojka; ABC kompetencji
miedzykulturowych — udziat dr P. Bernacki; Skuteczne rozwigzywanie konfliktéw poprzez
wykorzystanie narzedzi mediacji & wprowadzenie do metody Betzavta — udziat dr A. tuszpak. Wykaz
szkolen i kurséw zrealizowanych przez pracownikow INIM zawiera Zat. 4.05. Dodatkowe kwalifikacje
pracownikéw - wykaz kurséw i szkolen.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych umozliwia konkurs Inicjatywa Doskonatosci - Uczelnia Badawcza. Wsparcie to obejmuje
m.in. state zwiekszanie kompetencji dydaktycznych kadry naukowej, transparentnos¢ i
przewidywalnos¢ przebiegu proceséw administracyjnych oraz jasne okreslenie celéow dziatan
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administracji uczelni, to jest aktywnego wspierania badan naukowych i rozwijania powigzanej z
badaniami dydaktyki akademickiej, wspieranie na wszystkich poziomach umiedzynarodowienia
uczelni, aktywne, kompleksowe i podporzadkowane celom strategicznym wspieranie aplikacji i
realizacji grantow. Dziatania motywacyjne adresowane do kadry obejmujg m.in. dodatki motywacyjne
(np. w INIM prof. A. Pawtowski, dr. E. Jamrdz-Stolarska), granty wewnetrzne, kursy Academic English,
dostep do aktualnej i najwyzszej jakosci informacji naukowej, szkolenia dotyczgce konkurséw NCN i in.
Informacje o oferowanych szkoleniach sg systematycznie przekazywane pracownikiem za pomocg
poczty elektronicznej i publikowane w Aktualnosciach na stronie gtéwnej portalu UWr. Pracownicy
Instytutu INIM zainteresowani opracowaniem instytutowej biblioteki cyfrowej zostali w ostatnim
czasie przeszkoleni z zakresu wprowadzania danych i administrowania wydzielong dla Instytutu
Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa kolekcjg opracowywang w ramach Biblioteki Cyfrowej UWTr.

Dodatkowo Uniwersytet Wroctawski wspiera przedsiebiorczos¢ swoich pracownikéw. W roku
akademickim 2020/2021 uczelnia we wspdtpracy z Akademig Przedsiebiorczosci Technologicznej
przeprowadzita wsrdd swoich pracownikdw w formie wywiaddéw badanie potrzeb zwigzanych z
rozwijaniem przez nich przedsiebiorczosci. Na bazie jego wynikdw sporzadzony zostanie specjalny
raport, ktéry bedzie podstawg do wdrozenia dziatarht majgcych na celu rozwijanie przedsiebiorczosci
pracownikéw Uniwersytetu Wroctawskiego i pomoc w komercjalizacji wynikéw ich badan. Jedng z
0s6b udzielajgcych wywiadu byt pracownik Instytutu Nauk o Informacji i Mediach dr Pawet Bernacki
(zat. 8.19. Zaproszenie do wywiadu). Obecnie na Uniwersytecie Wroctawskim dziata Centrum
Transferu Technologii zajmujgce sie wsparciem w komercjalizacji wynikéw badan.

W ramach projektu ,,Uniwersytet Wroctawski uczelnig w petni dostepng do roku 2023” kadra Instytutu
wspierana jest rowniez na innych polach — pracownikom udzielane jest wsparcie psychologiczne
(Komunikat nr 68/2021 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 wrzesnia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia rekomendacji dotyczgcych postepowania oraz wsparcia w sytuacji kryzysu psychicznego
- https://bip.uni.wroc.pl/download/attachment/31290/km-nr-68_2021-z-dnia-22092021-r-
rekomendacje-zdrowie-psychiczne.pdf);  antydyskryminacyjne  https://uni.wroc.pl/rowny-uwr/),
prawne  (https://prawo.uni.wroc.pl/poradnia), = wsparcie  procesu  zdalnego  nauczania
(https://www.cko.uni.wroc.pl/) i inne, np. obejmujgce mozliwo$¢ wypozyczenia sprzetu
specjalistycznego (https://uni.wroc.pl/pomocny-uwr/osoby-z-niepelnosprawnosciami/wsparcie/).

W Uniwersytecie Wroctawskim funkcjonuje Sekcja ds. Socjalnych, oferujgca wsparcie pracownikom
uczelni, réwniez emerytowanym i przebywajgcym na rencie. W ramach jej dziatan osoby zatrudnione
na uczelni mogg liczy¢ na réznorodng pomoc, takze w trudnych sytuacjach zyciowych, w tym
dofinansowanie do wypoczynku i aktywnosci kulturalno-sportowej. Pracownicy mogg sie starac¢ o
zapomoge materialng, zapomoge losowg, zapomoge z tytutu zgonu, zapomoge chorobowg. Wysokos¢
$wiadczed oraz zasady ich przyznawania okresla Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych (Zat. 8.03.).

W kwestii wsparcia pracownikdw Uniwersytetu Wroctawskiego trzeba wspomnie¢ takie o
funkcjonujgcej na uczelni samorzadnej organizacji pracownikéw, emerytéw i rencistéw — Pracowniczej
Kasie Zapomogo-Pozyczkowej, ktérej celem jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej w formie
pozyczek. Wysokosc i zasady przyznawania pozyczek reguluje Statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 8.04.). Warto w tym miejscu nadmienic, ze cztonkiem
organizacji moze by¢ kazdy pracownik, emeryt i rencista, o ile w momencie przejscia na emeryture lub
rente byt do niej zapisany.
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Zaspokajanie potrzeb szkoleniowych w zakresie dydaktyki zdalnej, monitorowanie, ewaluacja,
doskonalenie dydaktyki zdalnej

Potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich oraz oséb wspdtpracujgcych z Instytutem w zakresie
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, zwigzanych z ksztatceniem i wykorzystywaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$¢, zaspokajane sg na poziomie ogdlnouniwersyteckim poprzez oferte
kurséw, szkolen i warsztatdw prowadzonych przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ w Uniwersytecie
Wroctawskim (https://www.cko.uni.wroc.pl/). W latach 2019 — 2024 zostato przeprowadzonych w
sumie ok. 100 szkolen, warsztatdw i webinaridw, dotyczacych zaréwno specyfiki pracy dydaktycznej z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jak tez narzedzi i $rodowisk
wykorzystywanych w Uniwersytecie Wroctawskim do prowadzenia zdalnej dydaktyki. Wszystkie
programy szkoleniowe oraz webinaria byty otwarte dla wszystkich zainteresowanych pracownikow
Uniwersytetu Wroctawskiego. Dodatkowo, w ustudze Office 365 Online Uniwersytetu Wroctawskiego
dostepne sg nagrania wszystkich webinariow oraz tutoriale, dotyczace obstugi aplikacji
wykorzystywanych do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Monitorowanie przebiegu zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ za
posrednictwem uniwersyteckiej platformy e-EDU, pracujgcej w $rodowisku Moodle, ma charakter
centralny i dokonywana jest przez pracownikéw Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢. Ewaluacja
wszystkich zaje¢ prowadzonych zdalnie, niezaleznie od wykorzystywanego przez osoby prowadzace
srodowiska, dokonywana jest zardwno w ramach semestralnych ankiet prowadzonych wsréd
studentdw za posrednictwem systemu USOS, poprzez kwestionariusze ogdélnouniwersyteckie,
kierowane do 0sdb prowadzacych zajecia przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos$é, jak tez ankiety
ogélnowydziatowe. Wyniki ankiet, ze szczegdlnym uwzglednieniem pytan otwartych, stuzg jako
podstawa do wprowadzania zmian w funkcjonalnosci i konfiguracji $rodowisk do prowadzenia
dydaktyki na odlegtos¢ (pakiet Office 365 Online oraz platforma e-EDU) oraz do planowania
odpowiedniej, dopasowanej do oczekiwan kadry dydaktycznej Uniwersytetu Wroctawskiego, oferty
szkolen i webinariow organizowanych przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢. Wsparcie techniczne
wszystkich oséb prowadzacych zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢
prowadzone jest zaréwno na poziomie Instytutu przez zatrudnionego w nim informatyka, jak tez na
poziomie centralnym przez zespot informatyczny administrujgcy Srodowiskiem Office 365 Online oraz
platformg e-EDU. Zgloszenia problemdéw, ktérych rozwigzanie nie wymaga specjalistycznego
przygotowywania informatycznego, obstugiwane sg takzie przez zespdt Centrum Ksztatcenia na
Odlegtosc.

Spetnienia regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia oraz obsady zajec, zawartych w standardach ksztafcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce, w przypadku kierunkdw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy

W Instytucie Nauk o Informacji i Mediach na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
realizowane jest tzw. ksztatcenie modutowe przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
(program ksztatcenia — Zat. 1.10.). Ksztatcenie to realizowane jest przede wszystkim przez
pracownikéw Centrum Edukacji Nauczycielskiej (miedzywydziatowa jednostka dydaktyczna UWr
podlegta Prorektorowi ds. Nauczania; http://cen.uni.wroc.pl/) dziatajgce zgodnie z Zarzadzeniem nr

13/2021 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 stycznia 2021 r. w sprawie ustalenia w
Uniwersytecie Wroctawskim trybu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
(Zzat. 2.12.). Z kadry INIM zajecia w ramach ksztatcenia modutowego prowadzi prof. Bogumita Staniow
- specjalistka w zakresie bibliotekarstwa szkolnego, autorka podrecznika, ktéry jest podstawowym
kompendium wiedzy nauczycieli-bibliotekarzy (Biblioteka szkolna dzisiaj, Warszawa, Wydawnictwo
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SBP - Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, 2012). Program ksztatcenia modutowego dostepny jest na
stronie Instytutu pod adresem: https://inim.uwr.edu.pl/informacja-naukowa-i-bibliotekoznawstwo/.
Praktyki realizowane w ramach ksztatcenia modutowego studenci odbywajg we wroctawskich
placowkach szkolnych, pod opiekg doswiadczonych i wykwalifikowanych nauczycieli-bibliotekarzy.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Stan, nowoczesnosé, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzqcej realizacji zajec
oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku

Instytut Nauk o Informacji i Mediach zlokalizowany jest w centrum Wroctawia przy Placu
Uniwersyteckim 9/13 w bezposrednim sgsiedztwie Gmachu Gtéwnego Uniwersytetu Wroctawskiego.
Dzieki temu studenci majg utatwiony dostep do Dziatu Spraw Studenckich, Dziatu Nauczania lub Biura
Wspédtpracy Miedzynarodowej. Blisko budynku Instytutu, przy ul. $w. Jadwigi 3/4 zlokalizowana jest
siedziba Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw. Studenci korzystajg tam z obstugi dziekanatéw
odpowiednich kierunkow studidow, a takze dziekanatu ds. socjalno-bytowych. Niedaleko Instytutu
pomieszczona jest Biblioteka Gtdwna Uniwersytetu Wroctawskiego, mieszczaca sie przy ul. F. Joliot-
Curie 12. Wszystkie zajecia z jezykdow obcych dla studentéw kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo odbywajg sie w budynku Instytutu, natomiast przy placu Nankiera 2/3 funkcjonuje
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych, gdzie prowadzone sg egzaminy wienczgce realizacje
obowigzkowych lektoratow jezyka obcego.

Instytut pomieszczony jest w dogodnym i dobrze skomunikowanym miejscu — wezet komunikacyjny
miasta Wroctawia zapewnia studentom oraz pracownikom dogodny dojazd z i do waznych punktow
przesiadkowych (Dworzec Gtéwny PKP, Dworzec Gtéwny PKS). Przy budynku Instytutu zlokalizowane
sg stacje wynajmu rowerdw miejskich, popularnych w srodowisku akademickim.
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W roku akademickim 2012/2013 Instytut INIM przeszedt gruntowny remont wewnetrzny wszystkich
pomieszczen i medidw, w tym sieci komputerowej, elektrycznej. Zastosowany nowoczesny system
zabezpieczen przeciwpozarowych, szybdw kominowych i oddymiajacych zapewnia bardzo wysoki
poziom  bezpieczenstwa  przebywajgcych w  budynku  studentéw i  pracownikow.
Do celéw dydaktycznych wykorzystywanych jest w Instytucie 14 pomieszczen o facznej powierzchni
707 m2. Do najwiekszych pomieszczen Instytutu nalezg biblioteka wraz z czytelnig i zapleczem, a takze
trzy najwieksze sale wyktadowe, w kazdej pomiesci¢ sie moze od 54 do 64 oséb, jak rdwniez Pracownia
Humanistyki Cyfrowej (PHC). Powierzchnie poszczegdlnych sal oraz pracowni laboratoryjnych
prezentuje tabela 5.1.

Tabela 5.1. Powierzchnia sal oraz pracowni laboratoryjnych Instytutu INIM

Powierzchnia w

Lp. Nr sali Przeznaczenie m2 Liczba miejsc

1, 103 sala 36,3 24
konwersatoryjna/éwiczeniowa

2. 104 sala wyktadowa 77,47 60

3. 105 pracownia komputerowa 34,56 15

a. 203 sala 39 32
konwersatoryjna/éwiczeniowa

5. 204 sala wyktadowa 69,62 56

6. 205 pracownia komputerowa 39,1 19

7. 302 sala 27,55 22
konwersatoryjna/¢éwiczeniowa

8. 303 sala 40,8 40
konwersatoryjna/¢wiczeniowa

9. 304 sala wyktadowa 71,12 64

10. 305 pracownia komputerowa 34,5 19

11. 307 sala 30 24
konwersatoryjna/¢wiczeniowa

12. 401 mata sala seminaryjna 17 14

13. Pracownia Pracownia HC 54, 61 6

HC
14, Biblioteka biblioteka wraz z 'zapleczem i 136 28 '
czytelniag (w czytelni)
razem 707,63 423

Oproécz pomieszczen dydaktycznych Instytut posiada 11 pokoi dla kadry naukowo-dydaktycznej, w tym
doktorantéw, jedng serwerownie, do ktdrej wchodzi sie przez pokdj starszego informatyka oraz ciggi
komunikacyjne — korytarze i klatki schodowe, pokdj socjalny i toalety.

Tabela 5.2. Powierzchnia pokojow dla kadry oraz pozostatych pomieszczen Instytutu INiB
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Lp. Nr sali Przeznaczenie Powierzchnia w Liczba miejsc
m2
1. 101 pokdj dla kadry 17,49 2
2. 102 pokdj dla kadry 25 4
3. 107 pokdj dla kadry 29,76 5
4, 108 pokdj dla kadry 17,28 2
5. 201 pokdj dla kadry 17,28 3
6. 202 pokdj dla kadry 26 1
7. 206 pokdj informatyka i serwerownia 21,57 1
8. 207 pokdj dla kadry 29,76 5
9. 208 pokdj dla kadry 16,76 2
10. 301 pokdj doktorantow 17,49 3
11. 306 pokdj dla kadry 22,40 4
12. 308 pokdj dla kadry 16,06 2
13. 402 Pokdj dla kadry 11 2
14. Ciggi komunikacyjne 297
15. Toalety 50
16. Szatnia + pokdj socjalny 46
17. Portiernia 11 1
18. Taras 60
razem 731,85 37

W Instytucie Nauk o Informacji i Mediach w pok. 201 znajduje sie sekretariat z bezposrednim wejsciem
do gabinetu dyrektora w pok. 202. W sekretariacie prowadzone sg sprawy dydaktyczne i
ogdlnonaukowe. Studenci otrzymuja tu pomoc od etapu rekrutacji poprzez realizacje procesu
dydaktycznego, m.in. rejestracji na zajecia w USOS, poprzez pomoc w zakresie zapiséw na
obowigzkowe praktyki studenckie, do konczacego studia egzaminu dyplomowego.

Dzieki przystgpieniu Uniwersytetu do projektu ,, Uniwersytet Wroctawski uczelnig w petni dostepng do
roku 2023” finansowanego przez Unie Europejskg, w ramach konkursu Uczelnia dostepna
realizowanego od 01.01.2020 do 31.10.2023 (https://uwr.edu.pl/uwr-zmieniamy-sie/uczelnia-
dostepna/ ) Uniwersytet Wroctawski podjat sie niwelowania barier architektonicznych, m.in.
oznakowania obiektéw Uniwersytetu w alfabecie Braille’a i kodami QR. W budynku INIM na potrzeby
0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowa zamontowana zostata m.in. winda oraz specjalne krzesto
ewakuacyjne dla 0sdb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Umozliwia to studentom dostep do wszystkich
sal dydaktycznych. W Instytucie znajduje sie pomieszczenie sanitarne dostosowane dla potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowg z zachowang odpowiednig przestrzenia manewrowg. We wnetrzu
zainstalowane jest odpowiednie WC oraz umywalka, a takze pomocne uchwyty i porecze. W mysl
zwalczania wykluczenia i tabu menstruacyjnego w pomieszczeniu sanitarnym na pierwszym poziomie
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zostata zamontowana rézowa skrzyneczka. Celem przedsiewziecia jest utatwienie kobietom
przebywajgcym w Instytucie dostepu do darmowych srodkéw higienicznych.

W ramach pomieszczen Instytutu wyznaczono trzy pracownie komputerowe, ktdére przeznaczone
zostaty do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem stacji roboczych podtgczonych do sieci Internet.
Poszczegélne laboratoria rozmieszczone na kolejnych pietrach budynku, w bezposrednim sgsiedztwie
sal wyktadowych, zostaty wyposazone w zrdznicowane pakiety specjalistycznego oprogramowania.
Znajdujg sie wsrdd nich programy graficzne wybrane z szerokiej palety oferowanej przez firme ADOBE
w postaci ustugi Creative Cloud, programy do zastosowan bibliotecznych, w tym kompleksowy system
biblioteczny PROLIB rozwijany przez firme Sygnity Business Solutions, a takze programy ufatwiajgce
planowanie, opracowywanie oraz edycje baz danych, tekstéw i prezentacji zawartych w pakiecie
Microsoft Office. We wspomnianych pracowniach zainstalowane zostaty projektory umozliwiajgce
osobom prowadzacym zajecia oraz studentom prezentowanie instrukcji oraz materiatow
dydaktycznych, a takie wynikéw poszczegdlnych zadan wykonywanych przy stacjach roboczych.

Do zapewnienia tgcznosci synchronicznej oraz umozliwienia osobom uczestniczgcym w poszczegélnych
zajeciach, a czasowo przebywajgcym poza Instytutem, w kazdej z pracowni umieszczono przynajmniej
jedng kamere internetowag z wbudowanym mikrofonem. Zastosowanie urzadzen peryferyjnych w
potaczeniu z zestawem narzedzi oferowanych przez aplikacjg Microsoft Teams utatwia monitorowanie
informacji przekazywanych przez osobe prowadzacg zajecia, a takze umozliwia bezposrednig
interakcje studentéw z grupa przebywajgcg w sali.

Do sprawowania opieki nad lokalng siecig komputerowa wskazany zostat pracownik Dziatu Ustug
Informatycznych, ktéry poprzez systematyczng konserwacje sprzetu IT wspomaga korzystanie
z zasoboéw komputerowych Instytutu. Oprécz wczesniej wspomnianych pracowni komputerowych,
dziatania DUI obejmujg réwniez opieke nad salami wyktadowymi, konwersatoryjnymi oraz salg
konferencyjng, a takze stanowiskami komputerowymi udostepnianymi dla studentdw w godzinach
pracy biblioteki. W wyznaczonych godzinach, tj. od poniedziatku do pigtku pomiedzy 10:00 a 14:00,
przyjmowane sg zapytania oraz prosby studentéw dotyczace zasad funkcjonowania i uzytkowania
Uniwersyteckiego System Obstugi Studidow. Na podstawie biezgcego przeptywu informacji we
wspotpracy z sekretariatem opracowywane oraz udostepniane sg najnowsze ogtoszenia dotyczace
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwa za posrednictwem strony internetowej INIM.
Na terenie Instytutu dostepna jest sie¢ bezprzewodowa EDUROAM, ktdra umozliwia korzystanie
z zasobdw internetowych poprzez urzadzenia nalezgce do studentéw, a zasady jej funkcjonowania
oparte zostaty na dobrych praktykach skodyfikowanych w podrecznym regulaminie lokalnej sieci
komputerowej (Zat. 5.01. Instrukcja BHP oraz zasady porzagdkowe pracowni komputerowych).

Bardzo wainym elementem infrastruktury badawczej jest umieszczona na parterze Instytutu
Pracownia Humanistyki Cyfrowej Uniwersytetu Wroctawskiego powstata dzieki realizacji grantu
restrukturyzacyjnego MNiSW nr 6674/E-344/R/2017, przyznanego w 2017 r. Kierownikiem projektu
obejmujgcego remont pomieszczen, zakup sprzetu i prace logistyczne zwigzane z przygotowaniem
oprogramowania byta prof. Bozena Koredczuk, dyrektor INIM w latach 2012-2020. Kierownikiem PHC
jest prof. dr hab. Adam Pawtowski.

Zespot PHC tworzg pracownicy i doktoranci INIM UWr. W sktad Zespotu wchodzg prof. dr hab. Adam
Pawtowski, dr Pawet Bernacki, dr Elzbieta Herden, dr José Luis Losada Palenzuela, dr Anna Hanc,
dr hab. Agnieszka Wandel, dr Rafat Werszler, mgr Wojciech Sierzega.

W sktad wyposazenia PHC wchodza:

—skaner dzietowy Book2net Ultra Il,
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— skaner ptaski A3 Plustek OpticPro A320,

— stot bezcieniowy do digitalizacji danych wielkoformatowych,
— okulograf stacjonarny SMI REDn Professional 60Hz,
—komputery do biezgcego przetwarzania danych,

— stacje robocze do obrébki OCR.

Pracownia powotana zostata w zwigzku z dynamicznym rozwojem humanistyki cyfrowej na swiecie i w
Polsce. Do jej zadan nalezy digitalizacja i przetwarzanie danych w rdéinych formatach, a takze
pdzniejsze ich udostepnianie. Pozyskiwanie i digitalizacja tekstéw lub materiatéw graficznych nie jest
jednak jedynym zadaniem PHC. Dane te stuzg do tworzenia innowacyjnych rozwigzan w zakresie
architektury informacji, konstruowania interfejséw uzytkownika, analizy recepcji bodzcéw graficznych
(okulograf) czy automatycznego przetwarzania tekstu. To ostatnie zadanie realizowane jest we
wspotpracy z konsorcjum CLARIN-PL — krajowym liderem badan z zakresu przetwarzania jezyka
polskiego. W ramach wspodtpracy z konsorcjami badawczymi i innymi instytucjami PHC uczestniczyto w
kilku projektach, m.in. CLARIN ERIC — Wspdlne Zasoby Jezykowe i Infrastruktura Technologiczna,
Program Operacyjny Inteligentny Rozwéj 2014-2020 (prof. Adam Pawtowski byt kierownikiem zespotu
badawczego); Cyfrowa infrastruktura badawcza dla humanistyki i nauk o sztuce DARIAH-PL (prof. Adam
Pawtowski byt kierownikiem zespotu badawczego); Metody i narzedzia lingwistyki korpusowe w
badaniach bibliografii polskich wydawnictw zwartych z lat 1997-2017 (NCN, OPUS 12). Pracownia
realizowata takze projekt Humanistyka Cyfrowa dla Przysztosci, stanowigcy czes¢ Interreg V-A
Republika Czeska — Polska. Ten ostatni projekt zaowocowat wydaniem pierwszej polskiej monografii
obejmujacej petne spektrum humanistyki cyfrowej (Od Gutenberga do Zuckerberga. Wstep do
humanistyki cyfrowej, Universitas 2023, red. Naukowy Adam Pawtowski). Obecnie pracownia
kontynuuje wspodtprace z CLARIN-PL i DARIAH-PL, ponadto udostepnia sprzet i wiedze doktorantom i
mtodym pracownikom nauki, ktorzy korzystajg ze swoich grantow.

Oprdcz zadan stricte naukowych ambicjg zespotu PHC jest:
— inicjowanie i wspieranie prac nad digitalizacjg dziedzictwa kulturowego Slaska,

— inicjowanie i wspieranie prac nad digitalizacjg dziedzictwa kresowego, zwigzanego z powstaniem i
rozwojem zycia naukowego na Uniwersytecie Wroctawskim i we Wroctawiu,

— stworzenie repozytorium gtoséw Dolnego Slaska, dokumentujacego historie méwiong naszego
Instytutu i regionu.

Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sq zajecia poza uczelnig oraz praktyki
zawodowe

Praktyki zawodowe realizowane na ocenianym kierunku, zaréwno na |, jak i Il stopniu, odbywajg sie w
doskonale wyposazonych, nowoczesnych bibliotekach naukowych i publicznych, takich jak np.
Biblioteka Uniwersytecka we Wroctawiu, Biblioteka Politechniki Wroctawskiej, Biblioteka Gtéwna
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, Dolnoslgska Biblioteka Pedagogiczna we Wroctawiu,
Dolnoslgska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Mikulskiego we Wroctawiu, Miejska Biblioteka
Publiczna im. Tadeusza Rdézewicza we Wroctawiu, Biblioteka Katedry Judaistyki UWr, Biblioteka
Instytutu Studiéw Klasycznych, Srédziemnomorskich i Orientalnych UWr, Biblioteka Wydziatu Nauk
Spotecznych UWr, Biblioteka Instytutu Nauk o Informacji i Mediach UWr, Biblioteka Papieskiego
Woydziatu Teologicznego we Wroctawiu, Biblioteka Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej we Wroctawiu.

Praktyki pedagogiczne (Srddroczne i przedmiotowe ciggte) odbywajg sie w bibliotekach szkolnych,
wyposazonych w sprzet komputerowy z dostepem do Internetu. Zwtaszcza w przypadku praktyk
$rdodrocznych, studentow kieruje sie do wzorcowych bibliotek szkolnych, ktére sg wyposazone w
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stopniu umozliwiajgcym realizacje efektéw uczenia sie zaprojektowanych dla praktyk, w szczegdlnosci
poznania sposobu funkcjonowania oraz organizacji pracy dydaktycznej prowadzonej w szkole lub
placowce systemu oswiaty. Warto doda¢, iz w miejscach odbywania praktyk zatrudnieni sg wysoko
wykwalifikowani oraz doswiadczeni bibliotekarze, czesto absolwenci Informacji naukowej i
bibliotekoznawstwa lub realizowanych w przesztosci w Instytucie Podyplomowych Studidow
Kwalifikacyjnych dla Bibliotekarzy albo Podyplomowych Studiéw Kwalifikacyjnych dla Nauczycieli
Bibliotekarzy. Studenci nie majg problemu ze stosowaniem réznych form pracy podczas prowadzonych
przez nich lekcji bibliotecznych, jak i podejmowania wspétpracy na rzecz dobra uczniéw i tego
srodowiska. Nadmieni¢ takze nalezy, ze biblioteki szkolne, do ktérych trafiajg nasi studenci, s3
skomputeryzowane, co daje mozliwosé praktycznego poznawania systeméw bibliotecznych — Prolib,
Mol.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej — ksztatcenie na odlegtos¢

Wszystkie pomieszczenia Instytutu, w ktérych przebywajg pracownicy i studenci - sale zajeciowe,
pracownie komputerowe, gabinety pracownikdw, wyposazone sg w sprzet komputerowy z dostepem
do Internetu, umozliwiajgc korzystanie z dodatkowego oprogramowania, niezbednego dla realizacji
zaje¢ dydaktycznych oraz z platformy e-EDU i aplikacji pakietu Office 365, wykorzystywanych w
Uniwersytecie Wroctawskim do prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ zgodnie z Zarzadzeniem Nr 190/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 19
sierpnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia Zasad ksztatcenia na odlegtos¢ w Uniwersytecie
Wroctawskim (Zat. 5.02.). Prowadzacy zajecia mogg liczy¢ na wsparcie metodyczne ze strony Centrum
Ksztatcenia na Odlegto$¢ (https://www.cko.uni.wroc.pl/), ktére oferuje szkolenia z zakresu e-
learningu. W ramach licencji wykupionych przez Instytut Nauk o Informacji i Mediach studenci i
pracownicy moga korzystac z petnego pakietu specjalistycznego oprogramowania graficznego Adobe
Creative Cloud. Instytut zaopatrzono réwniez w przenosne kamery komputerowe majgce wspomagac
proces dydaktyczny.

Oba wybrane przez Uniwersytet Wroctawski srodowiska umozliwiajg komunikacje tekstowg oraz
audiowizualng zaréwno w czasie rzeczywistym (synchronicznie), jak tez asynchronicznie. Platforma e-
EDU, wykorzystywana szczegdlnie dla asynchronicznej formy prowadzenia zaje¢, jest potaczona z
aplikacjami pakietu Office 365 Online w sposéb umozliwiajacy korzystanie z obu srodowisk z poziomu
dowolnego z nich. Do komunikacji asynchronicznej wykorzystywane sg fora dyskusyjne, moduty zadan
lub warsztatdw na platformie e-EDU, udostepnianie przez osoby prowadzace zajecia materiatow
dydaktycznych za posrednictwem ustugi OneDrive pakietu Office 365 Online oraz udostepnianie
nagran spotkan i wyktadéw z wykorzystaniem aplikacji PowerPoint online lub Stream w ramach ustugi
Office 365 Online. Komunikacji synchronicznej stuzy przede wszystkim aplikacja Microsoft Teams, za
posrednictwem ktdrej transmituje sie w czasie rzeczywistym zajecia prowadzone badz to w formie
zaje¢ zdalnych, badz hybrydowych (gdy zajecia prowadzone w formie tradycyjnej dla czesci grupy sa
jednoczesnie transmitowane przez aplikacje Teams dla studentéw uczestniczacych w nich online).
Zaznaczyc takze wypada, ze synchroniczna forma prowadzenia zaje¢ zdalnych cieszyta sie najwiekszg
popularnoscig wsréd pracownikow Instytutu w okresie zawieszenia stacjonarnych zaje¢ dydaktycznych
z powodu pandemii COVID-19.

Gtéwna platformg przekazu informacji ze strony wtadz Uczelni, Wydziatu i Instytutu do studentdw jest
strona internetowa Instytutu, gdzie na biezgco publikuje sie komunikaty, podaje linki do zarzadzen
ogdlnouniwersyteckich, przekazuje informacje organizacyjne oraz takie, ktére mogg zainteresowac
studentéw (np. informacje o konferencjach, stazach, oferty pracy). Narzedzie komunikacji
wewnetrznej stanowi poczta uniwersytecka — kazdy student otrzymuje dostep do uniwersyteckiego
konta mailowego. Z tych kont korzystajg pracownicy i studenci w biezgcej komunikacji, jak na przyktad
przekazywanie dodatkowych informacji dotyczacych zaje¢, udostepnianie materiatéw. Z pocztg w
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domenie uwr.edu.pl sprzezony jest Usosmail — system komunikacyjny zapewniony dzieki
funkcjonalnosci bazy USOS (https://usosweb.uni.wroc.pl/), umozliwiajgcy m.in. szybkie tworzenie grup
zajeciowych w aplikacji MS Teams, przekazywanie materiatéw dydaktycznych, jak réwniez biezgcy
kontakt z uczestnikami zajec.

Kazdym rocznikiem studentéw studidéw | stopnia opiekuje sie opiekun roku. Jest to osoba, do ktérej
studenci mogg sie zwracaé (osobiscie lub mailowo) ze wszelkimi pytaniami organizacyjnymi lub
dydaktycznymi; osoba ta stuzy pomocg i wsparciem, w porozumieniu z zastepcag dyrektora ds.
dydaktycznych pomaga rozwigzywac problemy, a w razie potrzeby posredniczy takze w kontakcie z
prowadzacymi zajecia lub z dziekanatem. W zaleznosci od potrzeb opiekun roku w ciggu semestru
organizuje spotkania osobiste z grupg, zawsze natomiast jest do dyspozycji studentdw w czasie
konsultacji stacjonarnych lub online. Studenci pierwszego roku poznajg swojego opiekuna na
spotkaniu w czasie dnia adaptacyjnego przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w pierwszym
semestrze studiéw. Spotkanie to odbywa sie w obecnosci zastepcy dyrektora ds. dydaktycznych.

W przypadku zaistnienia probleméw, pojawienia sie pytan lub watpliwosci studenci majg mozliwos¢
biezgcego i statego kontaktu z sekretariatem dydaktycznym Instytutu (osobiscie, telefonicznie lub
mailowo) oraz z dyrekcjg. W razie wystgpienia problemoéw zwigzanych z infrastrukturg informatyczna,
bezpieczenstwem danych zwracajg sie o pomoc do informatyka lub Dziatu Ustug Informatycznych

poprzez Helpdesk.

System biblioteczno-informacyjny uczelni

Pracownicy naukowo-dydaktyczni, doktoranci oraz studenci mogg korzysta¢ z bogatych zasobdéw
Biblioteki Uniwersyteckiej, wszystkich bibliotek wydziatowych i instytutowych, a takze na mocy
porozumienia zawartego przez uczelnie publiczne Wroctawia z bibliotek tych uczelni. Dla ufatwienia
legitymacja stanowi jednoczesnie karte biblioteczng, na podstawie, ktdrej odbiera¢ mozna zamawiane
materiaty biblioteczne. Po zapisaniu sie do Biblioteki Uniwersyteckiej lub macierzystej Biblioteki
Instytutu Nauk o Informac;ji i Mediach studenci mogg automatycznie korzystac z pozostatych bibliotek
w uczelni. Studenci mogg réwniez korzystac z bogatej oferty bibliotek publicznych miasta Wroctawia.
Szczegbdtowe zasady korzystania z Biblioteki Instytutu Nauk o Informacji i Mediach UWr zawiera
Regulamin Biblioteki zamieszczony na stronie Instytutu INIM w zaktadce Biblioteka
(https://inim.uwr.edu.pl/instytut/biblioteka-inim/ ).

Czytelnicy wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ korzystania z bogatych zbioréw Biblioteki
Uniwersyteckiej, ktédry ma charakter uniwersalny. Biblioteka Uniwersytecka gromadzi pismiennictwo
ze wszystkich dyscyplin naukowych uprawianych w Uniwersytecie Wroctawskim, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wydawnictw z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych, gromadzi tez dziefa
podstawowe oraz encyklopedie z dyscyplin pozauniwersyteckich. Zbiory Biblioteki Uniwersyteckiej
oraz bibliotek specjalistycznych wynoszg ponad 4 200 000 wolumindw (stan na 24.10.2024 r.). Od
grudnia 2019 r. Biblioteka Uniwersytecka funkcjonuje w nowym budynku przy ul. Fryderyka Joliot-Curie
12, gdzie umieszczono ksiegozbidr Biblioteki (zbiory ogdlne i zbiory specjalne) oraz wszystkie zespoty
funkcjonalne. W nowym budynku mieszczg sie agendy udostepniania, magazyny zbiorow ogdlnych,
pracownie opracowywania zbiorow nowych oraz agendy udostepniania, magazyny i pracownie
zbioréw specjalnych. Podstawowe zespoty funkcjonalne obiektu stanowig: przechowywanie zbioréw,
udostepnianie zbiorow (informatorium, katalogi, czytelnie, wypozyczalnie, magazyny z wolnym
dostepem do podtek, czytelnie indywidualne); zespdt dydaktyczno-konferencyjny (sale audytoryjne,
wyktadowe i seminaryjne); oddziaty podstawowe (gromadzenia, opracowania, konserwacji itp.);
oddziaty pomocnicze (administracja, techniczny, obronny itp.). Biblioteka Uniwersytecka ponadto
oferuje dostep do szeregu baz danych, ponadto udostepnia zbiory w ramach Biblioteki Cyfrowej (
https://www.bu.uni.wroc.pl/ ).
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Pracownicy naukowi, doktoranci oraz studenci kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
majg do dyspozycji zasoby Biblioteki Instytutu Nauk o Informacji i Mediach. Biblioteka Instytutu ma
dtugg historie, gdyz powstata krétko po powstaniu Katedry Bibliotekoznawstwa w 1956 r.
(przeksztatcona w 1969 r. w Instytut Bibliotekoznawstwa). Biblioteka miesci sie w obszernych
pomieszczeniach ulokowanych na parterze budynku przy Pl. Uniwersyteckim 9/13. Powierzchnia
Biblioteki liczy 127 m?, wyposazona zostata w nowoczesny magazyn z przesuwnymi regatami oraz
winde taczgcy pomieszczenie Biblioteki na parterze z pomieszczeniami w piwnicy.

Zasoby ksiegozbioru Biblioteki Instytutu Nauk o Informacji i Mediach bogate sg w publikacje z zakresu
bibliotekoznawstwa, bibliotekarstwa, bibliografii, ksigzki, informacji naukowej, dokumentacji,
czasopisSmiennictwa, wydawnictw informacyjnych, nauki i wiedzy w ogdlnosci, komunikacji oraz
srodkdéw masowego przekazu. Ponadto zbiory obejmujg publikacje z zakresu programoéw graficznych,
edytorstwa publikacji cyfrowych i sieciowych systemoéw publikacji elektronicznych. Zbiory biblioteczne
obejmujg 19 527 wol. Biblioteka prenumeruje 45 tytutdw czasopism, w tym 44 tytuty krajowe oraz 1
tytut zagraniczny. Ogotem zbiory czasopismiennicze obejmujg 6 429 wol. (346 tytutéw). W zasobach
znajdujg sie ksigzki wskazane w sylabusach przedmiotowych jako literatura obowigzkowa, jest tez
wiele pozycji sposrdd literatury uzupetniajgcej. Biblioteka INIM na biezgco kupuje nowosci ksigzkowe
zgodne z politykg gromadzenia zbiordw. Istnieje mozliwos¢ sktadania zapotrzebowania na ksigzki,
ktorych nie ma w zasobach. Zakupy realizowane sg sukcesywnie na podstawie decyzji, jakie zapadajg
na posiedzeniach Komisji Bibliotecznej. Zasoby sg ponadto wzbogacane przez darowizny, m.in.
Pracownikow Instytutu. Biblioteka kupuje ksigzki polskie poprzez Ksiegarnie internetowa Nukowa.pl,
dostawce dla Uniwersytetu Wroctawskiego wytonionego na drodze przetargu organizowanego przez
Biuro Zamoéwien Publicznych. Ksigzki zagraniczne kupowane sg poprzez Ksiegarnie internetowg Kraina
Ksigzek, dostawce dla Uniwersytetu Wroctawskiego wytonionego, analogicznie do ksigzek polskich, na
drodze przetargu organizowanego przez Biuro Zamoéwien Publicznych.

Do ewidencji, opracowania zbioréw oraz obstugi czytelnikow Biblioteka postuguje sie programem
komputerowym. Od maja 1997 roku ksigzki opracowywane byty w systemie VTLS (od wrzesnia 2002 r.
w systemie VIRTUA). W 2014 r. Biblioteka dotaczyta do systemu VIRTUA na ptaszczyznie
komputerowego zamawiania ksigzek. Za posrednictwem programu czytelnicy mogg zamawiac ksigzki,
po zalogowaniu sie do bazy bibliotecznej, jak tez dokonywac prolongaty oraz zwrotu wypozyczonych
pozycji. Ksigzki wypozyczane przez czytelnikdw sg rejestrowane za pomocg czytnika. Katalog publikacji
dostepny jest przez aplikacje internetowa. Do dzi$ opracowano 85% zbioréw. Biblioteka prowadzac
katalogowanie retrospektywne pozostatych 15% zbioréw nieopracowanych dotad elektronicznie,
systematycznie wzbogaca katalogi o starsze zbiory. Biblioteka prowadzi i na biezgco aktualizuje
kartkowy katalog alfabetyczny oraz katalog alfabetyczny wydawnictw ciggtych. Posiada ponadto
katalog systematyczny wydawnictw zwartych. Ponadto udostepnia katalog ksigzek i czasopism
przekazanych przez zone prof. dr hab. Jana Kuglina w 1973 r., tzw. kugliniana.

Biblioteka INIM S$cisle wspotpracuje z Bibliotekg Uniwersyteckya. Wspétpraca ta polega m.in. na
intensywnym szkoleniu bibliotekarzy Instytutu INIM przez Biblioteke Uniwersytecky. Pracownicy
Biblioteki mgr Magdalena Lamperska (w 2019 r.) oraz mgr Wojciech Sierzega (2022 r.) ukonczyli cykl
szkolen w zakresie opracowania formalnego wydawnictw zwartych w systemie VIRTUA r. (organizator
Oddziat Wydawnictw Zwartych BUWr). W wyniku szkolenia przyznano uprawnienia do samodzielnego
tworzenia rekordéw bibliograficznych oraz rekordéw Kartoteki Haset Wzorcowych, dzieki czemu
Biblioteka we wtasnym zakresie opracowuje zbiory. Ponadto bibliotekarze (Magdalena Lamperska w
2019 r. oraz mgr Marianna Zachara w 2023 r.) przeszli szereg szkolen, w wyniku ktérych nadane zostaty
uprawnienia do wprowadzenia rekordu egzemplarza (Organizator Oddziat Wydawnictw Zwartych
Biblioteki Uniwersyteckiej), a takze szkolenie, w wyniku ktorego nadane zostaty uprawnienia do
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kopiowania rekordu z katalogu Nukat (Organizator Oddziat Wydawnictw Zwartych Biblioteki
Uniwersyteckiej — Zat. 5.03.).

Biblioteka udostepnia elektroniczne bazy wchodzace w sktad Biblioteki Wirtualnej Nauki (Elsevier,
Ebsco, Scopus, Springer, Web of Science). Ponadto uczestniczy w konsorcjum JSTOR. Biblioteka INIM
wspotpracowata dotgd z NUKATEM — Narodowym Uniwersalnym Katalogiem Centralnym, ktdrego
celem jest zintegrowanie informacji o zbiorach polskich bibliotek naukowych. W 2025 r. Biblioteka
Uniwersytecka, a wraz z nig wszystkie skomputeryzowane biblioteki specjalistyczne, wdrozg nowy
system zarzadzania zasobami bibliotek ALMA oraz wyszukiwarke Primo. Koszty podtgczenia systemu i
utrzymania w bibliotekach ponosi Biblioteka Narodowa. Aktualnie bibliotekarze z systemu
informacyjno-bibliotecznego uczelni uczestniczg w organizowanych cyklicznie szkoleniach dotyczacych
zmian w rekordzie bibliograficznym oraz zasad dziatania poszczegdlnych modutéw systemu ALMA.
Biblioteka posiada publikacje dostepne na CDROM: 43 skatalogowane pozycje, wsrdd nich gtéwnie
encyklopedie i stowniki (m.in. Encyklopedia popularna PWN, Multimedialna encyklopedia powszechna,
Encyklopedia kosmosu, Encyklopedia muzyki klasycznej, Gutenberg Digital, La gravure et ses
techniques, Sztuka, Komputerowy stownik jezyka polskiego, Oksfordzka encyklopedia historii swiata)
oraz bazy bibliograficzne: Przewodnik Bibliograficzny za lata 1979-2002, Bibliografia Zawartosci
Czasopism za lata 1996-2002, Polska Bibliografia Literacka za rok 1989.

W 2019 r. Biblioteka INIM w ramach wspotpracy z Bibliotekg Narodowa przystgpita na mocy Deklaracji
Przystgpienia do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica. Ponadto w Bibliotece
mozna pobra¢ kody do IBUK LIBRA.

Pracownik Biblioteki wizytowanego kierunku (mgr Magdalena Lamperska) zostat przeszkolony w
zakresie POL-on zintegrowanego systemu informacji o szkolnictwie wyzszym i nauce w Ustawie 2.0
(2019 r.; Organizator Agencja Szkolenia i promocji Kadr. Centrum Szkolenia. Zespdt ds. Nauki i
Szkolnictwa Wyiszego — Zat. 5.04.). Bibliotekarz odpowiedzialny jest za wprowadzanie danych
dotyczacych projektéw naukowych realizowanych w INIM do Systemu Informacji o Nauce i
Szkolnictwie Wyzszym POL-on.

Biblioteka bierze czynny udziat w Module Sprawozdawczym Polskiej Bibliografii Naukowej
sporzadzajac i przesytajgc rekordy bibliograficzne publikacji pracownikéw i doktorantéw w imieniu
Instytutu INIM na potrzeby parametryzacji za lata 2022-2025. W 2024 r. wdrozony zostat w
Uniwersytecie Wroctawskim nowy system Omega-PSIR bedacy Systemem Bazy Wiedzy (CRIS). Pozwala
na kompleksowe zarzadzanie informacja o nauce i potencjatem badawczym, wspiera procesy
zarzadzania badaniami naukowymi oraz ewaluacje instytucji, a takze jej pracownikéw. Ponadto ma za
zadanie budowaé wizerunek instytucji i pracownikdw, ponadto wptywac na rozpoznawalnos$é. System
Omega-PSIR zastgpit System Informacji Naukowej — HUESCA. Bibliotekarze Biblioteki INIM przeszli
szkolenia dotyczgce zasad funkcjonowania bazy, budowy rekorddéw oraz sposobu ich uzupetniania
(2024 r.; organizator Dziat Nauki Uniwersytetu Wroctawskiego — Zat. 5.05.). Ponadto w Bibliotece na
potrzeby INIM przygotowywane sg zestawienia osiggnie¢ naukowych i twdrczych Pracownikéw
Instytutu analizowane na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej. W Uczelni réwnolegle
nieprzerwanie od dwéch dekad prowadzona jest przez Biblioteke Uniwersyteckg baza Bibliografii
publikacji pracownikéw i doktorantéw Uniwersytetu Wroctawskiego Luna.

Mgr Wojciech Sierzega jest aktywnym cztonkiem komisji ds. promocji Instytutu, prowadzi zajecia
dydaktyczne z programéw graficznych oraz wspoétpracuje z Kotem Naukowym Bibliotekoznawcéw w
charakterze pomocnika Opiekuna Kota, ktérym jest dr Pawet Bernacki. Wigczony zostat do Zespotu
pracownikéw Pracowni Humanistyki Cyfrowej INIM, gdzie zajmuje sie skanowaniem i obrdbka
graficzng dokumentdéw oraz projektowaniem materiatow graficznych. Podjeto prace majgce na celu
utworzenie biblioteki cyfrowej we wspdtpracy z Bibliotekg Uniwersytecky. Powotfany zostat w INIM
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zespot ds. biblioteki cyfrowej bedacej odrebng kolekcjg cennych publikacji dla naukowcéw i studentow
INIM w ramach Biblioteki Cyfrowej Uniwersytetu Wroctawskiego. Do zespotu powotany zostat m.in.
mgr Wojciech Sierzega, ktérzy przeszedt szkolenie dajgce uprawnienia redaktora biblioteki cyfrowej
(Zat. 5.06.).

Pracownicy Biblioteki wykonujg szereg prac na rzecz Instytutu: mgr Marianna Zachara oraz mgr
Wojciech Sierzega rekrutowali studentéw na studia stacjonarne Il stopnia na kierunkach Informacja
Naukowa i Bibliotekoznawstwo, Publikowanie Cyfrowe i Sieciowe oraz Zarzadzanie Informacja
(przyjmowali dokumenty, weryfikowali kandydatéw pod wzgledem ich wyksztatcenia uprawniajgcego
do podjecia studidw na odpowiednim stopniu, tworzyli listy rankingowe).

Mgr Magdalena Lamperska prowadzi zajecia dydaktyczne dotyczgce towarzystw naukowych w Polsce
w aspekcie historycznym oraz z uwzglednieniem ich stanu obecnego dla studentéw stacjonarnych |
roku kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo w ramach przedmiotu opcyjnego. W wyniku
wyboréw, ktére odbyty sie w 2020 r. w Instytucie INIM zostata wybrana jako przedstawiciel
pracownikéw administracyjnych do Rady Instytutu. W 2020 r. brata udziat w intensywnym
dwusemestralnym kursie jezyka angielskiego dla pracownikéw Uniwersytetu Wroctawskiego nie
bedacych nauczycielami w ramach programu ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Wroctawskiego 2018-2022". W 2021 r. mgr Marianna Zachara rozpoczeta analogiczny kurs w kolejnej
edycji kursu nauki jezyka angielskiego dla nie nauczycieli w ramach wspomnianego programu.

Zespot Biblioteki INIM przygotowat , Bibliografie prac licencjackich, magisterskich, doktorskich i
habilitacyjnych wykonanych w Instytucie Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa w latach 2002-
2018” (2018 r.), ktéra stanowi czwartg czes¢ zestawien bibliograficznych prac powstatych w Instytucie
prowadzonych od 1961 r. Bibliografia powstata na uzytek wtasny Pracownikéw i studentow INIM.
Obecnie trwajg w Bibliotece INIM prace nad pigtg czescig bibliografii, gdzie zestawione bedg tematy
zrealizowane w Instytucie w latach 2019-2024. W planach zestawienie udostepnione zostanie w 2025
r. Docelowo wszystkie czesci bibliografii prac powstatych w Instytucie, wydrukowane oraz w formie
bazy danych, stanowi¢ bedg materiat towarzyszacy planowanym uroczystosciom jubileuszu 70-lecia
powstania Instytutu.

W Bibliotece zlokalizowana jest czytelnia, w ktérej zapewniony jest dostep do wszystkich pozycji
ksigzkowych, czasopism, baz danych na stanowiskach komputerowych oraz do Internetu. W czytelni
przygotowanych jest 28 miejsc dla czytelnikdw, w tym, 3 nowoczesne stanowiska komputerowe.
Komputery w czytelni wyposazone sg w pakiet MS Office Pro 2013 (Word, Excel, Access, Power Point),
a takze w programy ABBY Fine Reader Pro 12, Adobe InDesign CS5, Adobe Photoshop CS5, Calibre,
Dspace, GIMP 2.8.14, Inkscape, Mendeley Desktop, Scan Tailor, Sigil, dzieki ktérym studenci moga
udoskonala¢ umiejetnosci w swoim czasie wolnym. Ponadto w Bibliotece dostepne sg 3 komputery do
obstugi czytelnikdw z zainstalowanym oprogramowaniem VTLS Virtua, a takze przeznaczone do prac
bibliotecznych i biurowych, w tym jeden zakupiony zostat na potrzeby Biblioteki Cyfrowej realizowanej
w ramach Pracowni Humanistyki Cyfrowej.

W latach 2023-2024 w Bibliotece INIM szesciu studentéw kierunkéw: Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo, Publikowanie cyfrowe i sieciowe oraz Zarzadzanie informacjg realizowato swoje
praktyki zawodowe, podczas ktdrych z duzym zaangazowaniem i rzetelnoscig opanowali obstuge
programow takich jak: Zintegrowany system biblioteczny VTLS Virtua, Zintegrowany System Informacji
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on, Zintegrowany System Kadrowo-Ptacowy Egeria. Ponadto
szkolili sie w wyszukiwaniu informacji w Cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej ksigzek i czasopism
naukowych Academica; zapoznawali sie z obstugg baz publikacji naukowych w UWr: Systemem
Informacji Naukowej Huesca oraz Bibliografii publikacji pracownikéow i doktorantow UWr (Luna).
Udoskonalali umiejetnosci wyszukiwawcze oraz zapoznawali sie z procesami zwigzanymi z
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funkcjonowaniem biblioteki. Przeszli szkolenie w zakresie polityki gromadzenia, opracowania i
udostepniania zbioréw bibliotecznych.

Biblioteka INIM przystosowana jest do potrzeb czytelnikdw z niepetnosprawnosciag. Pomieszczenia
biblioteczne zlokalizowane zostaty na parterze Instytutu, do budynku natomiast prowadzi wejscie
przystosowane dla osdb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Biblioteka otwarta jest od poniedziatku do
piatku, przy czym w poniedziatek, wtorek, srode i czwartek w godz. 9.00-18.00, w pigtek w godz. 9.00-
15.00 oraz w soboty w trakcie zjazdéw studentéw zaocznych w godz. 10.00-14.00. Godziny otwarcia
Biblioteki stanowig odpowiedz na potrzeby studentéw wizytowanego kierunku.

W Bibliotece INIM pracujg 3 osoby. Pracownicy dbajgc o wysoki poziom ustug stale podnoszg swoje
kwalifikacje i stuzg fachowa wiedza. Biblioteka realizuje misje biblioteki akademickiej. Organizuje
warsztat pracy naukowej i dydaktycznej dla Pracownikdw i studentéw Instytutu Nauk o Informacji i
Mediach.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium

Warto dodag, iz Dziat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowe] Uniwersytetu
Wroctawskiego  cyklicznie  kontroluje  warunki pracy oraz ochrony przeciwpozarowej
(https://uni.wroc.pl/pomocny-uwr/bhp-i-obronnosc/bezpieczenstwo-i-higiena-pracy-oraz-ochrona-
przeciwpozarowa/). Prowadzi szkolenia dla studentéw, nowych pracownikéw, wspétorganizuje
szkolenia okresowe, ewidencjonuje zaswiadczenia lekarskie uprawniajgce do wykonywania pracy,
prowadzi odbiory budynkéw po remontach. Monitorowanie staniu technicznego obiektu i utrzymanie
w nalezytym stanie budynku Instytutu, w tym wspdtpraca z odpowiednimi stuzbami technicznymi,
nadzorowanie usuwania awarii, zgtaszanie biezgcej konserwacji, nalezy do obowigzkdw administratora
budynku — mgr. Stanistawa Pajora.

Zarzadzenie Nr 142/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 19 listopada 2019 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu bezpieczenstwa informacji przetwarzanych w systemach informatycznych
oraz zasad korzystania z infrastruktury informatycznej Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 5.07.) okresla
zasady i dziatania dotyczace zarzadzania bezpieczedstwem informacji przetwarzanych w systemach
informatycznych w Uniwersytecie Wroctawskim oraz wskazanie zasad korzystania z infrastruktury
informatycznej Uniwersytetu Wroctawskiego. Uczelnia udostepnia uzytkownikom bezprzewodows
sie¢ o nazwie Eduroam umozliwiajagcg studentom i pracownikom bezpieczne potgczenie z siecig
bezprzewodows. Pozwala ona na uwierzytelnianie sie loginem i hastem z macierzystej jednostki, we
wszystkich miejscach, gdzie jest ona udostepniana https://uni.wroc.pl/eduroam/). Wsparcia w
zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych, w tym np. wewnetrznych systemoéw
informatycznych, wykorzystania ustug chmurowych, udzielaja pracownicy Dziatu Ustug
Informatycznych (DUI). Warto wspomnie¢, iz wsparcie to udzielane jest nie tylko za posrednictwem
poczty w domenie uwr.edu.pl. Komunikacja i wsparcie mogg odbywac sie drogg telefoniczng lub za
posrednictwem komunikatoréw: Skype, Teams albo przy pomocy aplikacji Kaseya. Od roku 2020 w
Uniwersytecie Wroctawskim funkcjonuje system Helpdesk ufatwiajgcy pracownikom UWr m.in.
zgtaszanie problemoéw oraz przyspieszajgcy ich rozwigzanie.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Instytut Nauk o Informacji i Mediach wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na wielu
ptaszczyznach. Wskazaé nalezy kilka podstawowych aspektéw tej zréznicowanej wspdtpracy:

- naukowy,

- popularyzujacy wiedze,

- dydaktyczny.
Wspotpraca z instytucjami naukowymi koncentruje sie na wspdlnych problemach badawczych, czego
efektem sg konferencje naukowe wspétorganizowane z takimi partnerami, jak Akademia Sztuk
Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu, Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna im. C.
Norwida w Zielonej Goérze, Dolnoslgska Biblioteka Publiczna im. T. Mikulskiego, Stowarzyszenie
Bibliotekarzy Polskich, Polskie Towarzystwo Komunikacji Spotecznej oraz Centrum Wiedzy i Informacji
Naukowo-Technicznej Politechniki Wroctawskiej. Wykaz konferencji INIM znajduje sie pod adresem:
Konferencije - Instytut Nauk o Informacji i Mediach.

Pracownicy Instytutu Nauk o Informacji i Mediach biorg udziat w redakcjach i radach programowych
polskich i zagranicznych periodykéw naukowych. Wymieni¢ tu mozna m.in.: dr hab. prof. UWr
Matgorzata Goéralska: ,ZIN. Zagadnienia Informacji Naukowej — Studia Informacyjne”, ,Nowa
Biblioteka. Ustugi, Technologie Informacyjne i Media”, ,PTINT”; prof. dr hab. Bozena Koredczuk:
»Scientiarum Primitiae”, ,Folia Bibliologica”, ,Zielonogdrskie Studia Bibliotekoznawcze”, ,Przeglad
Biblioteczny”, ,, Knygotyra” (Wilno); dr Agnieszka tuszpak: ,Lectiones & Acroases Philosophicae”; prof.
dr hab. Maciej Matwijéw, dr hab. prof. UWr Agnieszka Wandel, dr Bozena Hojka, dr Magdalena
Karciarz: ,Roczniki Biblioteczne”; prof. dr hab. Adam Pawtowski: ,Jezyk a Kultura”, dr Dorota Siwecka
»Forum Oswiatowe”; prof. dr hab. Bogumita Stanidw: seria ,Nauka-Dydaktyka-Praktyka”,
,Bibliotekoznawstwo. Acta Universitatis Wratislaviensis” (od 2012: ,Studia o Ksigzce i Informacji”),
»Naukovi Zapiski” (Lwow, Ukrairiska Akademia Drukarstwa), ,,Monirpadis i BugasHu4a cnpasa” (Lwow,
Ukrainska Akademia Drukarstwa); dr Rafat Werszler: ,Ksigzka i Czytelnik”.

Warto zauwazy¢ udziat pracownikéw Instytutu w radach naukowych innych instytucji:

e prof. dr hab. Bozena Koredczuk: cztonkini Rady Naukowej Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Cypriana Norwida w Zielonej Gorze od 2012 r.; wiceprzewodniczgca Rady
Naukowe]j Zaktadu Narodowego im. Ossolinskich we Wroctawiu w Il i IV kadencji (2016-2021,
2022-2026); cztonkini Komisji ds. oceny prowadzonych badann naukowych w Zaktadzie
Narodowym im. Ossolinskich w latach 2016-2021;
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e prof. dr hab. Bogumita Stanidw —recenzentka w Narodowym Programie Rozwoju Humanistyki;

e dr Elzbieta Jamrdz-Stolarska — z-ca kierownika Centrum Badan Literatury dla Dzieci i Mtodziezy
przy Wydziale Neofilologicznym UWr w kadencji 2024-2028 (w sktad Rady Naukowej CBLDM
wchodzi ponadto prof. dr hab. Bogumita Stanidw, natomiast sktad Rady Programowej CBLDM
zasilaja dr hab. Agnieszka Wandel, prof. UWr oraz dr Bozena Hojka).

Zaangazowanie Instytutu w popularyzacje wiedzy mozna tez obserwowaé na przyktadzie cztonkostwa
kadry naukowej w krajowych i miedzynarodowych towarzystwach i stowarzyszeniach, takich jak:
Polskie Towarzystwo Bibliologiczne (Oddziat Wroctawski), Polskie Towarzystwo Komunikacji
Spotecznej, Komitet Historii Nauki i Techniki PAN, Polskie Towarzystwo Biblioterapeutyczne, Polskie
Towarzystwo Jezykoznawcze, Centrum Badan Literatury dla Dzieci i Mtodziezy na Wydziale
Neofilologicznym Uniwersytetu Wroctawskiego, Polskie Towarzystwo Wydawcéw Ksigzek,
Stowarzyszenia Przyjaciét Ksigzki dla Mtodych — Polska Sekcja IBBY, Wroctawskie Towarzystwo
Naukowe, Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, Polskie Forum Filozoficzne, Miedzynarodowe
Towarzystwo Organizacji Wiedzy (Oddziat Polska), European Cooperation in Science and Technology,
Polskie Towarzystwo Jezykoznawcze, International Quantitative Linguistics Association, SHP — Societas
Humboltiana Polonorum, SKAD — Sekcji Klasyfikacji i Analizy Danych PTS, Polskie Towarzystwo Badan
nad Wiekiem Osiemnastym, Kaliskie Towarzystwo Przyjaciét Nauk.

Aspekt popularyzatorski widoczny jest w organizacji imprez w ramach Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki.
Nasi pracownicy przygotowali w ramach tego Festiwalu nastepujgce imprezy: Sredniowieczne
kolorowanki, czyli iluminacje na inkunabutach (dr Pawet Bernacki, dr Anna tach); Grywalizacja — jak z
ksigzki zrobic¢ gre? (dr Pawet Bernacki) oraz Jak dziata jezyk? — Warsztaty jezykoznawcze (dr Anna tach,
dr Kamila Augustyn). W 2024 r. dr Anna Hanc przygotowata warsztaty Jak dziata jezyk? — warsztaty
jezykoznawcze — dr Anna Hanc, (warsztaty dla uczniow szkét podstawowych kl. 7-8 i
ponadpodstawowych), niestety ze wzgledu na zagrozenie powodziowe impreza zostata odwotana.

O zaangazowaniu w popularyzacje wiedzy i dbatos¢ o budowanie relacji z réznymi instytucjami kultury
i nauki Swiadczy réwniez udziat pracownikéw INIM w konferencjach i naradach srodowiskowych.
Istotng role w propagowaniu najnowszych badan INIM odgrywajg réowniez wyktady
popularnonaukowe, zwtaszcza te, ktore odbywajg sie na zaproszenie, a takze wywiady i audycje
udostepniane za pomocg réoznych mediéw (przede wszystkim Internetu i radia). Katalog tych inicjatyw
jest bardzo réznorodny i nie sposéb wymienic ich wszystkich, ponizej w uktadzie chronologicznym
wybor przyktadowych przedsiewziec:

2024

e dr Szymon Makuch, prelekcje: Myszka Miki w szponach prawa oraz Dajcie mi pienigdze z gory!
Kuriozalne spory prawne w $wiecie literatury fantastycznej, Dni Fantastyki 2024

e dr Anna Lubinska, Ksigzka i biblioteka oczami Umberta Eco — webinar dla bibliotekarzy
organizowany przez fundacje Good Books.

e dr Anna Lubinska — Rozmowa z redaktorem Jackiem Antczakiem w Radio Wroctaw Kultura
(audycja dostepne: Literatura #23/2024: Agnieszka Karp-Szymanska, Anna Lubiriska, Tomasz

Napierata - Radio Wroctaw)

e DrAnna Lubinska, Ksigzki i biblioteki oczami Umberta Eco. Spotkanie w Dolnoslgskie] Bibliotece
Publicznej im. Tadeusza Mikulskiego we Wroctawiu w ramach X Nocy Bibliotek

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 102


https://www.radiowroclaw.pl/articles/view/141650/Ojce-dziatki-ksiazki-Umberto-Eco-i-hiszpanska-przygoda
https://www.radiowroclaw.pl/articles/view/141650/Ojce-dziatki-ksiazki-Umberto-Eco-i-hiszpanska-przygoda

2023

2022

Dr hab., prof. UWr Agnieszka Wandel, wyktad pt. Informacja kontra ideologia - ksigzki do
edukacji seksualnej dzieci i mtodziezy wczoraj i dzis, 20 marca 2024, Zielona Géra, Wojewddzka
i Miejska Biblioteka Publiczna im. K.C. Norwida (dostepny:
https://www.youtube.com/live/3YwfljiwyS9M).

prof. dr hab. Bozena Koredczuk: udziat w Konferencji Jubileuszowej z okazji 50-lecia studiéw
bibliologiczno-informatologicznych w Instytucie Studidw Informacyjnych na Uniwersytecie
Jagiellonskim w Krakowie, z referatem Problematyka naukoznawcza w programach ksztatcenia
na studiach wyzZszych pracownikow ksigzki, biblioteki i informacji w Polsce w XXI wieku — stan i
perspektywy (13-14.06.2024).

prof. dr hab. Bogumita Stanidw: Children’s books about health and illness in Poland in 2021-
2023: topics, genres audience — referat wygtoszonyna Miedzynarodowej Konferenc;ji
Naukowe] Progressio Infantis organizowanej przez Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu w
dniach 24-25.05.2024.

dr Jan Kaczorowski - 23 marca 2024 r. wygtosit w Muzeum Narodowym we Wroctawiu wyktad
otwarty pt. Przemiany funkcji i estetyki oktadek ksigzkowych w | pofowie XX w. towarzyszacy
wystawie 50 na 50. Jubileusz 50-lecia Dziatu Sztuki Wydawniczej Muzeum Narodowego we
Wroctawiu.

prof. dr hab. Bogumita Staniéw: Reminiscencje Il wojny na famach czasopism dla starszych
dzieci (,,Przyjaciel” i ,,Ptomyk”) w latach 1945-1948 - referat wygtoszony na miedzynarodowej
konferencji pt.: Wojna i konflikty zbrojne w refleksji medialnej, literackiej i jezykowej,
organizowanej przez Uniwersytet Warminsko-Mazurski, Centrum Nauk Humanistycznych w
dniach 29-30.06.2023.

dr Bozena Hojka, Jak pokazac znaczenie stowa? O stownikach ilustrowanych i obrazkowych -
wyktad wygtoszony w Galerii Sztuki Wspdtczesnej w Opolu 28.01.2023 r. Wyktad towarzyszyt
wystawie Andrzeja Tobisa pt. ,,Ruch Polski wokét Storca".

prof. dr hab. Bozena Koredczuk uczestniczyta w posiedzeniu Rady Naukowe] dziatajacej przy
WiMBP im. Cypriana Norwida w Zielonej G6rze w dn. 9.05.2023 r.

dr hab. prof. UWr Matgorzata Gdralska uczestniczyta w Szczycie Cyfrowym IGF Polska 2023
(4.10.2023, Wroctawskie Centrum Kongresowe), na ktdry przygotowata wraz z zespotem (mgr
Wojciech Sierzega, mgr Milena Osowska, mgr Jakub Chudy, Marta Gutowska) prezentacje
kierunku PCIS oraz PHC na stoisko wystawiennicze Uniwersytetu Wroctawskiego,
wspotdzielone z Centrum Badan Problemdéw Prawnych i Ekonomicznych Komunikacji
Elektronicznej na Wydziale Prawa Administracji i Ekonomii UWr.

dr hab. Anna Cisto, prof. UWr - wygtoszenie wyktadu w jezyku angielskim General introduction
to Semiotics podczas warsztatow Digital Humanities and Artificial Intelligence — Interreg
workshop for students in Wroctaw, 31st May—2nd June 2023, w ramach dziatalnosci Pracowni
Humanistyki Cyfrowe;j.
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2021

2020

prof. dr hab. Bogumita Staniéw, Informacja o obcych autorach ksigzek dla dzieci i mtodziezy w
przektadach na jezyk polski oraz powigzanej z nimi rzeczywistosci rozszerzonej — referat
wygtoszony na | Kongresie Polskiego Przektadoznawstwa organizowanym przez Centrum
Badan Przektadowych przy Wydziale Polonistyki Uniwersytetu Jagielloniskiego, Wydziatu
Filologii Polskiej i Klasycznej Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Fundacje
Centrum Miedzynarodowych Badan Polonistycznych w dniach 19-21.05.2022.

dr Pawet Bernacki: prowadzenie badan potrzeb czytelnikdéw Miejskiej Biblioteki Publicznej w
Siemianowicach Slgskich (wspdlnie z mgr. Wojciechem Sierzega) w dniach 20-22.10.2022.

dr hab. Aneta Firlej-Buzon: Ksztatcenie z zakresu Ul/UX w Instytucie Nauk o Informacji i
Mediach Uniwersytetu Wroctawskiego. Dydaktyka w swietle potrzeb regionalnego rynku pracy
—referat wygtoszony na Il Konferencji Naukowej AIDA 3 Architektura Informacji z Perspektywy
UX organizowanej przez Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej i Wyzszg w
dniach 9-10.06.022

dr hab. Anna Cisto - wygtoszenie otwartego wyktadu goscinnego Seo é mo scéal — fenomen
twdrczosci literackiej mieszkancéw wysp Blasket, w ramach Celtic Day on-line dla studentéw i
pracownikéw KUL oraz innych gosci w ramach Dni Celtyckich (18.03.2022).

dr hab. Anna Cisto - wygtoszenie dwéch wyktadow goscinnych na temat kultury Wielkiej
Brytanii i Irlandii w siedzibie Slaskiego Zwigzku Esperanckiego przy ul. Kosciuszki 35 we
Wroctawiu (131 27.07.2022).

dr Bozena Hojka wygtosita 23 listopada 2021 roku — na zaproszenie organizatorow — wyktfad
online Wakacje u dziadka i Kopernik. Obrazy Polski i polskosci we wspdfczesnych czasopismach
dla dzieci polonijnych ,Kumpel dla Polonii” i ,Pstryk Myk” dla Polskiego Towarzystwa
Bibliologicznego (o/Wroctaw).

dr Katarzyna Setkowicz — goscita na antenie Polskiego Radia w audycji Skarbiec nauki polskiej
Katarzyny Kobyleckiej, w zwigzku z wydaniem ksigzki Romans rycerski a poczgtki zawodu
pisarza w Hiszpanii w serii ,,Monografie" Fundacji Nauki Polskiej.

prof. dr hab. Bozena Koredczuk: udziat w uroczystym otwarciu nowej siedziby Wroctawskiego
Towarzystwa Naukowego, na zaproszenie prezesa WTN prof. Wojciecha Witkiewicza, z
wyktadem Wroctawskie Towarzystwo Naukowe. Wczoraj dzis i jutro (27.07.2021)

prof. dr hab. Bogumita Staniéw: Solidarnos¢ dzieci swiata. O propagandowych tresciach na
tamach czasopism dla dzieci mtodszych w Polsce Ludowej wyktad online wygtoszony 11 maja
2021 r. na posiedzeniu Polskiego Towarzystwa Bibliologicznego (o/Wroctaw).

dr hab. Ewa Repucho: Sztuka ksigzki sztukg stawiania granic. O projektowaniu uzytkowym
wedtug Janusza Gorskiego - wyktad na zdalnej ogdlnopolskiej konferencji naukowej Ksigzka
bez granic organizowanej przez katedre Edytorstwa i literatury Polskiej Wydziatu
Humanistycznego UMK Woydziatu Sztuki nowych Mediéw PJATK, Instytut Witkacego i
Wydawnictwo Naukowe UMK w dniu 28.04.2021.

dr Elzbieta Jamrdz-Solarska: uczestnictwo w projekcie o charakterze popularyzatorskim,
ktorego celem byta promocja polskiej ksigzki ilustrowanej i obrazkowej z ostatnich stu lat w
Polsce oraz zagranicg. Owocem tych prac byly publikacje zbiorowe wydane przez
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Wydawnictwo Dwie Siostry w dwdch wersjach jezykowych Captains of illustration: 100 years
of children's books from Poland (2019) i Admiratowie wyobrazZni: 100 lat polskiej ilustracji w
ksigzkach dla dzieci (2020).

dr Katarzyna Setkowicz byta kilkakrotnie w latach 2019-2020 gosciem audycji OFF Czarek
Cezarego tasiczki w Radio TOK FM, gdzie dzielifa sie ze stuchaczami wiedza m.in. na temat
poczatkdw pisarstwa zawodowego w Hiszpanii, romansu rycerskiego jako gatunku literackiego
oraz historii i realiéw rynku ksigzki w Hiszpanii.

prof. dr hab. Bozena Koredczuk: uczestnictwo (na zaproszenie) w debacie (tematycznym
panelu dyskusyjnym) online w podstoliku Biblioteka — byta, jest, jaka bedzie? w ramach
Wroctawskiego Kongresu Kultury we Wroctawiu (30. 11.2020)

dr Pawet Bernacki: Gdy ksigzka zbliza sie do gry czy gamifikacja jako szansa na promocje
biblioteki i czytelnictwa — wykfad wygtoszony 28 paZdziernika 2020 r. w Wojewddzkiej i
Miejskiej Bibliotece Publicznej im. C.K. Norwida w Zielonej Gorze.

dr hab. prof. UWr Aneta Firlej-Buzon: udziat w cyklu konwersatoriow bibliotekoznawczych,
organizowanych przez Wojewddzka i Miejskg Biblioteke Publiczng im. Cypriana Norwida w
Zielonej Goérze z wyktadem na zaproszenie Dokumenty zycia spotecznego jako specyficzny
rodzaj zrodet naukowych (25.11.2020)

dr hab. Ewa Repucho: wygtoszenie 10 godzin wyktadédw online na zaproszenie prof. Katarzyny
Krzak-Weiss dla studentéw edytorskich studiow podyplomowych Wydziatu Filologii Polskiej i
Klasycznej Uniwersytetu Adama Mickiewicza w Poznaniu w ramach zaje¢ Sztuka ksigzki, sztuka
stowa; wrzesiert 2020 r.

dr hab. Ewa Repucho: wyktad online Czy ta ksigzka jest piekna? Obiektywne kryteria oceny
estetycznej edycji dla Polskiego Towarzystwa Bibliologicznego (o/Wroctaw) 8.12.2020 r.

prof. dr hab. Bozena Koredczuk: uczestnictwo w Konferencji Dyrektoréw Wojewddzkich
Bibliotek Publicznych (Zielona Géra, 18 wrzesnia 2019 r.) i dyskusja nt. ksztatcenia
akademickiego w zakresie bibliologii i informatologii w Polsce: analiza stanu obecnego z
udziatem cztonkdw zespotu roboczego ds. ksztatcenia przy Krajowej Radzie Bibliotecznej:
Pawta Brauna — dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w todzi, dr. Andrzeja Bucka —
dyrektora Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Cypriana Norwida w Zielonej Gérze
oraz dyrektora Biblioteki Narodowej w Warszawie dr. Tomasza Makowskiego.

dr hab. Ewa Repucho, dr Rafat Werszler — kuratorzy cyklu wystaw promujgcych prace
studentéw INIM, m.in Czytelnictwo na wesoto (2018), Z ksigzkg na wesoto (2019) Nauka na
wesoto (2020). Wystawy promujg Instytut, eksponowane sg co roku od 2017 w formule
objazdowej w bibliotekach Dolnego Slgska (m.in.: DBP we Wroctawiu oraz w bibliotekach w
Strzelinie, Strzegomiu, Moscisku, Zgbkowicach Slgskich).

dr Rafat Werszler organizowat i przygotowywat wystawy: Aranzacje bibliotek slgskich—
wystawa powstata w 2016 r. na potrzeby Dolnoslgskiego Festiwalu Nauki. Obecnie jest statg
ekspozycjg w Instytucie, prezentowang w sali 204. Jej kopia byta eksponowana w galeriach
bibliotek Dolnego Slaska w latach 2017-2020

prof. dr hab. Adam Pawtowski, dr Rafat Werszler: Humanistyka — Matematyka — Technologia
— wystawa przedstawiajaca relacje lingwistyki, matematyki i technik obliczeniowych w
perspektywie historycznej, przygotowana na potrzeby miedzynarodowej konferencji
lingwistyki kwantytatywnej QUALICO 2018. Obecnie prezentowana jest w holu ekspozycyjnym
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Instytutu Informatyki Uniwersytetu Wroctawskiego. Opracowanie merytoryczne: prof. Adam
Pawtowski. Redakcja graficzna: dr Rafat Werszler. Wystawa eksponowata byta w kolejnych
latach m.in.: 2019/2020: w Centrum Aktywnosci Lokalnej ZZS Wroctaw i w Dolnoslgskiej
Bibliotece Publicznej im. T. Mikulskiego we Wroctawiu

Pracownicy INIM s3g rowniez obecni w réznych gremiach i inicjatywach zewnetrznych majacych na celu
popularyzacje czytelnictwa:

e prof. dr hab. Bogumita Staniéw petnieni funkcji cztonkini jury konkursu Dobre Strony w ramach
Wroctawskich Targéw Dobrych Ksigzek

e dr hab. Aneta Firlej-Buzon, prof. UWr — cztonkini jury Nagrody SILESIANA promujgcej Dolny
Slask w czasie SILESIANA Dolnoslgskiego Salonu Wydawniczego (dotychczas odbyto sie 11
edycji targéw)

e dr hab. Ewa Repucho: cztonkini jury konkursu PTWK ,Najpiekniejsze Ksigzki Roku” w 2020 i
2021r.

e dr hab. Agnieszka Wandel, prof. UWr jest wspétpracowniczkg portalu Madre Ksigzki
poswieconego literaturze popularnonaukowej. Recenzuje ksigzki popularnonaukowe dla dzieci
i mtodziezy (dostep: Agnieszka Wandel — Madre Ksigzki)

Instytut Nauk o Informacji i Mediach skupia sie tez szczegdlnie na wspdtpracy z
pracodawcami zatrudniajgcymi studentow i absolwentéw prowadzonych kierunkéw (cze$é z nich
wchodzi w sktad Rady Interesariuszy INIM, np. dr Dorota Siwecka, obecnie dyrektor Biblioteki
Uniwersyteckiej we Wroctawiu). Dzieki kontaktom ze srodowiskiem bibliotekarskim utrzymuje staty
kontakt z wieloma instytucjami. Koncepcja ksztatcenia na kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo, efekty uczenia sie, trafnos¢ programu studiéw weryfikowane sg przez cztonkdw
Rady Interesariuszy Zewnetrznych (zob. Wspodtpraca z otoczeniem - Instytut Nauk o Informaciji i

Mediach , a takze zat. 6.10. Uchwata 39/2024 Rady WKSM w sprawie powotania Rady Interesariuszy
Zewnetrznych oraz zatwierdzenia Regulaminu Rady Interesariuszy Zewnetrznych). Cele te s3
realizowane réwniez w trakcie praktyk studenckich —studia | stopnia 80 godzin (praktyki w bibliotekach
réznego typu), studia Il stopnia 30 godzin (praktyka realizowana zgodnie z wybrang specjalnoscia).
Ponadto studenci, ktorzy wybrali ksztatcenie modutowe, odbywajg praktyki pedagogiczne — studia |
stopnia (praktyki srodroczne 30 godzin i wakacyjne 90 godzin), studia Il stopnia — praktyki srodroczne
30 godzin. Praktyki te realizowane sg w bibliotekach szkolnych (studia | stopnia — biblioteki szkot
podstawowych, studia Il stopnia — biblioteki szkét ponadpodstawowych). Obecnie, modut nauczycielski
nie spotyka sie z ich zainteresowaniem, wskutek czego grupy modutowe w ogodle nie sg otwierane.
Ksztatcenie modutowe prowadzone jest jedynie dla pieciu studentéw | roku studidéw magisterskich.

W ramach praktyk zawodowych studenci sg kierowani do bibliotek, z ktérymi Instytut wspdtpracuje od
wielu lat: Biblioteka Uniwersytecka we Wroctawiu; Dolnoslgska Biblioteka Pedagogiczna we
Wroctawiu; Dolnoslgska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Mikulskiego we Wroctawiu; Miejska
Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu; Biblioteka Politechniki Wroctawskiej;
Biblioteka Katedry Judaistyki Uniwersytetu Wroctawskiego; Zaktad Narodowy im. Ossolinskich we
Wroctawiu. Oprdcz tych instytucji studenci majg szanse na zrealizowanie praktyk zawodowych w
bibliotekach funkcjonujgcych w ich srodowisku lokalnym i nawigzanie wspétpracy z potencjalnym
miejscem pracy zawodowej. W zwigzku z tym Instytut nawigzat wspotprace miedzy innymi z takimi
instytucjami jak: Miejska Biblioteka Publiczna im. Jerzego Szaniawskiego w Zdunskiej Woli; Miejska
Biblioteka Publiczna w Radomsku; Biblioteka Miejska w Imielinie; Gminna Biblioteka Publiczna im.
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Wiktora Kulerskiego w Grucie; Biblioteka Publiczna Gminy Ztotéw im. ks. dra Bolestawa Domanskiego
z siedzibg w Radawnicy; Miejska Biblioteka Publiczna im. Zofii Urbanowskiej w Koninie; Miejska
Biblioteka Publiczna im. Elzbiety Zakrzewskiej w Dziwnowie. (Zat. 6.01. Przyktadowe Umowy o
organizacji praktyki_2024).

W latach 2019-2024 zrealizowano wszystkie ujete w programach studiéw praktyki zawodowe.
Szczegdlnie trudne ze wzgledéw organizacyjnych byty praktyki w latach 2020 oraz 2021, kiedy
obostrzenia zwigzane z pandemig Covid-19 spowodowaty nagte zamkniecia bibliotek. Mimo tych
trudnosci w roku 2020 2021 wszystkie praktyki zawodowe udato sie zrealizowaé zgodnie z programem
studiéw. Przyktadem bardzo dobrej wspodtpracy z Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-
Technicznej Politechniki Wroctawskiej jest uruchomienie w okresie pandemii praktyki zawodowej w
formie zdalnej dla studentéw kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo studiéw Il stopnia
realizujgcych specjalnos¢ infobrokering (Zat. 6.02. Zaswiadczenie).

W ramach ksztatcenia modutowego studenci odbywali praktyki w nastepujgcych wroctawskich
placéwkach szkolnych: Liceum Ogdlnoksztatcgce nr IV, Liceum Ogdlnoksztatcgce nr XV, Liceum
Ogdlnoksztatcgce nr XVII.

Instytut Nauk o Informacji i Mediach obejmuje ponadto patronatem konkurs ,,Szkolny Broker
Informacji”, ktéry od 2012 r. organizowany jest przez Zespét Szkot Teleinformatycznych we Wroctawiu
oraz Mediateke. Konkurs ma na celu zwiekszenie umiejetnos¢ wyszukiwania informacji, Swiadomosci
mtodych odbiorcéw cyfrowych medidéw i platform internetowych na temat szkodliwosci
nieprawdziwych informacji oraz zagrozen ptynacych z bezkrytycznego uzytkowania mediéw (Zat. 6.03.
Szkolny Broker Informaciji).

W 2023 r. odbyty sie, zorganizowane przez Wydziat Partycypacji Spotecznej oraz Miejska Biblioteke
Publiczng im. Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu, konsultacje spoteczne ws. rozwoju sieci bibliotek we
Wroctawiu oraz potrzeb i oczekiwan uzytkownikéw bibliotek wroctawskich. Na zaproszenie Dyrektor
Anny Janus pracownicy INIM czynnie wiaczyli sie do projektu w roli ekspertow. Na zorganizowanych z
czytelnikami spotkaniach zostaty wygtoszone nastepujace wyktady: dr Pawet Bernacki, Dostepnos¢
bibliotek informacyjna, architektoniczna, komunikacyjna. Nowe Technologie w bibliotece (20.06.2023
r., godz. 17.30 | MBP Filia nr 17 | ul. Nenckiego 136A ); prof. dr hab. Bogumita Staniow, Czy jest sens
funkcjonowania matych powierzchniowo bibliotek bez mozZliwosci realizacji dziatarn edukacyjno-
kulturalnych? Czy Ksigzkomat moze byc uzupetnieniem sieci bibliotek tam, gdzie nie ma odpowiedniego
lokalu? oraz Czy biblioteka bezobstugowa - mata nowoczesna przestrzen do samodzielnego
wypozyczenia/oddania zbioréw jest rozwigzaniem w sytuacji braku lokalu na osiedlu?; mgr Emilia Klich
Biblioteka przysztosci. W jakim kierunku powinny podqzac biblioteki? Jakie sq trendy w bibliotekach na
Swiecie. Najlepsze przyktady, ktére moglibysmy przenies¢ na nasz wroctawski grunt? (21.06.2023 r.,
godz. 17.30 | Rewir Tworczy — Centrum Aktywnosci Lokalnej| ul. Swojczycka 118); dr Renata
Aleksandrowicz, Rola Biblioteki w budowaniu spoteczeristwa obywatelskiego. Jakie funkcje powinna
spetniac dzisiaj biblioteka: edukacyjne, spoteczne, kulturotwdrcze, informacyjne? Jaka powinna by¢
oferta zbioréow? Jaka powinna by¢ oferta zajec¢ i wydarzeri? Projekty realizowane przez MBP:
https://biblioteka.wroc.pl/projekty/; dr Dorota Siwecka, Odpowiedzi na pytania podczas konsultac;ji
(27.06.2023 r.,, godz. 17.30 | MBP Filia nr 22 | ul. Chociebuska 8/10) (zat. 6.04.
MBP_konsultacje_spoteczne).
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W 2024 r. INIM nawigzat wspotprace z Technikum Poligraficznym we Wroctawiu i byt obecny podczas
Dni Kultury organizowanych na przetomie listopada i grudnia przez te placowke. Instytut
reprezentowaty doktorantki mgr Milena Osowska oraz mgr Angelika Wozniak, ktére na spotkaniach z
mtodziezg zaprezentowaty Instytut oraz prowadzone w nim badania.

Wspdtpraca z bibliotekami kazdego typu, kontakty z twdrcami bibliotek cyfrowych czy
przedstawicielami wydawnictw, a takze realizacja praktyk studenckich zapewnia studentom kontakt z
profesjonalistami, mozliwos¢ doskonalenia praktycznych umiejetnosci i stanowi doskonaty sposdb
weryfikacji stopnia opanowania umiejetnosci zawodowych. Ponadto Instytut Nauk o Informacji i
Mediach od dawna czes¢ zajeé powierza praktykom, dbajac o to, aby studenci mieli kontakt ze swoimi
potencjalnymi pracodawcami. Angazowanie przedstawicieli srodowisk gospodarczych w dziatania
dydaktyczne i badawcze stanowi okazje do statego monitorowania kompetencji nabywanych przez
studentéw w trakcie ksztatcenia.

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzona jest réowniez systematycznie w
ramach wsparcia procesu dydaktycznego. W wiekszosci, w formie cyklicznej wspdtpracy w ramach
poszczegdblnych przedmiotéw lub pojedynczych spotkan, wyktadéw, kursow.

Przyktadem moze by¢ przedmiot Wroctawskie srodowisko biblioteczne — warsztaty (konwersatorium,
sem. 5 studia | stopnia, 30 godz.), prowadzony przez mgr Emilie Klich. Spotkania dla studentéw
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo organizowane przy wspodtpracy z: Biblioteka
Katedry Judaistyki im. Tadeusza Taubego Uniwersytetu Wroctawskiego; Bibliotekg Politechniki
Wroctawskiej; Bibliotekg Gtowng Uniwersytetu Wroctawskiego; Miejskg Bibliotekg Publiczng im.
Tadeusza Rozewicza we Wroctawiu (Filie nr 12 oraz 58 Mediateka); Dolnoslaska Bibliotekg Publiczng
im. Tadeusza Mikulskiego; Dolnoslgsky Bibliotekg Pedagogiczng; Bibliotekg Gtdwng Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu; Bibliotekg Papieskiego Wydziatu Teologicznego we Wroctawiu, Bibliotekg
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu oraz Zaktadem Narodowym im. Ossolinskich. Zajecia te
majg na celu zgtebienie roli i znaczenia réznych typdw bibliotek wroctawskich. Studenci majg okazje
pozna¢ funkcjonowanie i organizacje poszczegdlnych instytucji oraz oczekiwania pracodawcow
wzgledem przysztej kadry bibliotekarskiej. Spotkania pozwalajg na bezposredni kontakt studentéw z
doswiadczong kadrg zawodowag. Pracownicy bibliotek przedstawiajg realia pracy w zawodzie, wskazujg
przydatne umiejetnosci i podkreslajg koniecznos¢ ustawicznego doksztatcania sie. Jest to rowniez
okazja do nawigzania bezposrednich kontaktéw z pracodawcg w celu organizacji stazéw badz
wolontariatu. (Zat. 6.05. Korespondencja z DBP oraz Zat. 6.06. Korespondencja BUE)

W ramach konwersatorium Ocena i selekcja dokumentow (wyktad 15 godz. i konwersatorium 30 godz.,
sem. 6 studia | stopnia) studenci studiéw | stopnia uczestniczg w szkoleniu zorganizowanych przez
Biblioteke Politechniki Wroctawskiej pt.: Bibliometria — wykorzystanie metod matematycznych i
statystycznych do oceny wynikdw dziatalnosci naukowej badaczy prowadzonym przez mgr Agnieszke
Kuczynska (absolwentke INIM UWTr i pracownika Laboratorium Metod Naukometrycznych Centrum
Wiedzy i Informacji  Naukowo-Technicznej Politechniki ~ Wroctawskiej) (Zat.  6.07.
Bibliometria_szkolenie_korenspondecja)

W roku 2021 dr Dorota Siwecka zainicjowata wspdtprace z Dolnoslasky Bibliotekg Publiczng im.
Tadeusza Mikulskiego we Wroctawiu w ramach przedmiotu Metodyka bibliograficzna
(konwersatorium 30 godz., sem. 3 studia | stopnia). Efektem korncowym przedmiotu sg opracowane
bibliografie, a najlepsze z nich bedg miaty szanse zosta¢ opublikowane na stronie DBP w zaktadce
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»Zestawienia bibliograficzne”. Planowane jest roéwniez przygotowywanie zestawien bibliograficznych
w  odpowiedzi na potrzeby metodyczne i szkoleniowe  Biblioteki (Zat.  6.08.
DBP_korespondencja_Siwecka).

Nawigzana w 2017 roku przez dr. Pawta Bernackiego wspodtpraca z firmg GoodBooks zwigzana
poczatkowo ze szkoleniami z zakresu gamifikacji, przerodzita sie w statg wspotprace. W 2018 r. firma
GoodBooks podpisata umowe z Wydziatem Filologicznym, ktéra obejmuje wdrazanie innowacji w
kulturze i edukacji; wspdtprace w zakresie inicjowania i prowadzenia badan naukowych oraz prac
badawczo-rozwojowych; opracowania rozwigzarn innowacyjnych obejmujgcych transfer wiedzy i
wsparcie merytoryczne w zakresie ksztatcenia (Zat. 6.09. Scan umowy wspotpracy naukowo-badawczej
UWr z GoodBooks). Efektem wspétpracy z GoodBooks w zakresie prac badawczo-rozwojowych, jest
analiza przygotowana w 2020 roku przez dr Renate Aleksandrowicz, dr. Pawfa Bernackiego i mgr.
Wojciecha Sierzege Badania potrzeb uzytkownikdw Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Anny Szaneckiej
w Siemianowicach Slaskich.

Warte odnotowania sg takze zajecia dydaktyczne prowadzone na Uniwersytecie Palackiego w
Otomunicu, w semestrze letnim 2021/2022 oraz semestrze zimowym 2022/2023 przez prof. dr. hab.
Adama Pawtowskiego, dr Dorote Siwecka i dr Rafata Werszlera.

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia form wspdtpracy i wpltywu jej
rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji

W trakcie modyfikacji programu ocenianego kierunku na studiach | stopnia, program byt konsultowany
z przedstawicielami srodowiska pracownikéw ksigzki i informacji, co przetozyto sie na uksztattowanie
kierunku studiéw utatwiajgcego studentom dopasowanie sie do potrzeb wspodtczesnego rynku pracy.
Opinie interesariuszy potwierdzaja, ze kierunek Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na poziomie
licencjackim jest potrzebny i wainy w rozwijajgcym sie spoteczenstwie informacji. Program
konsultowaty takie instytucje jak: Biblioteka Politechniki Wroctawskiej, Biblioteka Katedry Judaistyki
UWr, Miejska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu, Dolnoslaska Biblioteka
Publiczna im. Tadeusza Mikulskiego we Wroctawiu, Biblioteka Instytutu Psychologii UWr., Biblioteka
Instytutu Pedagogiki UWr., Biblioteka Gtdwna Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu,
Biblioteka Publiczna w Zbgaszyniu, Miejska i Gminna Biblioteka Publiczna w Trzebnicy oraz Ksigznica
Karkonoska w Jeleniej Goérze (Zat 1.07. Opinie interesariuszy — nowy program INB).

Praktyki zawodowe na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo sg monitorowane na
biezgco. Przy ocenie ich realizacji brane sg pod uwage opinie opiekundw z ramienia instytucji, w ktérej
odbywata sie praktyka zawodowa, zrealizowany program, osiggniete efekty uczenia sie z sylabusa
praktyk oraz uwagi studentéw, zgtaszane opiekunowi praktyki zawodowej z ramienia Instytutu (mgr
Emilia Klich).

Ocene realizacji form wspdtpracy w ramach zaje¢ dydaktycznych dokonuje prowadzacy zajecia
wspdlnie z pracownikiem instytucji w ramach podsumowania zrealizowanych zaje¢. Wnioski, ktére
moga by¢ wykorzystane do doskonalenia programu studidw i realizacji efektéw uczenia, sg
wprowadzane do programu w kolejnych cyklach dydaktycznych. Wszelkie uwagi mozna réwniez
zgtasza¢ do Zastepcy dyrektora ds. dydaktycznych. Studenci w ramach ankiet ewaluacyjnych po
kazdym semestrze majg okazje oceni¢ zajecia dydaktyczne, a wsrdd nich zajecia bedgce efektem
wspotpracy z instytucjami wspoétpracujgcymi.
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Z kolei praktyki dydaktyczne (Srédroczne), ktére odbywaja sie w bibliotekach szkolnych, monitorowane
sg na biezgco przez metodyka ze strony Instytutu Nauk o Informacji i Mediach dr Agnieszke tobocka
(prof. dr hab. Bogumite Staniéw), bibliotekarza szkolnego i Centrum Edukacji Nauczycielskiej
Uniwersytetu Wroctawskiego. Wspdlnie ustalane sg zagadnienia, z ktédrymi nalezy zapoznac studentow
oraz tematy lekcji bibliotecznych, ktére studenci prowadzg w szkotach. Zanim dojdzie do lekc;ji,
studenci konsultujg konspekty z bibliotekarzem szkolnym i ustalajg, jakie srodki dydaktyczne beda
potrzebne. Lekcje hospituje metodyk oraz bibliotekarz szkolny, w dalszej kolejnosci nastepuje
omowienie przebiegu lekcji. Wszelkie uwagi i praktyczne wskazéwki wykorzystane sg w doskonaleniu
rezultatow ksztatcenia. Ocena z praktyk uzgadniana jest z bibliotekarzem szkolnym.

Godny uwagi jest takze fakt, ze interesariusze zewnetrzni regularnie kontaktujg sie z Instytutem w
sprawie zatrudnienia studentéw lub absolwentéw. Chetnie takze korzystajg z pomocy studentéw
Informacji naukowej i bibliotekoznawstwa jako wolontariuszy, wysoko cenigc ich za zaangazowanie w
organizacje réznego rodzaju wydarzen, zwigzanych z kulturg ksigzki.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku
(przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow)

Dyrekcja i pracownicy Instytutu Nauk o Informacji i Mediach zdajg sobie sprawe, ze proces
umiedzynarodowienia jest szansg na polepszenie jakosci badan naukowych oraz jakosci ksztatcenia.
Pozwala takze na upowszechnianie wynikdw realizowanych prac badawczych w nowych, zagranicznych
srodowiskach. W zwigzku z tym jednym z waznych zadan Instytutu Nauk o Informacji i Mediach jest
nieustanne podnoszenie poziomu internacjonalizacji, zarédwno w zakresie prac badawczych, jak i
dydaktyki. Réznorakie dziatania majgce na celu umiedzynarodowienie podejmowane sg od dawna i
przybierajg rézne formy. Polegajg przede wszystkim na realizacji programéw mobilnosci, zaréwno
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studentéw, jak i pracownikdow naukowo-dydaktycznych, na pielegnowaniu zywych kontaktéw
miedzynarodowych kadry Instytutu oraz kota naukowego, na dbaniu o transfer wiedzy — rozwijaniu
wspotpracy konferencyjnej oraz wspdtpracy w zakresie publikowania. Nie bez znaczenia jest takze
dbanie o poziom ksztatcenia jezykowego studentéw INIM i polepszanie znajomosci jezykdéw obcych
wsrdd kadry akademickiej dzieki uczestnictwu w specjalistycznych kursach Academic English. Dzieki
wyjazdom nauczyciele akademiccy nabywajg doswiadczen dydaktycznych z nowymi, zagranicznymi
grupami studentéw. Warto tez wspomniec o uczestnictwie w miedzynarodowych stowarzyszeniach,
umozliwiajgcych prowadzenie wspélnych badan naukowych.

Jednym z najwazniejszych programéw mobilnosci na wspodtczesnych uczelniach jest program
ERASMUSH+. Instytut Nauk o Informacji i Mediach przystgpit do niego w 2002 roku. Program ten wspiera
miedzynarodowa wspétprace, umozliwia wyjazdy studentéw za granice na cze$¢ studiéw czy praktyke,
promuje mobilnos¢ pracownikéw uczelni, stwarza uczelniom liczne mozliwosci udziatu w projektach
badawczych wraz z partnerami zagranicznymi.

Instytut Nauk o Informacji i Mediach posiada obecnie 8 podpisanych uméw z zagranicznymi
partnerami. Studenci mogg studiowac lub prowadzi¢ prace badawczg w jednej z nastepujacych uczelni
partnerskich Instytutu:

e Chorwacja, Osijek — Sveucdiliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Odsjek za informacijske
znanosti

e Chorwacja, Zadar — SveuciliSte u Zadru, Odjel za informacijske znanosti

e Francja, Montpellier — Université de Montpellier, Institut des Technosciences de
I'Information et de la Communication

e Grecja, Ateny — University of West Attic, Department of Archival, Library & Information
Studies

e Litwa, Wilno — Vilniaus Universitetas, Vilniaus Universiteto Komunikacijos fakultete

e Portugalia, Coimbra — Universidade de Coimbra, Departamento de Filosofia, Comunicac¢ao
e Informacao

e Stowacja, Bratystawa - Univerzita Komenského v Bratislave, Katedra kniZni¢nej a
informacnej vedy

e Stowenia, Ljubljana — Univerza v Ljubljani, Oddelek za bibliotekarstvo, informacijsko
znanost in knjigarstvo

Szczegdtowe informacje dotyczace uczelni partnerskich — Zat. 7.01. Informacje dotyczace procedury
rekrutacji, zasady wyjazdéw i rozliczania studentéw w ramach programu ERASMUS+ do czasu
powstania nowego wydziatu regulowat Komunikat nr 12/2021 Dziekana Wydziatu Filologicznego
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 6 grudnia 2021 r. w sprawie zasad wyjazdow studentéw i
doktorantéw Wydziatu Filologicznego w ramach programéw ERASMUS+ Studia i ERASMUS+ Praktyki
(zat. 7.02.), a obecnie reguluje Zarzadzenie nr 2/2024 Dziekana Wydziatu Komunikacji Spotecznej i
Medidw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 26 listopada 2024 r. w sprawie zasad wyjazdow
studentéw i doktorantdow Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw w ramach programéw
ERASMUS+ Studia i ERASMUS+ Praktyki (Zat. 7.03.). Kwestie te reguluje takze wewnetrzny, instytutowy
regulamin (Zat. 7.04. Regulamin Erasmus - INIM). Dodatkowo na stronie domowej Instytutu
(https://inim.uwr.edu.pl/erasmus/) zamieszczono informacje dotyczace programu ERASMUS+. W
ramach nowego wydziatu procedury sg w trakcie ustanawiania.

Studenci informacji naukowej i bibliotekoznawstwa mogg takze uczestniczy¢ w programie wymiany
miedzynarodowej CEEPUS i wyjechaé na czes¢ studiéw do jednego z krajow cztonkowskich - Austrii,
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Albanii, Butgarii, Chorwacji, Czech, Macedonii, Rumunii, Serbii i Czarnogéry, Stowacji, Stowenii lub
Wegier.

Ponadto od 2005 r. Uniwersytet Wroctawski nalezy do ogdlnoswiatowej sieci wymiany studenckiej ISEP
(International Student Exchange Program). Studenci Instytutu mogg w zwigzku z tym realizowac
jednosemestralny wyjazd do uczelni znajdujgcych sie w USA.

Studenci Instytutu Nauk o Informacji i Mediach moga takze ubiegac sie o wyjazd na semestr lub caty
rok akademicki studiéw do jednej z partnerskich uczelni zagranicznych w ramach uméw bilateralnych.
Uczelnie partnerskie w tym programie to placéwki z m.in.: Armenii, Brazylii, Chile, Chin, Czech, Indii,
Japonii, Kanady, Kazachstanu, Korei Potudniowej, Niemiec, Macedonii, USA czy Wtoch (petna lista
placéwek dostepna na stronie https://international.uni.wroc.pl/wymiana-wyjazdy/inne-wymiany).

Praktyki

W ramach programu Erasmus+ studenci INIM mogg odbyé, zapewniajgce realizacje zatozonych w
sylabusie praktyk efektoéw uczenia sie, zagraniczne praktyki zawodowe — obowigzkowe lub dodatkowe
—w wybranych europejskich instytucjach kulturalnych, naukowych i administracyjnych.

Praktyki mozna realizowa¢ w czasie studidw lub po obronie pracy dyplomowej. Wyjazdy podczas
studiéw realizowane sg najczesciej w takcie wakacji. Minimalny czas pobytu na praktyce za granicg
wynosi dwa miesigce. Wyjazdy w czasie trwania roku akademickiego sg mozliwe po uzyskaniu zgody
na indywidualng organizacje studiow.

Program ERASMUS+ umozliwia wyjazdy na praktyke absolwentom Uniwersytetu Wroctawskiego pod
warunkiem, ze przejda rekrutacje na wyjazd przed ukoriczeniem studidw. Praktyka moze zostac
zrealizowana w okresie nie przekraczajgcym razem 18 miesiecy od obrony pracy dyplomowe;.
Maksymalne finansowanie praktyki absolwenckiej to 5 miesiecy.

Rekrutacja na praktyki jest ciggta. Informacje na temat procedury rekrutacyjnej oraz dokumenty
potrzebne w procesie rekrutacji znajduja sie na stronie BWM
(https://international.uni.wroc.pl/wymiana-wyjazdy/erasmus/erasmus-praktyki). Szczegdtowe
informacje dotyczgce procedury rekrutacji na praktyki: Zat. 7.04. Regulamin instytutowy Erasmus+.

Wszystkie wyzej wymienione programy zapewniajg studentom i pracownikom INIM mozliwos¢
uczestniczenia w miedzynarodowym dyskursie naukowym i zdobywania doswiadczen w uczelniach
zagranicznych.

Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

W trosce o odpowiedni poziom ksztatcenia jezykowego studenci INIM, oprdcz zajeé z jezyka obcego
przewidzianych dla wszystkich studentéw UWTr (patrz punkt 7.3), majg mozliwos$¢ skorzystania z
odpowiednich zajeé wtgczonych do programu studiéw bibliotekoznawczych.

Znajomos¢ jezyka angielskiego studentdéw informacji naukowej i bibliotekoznawstwa jest doskonalona
w trakcie zaje¢ specjalistycznych, prowadzonych przez pracownikéw INIM - absolwentow filologii
angielskiej, lecz zajmujgcych sie badaniami z zakresu kultury ksigzki i informacji.

Studenci Il roku studidw | stopnia informacji naukowej i bibliotekoznawstwa uczeszczajg na
Konwersatorium terminologiczne w wymiarze 15 godzin w semestrze (prowadzone w semestrze
letnim). Zajecia te w sposdb znaczacy przyczyniajg sie do zwiekszenia kompetencji jezykowych
stuchaczy, ktérzy pogtebiaja znajomos¢ jezyka angielskiego w zakresie bibliotekoznawstwa,
bibliotekarstwa, edytorstwa i informacji naukowej. Kurs podzielony jest na trzy zakresy tematyczne —
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studenci poznajg terminologie dotyczacg funkcjonowania bibliotek, dziatalnosci publikacyjnej oraz
budowy ksigzek i innych dokumentéw pismiennych. Sprawdzeniu przyswojenia przez studentéw
wprowadzonych termindw stuzg krotkie testy. Ponadto studenci wykonuja zadania na zaliczenie —
prezentacje idealnej biblioteki, prezentacje wybranego lub wymarzonego wydawnictwa oraz opis
ksigzki. Zadania te przygotowujg w jezyku angielskim w grupach (prezentacje biblioteki i wydawnictwa)
i indywidualnie (opis ksigzki). Podczas kursu stuchacze dowiadujg sie tez, jak samodzielnie szukaé
potrzebnego stownictwa. Poznajg przydatne strony internetowe oraz stowniki (np. Online Dictionary
of Library and Information Science i Angielsko-polski stownik informacji naukowej i bibliotekoznawstwa
pod red. J. Tomaszczyka (2009), ktére pozwalajg im na dalsze zgtebianie terminologii w zakresie
odbywanych studiow.

Z kolei Translatorium specjalistyczne adresowane jest do studentdw | roku studiéw magisterskich na
kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstwo (wymiar 30 godzin w semestrze, semestr letni).
Podczas kursu stuchacze uczg sie praktyki przektadu, doskonalgc przy tym znajomosé jezyka
angielskiego. Studenci zapoznajg sie ze zrodtami (stownikami, stronami internetowymi) przydatnymi w
procesie ttumaczenia tekstéw oraz z ogdlnymi zasadami przektadu, dowiadujg sie, jak wazina w
procesie przektadu jest znajomosé kontekstu (kulturowego, intertekstualnego), uczg sie, jak ttumaczy¢
i adaptowac szczegdlne grupy termindw (terminy specjalistyczne, nazwy wtasne, elementy kulturowe),
a takze - czym jest stylesheet i jak w procesie przektadu przeksztatcaé styl dokumentacji zrodet (np.
harvardzki w oksfordzki). Cwiczenia praktyczne obejmuja przede wszystkim ttumaczenie wybranych
tekstéw w jezyku angielskim na jezyk polski, ale czes¢ zaje¢ poswiecona jest tez przektadowi tytutow
pisanych przez studentéw prac magisterskich oraz przyktadowych abstraktéw, dzieki czemu stuchacze
poszerzajg swojg znajomos¢ terminologii anglojezycznej zwigzanej z dysertacjami, nad ktérymi pracuja.

Co najmniej dobra znajomosc¢ jezyka, jeszcze doskonalona podczas powyzszych zajeé, niewatpliwie
utatwia studentom decyzje o uczestnictwie w programach mobilnosci miedzynarodowe;.

Takze pracownicy INIM starajg sie podnies¢ swoje kompetencje jezykowe, uczestniczac w
specjalistycznych kursach. W ramach programu ,Zintegrowany program rozwoju Uniwersytetu
Wroctawskiego na lata 2018-2022" w kursie Academic English brali udziat dr Pawet Bernacki oraz dr
Elzbieta Jamroéz-Stolarska (w latach 2018-2019), dr Bozena Hojka (2020-2021) oraz dr Dorota Siwecka
(2022-2023). Dr Elzbieta Jamrdz-Stolarska w latach 2020-2024 wzieta tez udziat w kursie Academic
English Refreshment, a dr Pawet Bernacki od roku 2020 uczestniczy w zajeciach Academic English,
organizowanych przez Studium Intensywnej Nauki Jezyka Angielskiego UWr.

Stopien przygotowania studentdéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji osiggania
przez studentéow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Zgodnie z obowigzujgcymi w Uniwersytecie Wroctawskim aktami normatywnymi (Zarzadzenie Rektora
UWr nr 42/2020 ws. nauczania jezykdow obcych nowozytnych, Zat. 2.01.) ,Na stacjonarnych i
niestacjonarnych studiach | stopnia lektorat jezyka obcego rozpoczyna sie od wskazanego w programie
semestru i trwa do uzyskania biegtosci jezykowej zgodnej z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego” (§ 2.1), za$ ,Na stacjonarnych i
niestacjonarnych studiach Il stopnia lektorat jezyka obcego odbywa sie we wskazanych w programach
studiéw semestrach i prowadzi do uzyskania umiejetnosci jezykowych zgodnych z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego” (§ 3). Nauka
odbywa sie w Studium Praktycznej Nauki Jezykédw Obcych Uniwersytetu Wroctawskiego (SPNJO UWr).
Zajecia jezykowe na studiach | i Il stopnia koriczg sie egzaminami weryfikujgcymi wiedze i umiejetnosci
studentéw. Na studiach pierwszego stopnia studenci odbywajg 180 godz. zaje¢ jezykowych (3 semestry
x 60 godz.), na studiach drugiego stopnia — 60 godz. (1 semestr x 60 godz.).
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Od studentéow wyjezdzajgcych w ramach programu Erasmus+ (lub innych programéw wymiany)
wymagana jest znajomosc jezyka angielskiego lub jezyka kraju uczelni przyjmujacej na poziomie B1 lub
— zwykle - B2. Znajomos¢ te poswiadcza odpowiedni certyfikat jezykowy (np. IELTS, TOEFL, FCE) lub
zdanie egzaminu w Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych UWTr. Studenci INiM dzieki
uczeszczaniu na lektoraty bez problemy osiggajg ten poziom.

Od studentéw przyjezdzajgcych do Instytutu Nauk o Informacji i Mediach w ramach programu
Erasmus+ (lub innych programéw wymiany) takze wymagana jest znajomos¢ jezyka angielskiego na
poziomie B2.

Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Studenci kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstwo nie sg zbyt aktywni, jesli chodzi o
studiowanie na zagranicznych uczelniach. Ich niewielka mobilnos¢ (por. Zat. 7.05.) wynika po prostu z
ich niezbyt duzej liczebnosdci (por. https://bip.uni.wroc.pl/280/183/studenci-uniwersytetu-
wroclawskiego-wg-wydzialow-i-trybu-studiow.html). Niz demograficzny sprawit, ze studentow
informacji naukowej i bibliotekoznawstwa jest mniej niz jeszcze kilka lat temu. Srednio przez ostatnie
kilka lat to od okoto 80, do niewiele ponad stu oséb na wszystkich latach studiéw | stopnia i
magisterskich (ktére nie we wszystkich badanych latach byty uruchamiane), zaleznie od roku. Ponadto
na Il stopniu studiéw studenci informacji naukowej i bibliotekoznawstwa czesto podejmujg juz prace
zawodowa3 i, co warto podkresli¢, nie jest to praca dorywcza, w przypadkowym zawodzie, lecz pracujg
jako pracownicy informacji i bibliotekarze. Taka sytuacja oczywiscie nie sprzyja co najmniej 3-
miesiecznym wyjazdom na studia. Ponadto studenci informacji naukowej i bibliotekoznawstwa bardzo
powaznie i odpowiedzialnie podchodzg do pisania prac licencjackich i magisterskich, i rzadko na
ostatnim roku decydujg sie na wyjazd i zwigzang z nim realizacje seminarium licencjackiego czy
magisterskiego na odlegtosé. Studia dwustopniowe, mimo swych licznych zalet, akurat mobilnosci
studenckiej nie sprzyjaja. Zresztg od kilku juz lat widoczny jest wyrazny spadek zainteresowania
programami wymiany studenckiej wéréd studentéw wszystkich kierunkdw — powszechnosc i fatwosé
wyjazdéw prywatnych niewatpliwie ma na to wptyw.

Takze pandemia przyczynita sie do spadku zainteresowania wyjazdami, co wida¢ w tabeli 7.6. Zajecia
zdalne realizowane w domu akademickim uczelni przyjmujacej studentom nie wydaja sie zbyt
atrakcyjne. Erasmus polega przeciez na czyms$ wiecej niz najlepsza nawet i najciekawsza dydaktyka —
chodzi takze o poznawanie nowego kraju i jego kultury. Ponadto czes$¢ uczelni w tym trudnym czasie
zmniejszyta liczbe przedmiotéw wyktadanych w j. angielskim lub catkiem zawiesita programy
anglojezyczne dla studentéw Erasmusa, zwtaszcza w mniej popularnych dziedzinach, do jakich zalicza
sie informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, co przyczynito sie do rezygnacji z juz ztozonych deklaracji
wyjazdowych.

Starajac sie uatrakcyjni¢ oferte wyjazdowg dla studentéw informacji naukowej i bibliotekoznawstwa,
Instytut INiM podpisat nowg umowe - wspdtpraca z Department of Archival, Library & Information
Studies w University of West Attic wydaje sie interesujgca i wptyneta na zwiekszenie zainteresowania
wyjazdami na zagraniczne studia.

Instytut Nauk o Informacji i Mediach stara sie réznymi sposobami informowa¢ o mozliwosciach
wyjazdu, zachecajgc do mobilnosci. W okresie rekrutacji przy wejsciu do Instytutu INiM studentéw
»wita” wielki, specjalnie przygotowany stand z reklamg programu Erasmus+. Podczas zaje¢ kadra
Instytutu wspomina o mozliwosciach, jakie daje uczestnictwo w programie Erasmus+. Na stronie
startowej Instytutu w okresie rekrutacji zamieszczane sg ogtoszenia rekrutacyjne, podobnie jak na
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profilu facebookowym Instytutu. W zaktadce Zycie studenckie / Erasmus przez caty czas znajdujg sie
szczegbétowe informacje o programie, z linkami do wszystkich uczelni partnerskich, zasadami wyjazdu
etc. Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej organizuje spotkania informacyjne dla studentéw
zainteresowanych zagranicznymi studiami i praktykami, na ktére zapraszani sg studenci INiM razem z
Instytutowg Koordynatorkg Programu Erasmus+. Takze relacje z wyjazdéw zamieszczane na stronie
gtéwnej oraz podstronie poswieconej programowi Erasmus — doniesienia bytych stypendystéw w
postaci opowiesci, zdje¢, filmikéw zachecajg do uczestnictwa w programach mobilnosci (por.
https://inim.uwr.edu.pl/relacje-z-pobytow-zagranicznych/). Koordynatorka dr Agnieszka tuszpak
prowadzi indywidualne rozmowy z kazdym studentem, zainteresowanym programem, wyjasniajgc
warunki uczestnictwa i zachecajac do wyjazdu.

Przyktad pozostatych dwu kierunkéw prowadzonych w Instytucie Nauk o Informacji i Mediach, czyli
publikowania cyfrowego i sieciowego oraz zarzadzania informacjg pokazuje, ze tego typu dziatania
przynoszg efekt.

Jesli chodzi o studentdw z zagranicznych uczelni, do Instytutu Nauk o Informacji i Mediach w ostatnich
latach przyjezdzali studenci z Université de Montpellier, Francja, z Vilnius Univeristy, Litwa oraz z
University of Zadar, Chorwacja. Uczestniczyli gtdwnie w zajeciach oferowanych przez Instytut
Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej UWr oraz w zajeciach ogdélnouczelnianych dla studentéw
programu Erasmus+. Wéréd studentdéw zagranicznych widac wzrost zainteresowania studiowaniem na
UWTr (por. Zat. 7.06.).

Przez kilka lat Instytut Nauk o Informacji i Mediach uczestniczyt i wspdtorganizowat (wraz
Uniwersytetem Lwowskim, Charkowskg Panstwowg Akademig Kultury, Biatoruskim Paristwowym
Uniwersytetem Kultury i Sztuki i Uniwersytetem Kijowskim im. Borysa Hrinczenka) Miedzynarodowg
Studencky Internet-konferencje pt. ,IHdopmauia. Hayka. Bibnioteka. BecHa” (Informacja. Nauka.
Biblioteka. Wiosna). Wspoétorganizacjg studenckiej konferencji zajmowata sie dr Halina Rusiriska-
Giertych. Do jej zadan nalezato: pozyskiwanie studentéw, ktérzy brali udziat w wideokonferencji,
ustalenie (wraz ze strong ukrainskg) programu konferencji i kolejnosci wystgpien, nadzorowanie
wystgpien polskich studentéw, pomoc w porozumiewaniu sie z ukrainskimi kolegami, pomoc w
przygotowaniu (zgodnie z wytycznymi tamtejszego wydawnictwa) tekstow do publikacji. Studenci
kierunku informacja naukowa i bibliotekoznawstwo wygtaszali podczas konferencji referaty, ich
wystgpienia publikowane byty na tamach tamtejszych czasopism - “BicHuK J/IbBiBCbKOrO yHiBEpPCUTETY.
Cepia KHUrosHaBcTBO, bibnioTeko3HaBcTBO Ta iHpopmauinHi TexHonorii” (Visnik L'vivskogo
universitetu. Serid knigoznavstvo, bibliotekoznavstvo ta informacijni technologii) i "KynbTypHo-
mMmucTeubki eckisn” (Kul'turno-mistec'ki eskizy).

Kadra Instytutu Nauk o Informacji i Mediach aktywnie uczestniczy w programach mobilnosci.
Pracownicy INIM mogg ubiegac¢ sie o wyjazd w ramach programu Erasmus+ Teaching Staff do
dowolnego uniwersytetu, ktéry ma podpisang umowe z UWr. Dzieki zdobytym grantom oraz
programom typu Erasmus+ i wymianie bilateralnej, a takze zaproszeniom na konferencje pracownicy
Instytutu odbyli liczne wizyty w osrodkach zagranicznych. Byty to wyjazdy réznego typu — zaréwno o
charakterze dydaktycznym (17 wyjazdow do 9 osrodkéw; por. Zat. 7.07. Wyjazdy dydaktyczne), jak i
wyjazdy w celach naukowo-badawczych (21 wizyt w 18 placéwkach; por. Zat. 7.08. Wyjazdy naukowo-
badawcze). Wyjazdy te pozwolity znacznej czesci zespotu poznac systemy ksztatcenia zagranicznych
partneréw, z krajdw zaréwno Europy Zachodniej, jak i Srodkowej czy paristw bytego bloku
wschodniego. Badania wtasne prowadzone w osrodkach czeskich, francuskich, austriackich, litewskich,
ukrainskich czy portugalskich pozwolity na zebranie interesujgcych materiatéw, a w efekcie przyczynity
sie do zwiekszenia aktywnosci publikacyjnej pracownikow INiM. Ponadto kwerendy archiwalne i
biblioteczne pozwolity na obserwowanie pracy zagranicznych archiwdw i bibliotek, a rozmowy z

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 115


https://inim.uwr.edu.pl/relacje-z-pobytow-zagranicznych/

personelem na temat wymagan zawodowych byty niewatpliwie pomocne w przygotowywaniu profilu
ksztatcenia studentéw informacji naukowej i bibliotekoznawstwa.

Pracownicy INiM chetnie uczestniczyli w konferencjach organizowanych przez zagraniczne osrodki
badawcze (por. Zat. 7.09. Uczestnictwo w konferencjach zagranicznych). W latach 2019-2024 na 41
konferencjach organizowanych przez placéwki na catym $wiecie 16 pracownikéw wygtosito referaty z
szeroko pojetej kultury ksigzki, informacji i mediow.

Jednak nie tylko konferencje organizowane przez zagranicznych partneréw stanowity okazje do
internacjonalizacji. Takze Instytut Nauk o Informacji i Mediach prawie corocznie organizowat badz
wspoétorganizowat konferencje o zasiegu miedzynarodowym (por. Zat. 7.10. Konferencje
miedzynarodowe) - od 2019 roku do chwili obecnej odbyto sie 5 miedzynarodowych konferencji.

Najwiecej gosci zagranicznych —az 15 — zgromadezita jubileuszowa konferencja, zatytutowana Od ksigzki
do czytelnika, zorganizowana z okazji Jubileuszu 65-lecia Instytutu Informacji Naukowej i
Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu Wroctawskiego w dniach 19-20 kwietnia 2021 r. Dzieki temu
stanowita doskonaty okazje do zacie$nienia miedzynarodowych kontaktéw, pomimo pandemii i
zwigzanych z nig ograniczen. Do Rady Naukowej zaproszono osoby spoza Polski — prof. Ausre
Navickiené z Uniwersytetu Wileriskiego i dr. Jifiego Travnicka z Instytutu Literatury Czeskiej Akademii
Nauk Republiki Czeskiej w Pradze/Brnie. Zaproszenia do udziatu w konferencji przyjeto 15 prelegentow
z zagranicy, z 8 osrodkéw: Bratystawy, Budapesztu, Helsinek, Lubljany, Lwowa, Pragi, Wiednia i Wilna.
tacznie w trakcie dwudniowej konferencji wygtoszono 32 referaty, z czego osiem w jezyku angielskim.
Dwa wystgpienia powstaty we wspotpracy miedzy osrodkami (Wroctaw-Lwow) i badaczkami
reprezentujgcymi ten sam osrodek (Bratystawa). Konferencja odbyta sie na MS Teams. Jezykami
konferencji byty polski i angielski, wygtoszono tez referat w jezyku ukraidskim, ttumaczony na jezyk
polski. Szczegétowe informacje dotyczace przebiegu konferencji oraz wydarzen jej towarzyszgcych
udostepniono na stronie http://phc.uni.wroc.pl/konferencja/. Organizatorzy zredagowali ponadto
tradycyjng ksigzke abstraktow w jezykach polskim i angielskim, ktérg rozestali do uczestnikdw i
niektérych bibliotek (ISBN 978-83-950966-3-1 - [Od ksigzki do czytelnika. Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa z okazji Jubileuszu 65-lecia Instytutu Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa
Uniwersytetu Wroctawskiego. Abstrakty, red. Anna Cisto, Kamila Augustyn, Danuta Stanulewicz, Rafat
Werszler. - Wroctaw: Uniwersytet Wroctawski. Wydawnictwo Instytutu Informacji Naukowej i
Bibliotekoznawstwa, 2021. - 64 s.]). Cze$¢ prelegentdw zagranicznych przestata nastepnie artykuty (w
jezyku angielskim) oparte na ich wystgpieniach konferencyjnych do publikacji w czasopi$mie ,,Roczniki
Biblioteczne”, ktdorego redakcja dziata przy Instytucie INIM UWr.

Warto tez wspomnieé, iz konferencji Od ksigzki do czytelnika towarzyszyta miedzynarodowa
ekspozycja ekslibriséw, w wiekszosci dedykowanych INIM UWr. Jej kuratorem byt dr Rafat Werszler.
Wzieto w niej udziat 32 grafikow z 8 krajow (Czechy, Kazachstan, Meksyk, Norwegia, Polska, Rosja,
Serbia, Ukraina), ktérzy przestali tagcznie 68 ekslibrisow wykonanych w réznorodnych technikach
graficznych. Zespét organizatoréw opracowat polsko-angielski katalog, zawierajgcy biogramy twércéw
i wybrane ekslibrisy (ISBN 978-83-950966-2-4 - Ekslibris Instytutu Informacji Naukowej i
Bibliotekoznawstwa Uniwersytetu Wroctawskiego: wystawa towarzyszaca Miedzynarodowej
Konferencji Naukowej "Od ksigzki do czytelnika", red. Rafat Werszler, Anna Cisto, Kamila Augustyn. -
Wroctaw:  Uniwersytet  Wroctawski.  Wydawnictwo  Instytutu  Informacji  Naukowe] i
Bibliotekoznawstwa, 2021. - 68 s.]). Rozestano go do wszystkich artystow oraz uczestnikéw konferencji.

Pozostate konferencje organizowane przez INiM lub we wspdtpracy z Instytutem takze gromadzity
zagranicznych badaczy — por. Zat. 7.10.
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Kadra naukowo-dydaktyczna Instytutu Nauk o Informacji i Mediach zapraszana byta takze do
komitetédw organizacyjnych i naukowych konferencji organizowanych przez zagranicznych partneréw.
W ostatnich latach w przygotowanie 10 rdéznych konferencji i seminariow zaangazowato sie 4
pracownikéw INiM (por. Zat. 7.11. Komitety konferencji miedzynarodowych). Ponadto dr Bozena Hojka
oraz z dr Elzbieta Jamrdz-Stolarska od 2020 r. sg wspdtorganizatorkami cyklu wyktadéw dla
spotecznosci miedzynarodowej pt. International Voices in Children's Literature Studies organizowanych
przez Centrum Badan Literatury dla Dzieci i Mtodziezy. Wyktady te majg forme online, via MS Teams.
Warto podkresli¢, iz wiele z nich weszto do oferty wyktaddéw mistrzowskich w Kolegium Doktorskim WF
UWr.

Konferencje miedzynarodowe staty sie naturalnym obszarem nawigzywania kontaktow badawczych i
zacies$niania nieformalnych wiezi naukowych. Co wazine, ich efektem byty publikacje w jezykach
obcych, w prestizowych wydawnictwach o zasiegu miedzynarodowym (por. Zat. 7.12. Publikacje w jez.
obcych). W ostatnich latach to 42 prace o bardzo réznorodnej tematyce (por. Zat. 7.13. Wykaz
publikacji zagranicznych). W 2021 r. dwoje pracownikéw INiM otrzymato Nagrody Naukowe Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego za osiggniecia naukowe - prof. Adam Pawtowski za znaczgce publikacje
miedzynarodowe, m.in. wspdétredakcje monografii Language and Text: Data,Models, Information and
Applications (John Benjamins Publishing Company), a dr Katarzyna Setkowicz-Szymanowicz za
publikacje artykutu Sobre la Crdnica do Principe Agesilao e da Raynha Sidonia, un curioso manuscrito
de la Biblioteca General de la Universidad de Coimbra w miedzynarodowym prestizowym hiszparnskim
czasopi$Smie “Studia Aurea”.

Kadra Instytutu Nauk o Informacji i Mediach proszona jest przez zagraniczne periodyki i redakcje o
recenzowanie prac specjalistéw z europejskich osrodkéw. Sa to tak znane —i rézne - tytuty jak ,Journal
of Quantitative Linguistics” czy ,Publishing Research Quarterly”, co pokazuje szerokie horyzonty
badawcze kadry INiM, pozwalajace na dialog z zagranicznymi naukowcami (por. Zat. 7.14. Czasopisma
zagraniczne). Oprocz tego wspotpraca z zagranicznymi partnerami zaowocowata zaproszeniem do rad
programowych zagranicznych periodykéw — ukrainskich (,Visnik L'vivskogo universitetu”. Seria
knigoznavstvo, bibliotekoznavstvo ta informacijni technologii”; , Naukovi Zapiski”; ,Poligrafija i
Vydavnicza Sprawa”), litewskich (,,Knygotyra”), hiszpanskich (,,Tirant - Butlleti informatiu i bibliografic
de literatura de cavalleries”) czy portugalskich (,Publishing Research Quarterly”) (por. Zat. 7.15.
Komitety redakcyjne), oraz miedzynarodowych, prestizowych towarzystw naukowych (por. Zat. 7.16.
Miedzynarodowe towarzystwa naukowe).

Kontakty z szerokim gronem zagranicznych badaczy kultury ksigzki pozwalajg wtaczy¢ ich w prace
redakcyjne czasopism wydawanych w Instytucie Nauk o Informacji i Mediach. Mowa o takich
badaczach jak Larysa Holovata (L'vivs’ka natsional’na naukova biblioteka Ukrayiny imeni Vasylya
Stefanyka, Lwow, Ukraina), Yurij Labyntsev (Rossiyskaya akademiya nauk, Moskwa, Rosja), Emilia Ohar
(Ukrayins’ka akademiya drukarstva, Lwéw, Ukraina), Arvydas Pacevicius (Vilniaus universitetas, Wilno,
Litwa), Vit Richter (Narodni knihovna Ceské republiky, Praga, Czechy), Jifi Travnicek (Akademie véd
Ceské republiky. Masarykowa univerzita, Brno, Czechy), Marta Spédniova (Univerzita Komenského,
Bratystawa, Stowacja) zaangazowanych do Rady Naukowej periodyku ,,Roczniki Biblioteczne”. Szerokie
grono zagranicznych wspdtpracownikéw pozwala utrzymac wysoki poziom pisma i sprawic, by byto
ono forum wymiany mysli w zakresie kultury ksigzki w skali miedzynarodowej.

Instytut Nauk o Informacji i Mediach angazuje sie takze w projekty europejskie (por. Zat. 7.17. Projekty
europejskie). Prof. Adam Pawtowski pracuje przy projekcie CLARIN jako koordynator zadania Narzedzie
analizy sekwencyjnej danych tekstowych ChronoPress 2.0., bedgcego rozszerzeniem webservice’u
ChronoPress o lata 1955-1962. Jako wykonawcy wspdtpracujg z nim dr Anna tach i dr Bozena Hojka,
zajmujac sie ewaluacjg topikdw generowanych metodg automatyczng z korpusu ChronoPress. Ponadto
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kadra INiM - dr Dorota Siwecka i dr Elzbieta Herden — zaangazowata sie we wspdtprace z grupg roboczg
Bibliographical Data / BiblioData, ktéra dziata w ramach konsorcjum DARIAH-EU - Digital Research
Infrastructure for the Arts and Humanities. Grupa ta ma europejski zasieg, skupia kompetentne i
zainteresowane problematyka bibliografii osoby z wielu panstw i daje obiecujgce perspektywy
przysztej wspdtpracy miedzynarodowej INiM. Dr Dorota Siwecka jest wspdtautorka
miedzynarodowego raportu An Analysis of the Current Bibliographical Data Landscape in the
Humanities. A Case for the Joint Bibliodata Agendas of Public Stakeholders, May 2022,
https://doi.org/10.5281/zenodo0.6559857, brata tez udziat w spotkaniach: "Bibliodata" DARIAH-EU
Booksprint" — Prague, 25-27.02.2020 r.; 2nd Bibliodata WG Booksprint — October 8-9 [online]; 3rd
Bibliodata Booksprint, 22nd January 2021 [online].

Trzeba takze wspomnied, iz od kilku lat w ramach dziatan Pracowni Humanistyki Cyfrowej rozwijane sg
badania z udziatem zagranicznych partneréw. Pracownia powotana zostata w zwigzku z dynamicznym
rozwojem humanistyki cyfrowej na swiecie i w Polsce, a jej kierownikiem zostat prof. Adam Pawtowski.
Do jej zadan nalezy digitalizacja, edukacja i promocja humanistyki cyfrowej i badania naukowe. W
dziatania Pracowni czesto angazujg sie badacze z innych krajow. W 2019 r. odbyty sie spotkania z
gosémi zagranicznymi - dr Jessie Labov, dyrektorem ds. Rozwoju akademickiego i instytucjonalnego w
McDaniel College Budapest oraz pracownikiem naukowym Centre for Media, Data and Society na
Uniwersytecie Srodkowoeuropejskim w Budapeszcie (wystgpienie pt. Tekst jako kolejna granica:
eksploracja tekstu, NLP | przysztos¢ nauk humanistycznych) i dr Milg Oive, z Uniwersytet w Turku,
Finlandia (Konstruowanie wizerunku polityczneqo celebryty. Lajos Kossuth w tekstach prasowych z
potowy XIX wieku). Z kolei w 2020 r. w ramach ,Spotkan z humanistykg cyfrowg” miato miejsce
dwudniowe szkolenie z zakresu automatycznego przetwarzania danych tekstowych, adresowane do
studentéw i doktorantéw, a prowadzone przez dr. Vladimira Matlacha z Univerzita Palackého w
Oftomuncu.

Istotnym czynnikiem wspierajgcym mobilnosé i umiedzynarodowienie badan studentéw jest polsko-
czeski projekt Interreg Humanistyka cyfrowa dla przysztosci, realizowany w Instytucie Nauk o
Informacji i Mediach we wspodtpracy z Instytutem Palackiego z Otomunca. Projekt prowadzony przez
prof. Adama Pawtowskiego, we wspotpracy z dr Elzbietg Herden, dr Dorotg Siwecka oraz dr. Rafatem
Werszlerem ma na celu wzmocnienie potencjatu zatrudnienia absolwentéw wydziatéw
humanistycznych po obu stronach granicy na wspieranym terenie (por.
https://phc.uni.wroc.pl/interreg/Workshop01.html).

W ramach projektu odbyly sie liczne kursy i szkolenia podnoszgce kompetencje studentéw w zakresie
humanistyki cyfrowej. Ich szczegétowy wykaz znajduje sie na stronie internetowej projektu
(http://phc.uni.wroc.pl/interreg/szkoleniapl.html). W zajeciach brali udziat takze studenci Instytutu
Nauk o Informacji i Mediach. Szereg kurséw online z cyklu Humanistyka Cyfrowa dla Przysztosci
dostepnych jest na stronie PHC: SzkoleniaPL. 17 kursdw opracowano w jezyku polskim, angielskim i
czeskim, w tym m.in. prof. A. Pawtowskiego Humanistyka cyfrowa z punktu widzenia jezykoznawstwa:
moda, metoda, teoria czy nowy paradygmat? czy dr Doroty Siweckiej Nowoczesne zasoby informacyjne
w instytucjach GLAM oraz Metadane i strategie wyszukiwawcze. W ramach projektu odbyty sie: Winter
School on Al and Society, 16—19.01.2023 r., Uniwersytet Palackiego w Otomuncu; Digital Humanities
and Artificial Intelligence. Interreg workshop for students in Wroctaw, 31.05-2.06.2023 r.; Summer
School of Digital Humanities, 28.08-1.09.2023 r., Jesenik. Dr Dorota Siwecka w ramach realizacji
projektu w latach 2021-2022 zajeta sie opracowaniem m.in. materiatdéw szkoleniowych dostepnych na
stronie; przeprowadzeniem wyktadéw na uczelni wspotpracujgcej i przygotowaniem rozdziatu do
podrecznika akademickiego.
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Projekt ten zaowocowat wydaniem pierwszej polskiej monografii obejmujacej petne spektrum
humanistyki cyfrowej, zatytutowanej Od Gutenberga do Zuckerberga. Wstep do humanistyki cyfrowej,
Universitas 2023, red. naukowy A. Pawtowski, dostepnej w polskiej i czeskiej wersji jezykowe].

Przygotowanie i realizacja grantéw niewatpliwie wptywajg na umiedzynarodowienie badan oraz
aktualizacje programdéw dydaktycznych, a wymienione wyzej aktywnosci kadry oraz studentdéw
Instytutu Nauk o Informacji i Mediach pozwalajg na aktywne witgczanie sie w nurt $wiatowej nauki.

Udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zajec na ocenianym kierunku

Studenci Instytutu Nauk o Informacji i Mediach mogg skorzysta¢ z naukowych kontaktéw
miedzynarodowych Instytutu i uczestniczy¢ w wykfadach i seminariach prowadzonych przez gosci
zagranicznych — zaréwno podczas konferencji instytutowych, jak i podczas wizyt zagranicznych
naukowcéw w ramach programu Erasmus+ Teaching Staff czy umoéw bilateralnych.

Dzieki wymianie w ramach programu Erasmus+ Teaching Staff oraz umowom bilateralnym Instytut
Nauk o Informacji i Mediach odwiedzito, w celach dydaktycznych czy naukowo-badawczych, w latach
2019-2024, 43 wyktadowcow i badaczy z zagranicy, niektérzy nawet dwukrotnie przyjezdzali na staze
(zat. 7.18. Goscie zagraniczni). Instytut goscit takich naukowcow, jak prof. Ruediger Wischenbart,
badacza globalnego rynku ksigzki z Wiednia. Prof. Miha Kovac z Ljubljany podzielit sie ze studentami
swojg wiedzg z zakresu publikowania cyfrowego czy réznic miedzy czytaniem na ekranie a tradycyjnym.
Z kolei dr Maté Toth opowiedziat o historii digitalizacji europejskich zbioréw, o najwazniejszych
projektach w tej dziedzinie, przedstawit takze dane statystyczne dotyczgce projektéw ucyfrowienia
zbioréw bibliotecznych oraz méwit o polityce digitalizacji przyjetej przez Unie Europejska.

W maju 2023 r. odbyty sie wyktady otwarte w INIM, dwa z nich wygtoszone przez badaczki zagraniczne.
Wyktady miaty charakter interaktywny i byty adresowane do zainteresowanych problemami informacji
i technologii studentéw INiM. Dr Kimberly McFall z Marshall University College of Education and
Professional Development opowiadata o wspdtczesnych bibliotekach w USA w obliczu problemu
cenzury, a dr Jessica Lowman z Morrow Library, Special Collections, Marschall University Libraries
opowiedziata o wspdtczesnej archiwistyce regionalnej i ochronie zasobéw cyfrowych. Wyktady te
spotkaty sie z duzym zainteresowaniem ze strony studentow.

W organizowanych przez Instytut konferencjach miedzynarodowych wzieto udziat wielu prelegentéw
z zagranicy (Zat. 7.18. Goscie zagraniczni). Studenci mieli wtedy mozliwos¢ wystuchania wyktadow
gosci z europejskich osrodkéw badawczych na temat rynku bestselleréow w Europie czy statusu
dyscypliny book studies wspodtczesnie (prof. Miha Kovac¢ z Ljubljany); probleméw historycznego
ksiegoznawstwa — kultury ksiazki wéréd jezuitéw w XVII w. na Wegrzech (dr Marta Spéniova, dr Lucia
Lichnerova z Bratystawy); czytelnictwa w XVIll-wiecznej Finlandii (prof. Tuija Laine z Helsinek);
litewskich XIX-wiecznych wydawcéw (prof. Ausra Navickiené z Wilna); kilku prelekcji na temat kultury
ksigzki w Ukrainie, przygotowanych przez lwowskich badaczy, poczynajgc od XV w. (dr Mykola llkiv-
Svydnytskyi) przez wiek XVII-XVIII (dr Vasyl Kmet’ ) po wiek XIX (dr Oleksandr Sedliar) i XX (dr llona
Oleksiw, dr Lesia Kupyn, dr Natalia Demczuk); problemdw ksigzki wegierskiej (dr hab. Lajos Palfalvi i
Anna Tomoriné Szesztay) czy miejsca ksigzki w dydaktyce obecnie (prof. Roman Krochmalny).

Podczas konferencji zatytutowanej Pod prqgd. Publikowanie miedzy niszq a mainstreamem (23-24
listopada 2023 r.) omawiano dziatania wydawnicze prowadzone obok gtéwnego nurtu. Te publikacje
rzadkie, unikatowe i nietypowe, tworzone miedzy niszg a mainstreamem, wzbudzity zainteresowanie
uczestnikdw, takze tych zagranicznych. Wyktad inauguracyjny wygtosita Ana Margarida Ramos z
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Universidade de Aveiro na temat innowacji w portugalskiej ksigzce dzieciecej, Inés Costa z tego samego
uniwersytetu takze moéwita o ksigzce dzieciecej. Z kolei Madeleine Span z University of Applied Arts
Vienne przyblizyta stuchaczom zjawisko selfpublishingu.

Konferencja naukowo-artystyczna Ksigzka artystyczna. Obecnosc i nieobecnosé, zorganizowana w
dniach 21-22 marca 2024 r. we wspétpracy z Akademig Sztuk Pieknych we Wroctawiu takze stanowita
okazje do nawigzania miedzynarodowych kontaktédw. Goscity na niej wyktadowczynie z Anglii - prof.
Sarah Bodman z UWE Bristol z wyktadem na temat , ksigzki zagubione] i odnalezionej” oraz dr Katrina
Whitehead z University of Huddersfield, a takze prof. loulia Akhmadeeva z Meksyku z wyktadem o
multidyscyplinarnym projekcie oraz mgr Tatiana Potts z Western Caroline University, USA. Wystgpienia
konferencyjne pozwolity na ,gtebszg refleksje nad réznymi powigzaniami pomiedzy sztuka ksigzki i
»,hieobecnoscig” oraz tym, jak jest ona wyrazana przez reprezentujgcych rézne dziedziny twércéw
(artystow, typograféw, introligatoréw, projektantow, fotograféw, poetdéw i innych)”.

W ostatnich latach takze dziatalno$é¢ Pracowni Humanistyki Cyfrowej (PHC) pozwala poszerzy¢ oferte
ciekawych wyktadéw, czesto wygtaszanych przez gosci zagranicznych, przeznaczong dla studentéw
informacji naukowej i bibliotekoznawstwa. Wytgczywszy okres zawieszenia tradycyjnego trybu pracy
w Uniwersytecie Wroctawskim w okresie pandemii, w Pracowni Humanistyki Cyfrowe] realizowane
byty badania naukowe oraz wyktady otwarte i szkolenia. W ramach “Spotkan z humanistyka cyfrowg”
zorganizowano szkolenia adresowane do studentéw i doktorantdw — na przyktad dwudniowe szkolenie
z zakresu automatycznego przetwarzania danych tekstowych (platforma Zoom 22-23.11.2020 r.) pt.
Metody zpracovani digitdlnich dat o lidech a dalsi vhledy/ Metody przetwarzania danych cyfrowych o
osobach i tematy pokrewne, prowadzone przez dr Vladimira Matlacha z Univerzita Palackého w
Otomunicu. Plakat i program szkolenia http://phc.uni.wroc.pl/interreg. W ramach aktywnosci PHC
odbyto sie réwniez seminarium online: CLARIN Café IlIl - CLARIN for Researchers: Literary Studies,
zorganizowane przede wszystkim dla literaturoznawcéw, lecz interesujace takze dla przedstawicieli
innych dyscyplin, zrealizowane przez dra Macieja Maryla z Instytutu Badan Literackich Polskiej
Akademii Nauk.

Takze realizacja projektu Humanistyka cyfrowa dla przysztosci zaowocowata wyktadami gosci z Czech
na UWr (por. https://phc.uni.wroc.pl/interreg/Workshop01.html), z czego w czesci zajeé brali udziat
studenci informacji naukowej i bibliotekoznawstwa.

Z gos¢mi zagranicznymi Instytutu prowadzono rozmowy na temat systemdw ksztatcenia bibliotekarzy,
pracownikéw informacji i wydawcow w rozinych europejskich krajach, oraz na temat losow
absolwentéw studidow z zakresu informacji, bibliotekoznawstwa czy edytorstwa. Dzielono sie takze
doswiadczeniami w zakresie prowadzenia badan naukowych czy strategii publikacyjnych w
poszczegblnych panstwach i osrodkach. Zwykle tez nastepowata wymiana doswiadczen w zakresie
tworzenia nowych programdéw nauczania oraz omawianie infrastruktury, niezbednej do wtasciwego
zapewnienia jakosci ksztatcenia studentédw informacji naukowej i bibliotekoznawstwa, w tym e-
nauczania.

Tematyka wyktaddéw gosci zagranicznych dzieki swej réznorodnosci stanowi ciekawg propozycje,
wzbogacajgc oferte dydaktyczng Instytutu Nauk o Informacji i Mediach.

Sposoby, czestosc¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz
doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptywu rezultatow
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje
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Dziatania monitoringowe prowadzg przede wszystkim jednostki ogdlnouniwersyteckie, takie jak Biuro
Wspodtpracy Miedzynarodowej oraz Prorektorka ds. Projektéw i Relacji Miedzynarodowych.
Sporzadzane sg statystyki mobilnos$ci, raportowane do Komisji Europejskiej. Dane dotyczace
mobilnosci przekazywane sg takze do POLON-u. Studenci po zakoriczeniu wymiany zobowigzani sg
wypetnic raporty, przekazywane nastepnie odpowiednim agendom Komisji Europejskiej.

Liczebnos¢ studentow wyjezdzajacych i przyjezdzajgcych w ramach programéw mobilnosci pozwala na
bezposredni kontakt przed wyjazdem, w jego trakcie i po wyjezdzie w obrebie Instytutu Nauk o
Informacji i Mediach. Instytutowa koordynatorka programu Erasmus+ na biezgco reaguje na
ewentualne trudnosci, utrzymujac ze studentami staty kontakt mailowy lub poprzez MS Teams. Po
powrocie ze studidw czy praktyk jest okazja do omdwienia pobytu zagranicg, porozmawiania o
przebiegu studiéw czy praktyk, o nawigzanych kontaktach. Ponadto studenci proszeni s3 o
przygotowanie krétkiego tekstu i kilku zdje¢ majacych stanowic¢ zachete do wyjazdu dla kolejnych
rocznikdw, zamieszczanych na stronie domowej Instytutu INiM (por. https://inim.uwr.edu.pl/relacje-
z-pobytow-zagranicznych/).

Monitorowanie odbywa sie takze kazdorazowo po zakoriczeniu programy wymiany poprzez analize i
ocene programu dotyczacego wymiany studentéw w ramach umoéw pomiedzy uczelniami w zakresie
programow mobilnosci studentdw. System zasad zaliczania osiggnie¢ studentdéw jest sformalizowany,
pozwalajgc na obiektywng ocene (por. Zat. 7.04. Regulamin Erasmus — INIM). Doswiadczenia
studentdw z wyjazddw zagranicznych sg tez punktem wyjscia do dyskusji na temat ewentualnych
zmian w ofercie dydaktycznej INiM.

Kadra dydaktyczna po powrocie z wyjazdéw zagranicznych, czy to w ramach Erasmus Teaching Staff,
czy w ramach umow bilateralnych, sktada sprawozdania z pobytu na uczelni zagranicznej, opisujgc
swoje doswiadczenia i dokonania. Takze podczas zebran ogdlnych INiM oraz podczas zebran
poszczegdlnych zaktadédw osoby powracajace z wyjazddéw opowiadajg o swej aktywnosci w osrodkach
zagranicznych, w tym o interesujacych z dydaktycznego punktu widzenia rozwigzaniach stosowanych
z sukcesem w uczelniach zagranicznych.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow, w tym potrzeb studentow z
niepetnosprawnosciq

Uniwersytet Wroctawski jako jednostka centralna, a takze Wydziat Komunikacji Spotecznej i Mediow
oraz Instytut Nauk o Informacji i Mediach zapewniajg swoim studentom rozlegte i wielopoziomowe
wsparcie w procesie uczenia sie, a takze w rozwoju naukowym, spotecznym, zawodowym i osobistym.
Uczelnia wychodzi zatem naprzeciw zréznicowanym potrzebom studentéw, pomagajagc im w
podnoszeniu kompetencji (naukowych, spotecznych, zawodowych) oraz wejsciu na rynek pracy. W tym
miejscu nalezy takze podkreslic, ze oferta wsparcia jest kierowana do wszystkich studentéw:
stacjonarnych i niestacjonarnych, studiujgcych zaréwno po polsku, jak i w innych jezykach.

Studenci mogg liczy¢ na wsparcie wtadz uczelni na réznych poziomach:

e na poziomie centralnym udzielajg go wtadze rektorskie: rektor prof. dr hab. R. Olkiewicz,
prorektor ds. nauczania prof. dr hab. prof. Uwr t. Machaj, prorektor ds. studenckich dr t. Prus,
Prorektorka ds. Umiedzynarodowienia dr hab. prof. UWr P. Matusz, Prorektor ds. Finansow i
Rozwoju dr hab. prof. UWr A. Lewicki, Prorektor ds. Badarn Naukowych prof. dr hab. A.
Btazejewski, zob. Wtadze Uniwersytetu Wroctawskiego;

e na poziomie Wydziatu Nauk o Komunikacji i Mediach udzielajg go wtadze dziekanskie: dziekan
dr hab. prof. UWr K. Konarska, prodziekan ds. Studiéw Stacjonarnych i Jakosci Ksztatcenia dr
hab. prof. UWr A. Firlej-Buzon, prodziekan ds. Studiéw Niestacjonarnych i Spraw Studenckich
dr R. Wréblewski, zob. Wtadze Wydziatu Nauk o Komunikacji Spotecznej i Mediach

e na poziomie Instytutu Nauk o Informacji i Mediach udzielajg go: dyrektor dr hab. prof. UWr A.
Wandel, zastepca dyrektora ds. dydaktycznych dr A. Lubiniska, zastepca dyrektora ds. ogdlnych
i naukowych dr hab. B. Hojka, zob. Struktura organizacyjna Instytutu Nauk o Informacji i
Mediach.

W ramach WKSM dziatajg takze petnomocnicy:
e Petnomocnik Dziekana ds. bezpieczeristwa doktorantow i studentéw — dr Artur Ogurek
e Petnomocnik Dziekana ds. promocji Wydziatu — dr Pawet Pawinski
e Petnomocnik Dziekana ds. réwnego traktowania — dr Dorota Dyksik
e Petnomocnik Dziekana ds. wspétpracy miedzynarodowej i studidw w jezyku angielskim — dr
Patrycja Rozbicka

e Dyrektor Centrum Ksztatcenia na Odlegto$¢ — dr Stefan Nowicki

e Koordynatorzy programu Erasmus+ — dr Agnieszka tuszpak (Instytut Nauk o Informacji i
Mediach), dr Patrycja Rozbicka (studenci przyjezdzajgcy — Instytut Dziennikarstwa i
Komunikacji Spotecznej), dr Kamil Olender (studenci wyjezdzajgcy — Instytut Dziennikarstwa i
Komunikacji Spotecznej)

e Rzecznik praw studenta w UWr —mgr Marta Bakunm.

Doktadna charakterystyka poszczegdlnych funkcji znajduje sie w aktach prawnych dofaczonych do
tego raportu, jak Statut Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 1.04.) czy Regulamin Studiéw w
Uniwersytecie Wroctawskim (Uchwata nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24
kwietnia 2024 r. w sprawie regulaminu studiéw na Uniwersytecie Wroctawskim, Zat. 2.02.).
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Obstugg studentdow zajmujg sie wykwalifikowani pracownicy wtasciwych komérek administracji
centralnej (Dziat Nauczania, Dziat Spraw Studenckich, Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej, Biuro
Karier) oraz wydziatowej i instytutowej: sekretariatu INIM, stosownych dziekanatéw Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Medidw, Biblioteki INIM, Dziatu Ustug Informatycznych. W Instytucie Nauk o
Informacji i Mediach powotano rowniez stanowisko Koordynatora Programu ERASMUSH, ktdre zajmuje
dr A. tuszpak oraz Koordynatora Praktyk, czym zajmujg sie mgr A. tobocka i mgr E. Klich. Zgodnie z
Uchwatg nr 37/2021 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 21 kwietnia 2021 r. w sprawie
regulaminu studidow na Uniwersytecie Wroctawskim (a obecnie z Uchwatg nr 68/2024, Zat. 2.02.)
kazdym rokiem studidéw | stopnia opiekuje sie wyznaczony opiekun roku. Trzeba takze pamietaé, ze
cata kadra naukowo-dydaktyczna Instytutu Nauk o Informacji i Mediach pomaga studentom poprzez
wsparcie w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych ze studiami, a takze w trudnych sytuacjach
zyciowych. Nalezy podkresli¢, ze jej cztonkowie nieustannie podnoszg swoje kompetencje w tym
zakresie poprzez udziat w réznego rodzaju szkoleniach z omawianego zakresu, korzystajgc, miedzy
innymi, z oferty Uniwersytetu Wroctawskiego, na przyktad kursu Innowacyjne metody pracy ze
studentami z niepetnosprawnosciami i zaburzeniami psychicznymi w Uczelni, ABC Kompetencji
Miedzykulturowych, Narzedzia lifedesign w edukacji akademickiej. Od 2022 roku w Uniwersytecie
Wroctawskim dziata takze Akademia Tutoringu organizujgca regularnie kursy tutorow akademickich
konczace sie uzyskaniem stosownego certyfikatu (zob. Akademia Tutoringu). W Instytucie Nauk o
Informacji i Mediach certyfikowanym tutorem jest dr Pawet Bernacki. Specjalne spotkanie w zwigzku z
ksztatceniem studentéw z niepetnosprawnosciami odbyto sie takze na prosbe dyrekcji w Instytucie
Informacji Naukowe] i Bibliotekoznawstwa dnia 4 lutego 2019 roku. Poprowadzita je éwczesna
petnomocnik Rektora ds. podnoszenia jakosci ksztatcenia osdb z niepetnosprawnoscig dr Barbara
Winczura (Zat. 8.01. Informacja o spotkaniu). Szczegétowy wykaz szkolen i kursdw podnoszacych
kompetencje pracownikéw Instytutu Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa zostat dotgczony do
niniejszego raportu (Zat. 4.05. Dodatkowe kwalifikacje pracownikéw).

Uniwersytet Wroctawski prowadzi takze ukierunkowane dziatania, majace na celu dazenie do
zwiekszania dostepnosci uczelni dla réznych grup studentdéw, ktérzy mogga korzystac z rozbudowanej
oferty stypendiéw o charakterze socjalnym. Zalicza sie do nich stypendium socjalne (z mozliwoscig jego
zwiekszania z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub obiekcie innym niz dom studencki),
stypendium dla osdb niepetnosprawnych oraz zapomogi z tytutu wypadkéw losowych. Kwestie te
reguluje Regulamin swiadczen dla studentow Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 8.02. Zarzadzenie nr
86/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 11 czerwca 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu $wiadczen dla studentow).

Uczelnia coraz wiekszg uwage poswieca takze studentom, doktorantom i pracownikom
wychowujacym dzieci. Moga korzystac ze specjalnych urlopéw, zapomég na urodzenie dziecka oraz
mozliwosci eksternistycznego zaliczania zajeé. Co wiecej, z inicjatywy wifadz rektorskich rozpoczeto
kampanie, majaca na celu wsparcie dla pracownikéw, doktorantéw i studentéw wychowujacych dzieci.
W jej ramach w dniach miedzy 10 a 31 grudnia 2020 roku przeprowadzono ankiete on-line ,,Czego chca
rodzice” monitorujgcg potrzeby rodzicow pracujacych badz studiujgcych na Uniwersytecie
Wroctawskim. Wzieto w niej udziat 349 oséb (236 pracownikdw i pracownic, 26 doktorantéw i
doktorantek oraz 87 studentdw i studentek). Zebrane w ankiecie dane majg stac¢ sie podstawag
rozszerzania wsparcia dla studiujgcych i pracujgcych na uczelni rodzicdw. W czasie wakacji dla dzieci
pracownikéw Uniwersytetu Wroctawskiego organizowane sg poétkolonie (pdtkonie uniwersyteckie), a
w okresie okotoswigtecznym spotkania mikotajkowe (mikotajki uniwersyteckie). Oprdécz tego uczelnia
organizuje cykliczne wycieczki edukacyjne.

Nalezy takze podkresli¢, ze w Uniwersytecie Wroctawskim funkcjonuje Sekcja ds. Socjalnych, oferujaca
wsparcie pracownikom uczelni, réwniez emerytowanym i przebywajgcym na rencie. W ramach jej
dziatan osoby zatrudnione na uczelni mogg liczy¢ na réznorodng pomoc, takze w trudnych sytuacjach
zyciowych, w tym:
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e Dofinansowanie do wypoczynku,

e Dofinansowanie do aktywnosci kulturalno-sportowej,

e Zapomoge materialng,

e Zapomoge losowg,

e Zapomoge z tytutu zgonu,

e Zapomoge chorobowsa.
Wysokos¢ swiadczen oraz zasady ich przyznawania okresla Regulamin Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (Zat. 8.03.). Pracownicy, studenci i doktoranci Uniwersytetu Wroctawskiego
majg takze tansze bilety wstepu do wroctawskiego ogrodu botanicznego, arboretum w Wojstawicach i
Muzeum Uniwersytetu Wroctawskiego. Posiadanie legitymacji Uniwersytetu uprawnia takze do znizek
w transporcie publicznym.

W kwestii wsparcia pracownikdow Uniwersytetu Wroctawskiego trzeba wspomnie¢ takie o
funkcjonujgcej na uczelni samorzadnej organizacji pracownikdéw, emerytéw i rencistéw — Pracowniczej
Kasie Zapomogo-Pozyczkowej, ktérej celem jest udzielanie cztonkom pomocy materialnej w formie
pozyczek. Wysokosc i zasady przyznawania pozyczek reguluje Statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo-
Pozyczkowej w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 8.04.). Warto w tym miejscu nadmieni¢, ze cztonkiem
organizacji moze by¢ kazdy pracownik, emeryt i rencista, o ile w momencie przejscia na emeryture lub
rente byt do niej zapisany. Pracownicy Uniwersytetu Wroctawskiego zostali rdwniez zapisani do
rzgdowego programu Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK).

Grupg, ktéra moze liczy¢ na szczegdlne wsparcie Uniwersytetu Wroctawskiego, sg studenci z
niepetnosprawnoscig. Na uczelni dziata Biuro Wsparcia i Dostepnosci oferujgce rézne formy wsparcia
tej grupie oséb oraz wspodtpracujgce z wydziatami Uniwersytetu w celu przeciwdziatania jej
wykluczeniu w srodowisku akademickim. Do najwazniejszych form wsparcia oferowanych przez Zespét
naleza:

e wypozyczanie specjalistycznego sprzetu,

e podejmowanie dziatan na rzecz poszerzenia oferty dla 0séb z niepetnosprawnoscia,

e promowanie dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia,

e informowanie studentéw i kandydatédw na studia o ofercie dla 0séb z niepetnosprawnoscia,

e wsparcie psychologiczne dla studentéw z niepetnosprawnoscia,

e zorganizowanie pomocy asystenta dla oséb z niepetnosprawnoscia,

e konsultacje zwigzane z procesem dydaktycznym,

e pomoc w dojezdzie na zajecia i powrocie do domu w granicach Wroctawia,

e organizacja indywidualnych lektoratow jezyka obcego zgodnie z programem studidéw

realizowanych przez Studium Praktycznej Nauki Jezykéw obcych,

e wsparcie ttumacza polskiego jezyka migowego,

e wspotorganizowanie wyjazddw na obozy integracyjno-szkoleniowe,

e organizacje kursdw orientacji przestrzennej,

e adaptacja materiatow dydaktycznych dla oséb z dysfunkcjg wzroku,

e udostepnianie zbioréw Akademickiej Biblioteki Cyfrowej dla osdb z niepetnosprawnoscia.
Przy zespole funkcjonuje prowadzona przez dr A. Czapige Poradnia Psychologiczna, skierowana do
studentéw, doktorantéw i pracownikédw z orzeczong niepetnosprawnoscia. Z jej wsparcia w
uzasadnionych przypadkach mogg korzystaé takze osoby nieposiadajgce stosownego orzeczenia, a
bedace, na przyktad, w kryzysie psychicznym. Porady udzielane s3 takze pracownikom potrzebujgcych
konsultacji w zakresie dydaktyki i trudnych sytuacji. Przyktadowo w maju 2019 roku po samobdjstwie
jednego ze studentéw wsparcie zostato zaoferowane wszystkim studentom i pracownikom Instytutu
Nauk o Informacji i Mediach (Zat. 8.05. Korespondencja z dr A. Czapigg). Warto takze nadmienic, ze
studentom z orzeczong niepetnosprawnoscig umozliwiane jest zgodne zasadami regulaminowymi
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zaliczanie zaje¢ oraz udziat w zajeciach dopasowany do ich potrzeb wynikajgcych ze stwierdzonej
niepetnosprawnosci. Co wiecej, mogg oni takze korzysta¢ z ustug asystentéw, na co zdecydowali sie,
miedzy innymi, studenci kierunku Informacja Naukowa i Bibliotekoznawstwo (p. Justyna Strach, p.
Martin Nawrocki).

Sytuacja o0séb z niepetnosprawnosciami jest takie unormowana Regulaminem studidw na
Uniwersytecie Wroctawskim. Gwarantuje on im caty wachlarz rozwigzan zwigzanych z organizacja
dydaktyki. W jego swietle (§ 5 ust. 2) studenci ze stwierdzong niepetnosprawnoscig majg prawo do:

e szczegdblnych warunkdéw uczestnictwa w zajeciach oraz indywidualnych form i termindéw ich
zaliczania,
e uczestnictwa na szczegdlnych zasadach w indywidualnych programach studidw,
e ufatwien w studiowaniu, m.in. w formie indywidualnej organizacji studidw, w zapisach na
zajecia, w wyborze grup zajeciowych,
e indywidualnych warunkow korzystania z bibliotek, okreslonych w regulaminach udostepniania
zbioréw poszczegdlnych bibliotek,
e stosownej pomocy w pozyskiwaniu materiatdw dydaktycznych i sprzetu niezbednego do
studiowania,
e uzywania na zajeciach s$rodkdw wspomagajgcych proces uczenia sie, np. urzadzen
rejestrujgcych,
e indywidualnych konsultacji, a w uzasadnionych przypadkach takze indywidualnych zaje,
e indywidualnej opieki wybranego nauczyciela akademickiego.
Aby udzieli¢ wsparcia réznym grupom studentéw, doktorantow i pracownikéw, w tym osobom z
niepetnosprawnosciami, mniejszosciom seksualnym i osobom transptciowym, na uczelni stworzono
stanowisko Rzecznika antydyskryminacyjnego, ktéra to funkcje obecnie petnidr hab. prof. UWr. Joanna
Kuzmicka-Sulikowska, oraz powotano Komisje ds. Rownego Tratowania. Na uczelni dziatajg takze:
petnomocniczka ds. przeciwdziatania mobbingowi (dr hab. Karolina Stopka), petnomocnik ds.
zapobiegania skutkom mobbingu (dr hab. Wiktor Ztobicki) i rzecznika ds. réwnego traktowania i
przeciwdziatania dyskryminacji (dr Matgorzata Kolankowska) (Petnomocnicy). Dodatkowo na
Uniwersytecie Wroctawskim powotano petnomocnikéw wydziatowych, ktérych zadaniem jest pomoc
merytoryczna osobom dotknietym zdarzeniem naruszajgcym ich bezpieczenstwo. Ich wykaz wraz z
informacjami dotyczacymi réwnego traktowania na Uniwersytecie Wroctawskim znajduje sie na
stronie internetowej Uniwersytetu: https://uwr.edu.pl/rowny-uwr-2/pelnomocniczki-i-pelnomocnicy-
wydzialowi/. Na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediéw funkcje te petni dr Artur Ogorek, natomiast
funkcje petnomocnika ds. réwnego traktowania petni dr Dorota Dyksik. Informacje kontaktowe do
wszystkich wspomnianych oséb i jednostek uczelni znajdujg sie na stronie Instytutu Nauk o Informacji
i Mediach i Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidéw. Studenci majg okazje do zapoznania sie z
petnomocnikami i rzecznikami w trakcie dni adaptacyjnych. Studentom udostepniono takze mape
budynkéw Uniwersytetu Wroctawskiego, majacg pomdc im odnalezé sie w srodowisku uczelni wyzszej
(Zat. 8.06. Mapa budynkow).

Nalezy takze odnotowac, ze budynek Instytutu Nauk o Informacji i Mediach jest w petni dostosowany
do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Znajduje sie w nim winda, korytarze sg przestrzenne, drzwi
do pomieszczen szerokie i pozbawione progdw, co utatwia poruszanie sie oséb z niepetnosprawnoscia
ruchowg. W budynku znajdujg ogdlnodostepne tawki, na ktdérych studenci moga odpocza¢, oraz
gniazdka elektryczne, za pomocg ktérych moga oni natadowaé sprzet elektroniczny. W budynku
znajduja sie rowniez szafki, w ktérych studenci mogg zostawic swoje rzeczy. Wszystko to sprawia, ze
osoby z niepetnosprawnosciami mogg czué sie w Instytucie stosunkowo komfortowo i swobodnie.

W raportowanym okresie na kierunku Informacja Naukowa i Bibliotekoznawstwo studiowato kilkoro
studentéw z niepetnosprawnoscia.
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Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

Zakres oraz formy wspierania studentéw Instytutu Nauk o Informacji i Mediach okresla przede
wszystkim z Regulamin Studiow na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.). W okreslonych sytuacjach
regulamin studidéw pozwala studentom na studiowanie wedtug indywidualnego programu studiow,
eksternistycznego zaliczania przedmiotdw oraz uczestniczenia w zajeciach poza swoim kierunkiem w
ramach zajec¢ obowigzkowych stanowigcych integralng cze$¢ studiéw lub przedmiotéw wybieralnych -
fakultatywnych. Studenci w uzasadnionych sytuacjach majg takze mozliwos¢ indywidualnej organizacji
studiéw. Przestankami do stosowania takich rozwigzan przyktadowo s3: trudna sytuacja rodzinna,
finansowa praca zawodowa, studiowanie dwdch kierunkéw studidw, niepetnosprawnosé czy problemy
ze zdrowiem. Studenci majg takze prawo do semestralnych i rocznych urlopdw dziekariskich. Wszystkie
te kwestie reguluje Regulamin Studiéw na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.).

Dla studentéw pierwszego roku studiéw | stopnia przygotowano w Uniwersytecie Wroctawskim
specjalny nowy program wsparcia rozwoju naukowo-badawczego pt. Mtody Badacz 2020-2025
(Zarzadzenie Nr 95/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 21 lipca 2020 w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Stypendidw ,,Mtody Badacz 2020-2025” w ramach programu ,Inicjatywa
Doskonatosci - Uczelnia Badawcza” (IDUB), https://uni.wroc.pl/wsparcie/mlody-badacz-2020-2025-
granty-i-stypendia-dla-studentow-i-doktorantow-uwr/).

Jedna z podstawowych form wsparcia studentéw w procesie uczenia sie w Instytucie Nauk o Informacji
i Mediach s3 indywidualne konsultacje. Wszyscy pracownicy odbywajg je w wymiarze dwéch godzin
tygodniowo oraz jednej godziny w miesigcu, (w weekendy) dla studentéw niestacjonarnych. W czasie
restrykcji zwigzanych z pandemig Covid-19 odbywaty sie one w formie zdalnej za posrednictwem
platformy MS Teams. Informacje o terminach konsultacji znajdujg sie w systemie USOS oraz s3
wywieszone na drzwiach gabinetdw pracownikéw. Dodatkowo wszyscy studenci posiadajg konta w
domenie Uniwersytetu Wroctawskiego (uwr.edu.pl), co pozwala im na staty kontakt z nauczycielami
akademickimi poprzez skrzynke mailowa czy aplikacje MS Teams. Istotnym kanatem komunikacji jest
takze platforma USOS umozliwiajgca wysytanie wiadomosci oraz tatwy dostep do informacji o
konsultacjach i zajeciach pracownikéw Instytutu.

Duzym wsparciem w procesie uczenia sie jest dla studentéw posiadanie konta we wspomnianej
wczesniej domenie uwr.edu.pl. Pozwala ono nie tylko na tatwy kontakt z prowadzgcymi i
uczestniczenie w zajeciach zdalnych, lecz takze daje dostep do szeregu aplikacji utatwiajgcych
dydaktyke. Nalezg do nich, miedzy innymi:

e pakiet Office 365 (Word, Excel, PowerPoint i inne w wersji online),
e dysk OneDrive umozliwiajgcy przechowywanie plikéw w chmurze oraz szybg wymiane
materiatéw z prowadzacymi,

e aplikacja SharePoint pozwalajaca na wspdlne edytowanie dokumentdéw,

e aplikacja Sway umozliwiajgca tworzenie prezentacji, biuletynéw i dokumentacji,

e aplikacja MS Forms pozwalajgca na tworzenie zdalnych testéw i formularzy.
Wsparcie dla studentéw w procesie uczenia sie oferuje rowniez Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc,
ktorego kierownik dr Stefan Nowicki jest pracownikiem Nauk o Informacji i Mediach. Centrum
odpowiada za platforme e-edu (https://e-edu.cko.uni.wroc.pl/), na ktérej organizowane sg szkolenia
dla pracownikéw oraz zajecia dla studentéw. To Srodowisko pracy stanowi doskonate wsparcie w
procesie e-learningu i blended learningu. W trakcie dni adaptacyjnych Centrum Ksztatcenia na
Odlegtos¢ przeprowadza szkolenia z obstugi platform MS Teams i e-edu, majace utatwié studentom |
roku przystosowanie sie do narzedzi dydaktycznych wykorzystywanych na Uniwersytecie
Wroctawskim!.,

Studenci i doktoranci borykajacy sie z roznego rodzaju problemami i trudng sytuacjg zyciowa mogg
liczy¢ na wsparcie Poradni Konsultacji i Poradnictwa Psychologicznego, ktéra oferuje bezptatng
dorazng pomoc w obszarze réznorodnych trudnosci zyciowych. Zespdt tworzg studenci IV i V roku
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psychologii klinicznej, a ich dziatania wspiera i koordynuje kierownik PKiPP dr Joanna Krawczyk. Kazdy
student ma prawo do trzech spotkan, ktérych celem jest zdiagnozowanie jego problemu i znalezienie
rozwigzania lub wskazanie dalszej drogi postepowania. Wsparcie tego typu oferowane jest réwniez
pracownikom uczelni.

Duzym wsparciem w uczeniu sie dla studentéw Instytutu Nauk o Informacji i Mediach byty odbywajace
sie od 2018 do 2022 roku w ramach projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Wroctawskiego 2018-2022" warsztaty z pracodawcami. W odbywajgcej sie kazdego roku edycji udziat
w zajeciach majgcych rozwijac¢ zdobywane na studiach umiejetnosci i podnosic atrakcyjnos¢ na rynku
pracy wzigé mogto 15 osdb. Studenci mogli skorzysta¢ z oferty kursdw z zakresu fotografii cyfrowej,
copywritingu, wykorzystania tresci graficznych w marketingu i wtasnosci intelektualnej w branzy
kreatywnej (zatgczniki: 8.07. Program warsztatéw Obraz w marketingu i 8.08. Program warsztatow
Wtasnos¢ intelektualna). Wydziatowym koordynatorem projektu byt pracownik Instytutu Nauk o
Informacji i Mediach dr Pawet Bernacki

Proces uczenia sie studentéw wspierajg takze liczne poradniki i instrukcje zamieszczane na stronie,
takie jak np. Instrukcja rejestrowania pracy w systemie APD czy instrukcja dla autoréw prac
dyplomowych (Dyplomowanie | stopien - Instytut Nauk o Informacji i Mediach oraz Dyplomowanie Il
stopien - Instytut Nauk o Informacji i Mediach). Ogdlnie dostepny jest takze Poradnik
pierwszoroczniaka (Zat. 8.09.) majgcy pomdc w uczeniu sie i adaptacji studentom pierwszych lat
studiéw. Z dokumentéw tych studenci mogg czerpa¢ wiedze dotyczacg administracyjnej strony
procesu dydaktycznego i dowiadujg sie, jak powinny wyglgda¢ wzorcowe prace naukowe pisane na
stopier. Stronie internetowej Instytutu w zaktadce ,Zycie studenckie” zamieszczone sg takze
informacje na temat dziatajacych na Uniwersytecie Wroctawskim organizacji studenckich, Kota
Naukowego Bibliotekoznawcéw ,,Lorem Ipsum”, pomocy prawnej i socjalnej, programéw Erasmus oraz
MOST i Biura Karier. W zaktadce , Studia” umieszczono natomiast informacje na temat praktyk, zasad
dyplomowania i wzory pism niezbedne do procedowania rdéinych spraw w Uniwersytecie
Wroctawskim.

Warto takze nadmienié, ze na poczatku kazdego roku studenci pierwszych lat majg mozliwos$¢ odbycia
spotkan z przedstawicielami két naukowych, dyrekcjg Instytutu oraz opiekunami — tutorami, a studenci
rozpoczynajacy seminaria dyplomowe spotykajg sie z potencjalnymi promotorami. Praktyka ta ma na
celu wsparcie ich procesu uczenia sie oraz wskazanie juz na poczatku mozliwych drég rozwoju
oferowanych przez Instytut i catg uczelnie (zataczniki: 8.10. Dzien adaptacyjny — | stopien i 8.11. Dzien
adaptacyjny — Il stopien).

Nalezy takze wspomniec, ze wszystkie wazne informacje dotyczace zycia uczelni, ale takze oferty pracy,
warsztatéw, szkolen czy po prostu ciekawych wydarzen sg publikowane w mediach spoteczno$ciowych
Instytutu Nauk o Informaciji i Mediach . Ma to na celu szybsze docieranie z waznymi informacjami do
studentow.

Formy wsparcia i motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentédw wybitnych

Bardzo waznym aspektem wspdtczesnych studidw jest korzystanie z réznego rodzaju ofert krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci w ramach ofert dydaktycznych. Wsparcia w tym zakresie w Instytucie
Nauk o Informacji i Mediach udziela zastepca dyrektora ds. dydaktycznych dr A. Lubinska oraz
koordynator programéw Erasmus+ oraz MOST dr A. tuszpak. Na Wydziale Komunikacji Spoteczne;j i
Medidw dziata takze Wydziatowy Koordynator MOST. Na poziomie Uniwersytetu niezbednego wparcia
udziela Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej. Studenci Instytutu Nauk o Informacji i Mediach s3
regularnie zachecani przez kadre dydaktyczng do udziatu w wyzej wspomnianych programach.
Informacje na ich temat pojawiajg sie takze na stronie Instytutu. Niestety, w latach 2019-2022
pandemia Covid-19 znacznie ograniczyta studencka aktywnos$¢ na omawianym polu, wydaje sie jednak,
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Ze po jej ustaniu sytuacja wraca do normy (studenckie relacje z pobytéow Erasmus publikowane sg na
stronie INIM: Relacje z pobytéw zagranicznych - Instytut Nauk o Informacji i Mediach). Z ofert
promujgcych naukowg mobilno$¢ korzystajg takie pracownicy INIM. Istotnym czynnikiem
wspierajgcym mobilnos$¢ i umiedzynarodowienie badan studentéw jest polsko-czeski projekt Interreg
Humanistyka cyfrowa dla przysztosci, w ramach ktdrego organizowane sg zajecia z naukowcami z Czech
i Polski, w tym szkota letnia ((szkota letnia). Wiecej informacji o projekcie w kontekscie wspierania
studentéw znajduje sie w dalszej czesci niniejszego raportu. Szczegétowo aktywnos$é w zakresie
mobilnosci omdwiona zostata w Kryterium 7.

Swojg aktywno$¢ naukowa studenci moga realizowaé w licznych dziatajgcych na uczelni kotach
naukowych. Instytut Nauk o Informacji i Mediach moze pochwali¢ sie jedng z najstarszych tego typu
organizacji na Uniwersytecie Wroctawskim. Koto Naukowe Bibliotekoznawcéw w roku 2020 obchodzito
60-lecie swojego istnienia. Z tej okazji cztonkowie kota wydali jubileuszowg ksigzke Student zawsze
obecny. 60 lat dziatalnosci Kota Naukowego Bibliotekoznawcow Uniwersytetu Wroctawskiego (1960-
2020). Publikacja ukazata sie zarowno w wersji tradycyjnej, jak i elektronicznej. Cztonkowie Kota
regularnie angazuja sie takze w inne aktywnosci o charakterze naukowym i organizacyjnym: organizuja
badz wspdtorganizujg konferencje naukowe, publikujg wyniki swoich badan, przygotowujg réznego
rodzaju spotkania, wystawy i warsztaty oraz wspierajg w badaniach pracownikéw Instytutu. Koto
przygotowuje takze materiaty informacyjne wspierajgce studentow Instytutu. Warto wspomniec takze
o tym, ze cztonkini Kota p. Joanna Grudzien zostata w 2021 roku wytypowana jako przedstawicielka
studentdw w Wydziatowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia. Nalezy w tym miejscu nadmienié, ze
dziatania kot naukowych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Medidw sg silnie wspierane przez
wtadze dziekanskie, ktére informujg o mozliwosciach otrzymania wsparcia (finansowanie z uczelni,
ministerialny projekt Studenckie Kota Naukowe Tworzg Innowacje i inne) i zacheca jg do korzystania z
nich. Trzeba takze podkresli¢, ze Koto Naukowe Bibliotekoznawcow aktywnie wspétpracuje z Radg Két
Naukowych oraz nowo powstatym Centrum Aktywnosci Studenckiej i Doktoranckiej. Stara sie ono
takze o finansowanie ze zrédet zewnetrznych, jak na przyktad Wroctawskie Centrum Akademickie.

W 2024 roku Koto Naukowe Bibliotekoznawcow zmienito nazwe na Koto Naukowe Bibliotekoznawcéw
yoLorem lpsum”. W poprzednim roku akademickim Koto Naukowe zdobyto podczas gietdy kot
naukowych Il nagrode w kategorii spotecznej. Cztonkowie Kota zdobyli takze finansowanie w ramach
Akademickiego Budzetu Otwartego na realizacje kina plenerowego. Wydarzenie miato miejsce 26
wrzes$nia 2024 roku i cieszyto sie duzym zainteresowaniem spotecznosci UWr. Obecnie Koto Naukowe
Bibliotekoznawcow ,Lorem lpsum” wspiera Biblioteke Uniwersyteckg we Wroctawiu w
przeprowadzeniu badan potrzeb uzytkownikéw tej instytucji. Szczegdtowe sprawozdanie z dziatar Kotfa
Naukowego Bibliotekoznawcdéw w raportowanym okresie znajduje sie w zatgczniku do niniejszego
dokumentu (Zat. 8.12. Sprawozdanie z dziatalnosci KNB).

Waznym wsparciem w prowadzeniu badan naukowych sg takze zbiory biblioteki Instytutu Nauk o
Informacji i Mediach. Znajdujg sie wsrdd ich cenne pozycje, takze w jezykach obcych (angielski,
francuski, niemiecki i inne), z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediach, w tym sztuki ksigzki,
edytorstwa, informatologii, bibliologii, jak réwniez wydawnictwa encyklopedyczne, poradniki z zakresu
projektowania graficznego oraz katalogi wystaw. Wspomniany ksiegozbiér jest nieustannie
powiekszany o nowe pozycje, ktére sg starannie dobierane przez Rade Biblioteczng Instytutu. Warto
wspomnieé, ze po utworzeniu w ramach projektu ,Program Zintegrowanego Rozwoju Uniwersytetu
Wroctawskiego 2018-2022” nowych specjalnosci na kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo zakupiono ze $rodkéw wspomnianego projektu publikacje odpowiadajgce
potrzebom realizujgcych je osdb. Nalezy takze podkresli¢, ze w bibliotece studenci mogg liczy¢ na
wsparcie wysoko wykwalifikowanej i doswiadczonej kadry bibliotekarzy.

W Instytucie Nauk o Informacji i Mediach dziata takie Pracownia Humanistyki Cyfrowej, ktorej
kierownikiem jest prof. dr hab. A. Pawtowski, wspierajgca dziatalnos¢ naukowg studentéw. Na swojej
stronie oferuje ona studentom dostep do biblioteki cyfrowej. Gromadzone sg tam réwniez bibliografie

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 128


https://inim.uwr.edu.pl/relacje-z-pobytow-zagranicznych/
https://inim.uwr.edu.pl/2023/08/09/zaproszenie-na-szkole-letnia-w-ramach-programu-interreg/
http://ebiblioteka.phc.uni.wroc.pl/dlibra

tematyczne pomagajgce studentom w gromadzeniu materiatéw do badan oraz samych badaniach, na
przyktad: Bibliografia publikacji poswieconych zagadnieniu otwartych danych powigzanych w
srodowisku biblioteczcnym (2007-2017), Bibliografia polskiej lingwistyki kwantytatywnej czy
Bibliografia Zrédet informacji o globalnym rynku ksigzki. Waznym aspektem dziatalnos$ci Pracowni
Humanistyki Cyfrowej jest organizacja otwartych Spotkan z humanistykg cyfrowg. W ich ramach
wybitni naukowcy ze wspomnianej dziedziny wygtaszali w Instytucie Informacji Naukowej i
Bibliotekoznawstwa wykfady tematyczne. Nalezeli do nich, miedzy innymi, dr J. Labov, dr M. QOiva, dr
hab. E. Kulczycki, dr M. Maryl. Warto takze wspomnie¢, ze Pracownia wyposazona jest w nowoczesny
sprzet stuzacy do badan, a takze digitalizacji zbioréw: okulograf, skanery, aparaty fotograficzne.

Wsparcie w wejsciu na rynek pracy zapewnia studentom Uniwersytetu Wroctawskiego funkcjonujgce
przy uczelni Biuro Karier wchodzgce obecnie w sktad wiekszej jednostki, jakg jest Centrum Aktywnosci
Studenckiej i Doktoranckiej. Pomaga ono studentom, miedzy innymi:

e okresli¢ ich kompetencje oraz mocne i stabe strony,

e wybrac Sciezke zawodowo-edukacyjna,

e zbadad predyspozycje i preferencje zawodowe,

e odby¢ symulacyjng rozmowe kwalifikacyjna,

e przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej,

e przeanalizowad ich dokumenty aplikacyjne,

e stworzy¢ plany zwigzane z zatozeniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej.
Biuro umozliwia studentom konsultacje z doradcg edukacyjnym i zawodowym, wspierajagcym ich w
wytyczaniu i realizacji indywidualnych $ciezek zawodowych. Samo wytyczanie $ciezek kariery odbywa
sie z wykorzystaniem nowatorskiej metody SNA (Social Network Analysis). Studenci moga tam takze
skorzystaé z ustug coachingowych oraz pogotowia rekrutacyjnego. Poza tym Biuro udostepnia na
swoich stronach oferty pracy, stazy, a takze praktyk dla studentéw i absolwentéw oraz prowadzi liczne
programy rozwojowe, jak program mentoringowy, program liderski czy HPE Academy. Co wiecej,
organizuje ono Targi Pracy i Praktyk KAMPUS KARIERY. Przez caty rok z inicjatywy Biura odbywajg sie
takze liczne szkolenia, spotkania, webinaria i warsztaty, w ktérych udziat biorg przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelni (firm, stowarzyszen, fundacji, instytucji kultury). Biuro
Karier pomaga takze studentom z niepetnosprawnosciami w zakresie wejscia na rynek pracy i rozwoju
ich kariery.

Duzym wsparciem w wejsciu na rynek pracy sg takze opisane wczesniej warsztaty z pracodawcami
odbywajgce sie w ramach ,Zintegrowanego Programu Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego 2018-
2022"” w réznych jednostkach uczelni, w tym na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediéw oraz
Instytucie Nauk o Informacji i Mediach. W obrebie tego samego projektu na studiach Il stopnia
Informacji naukowej i bibliotekoznawstwa stworzono specjalnos¢ Infobrokering, majaca zwiekszy¢
atrakcyjnosé jego absolwentéw na rynku pracy. Programy przyktadowych zaje¢ przeprowadzonych w
Instytucie Nauk o Informacji i Mediach w ramach wspomnianego programu znajdujg sie w zatgcznikach
do niniejszego raportu (zataczniki 8.07. Program warsztatéw Obraz w marketingu i 8.08. Program
warsztatdow Wiasno$¢ intelektualna). Po udziale w warsztatach studenci otrzymywali stosowany
certyfikat (Zat. 8.13. Przyktadowy certyfikat).

Duzg pomocg dla studentéw w podniesieniu ich kompetencji i wejsciu na rynek pracy jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskg projekt Interreg Humanistyka cyfrowa dla przysztosci,
realizowany wspodlnie przez Uniwersytet Wroctawski (ze szczegdlnym uwzglednieniem dawnego
Wydziatu Filologicznego oraz Instytutu Nauk o Informacji i Mediach) i Uniwersytet Palackiego w
Otomuncu. Jego celem jest zwiekszenie wskaznikéw zatrudnienia absolwentéw szkdt wyzszych po obu
stronach granicy polsko-czeskiej. Podstawowym zatozeniem dla osiggniecia sukcesu jest dostosowanie
sie szkdét wyzszych do popytu panujgcego na rynku pracy w mniejszych miastach i wsiach. W ramach
projektu odbyly sie liczne kursy i szkolenia podnoszgce kompetencje studentéw w zakresie
humanistyki cyfrowej. Ich szczegétowy wykaz znajduje sie na stronie internetowej projektu. W
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zajeciach brali udziat takze studenci Instytutu Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa, co
poswiadczajg dotgczone do niniejszego raportu zataczniki (Zat. 8.14. Lista — szkota letnia i Zat. 8.15.
Lista — wykfad). Po zajeciach studenci otrzymywali stosowne zaswiadczenia (Zat. 8.16. Interreg —
zaswiadczenie dla studenta i Zat. 8.17. Interreg — zaswiadczenie o udziale).

Cennym wsparciem w poszukiwaniu pracy dla studentéw jest mozliwosé odbycia praktyk studenckich
po Il roku studidw. Studenci studiéw | stopnia kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
realizujg je przede wszystkim w publicznych i naukowych bibliotekach. W ich trakcie praktykanci
zapoznajg sie z organizacjq bibliotek i ich zarzagdzaniem, formami gromadzenia i uzupetniania zbioréw,
opracowaniem materiatéw bibliotecznych oraz uzytkowaniem zbioréw. Ma to na celu pomoc
studentom w zapoznaniu sie z organizacjg oraz tokiem pracy réznych typéw bibliotek, co z kolei ma
podnies¢ ich atrakcyjno$é na tym sektorze rynku pracy. Studenci studidw magisterskich realizujg
praktyki w podmiotach z branzy informacyjnej specjalizujgcych sie w pracy z duzymi bazami danych. W
ich trakcie uczg sie zasad pozyskiwania, organizowania, porzadkowania, selekcji, analizy i
udostepniania informacji, a takze zarzadzania zbiorami danych gromadzonych i wykorzystywanych
przed podmioty gospodarcze i instytucje kultury. Studenci realizowali swoje praktyki miedzy innymi w
takich instytucjach, jak Biblioteka Centrum Studiéw Niemieckich i Europejskich im. Willy’ego Brandta,
Biblioteka Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej, Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Ekonomicznego, Dolnoslaska
Biblioteka Publiczna czy Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-Technicznej na Politechnice
Wroctawskiej. Szczegdtowe informacje na temat praktyk znajdujg sie w omdwieniu Kryterium 6.

Wsparcie studentdw w dalszej edukacji i wejsciu na rynek pracy realizowane jest takze w programach
ksztatcenia. Na przyktad, na studiach Il stopnia studenci realizujg takie przedmioty jak prawo w
dziatalnosci bibliotecznej i informacyjnej, etyka zawodowa oraz zarzgdzanie i marketing. W biezagcym
roku akademickim z inicjatywy Biura Karier wprowadzono takze dwa nowe ponadprogramowe
przedmioty ogdlnouniwersyteckie, majgce pomdc studentom odnalezé sie na rynku pracy:
przedsiebiorczos¢ — historie sukceséw oraz University Dragons’Den (Zat. 8.18. Zarzadzenie Rektora nr
174/2021). Trzeba w tym miejscu takze nadmienic¢, ze INIM zamieszcza na swojej stronie (w zaktadce
Praca - ogfoszenia - Instytut Nauk o Informacji i Mediach) oraz w mediach spotecznosciowych
ogtoszenia o pracy i stazach, ktore powinny zainteresowac studiujgce w nim osoby.

Studenci Instytutu Nauk o Informacji i Mediach otrzymujg rowniez wsparcie w zakresie aktywnosci
sportowej, kulturalnej, artystycznej oraz organizacyjnej. W przypadku aktywnosci sportowej mogg oni
korzysta¢ z szerokiej oferty sekcji sportowych Uniwersytetu Wroctawskiego. Na uczelni dziatajg takze
takie organizacje jak chor Gaudium, Zespét Tarica Dawnego czy zespoét teatralny Dingsbums, w ktérych
studenci mogg rozwija¢ swoje talenty artystyczne. Nie mozna takze zapomina¢ o wspomnianym
wczesniej dofinansowaniu do aktywnosci kulturalno-sportowej, ktdére otrzymujg pracownicy
Uniwersytetu Wroctawskiego.

Dodatkowo w Instytucie Nauk o Informacji i Mediach odbywajg sie réznego rodzaju spotkania, wyktady
i zajecia dodatkowe majgce na celu wspieranie studentéw w rozwoju naukowym i zawodowym. Ich
przyktadem moze by¢ spotkanie z dnia 14.11.2024 pt. “Fake newsy — jak je rozpoznac¢” prowadzone
przez autoréw bloga popularnonaukowego Pozwdl, Zze wyjasnie.

System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci sportowej
oraz sposoby wsparcia studentow wybitnych

Studenci Instytutu Nauk o Informacji i Mediach sg nieustannie wspierani przez kadre naukowo-
dydaktyczng w prowadzeniu dziatalnosci naukowej i publikowaniu jej wynikéw. Doskonatym tego
przyktadem jest wspomniane wczesniej Koto Naukowe Bibliotekoznawcdw, ktérego cztonkowie — jak
p. O. Kowalczyk, J. Chudy, A. Wiater, J. Rucka, K. Biniek - przy wsparciu opiekundw, publikujg wyniki
swoich badan oraz przygotowujg wystgpienia konferencyjne. tacznie w raportowanym okresie
cztonkowie Kota wystgpili na kilkunastu konferencjach naukowych oraz opublikowali kilka artykutéw
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naukowych. Ich szczegétowy wykaz znajduje sie w sprawozdaniu z dziatalnosci Kota Naukowego
Bibliotekoznawcow, ktére stanowi zatgcznik do niniejszego raportu (Zat. 8.12. Sprawozdanie z
dziatalnosci KNB). W tym miejscu nalezy jednak ze szczegdlnym naciskiem podkresli¢ fakt
samodzielnego przygotowania i opublikowania opisanej wczesniej ksigzki Student zawsze obecny. 60
lat dziatalnosci Kota Naukowego Bibliotekoznawcow Uniwersytetu Wroctawskiego, ktéra powstata jako
wynik wspodtpracy studentéw, doktorantdw i pracownikéw Instytutu Nauk o Informacji i Mediach. Byli
oni odpowiedzialni za pozyskanie i przygotowanie tekstéw, ich redakcje i korekte, opracowanie
graficzne i finalne wydanie naktadem Instytutu Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa zaréwno w
wersji tradycyjnej oraz elektronicznej. Fundusze na publikacje pozyskano z Wroctawskiego Centrum
Akademickiego oraz wsparcia dyrekcji Instytutu Nauk o Informacji i Mediach. Zgodnie z wytycznymi
ministerstwa zawarte w ksigzce artykuty sg wyceniane na 20 punktéw.

Piszacy prace dyplomowe studenci mogg takze liczy¢ na wsparcie swoich promotoréw nie tylko w
przygotowaniu rozprawy, ale rowniez jej pdzniejszej publikacji, o ile, oczywiscie, bedzie ona spetniaé
odpowiednie standardy naukowe. Doskonatym przyktadem takiej wspotpracy jest powstata pod opieka
prof. B. Stanidw praca magisterska mgra J. tubockiego Okfadka jako czes¢ dokumentu na przyktadzie
ptyty gramofonowej w ujeciu bibliologicznym, ktéra otrzymata Nagrode Mtodych SBP i zostata
opublikowana w wydawnictwie tej instytucji znajdujgcym sie na ministerialnej liscie. Wyrdznienie we
wspomnianym konkursie otrzymata takze napisana pod opieka dr hab. prof. UWr B. Koredczuk praca
magisterska mgr D. Kolendy Philobiblon (1345) Richarda de Bury. Préba analizy dzieta. Prof. B.
Koredczuk byta takze promotorkg pracy magisterskiej A. Lubiniskiej, ktora byta podstawg pdzniejszej
ksigzki Dzieje wydawnicze utwordw Stanistawa Przybyszewskiego w latach 1892-2015 w wybranych
krajach europejskich, wydanej w serii Scientarium Primitiae — Series Biblologica. @2, ktére ukazaty
sie w wydawanym w Instytucie Nauk o Informacji i Mediach czasopismie , Roczniki Biblioteczne”
znajdujacym sie na ministerialnej liscie czasopism (40 punktow). Dobra wspodtpraca z promotorami
czesto owocuje kontynuacjg studidw w Szkole Doktorskiej Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw.
Stato sie tak, na przyktad, w przypadku mgra J. tubockiego, mgra J. Chudego, mgr K. Jamrozik czy dra
J. Kaczorowskiego oraz mgr A. Lubiniskiej. Ci ostatni sg obecnie zatrudnieni w Instytucie Nauk o
Informacji i Mediach. Warto w tym miejscu nadmieni¢, ze w uzasadnionych przypadkach studenci
mogg liczy¢ na indywidualne seminaria licencjackie bgdZz magisterskie, pomagajgce im w jeszcze
lepszym stopniu rozwija¢ badawcze pasje i talenty, ktdre to kwestie reguluje Regulamin Studiéw na
Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.).

Wspominana H. Bugajewska opublikowata takze recenzje monografii naukowej Miedzy scientia curiosa
a encyklopedig: europejskie konteksty dla staropolskich kompendiéw wiedzy autorstwa J. Partyki®l, W
tym miejscu nalezy podkresli¢, ze tamy ukazujgcych sie w raportowanym okresie w Instytucie Nauk o
Informacji i Mediach czasopism, jak wymienione juz ,Roczniki...” oraz ,,Studia o Ksigzce i Informac;ji”,
pozostawaty zawsze otwarte dla jego studentéw i doktorantéw, jesli tylko ich prace reprezentowaty
odpowiedni naukowy poziom.

Waznym aspektem wsparcia studentéw i doktorantéw w dziatalnosci naukowej sg obywajace sie w
Instytucie Nauk o Informacji i Mediach konferencje naukowe, takie miedzynarodowe, w ktérych
uczestniczg oni w charakterze stuchaczy, wolontariuszy, a czasem takze prelegentdw. Pozwala im to
na staty kontakt ze srodowiskiem naukowym oraz rozwijanie ich badawczych zainteresowan i pasji.
Trzeba tez wspomnie¢, ze studenci Instytutu Nauk o Informacji i Mediach uczestniczg w konferencjach
w innych osrodkach, a takze czesto pomagajg oni w organizacji tego typu wydarzen lub przygotowujg
je samodzielnie (Zat. 8.12. Sprawozdanie z dziatalnos$ci KNB).

Sposoby informowania studentdw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Studenci z niepetnosprawnosciami oraz znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej mogg korzystac z
oferty stypendiéw socjalnych Uniwersytetu Wroctawskiego. Jest to istotne z perspektywy wigczenia
spotecznego oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem oraz wyréwnywania szans w dostepnie do
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edukacji. Student UWr wykazujacy dochdd netto na osobe w rodzinie nieprzekraczajgcy 1050,00 zt ma
prawo do stypendium socjalnego w wysokosci 550 zt (dochdd od 550,01 zt do 1050,00 zt) lub 850 zt
(dochdéd do 550,00 zt). Studenci studidéw stacjonarnych mogg uzyskaé stypendium zwiekszone z tytutu
zamieszkania w domu studenckim lub innym obiekcie w facznej wysokosci odpowiednio 1050,00 zt i
1500,00 zt. Student z niepetnosprawnoscia otrzymuje stypendium w wysokosci 450,00 zt, 600,00 zt lub
800,00 zt — zaleznie od stopnia niepetnosprawnosci. W sytuacji losowej student moze skorzystac z
zapomogi w wysokosci od 500,00 do 2000,00 zt. Waznym czynnikiem motywujgcym studentdw sg
takze stypendia za wyniki w nauce i osiggniecia naukowe, ktére zostang opisane w dalszej czesci
raportu. Wszystkie te sprawy reguluje Regulamin s$wiadczern dla studentéw Uniwersytetu
Wroctawskiego (Zat. 8.02. Regulamin swiadczen).

Uniwersytet Wroctawski oferuje takze co roku swoim studentom i doktorantom, w tym cudzoziemcom,
oferte ubezpieczenia OC i od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. Pierwsze z nich na sume 100 000zt
(sktada miesieczna 70 zt), drugie zas ma dwa warianty: na kwote 50 000 zt (miesieczna sktadka 80 zt) i
100 000 zt (miesieczna sktadka 140 zt). Regulamin i pozostate informacje na temat ubezpieczen zostaty
dotgczone do niniejszego raportu w formie zatgcznika (Zat. 8.20., 8.21. i 8.22. Zakres i warunki
ubezpieczenia).

Studenci, doktoranci i pracownicy Uniwersytetu Wroctawskiego mogg takze liczyé na pomoc prawng
ze strony uczelni. Dziata na niej Uniwersytecka Poradnia Prawna, w ramach ktérej studenci pod opieka
nauczycieli akademickich Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii udzielajg nieodptatnej pomocy
prawnej wszystkim potrzebujgcym. Warto podkresli¢, ze nawet w warunkach pandemicznych Poradnia
nie zawiesita swojej dziatalnosci i nadal wspierata studentéw, doktorantéw i pracownikéw
Uniwersytetu Wroctawskiego, wykorzystujgc do tego zdalne kanaty komunikacji. O jej jakosci Swiadczy
fakt, ze Poradnia w 2020 r. zajeta pierwsze, a w 2021 roku drugie miejsce w Rankingu Studenckich
Poradni Prawnych. Regulamin dziatania Poradni znajduje sie w zataczniku do niniejszego raportu (Zat.
8.23, 8.24. Regulamin udzielania porad prawnych). Pracownicy w kwestiach prawnych mogg takze
liczy¢ na pomoc dziatajgcych na uczelni zwigzkdw zawodowych, o ile sg do nich zapisani.

Ochrong praw studentéw Uniwersytetu Wroctawskiego zajmuje sie takze uniwersytecki Rzecznik Praw
Studentdw, ktérg to funkcje obecnie sprawuje mgr Marta Bakun. Reprezentuje ona studentow w
sytuacjach konfliktowych, wystepuje w roli mediatora w sporach, doradza w zakresie pomocy
materialnej dla studentéw oraz edukuje ich z zakresu ich praw i obowigzkow.

Warto takze pamieta¢, ze wszyscy studenci Uniwersytetu Wroctawskiego dostajg elektroniczng
legitymacje studencka. Na wspomnianym dokumencie moze zosta¢ zakodowana karta biblioteczna, co
utatwia korzystanie z biblioteki. Na legitymacji mozna takze zapisa¢ wroctawskg UrbanCard, dajaca
dostep do oferowanych przez miasto Wroctaw znizek oraz umozliwiajaca zakup biletéw komunikacji
miejskiej.

Nalezy takze podkresli¢, ze wzory wszystkich niezbednych pism, podan oraz formularzy wraz z
instrukcjami ich wypetnienia sg dostepne w stosownych zaktadkach na stronach Uniwersytetu
Wroctawskiego, Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidéw oraz Instytutu Nauk o Informacji i Mediach

Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskdw zgtaszanych przez studentéow oraz ich
skutecznos¢

Studenci, zgodnie z Regulaminem studiow (Zat. 2.02.) mogg zgtasza¢ witadzom Uczelni wnioski
odnoszace sie do programow studidw i spraw zwigzanych z procesem uczenia sie oraz warunkow
socjalno-bytowych, wyrazania opinii o zajeciach dydaktycznych i o pracy oséb je prowadzacych, za
posrednictwem ankiet ewaluacyjnych, przeprowadzanych elektronicznie w systemie USQOS, po kazdym
semestrze (Zat. 8.25. List Prodziekana). Po opracowaniu ankiet studenci sg informowani o wynikach
oceny zajeé¢, w ktdrych uczestniczyli. Studenci majg rowniez mozliwos¢ wspotuczestniczenia w
podejmowaniu decyzji przez kolegialne organy Uczelni, za posrednictwem przedstawicieli bedacych
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cztonkami tych organdw (zob. Regulamin studidw). Proces sktadania wnioskow i skarg odbywa sie w
sposob pisemny lub ustny, $ciezkg formalng od Zastepcy Dyrektora ds. dydaktycznych do Prodziekana
ds. stacjonarnych i jakosci ksztatcenia i Prodziekana ds. studiéw niestacjonarnych i spraw studenckich
(https://wksm.uwr.edu.pl/wladze/), w przypadku spraw socjalno-bytowych do Dziekanatu Wydziatu
Nauk Komunikacji Spotecznej i Mediéw (https://wksm.uwr.edu.pl/administracja/). Studenci majg tez
mozliwosé zgtaszania skarg i wnioskow zwigzanych z procesem dydaktycznym opiekunowi roku, ktéry
rozwigzuje je natychmiastowo lub kieruje sprawe do Zastepcy Dyrektora ds. dydaktycznych.

Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji kadry
wspierajgcej ksztatcenie

Obstugg administracyjng studentow zajmujg sie Dziekanat Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw
i Sekretariat Instytutu Nauk o Informacji i Mediach, w ktérych pracujg osoby posiadajgce wyksztatcenie
wyzsze oraz umiejetnosci i kompetencje pozwalajgce na obstuge studentow na wysokim poziomie.
Pracownicy majg wyraznie okreslone obowigzki, a studenci otrzymujg precyzyjne informacje na temat
sposobu i miejsca zatatwienia spraw (m.in. na stronie internetowej Wydziatu). Dziekanat przyjmuje
studentdw w godzinach 10.00-14.00 cztery dni w tygodniu oraz w wyznaczone soboty, przede
wszystkim dla studentéw studidw niestacjonarnych. W zaleznosci od zapotrzebowania godziny
otwarcia Dziekanatu sg wydtuzane, a takze ustalane sg dodatkowe dyzury w soboty (np. na przetomie
wrzesnia i pazdziernika, kiedy wzrasta liczba spraw, ktére wymagajg szybkiej realizacji: legitymacje,
zaswiadczenia o studiowaniu lub ukonczeniu studidow, etc.). Studenci mogg tez kierowac swoje
zapytania za posrednictwem poczty elektronicznej oraz kontaktowac sie z dziekanatem i sekretariatem
telefonicznie (https://wksm.uwr.edu.pl/administracja/) Sekretariat Instytutu przyjmuje studentéw w
dni powszednie, poza wtorkiem, w godzinach 10.00-14.00 (https://inim.uwr.edu.pl/kontakt/).
Pracownice sekretariatu udzielajg informacji ustnie, telefonicznie i mailowo. Na stronie www Instytutu
zamieszczane sg na biezgco wazne dla studentow informacje https://inim.uwr.edu.pl/ ). Specjalnie dla
studentéw na stronie www Instytutu sg zaktadki ,studia” oraz ,zycie studenckie”, w ktérych znajduja
sie linki odsytajgce do zarzadzen wtadz uniwersyteckich, dotyczgcych przebiegu studidow i zasad
studiowania, pomocy dla studentdw oraz bardzo przydatne wzory pism.

Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
dyskryminacji i przemocy wobec studentdw, jak réwniez pomoc jej ofiarom

W Uniwersytecie Wroctawskim zostata utworzona Sie¢ Bezpieczenstwa UWr w celu zapewnienia
bezpieczenstwa wspodlnocie akademickiej, przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, reagowania w
przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw
(https://uni.wroc.pl/pomocny-uwr/bezpieczenstwo-studentow-i-doktorantow/). Sie¢ Bezpieczeristwa
UWr tworza petnomocniczka rektora ds. bezpieczedstwa studentéw i doktorantéw
(https://uni.wroc.pl/pomocny-uwr/bezpieczenstwo-studentow-i-doktorantow/pelnomocnik-rektora-
ds-bezpieczenstwa-studentow-i-doktorantow/) oraz petnomocniczki i petnomocnicy wydziatowi
powotani przez dziekandw na kazdym z dziesieciu wydziatdw uczelni. Petnomocnikiem Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Medidw jest dr Artur Ogérek. W sytuacji stanowigcej naruszenie lub
zagrozenie bezpieczenstwa studenta, student moze sie zgtosi¢ do petnomocnika (jak réwniez do
opiekuna roku, dyrekcji Instytutu, kazdego innego pracownika naukowo-dydaktycznego), ktéry oferuje
niezbedng pomoc i wsparcie informacyjne, prawne lub psychologiczne. Osoby wyznaczone do pomocy
sg przedstawiane studentom jeszcze przed rozpoczeciem roku akademickiego, oferujg réwniez
szkolenia z zakresu bezpieczenstwa oraz dziatan antydyskryminacyjnych. Sie¢ Bezpieczeristwa UWr
wspotpracuje z Komisjg ds. Réwnego Traktowania, Rzecznikiem ds. réwnego traktowania i
przeciwdziatania dyskryminacji oraz siecig petnomocniczek i petnomocnikéw ds. réwnosci i
antydyskryminacji, aby zapewni¢ studentom wsparcie w tym zakresie. Komisja ds. Rownego
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Traktowania dba o wyrdwnywanie szans studentéw, upowszechnia wiedze na rzecz réwnego
traktowania i przeciwdziata dyskryminacji. Rzeczniczka antydyskryminacyjna dr hab. Joanna Kuzmicka-
Sulikowska podejmuje dziatania na rzecz réwnego traktowania i wyréwnywania szans, zmierzajgce do
eliminacji wszelkich form dyskryminacji oraz nieréwnego traktowania, w tym dziatania na rzecz
upowszechniania wiedzy w zakresie przestrzegania zasad réwnego traktowania, w formie spotkan lub
szkolen, o ktérych studenci Instytutu Nauk o Informacji i Mediach sg informowani juz na pierwszym
roku studidw w czasie dni adaptacyjnych (zatgczniki 8.10. i 8.11. Plan dni adaptacyjnych). Wspiera
wspdlnote uniwersyteckg we wdrazaniu obowigzujgcych procedur przeciwdziatania dyskryminacji.
Petnomocniczki i petnomocnicy ds. bezpieczenstwa wraz z Dziatem BHP zajmujg sie rowniez
opiniowaniem imprez organizowanych na terenie Uniwersytetu Wroctawskiego
https://uni.wroc.pl/pomocny-uwr/bhp-i-obronnosc/). Réwniez pracownicy Instytutu Nauk o
Informacji i Mediach w sytuacji zagrozenia, naruszenia bezpieczeristwa, dyskryminacji lub przemocy,
mogg w kazdej chwili zwrdci¢ sie o pomoc do przedstawicieli dziatajgcych w ramach Sieci
Bezpieczenstwa UWr. Warto dodag, iz Instytut Nauk o Informacji i Mediach w ramach podjetych w
ubiegtych latach przez caty Wydziat Filologiczny staran o zapewnienie dostepu do $rodkdéw higieny
osobistej, wigczyt sie aktywnie do akcji pn. rézowa skrzyneczka.

Wspdtpraca z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi

Instytut Nauk o Informacji i Mediach kazdego roku, podczas dni adaptacyjnych dla studentéw | roku,
zacheca do aktywnosci w ramach samorzadu studenckiego, két naukowych i wolontariatu (zatgczniki
8.10i 8.11. Plan dni adaptacyjnych). Pracownicy scisle wspotpracujg z dziatajgcym w Instytucie Kotem
Naukowym Bibliotekoznawcéw. Wspédtpraca ta obejmuje wtaczanie sie w podejmowanie dziatan i
realizacje wydarzen inicjowanych przez jedng ze stron. Studenci biorg aktywy udziat w organizacji
instytutowych konferencji, pomagajg w obstudze gosci, udzielajg im potrzebnych informacji, kierujg na
odpowiednie sesje. Udzielajg sie podczas Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki, zwtaszcza w ramach
wyktadéw i spotkan organizowanych przez Instytut. Studenci dziatajg jako wolontariusze w
instytucjach zwigzanych z kierunkiem studiéw. Dobrym przyktadem takich dziatan jest coroczne
zaangazowanie studentdw w organizacje Wroctawskich Promocji Dobrych Ksigzek. Kota naukowe
korzystajg ze wsparcia merytorycznego pracownikow — przy organizacji konferencji dla két naukowych,
przy pisaniu referatéw, ktdre przedstawiajg podczas konferencji oraz przy opracowaniu tekstow
przeznaczonych do publikacji. Studenci podejmujg takze wtasne inicjatywy, ktére swiadczg o ich
zaangazowaniu w dziatalnos$¢ Instytutu. Wspodtpraca obejmuje réwniez biezgcg wymiane informac;ji i
wspdlne podejmowanie decyzji dotyczacych funkcjonowania Instytutu. Kontakt ten obywa sie za
posrednictwem starostéw poszczegdlnych lat studiéw starosty WKSM i Samorzadu studentow.

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentdw, jak rdwniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztafcenia, a takze udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentow

Monitorowanie systemu wsparcia oraz motywowania studentdéw, jak réwniez oceny kadry
wspierajgcej proces ksztatcenia odbywa sie na biezgco. Monitoring realizowany jest przez Wydziatowy
Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, ktérego przewodniczacy jest dr hab. Ewa Repucho, a cztonkiem
dr Pawet Bernacki z Instytutu Nauk o Informacji i Mediach, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia,
ktorego cztonkiniami sg Dr Bozena Hojka i dr Elzbieta Jamréz-Stolarska. Dziatania obu zespotédw zgodne
sg ze Strategiqg rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2021-2030 (Zat. 1.03.) i zalecen
Europejskiej Sieci Wspdtpracy na rzecz Jakosci Ksztatcenia. Prace obu zespotéw pozostajg takze w
zgodzie z wytycznymi Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z przyjetymi na Wydziale
Komunikacji Spotecznej i Medidw procedurami, po kazdym semestrze odbywa sie weryfikacja efektow
uczenia sie wybranych przedmiotdow. Z raportow przekazywanych Wydziatowemu Zespotowi ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia wynika, ze poziom realizacji efektéw uczenia sie jest wysoki i prowadzacy zajecia
nie proponujg na ogdt zmian w zakresie obowigzujgcych efektéw uczenia sie, sposobow ich weryfikac;ji
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czy punktéw ECTS. (Zat. 8.26. Roczne sprawozdanie z realizacji procedur WZdsOJK_2023-2024).
Monitorowanie, ocena i doskonalenie systemu wsparcia studentdw dokonywane jest réwniez na
biezgco na podstawie informacji ptyngcych od studentdéw i prowadzacych zajecia. Wszelkie zgtaszane
sugestie brane sg pod uwage przez Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia i w przypadku
stwierdzenia potrzeby korekty podejmowane sg dziatania wdrazajgce zmiany czy nowe rozwigzania.
Ocena systemu wsparcia i motywowania studentdw dokonywana jest rdwniez za posrednictwem
anonimowych ankiet studenckich (Zat. 8.25. List prodziekana) oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Studencka ocena prowadzonych zaje¢ ma wptyw na ocene okresowg pracownika, a zgtaszane przez
studentéw opinie i wnioski stanowig dla pracownikdw oraz dyrekcji Instytutu wskazowki w zakresie
doskonalenia metod pracy. Z pracownikami, co do ktdrych studenci zgtaszali uwagi w komentarzach
do ankiet, przeprowadzane sg rozmowy. Analizowane sg przyczyny zastrzezen i poszukiwane
satysfakcjonujace rozwigzania, pracownikom udzielane jest wsparcie w zakresie metodyki
prowadzenia zaje¢. Hospitacje zaje¢ odbywajg sie zgodnie z harmonogramem. Ze sprawozdan z
hospitacji wynika, ze prowadzacy zajecia w petni realizujg tresdci i efekty uczenia sie uwzglednione w
sylabusach. Prowadzacy stosujg przystepne i zrozumiate formy przekazu, osiggajgc w wiekszosci
przypadkéw zamierzone cele dydaktyczne.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

W zwigzku z pandemig Covid-19 w Uniwersytecie Wroctawskim zostat powotany Zespdt ds.
Bezpieczenstwa Epidemicznego i wdrozono procedury powiadamiania i reagowania w przypadku
wystgpienia zakazenia wirusem SARS-CoV-2 oraz system informowania studentéw o realizacji zajec€ i
planach zwigzanych z pandemia. Rozwinieto rdwniez system wsparcia studentéw w porozumieniu z
Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé, ktdre organizuje szkolenia dotyczgce ksztatcenia zdalnego.
Wsparcie techniczne udziela studentom Dziat Ustug Informatycznych. Do wymiany informacji miedzy
wyktadowcami i studentami oprécz USOS wykorzystywana jest aplikacja MS TEAMS.

Studenci Uniwersytetu Wroctawskiego otrzymujg wsparcie w zakresie korzystania z aplikacji i modutéw
srodowisk wykorzystywanych do ksztatcenia na odlegtos¢ w postaci filméw instruktazowych,
zamieszczanych w ustudze Office 365 Online przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢, a od pazdziernika
2021 roku takze w postaci prowadzonych przez pracownikéw tej jednostki regularnych webinaridw,
adresowanych do tych osdb, ktdére nie miaty jeszcze okazji wykorzystywac aplikacji Office 365 Online
lub funkcjonalnosci platformy e-EDU w ramach zaje¢ dydaktycznych. Pracownicy Centrum Ksztatcenia
na Odlegtos¢ oferujg takze wsparcie indywidualne w przypadku bezposredniego kontaktu ze strony
studentéw, zwracajacych sie o pomoc lub zgtaszajagcych problemy z obstugg wskazanego
oprogramowania. W trakcie prowadzonych przez Centrum Ksztatcenia na Odlegtosé¢ kurséw,
warsztatdw i webinaridw zwraca sie takze uwage pracownikédw na koniecznos¢ uwzglednienia kwestii
zwigzanych z obstugg oprogramowania w biezacej praktyce dydaktycznej i minimalizowania wptywu
probleméw natury technicznej na wyniki osiggane przez studentéw w procesie uczenia sie z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Uniwersytet gromadzi takze informacje zwrotne dotyczgce oceny oprogramowania stosowanego w
ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ poprzez odpowiednie
formutowanie ankiet ewaluacyjnych na zakonczenie semestru, oraz kwestionariuszy oceny
funkcjonalnosci platformy e-EDU, skierowanych do studentéw realizujgcych zajecia dydaktyczne z jej
wykorzystaniem. Ponadto, wielu dydaktykéw realizuje w ramach prowadzonych przez siebie zajec
zdalnych dodatkowe aktywnosci, polegajgce na przesytaniu informacji zwrotnej na temat aktualnego
przebiegu zajeé, zarowno od strony metodycznej jak i technicznej. Wyniki ankiet semestralnych sg
zbierane i analizowane na poziomie Wydziatdw, natomiast informacje zwrotne dotyczace
poszczegdlnych zaje¢ oraz funkcjonalnosci platformy e-EDU sg gromadzone i opracowywane przez
Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢, a ich wyniki stuzg do ulepszania platformy e-EDU pod katem
doswiadczen i oczekiwan uzytkownikéw, majg takze wptyw na zakres tematyczny kursow, warsztatéw
i webinariow adresowanych do osdb prowadzgcych zajecia w Uniwersytecie Wroctawskim.
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UI'H, Bugajewska, Wystawy i katalogi wystaw muzealnych jako zrédta informacji w muzeum (na
marginesie wystawy ,,Migracje. Sztuka Péznogotycka Na Slgsku” Muzeum Narodowego we
Wroctawiu, ,,Roczniki Biblioteczne” 2021, R. 65.

21y, chudy, Konteksty ilustracji w podrecznikach RPG na przyktadzie serii ,Dungeons&Dragons”,
,Roczniki Biblioteczne” 2020, R. 64, s.227-242, https://doi.org/10.19195/0080-3626.64.9

Bl'H, Bugajewska, Joanna Partyka, Miedzy scientia curiosa a encyklopediq: europejskie konteksty dla
staropolskich kompendiow wiedzy, ,,Roczniki Biblioteczne” 2020, R. 64, s.323-327,
https://doi.org/10.19195/0080-3626.64.16

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
2.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow, w tym
przysztych i obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec na studia,
programie studidw, jego realizacji i osigganych wynikach.

Uniwersytet Wroctawski zapewnia szeroki, wielokanatowy, publiczny dostep do informacji o
kierunkach studiéw, ich programach oraz mozliwosci ich realizacji.

Do najwazniejszych kanatow dostepu nalezy ogtaszanie informacji w Internecie za pomocga Biuletynu
Informacji Publicznej Uniwersytetu Wroctawskiego, gdzie publikowane sg wewnetrzne akty
normatywne uczelni (zarzadzenia i komunikaty Rektora, uchwaty Senatu, a takie uchwaty
poszczegblnych wydziatéw, w tym Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw). Serwis BIP uczelni
zapewnia utatwienia dostepu w postaci mozliwosci korzystania z funkcji kontrast, rozmiar czcionki oraz
lektor, umozliwiajgc dostep réwniez osobom z niepetnosprawnosciami (Zat. 9.01. Zrzut ekranu z
Biuletynu Informacji Publicznej Uniwersytetu Wroctawskiego — panel utatwien dostepu).
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Publiczny dostep do przedmiotowych informacji jest zapewniany takze w serwisach internetowych
Serwis internetowy uczelni ma forme multiportalu, jest ujednolicony dla wszystkich jednostek i posiada
podstawowe funkcjonalnosci zwigzane ze zwiekszeniem dostepnosci do tresci cyfrowych dla szerszego
grona odbiorcéw, oferujagc mozliwos¢ wyswietlania zawartosci w wersji kontrastowej oraz dajac
mozliwosé regulowania wielkosci czcionki. Uczelnia zapewnia dostep do dwdch wersji jezykowych
serwisu internetowego — w jezyku polskim i angielskim (Zat. 9.02. Zrzut ekranu strona gtéwna
Uniwersytetu Wroctawskiego). Polityka zapewnienia dostepnosci jest wyrazona w odnosniku
Deklaracja dostepnosci w stopce strony gtéwnej uczelni, gdzie uczelnia odnosi sie do ustawowego
obowigzku zapewnienia dostepnosci swojej strony internetowej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowe] stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych wraz ze zmianami z dnia 17.04.2023 r. We wspomniane] deklaracji zostaty opisane m.in.
status pod wzgledem zgodnosci z ustawg, metody oceny dostepnosci oraz sposoby realizacji dostepu
w razie ewentualnych problemoéw. Uczelnia zapewnia w niej, ze ,kazdy ma prawo do wystgpienia z
zagdaniem zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowej, aplikacji mobilnej lub jakiegos ich
elementu”.

Strona Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw zawiera najwazniejsze informacje dotyczace
struktury Wydziatu, prowadzonych badan, studidow, a takze szkoty doktorskiej i rekrutacji. Strona
Instytutu Nauk o Informacji i Mediach zapewnia dostep do szczegétowych danych dotyczacych
prowadzonych w Instytucie badan naukowych i projektdw, realizowanych kierunkéw studiéw, a takze
wszelkich wydarzen i podejmowanych inicjatyw.

Oprdcz BIP-u uczelni i stron internetowych, informacja jest udostepniana w formie ustnej lub pisemnej
przez pracownikdw administracji uczelni (dziat nauczania, dziekanaty, sekretariaty dydaktyczne) oraz
przez kadre dydaktyczng. Moze to nastgpi¢ poprzez kontakty bezposrednie (dyzury pracownikow
sekretariatéw oraz dziekanatéw) oraz konsultacje kadry dydaktycznej i naukowej (informacje o
dyzurach i formie konsultacji aktualizowane w serwisie USOSweb uczelni). W dobie pandemii
zwiekszyto sie zapotrzebowanie na kontakt w formie telekonferencji. Uczelnia zapewnia otwarty
dostep do oprogramowania z funkcjg czatu, rozméw oraz spotkan online, zaréwno dla kadry, jak i
studentéw uczelni. Kazda zainteresowana osoba moze zwrécic sie o informacje w formie pisemne;j
(adres do korespondencji zostat podany w danych kontaktowych Instytutu) oraz poprzez kontakt przez
stuzbowg poczte elektroniczng z pracownikami uczelni. Dostep jest zapewniany réwniez poprzez
wywieszanie informacji w ogdlnie dostepnych miejscach w obrebie budynkéw uczelni. Tablice
ogtoszeniowe znajdujg sie w Instytucie na parterze budynku w poblizu wejscia. Sg fatwo dostepne dla
0s6b z niepetnosprawnoscia ruchowa.

Do istotnych grup odbiorcéw informacji o kierunkach studiéw, ich programach i warunkach realizacji
tych programéw, nalezy grono oséb zainteresowanych podjeciem studidw — kandydaci na studia i ich
otoczenie. Informacje dla kandydatéw na studia sg upubliczniane w obrebie serwiséw internetowych
uczelni. Kierujg do nich zaktadki w poziomym menu na stronie gtéwnej uczelni. Jest to odnosnik
»,Rekrutacja” w gtéwnym menu poziomym u géry strony w zaktadce ,Studia”, gdzie osoby
zainteresowane otrzymujg serwisu rekrutacyjnego o nazwie Rekrutacja (Zat. 9.03. Zrzut ekranu z
gtéwnej strony serwisu Rekrutacja) zawierajgcego aktualne informacje o studiach.

Serwis Rekrutacja jest intuicyjny, zawiera m.in. vademecum kandydata, wyszukiwarke kierunkéw oraz
liste kierunkéw. Informacje dotyczace wybranego kierunku sg odpowiednio wyodrebnione i
ustrukturyzowane, dzieki czemu sprawne znalezienie i odczytanie poszukiwanych informacji nie jest
problemem dla oséb spoza struktur uczelni. Kandydat otrzymuje aktualizowang informacje m.in. o
warunkach przyjecia na dany kierunek studidow (kryteria przyjecia, postepowanie rekrutacyjne, lista
rankingowa), o wymaganych dokumentach, miejscu i harmonogramie (terminarz) postepowania
rekrutacyjnego oraz danych kontaktowych cztonkéw komisji rekrutacyjnej.
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Osoby chcace zarejestrowacd sie na wybrany kierunek studidéw sg kierowane do serwisu Internetowy
System Rejestracji Kandydatéw. Serwis daje mozliwos¢ dostosowania wielkosci czcionki, zmiane
kontrastu oraz zmiane jezyka interfejsu na jezyk angielski (Zat. 9.04. Zrzut ekranu z serwisu Internetowa
Rejestracja Kandydatéw — zmiana kontrastu).

Dostep do informacji dla tej grupy odbiorcéw wspierajg rowniez serwisy internetowe Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Mediéw oraz Instytutu Nauk o Informacji. Oba te serwisy zawierajg zaktadke
Rekrutacja, przy czym zaktadka ta na stronie Wydziatu odsyta do serwisu ogdlnouczelnianego,
natomiast zaktadka na stronie INIM prowadzi do autonomicznej strony INIM Rekrutacja, gdzie osoby
zainteresowane mogg uzyskaé syntetyczng informacje o trybach, kierunkach studiéw oraz
specjalnosciach, profilu kandydata na studia (wskazanie zainteresowan), mozliwosci uzyskania
kwalifikacji pedagogicznych, a takze perspektywach zatrudnienia po ukorczeniu kierunku. Strona
kieruje zainteresowanych do Internetowego Systemu Rejestracji Kandydatéw (zaktadka Rekrutuj!),
odsyta do harmonograméw prac komisji oraz linkuje do wynikéw rekrutacji na dany kierunek studiéw
(zat. 9.05. Zrzut ekranu ze strony Rekrutacja INIM — widok menu). Informacje, ktérymi mogg by¢
zainteresowani kandydaci na studia, s3 réwniez udostepniane w formie ustnej lub pisemnej.
Informacje tego typu sg udzielane przez sekretarzy Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych, a ich dane
kontaktowe sg wyraznie wyodrebnione w serwisie Rekrutacja uczelni (Zat. 9.06. Zrzut ekranu z serwisu
Rekrutacja — dane kontaktowe sekretarzy) podaje aktualne informacje nt. rekrutacji na kierunki
realizowane w Instytucie.

Informacje o rekrutacji sg réwniez udostepniane ustnie w ramach dyzuréw sekretarzy Wydziatowych
Komisji Rekrutacyjnych oraz poprzez formularz kontaktowy, e-mail i telefon. Natomiast informacje o
wynikach rekrutacji sg upubliczniane w systemie rekrutacyjnym na kontach kandydatéw oraz decyzjg
listowng; listy rankingowe kandydatéw, listy oséb do przyjecia oraz listy oséb przyjetych na studia sg
publikowane zaréwno na stronie internetowej Instytutu oraz wywieszane na tablicy ogtoszeniowej w
budynku.

Kolejng grupa odbiorcéw omawianych informacji sg osoby, ktdre juz podjety studia. Informacje
dotyczace organizacji roku akademickiego, na biezgco aktualizowanych harmonograméw, programéw
studiéw, efektow uczenia sie, specjalnosci, zasad dyplomowania oraz praktyk (w podziale na
poszczegblne kierunki) studenci znajdg na stronie internetowej Instytutu w dwupoziomowym
rozwijanym menu w zaktadce Studia. Wyodrebniona zostata kazda kategoria istotna z punktu widzenia
procesu nauczania, ale przede wszystkim osoby studiujgcej (Zat. 9.07. Zrzut ekranu ze strony gtéwnej
INIM — zaktadka Studia). Oprécz zaktadki Studia praktyczne informacje dla studentéw dostepne sg w
takze zaktadce Zycie studenckie, ktéra zawiera spis organizacji studenckich, regulaminy i opis
organizowanych w INIM konkurséw, prezentacje prac studentéw oraz linki do dziekanatu WKSM i
strony gtéwnej UWr do zaktadki Pomoc prawna i socjalna.

Kolejnym sposobem publicznego dostepu do informacji o procesie nauczania, organizacji studiow,
efektach uczenia, warunkach studiowania jest informacja przekazywana bezposrednio — ustnie: na
spotkaniach organizacyjnych w ramach dni adaptacyjnych dla pierwszych lat studiow (Zat. 8.11.-8.12.
Plan dni adaptacyjnych). Ponadto zgodnie z Regulaminem studiéw na Uniwersytecie Wroctawskim
(zat. 2.02.), ,w ciggu 14 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych prowadzacy zajecia jest zobowigzany
podad studentom forme zaliczania zaje¢ oraz wymagania, jakie nalezy spetnic, aby uzyskaé zaliczenie
lub zda¢ egzamin”. Niezbednym kanatem informacji dla oséb studiujgcych jest uczelniany system
obstugi studiéw USOSweb. Mogg korzysta¢ z niego w wersji przeglagdarkowej w dwdch wersjach
jezykowych interfejsu: polskiej oraz angielskiej. Dodatkowo uczelnia zapewnita dostep do systemu
USOS w formie aplikacji mobilnej dla systeméw Android oraz iOS. USOSweb zapewnia m.in. dostep do
kart przedmiotéw, z ktérych studenci mogg zaczerpngé aktualne informacje o celach realizacji
przedmiotu, jego tresciach programowych, literaturze, efektach uczenia oraz warunkach i kryteriach
zaliczenia przedmiotu. W ramach systemu USOSweb osoby studiujgce majg mozliwos¢ uzyskac biezgca
informacje o danych kontaktowych pracownika, niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego: tj.
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afiliacja pracownika, adres siedziby jednostki, stuzbowy adres e-mail, stacjonarny telefon stuzbowy
oraz informacje o konsultacjach.

Studenci mogg réwniez uzyska¢ dostep do informacji o zasadach dyplomowania. Informacje na ten
temat sg upubliczniane — i wyodrebnione w zaleznosci od stopnia ksztatcenia — na stronie internetowe;j
Instytutu w zaktadce Studenci w kategorii Dyplomowanie | stopierh oraz Dyplomowanie Il stopien.
Znajdg tam zarzadzenia, wzory dokumentéw, instrukcje dla autoréw prac dyplomowych i procedury
dotyczace dyplomowania, sprawdzania pracy w systemie antyplagiatowym, a takze informacje o
Archiwum Prac Dyplomowych. Zamieszone sg tam réwniez odnosniki (linki) do opisu procedury
ukonczenia studidéw. Na stronie wyodrebniono réowniez informacje archiwalne oraz biezgce, dotyczace
aktualnego roku akademickiego, np. o opiekunach seminariéw dyplomowych, obszarach tematycznych
danego seminarium czy propozycjach tematdw prac. Seminarzysci uzyskujg dodatkowe,
spersonalizowane informacje na temat procesu dyplomowania od swoich promotoréw podczas zajec
seminarium licencjackie oraz seminarium magisterskie. Szczegétowe informacje na temat procedury
korzystania z systemu Archiwum Prac Dyplomowych studenci i pracownicy uczelni uzyskajg réwniez na
stronie internetowej APD. Dostep do tego wewnetrznego systemu uczelni jest mozliwy poprzez
logowanie za pomoca centralnego systemu uwierzytelniania uczelni. Niezbedne do realizacji programu
studiéw informacje, na temat lektoratéw czy praktyk zawodowych, osoby studiujgce znajdg w
zakfadkach Studia oraz Studenci na stronie internetowe;j Instytutu.

Informacje o wsparciu dla studentéw na réznych polach (np. pomoc prawna, psychologiczna, socjalna)
sg rozpowszechniane ustnie na spotkaniach organizacyjnych w ramach dni adaptacyjnych dla
pierwszych lat studiéw (Zat. 8.11-8.12. Plan dni adaptacyjnych w INIM studia | stopnia 2024). Sg
rowniez udostepniane centralnie —w ramach uczelnianego portalu Pomocny UWr oraz Pomoc prawna
i socjalna. Odnosnik do tego serwisu jest wyodrebniony w menu strony internetowej Instytutu w
zaktadce Zycie studenckie. (Zat. 9.08. Zrzut ekranu ze strony gtéwnej INIM — zaktadka Zycie studenckie).

Uczelnia zapewnia studentom i kadrze wsparcie w zakresie dostepu do oprogramowania i szkolen w
zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, ktére w ostatnich latach okazaty sie niezbedne w
realizacji procesu nauczania i uczenia sie. Wszelkie dziatania na poziomie uczelni koordynuje Centrum
Ksztatcenia na Odlegtos¢ Uniwersytetu Wroctawskiego (CKO UWr), komunikujgc o ofercie i wsparciu
réoznymi kanatami: poprzez strone internetowg, mailing do pracownikdw i studentéw uczelni oraz
ogtoszenia o szkoleniach przeznaczonych dla studentéw zaréwno na stronie Wydziatu Komunikacji
Spotecznej i Medidw, jak i na stronie Instytutu w Aktualnosciach.

Kolejng grupa odbiorcow informacji sg absolwenci. Informacje kierowane do tej grupy sa
upublicznianie poprzez strone internetowgq uczelni Praca i kariera (zawiera oferty pracy dla nauczycieli
oraz nienauczycieli w strukturach uczelni). Specjalng jednostkg organizacyjng uczelni, ktéra
posredniczy miedzy pracodawcami a absolwentami jest Biuro Karier, ktére udostepnia informacje dla
obu grup w zaktadkach: Absolwent oraz Pracodawca. Oferty pracy dla studentédw i absolwentéw sg
publikowane réwniez na stronie Instytutu w zycie studenckie — Ogtoszenia o pracy.

Za aktualnos¢ informacji na stronie internetowej Instytutu (m.in. biezace ogtoszenia, aktualizacja
harmonogramoéw) odpowiadajg pracowniczka sekretariatu dydaktycznego — mgr Anna Kutkowska oraz
starszy informatyk — Jerzy Mazurek, a zadanie to wynika z przydziatu obowigzkéw stuzbowych. Opieke
merytoryczng nad strong internetowg Instytutu sprawuje Dyrekcja INIM: dr hab. prof. UWr Agnieszka
Wandel, dr Anna Lubiniska oraz dr Bozena Hojka. Wsparcie techniczne zapewniajg dodatkowo dr Rafat
Werszler i dr Dariusz Kardela.

Nad poprawnoscig przebiegu rekrutacji czuwa uczelniana jednostka UWr Dziat Nauczania w
porozumieniu z wydziatowymi komisjami rekrutacyjnymi, a kandydaci zapoznajacy sie z informacjami
w serwisie internetowym uczelni — Rekrutacja, mogg natychmiast sprawdzi¢ date aktualizowania
(ostatnia modyfikacja) informacji na karcie danego kierunku. Ponadto Wydziatowa Komisja
Rekrutacyjna ma obowigzek ztozy¢ raport z przebiegu rekrutacji, w ktéorym moze wskazac problemy i
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zaproponowac rozwigzania, réwniez w obszarze form i jakosci dostepu do informac;ji dla kandydatéw
na studia (Zat. 9.09. Poradnik sekretarza Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej, s. 40.)

Biezgce informacje na temat wypetnienia obowigzku kadry dydaktycznej w zakresie informowania
studentéw o formie zaliczania zaje¢ oraz wymagan odnosnie do ich zaliczenia, uzyskiwane sg na
podstawie ankiet ewaluacyjnych, ktdre studenci wypetniajg po kazdym semestrze zaje¢ dydaktycznych
oraz w trakcie spotkan ze studentami, podczas ktérych cztonkowie Instytutowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia weryfikujg efekty uczenia sie oraz uzyskujg dodatkowe uwagi, rowniez na temat jakosci
obiegu informacji w Instytucie. Informacja o samych przedmiotach jest na biezagco monitorowana
poprzez cykliczng aktualizacje sylabuséw przez prowadzacych oraz monitoring tej aktualizacji przez
Instytutowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (od 1 wrzesnia 2024 — Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia).

Sposoby, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentdw, a takze skutecznosci dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Ocena publicznego dostepu do informacji prowadzona jest na biezgco i w trybie ciggtym dokonywane
sg korekty zawartosci strony internetowej Instytutu. Analiza i ocena jakosci publicznego dostepu do
informacji dokonywana jest przez dyrekcje Instytutu, ktéra odpowiada za jakos¢ merytoryczng
informacji, oraz pracownikdéw administracyjnych (starszy referent mgr Anna Kutkowska oraz starszy
informatyk Jerzy Mazurek). Ponadto pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni proszeni sg o
zgtaszanie uwag i wnioskdéw do Dyrekcji lub pracownikdw administracyjnych. W tym zakresie
szczegblng troske wykazujg pracownicy, ktérzy z racji swoich dodatkowych obowigzkéw zajmujg sie,
np. opiekg nad praktykami lub tez ksztatceniem modutowym — na biezgco dbajg o aktualnosé
odpowiednich zaktadek na stronie internetowej Instytutu. W tym obszarze aktywnos¢ wykazuje
rowniez Instytutowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (od 1 wrzesnia 2024 — Wydziatowy Zespot ds. Jakosci
Ksztatcenia) oraz Zespot ds. Promocji Instytutu (w tym przede wszystkim dr Rafat Werszler).

Studenci Instytutu rdwniez oceniajg jakos¢ dostepu do informacji i mogg zgtasza¢ swoje uwagi do
dyrekcji Instytutu badz do sekretariatu.

Obecnie funkcjonujgca strona WWW zostata stworzona w 2022 r. i stanowi cze$¢ multiportalu UWTr.
Strona jest intuicyjna i responsywna, a jej zawartos¢ dobrze dopasowana do potrzeb jej odbiorcow.

Do powyiszego warto doda¢, ze dogodnym i mniej formalnym kanatem kontaktu ze studentami i
sympatykami INIM jest oficjalny fanpage Instytutu na Facebooku (Zat. 9.10. screen oficjalny fanpage
INIM). Za jego pomocy przekazywane sg interesujgce wiadomosci dotyczgce organizowanych w
Instytucie wydarzen, sukcesdow naukowych lub dydaktycznych pracownikéw, a takze prezentowane sg
najciekawsze prace studentéw. Logo profilu INIM na FB zaprojektowat dr Jan Kaczorowski, natomiast
za ciggty biezaca aktualizacje tresci umieszczanych w tym medium odpowiedzialna jest mgr Natalia
Szczygielska oraz dwoje doktorantéw INIM mgr Julia Ksigzek oraz mgr Kewin Heik.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9:

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Polityka zapewniania jakosci ksztaftcenia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
opracowana zostata zgodnie z zatozeniami Strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata
2021-2030 (Zat. 1.03.) oraz zaleceniami Europejskiej Sieci Wspotpracy na rzecz Zapewniania Jakosci w
Szkolnictwie Wyzszym ((https://www.enga.eu/).

Jakos¢ ksztatcenia i inne wartosci sktadajgce sie na fundament polityki ksztatcenia rozwijany w
Uniwersytecie Wroctawskim koncentrujg sie wokot czterech zasadniczych zatozen:

1. najwyzszej jakosci,

2. skutecznosci i r6znorodnosci,

3. otwartosci i gotowosci na wyzwania
4. synergii.

Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem
studiow, kompetencje i zakres odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za kierunek, w tym
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na
kierunku

Nadzdér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo jest realizowany kolejno: na poziomie Uniwersytetu, Wydziatu Komunikacji
Spoteczneji Medidéw oraz Instytutu Nauk o Informacji i Mediach. Na poziomie uczelni nadzér sprawujg
Rektor - prof. Robert Olkiewicz, Prorektor ds. Nauczania - dr hab. tukasz Machaj, prof. UWr, Prorektor
ds. studenckich — dr tukasz Prus oraz Senat UWr, w tym Senacka Komisja Nauczania, a na szczeblu
wydziatu wtadze dziekanskie, przede wszystkim Dziekan Wydziatu Nauk o Komunikacji Spotecznej i
Mediach — dr. hab. Katarzyna Konarska, prof. UWr, Prodziekan ds. studiéw stacjonarnych i jakosci
ksztatcenia dr hab. Aneta Firlej-Buzon prof. UWr oraz Prodziekan ds. studiéw niestacjonarnych i spraw
studenckich dr Roman Wréblewski.

Osobg odpowiedzialng za biezgcg koordynacje dziatan zwigzanych z nadzorem merytorycznym,
organizacyjnym i administracyjnym nad kierunkiem Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo jest
Dyrektor Instytutu Nauk o Informacji i Mediach, dr hab. Agnieszka Wandel, prof. UWr, oraz jej zastepcy,
przede wszystkim Z-ca dyrektora ds. dydaktycznych dr Anna Lubinska. Czynnosci organizacyjne w
zakresie biezgcego funkcjonowania kierunku prowadzg dziekanat Wydziatu Komunikacji Spoteczne;j i
Medidw oraz sekretariat Instytutu Nauk o Informacji i Mediach.

Polityka jakosci w odniesieniu do kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo realizuje
zatozenia systemu jakosci ksztatcenia funkcjonujgcego w Uniwersytecie Wroctawskim i jest z nim $cisle
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powigzana. Jego cele i sposoby ich realizacji omawiajg regulacje ogdlnouczelniane zawarte w
nastepujacych aktach normatywnych m.in.:

- Statut Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 1.04.)

- Uchwata nr 68/2024 SENATU UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO z dnia 24 kwietnia 2024 r.
w sprawie regulaminu studidw na Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 2.02.)

— Zarzadzenie Nr 119/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 16 maja 2023 r. w
sprawie prowadzenia i raportowania wybranych dziatan projakosciowych w Uniwersytecie
Wroctawskim (Zat. 10.01.)

— Zarzadzenie Nr 239/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 pazdziernika 2022
r. w sprawie okreslenia szczegétowych zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
zespotdw ds. jakosci ksztatcenia i ds. oceny jakosci ksztatcenia (Zat. 10.02)

— Uchwata nr 20/2021 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 lutego 2021 r. w sprawie
funkcjonowania w Uniwersytecie Wroctawskim Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (Zat. 10.03)

Nadzdér nad funkcjonowaniem Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na szczeblu
Uniwersytetu sprawuje Rektor, a na szczeblu wydziatu Dziekan Wydziatu Komunikacji Spotecznej i
Medidw. Dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia realizuje Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia.
Celem Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest systematyczne doskonalenie jakosci
ksztatcenia w Uniwersytecie Wroctawskim, podnoszenie poziomu wyksztatcenia absolwentéw, a takze
ciggte dostosowywanie oferty dydaktycznej do aktualnych potrzeb w celu zwiekszania mozliwosci
zatrudnienia absolwentéw, a tym samym podnoszenia atrakcyjnosci i konkurencyjnosci Uniwersytetu
Wroctawskiego na rynku edukacyjnym.

Zgodnie z § 12 ust. 3 pkt 10 Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego Rektor sprawuje kontrole i nadzér
nad dziatalnoscig dydaktyczng Uniwersytetu i w tym zakresie: tworzy, przeksztatca i znosi studia na
okreslonym kierunku, poziomie i profilu, powotuje Uniwersyteckg Komisje Rekrutacyjng, zatwierdza
limity przyje¢ na pierwszy rok studiow na okresSlonym kierunku, poziomie i profilu, rozpatruje
odwotania oraz wnioski o ponowne rozpatrzenie sprawy w zakresie decyzji i innych rozstrzygnie¢ w
indywidualnych sprawach studentéw, wznawia postepowanie w sprawie nadania tytutu zawodowego,
stwierdza niewaznos¢ dyplomu ukonczenia studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu,

Ponadto, zgodnie z §189 ust.3 Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego Rektor ustala szczegdétowe zadania
0s6b i zespotéw dziatajgcych w ramach Uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz
inne sprawy zwigzane z ich funkcjonowaniem.

Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia tworzg: 1) Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, 2) Petnomocnik Rektora ds. zapewniania jakosSci ksztatcenia; 3) wydziatowe zespoty ds.
jakosci ksztatcenia (dalej WZJK) oraz wydziatowe zespoty ds. oceny jakosci ksztatcenia (dalej WZOJK).
Zgodnie z § 5 ust. 2 Uchwaty Nr 20/2021 nadzér nad funkcjonowaniem Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na szczeblu Uniwersytetu sprawuje Rektor, a na szczeblu wydziatu
dziekan.

Celem Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest w szczegdlnosci:
1) systematyczne doskonalenie jakosci  ksztatcenia w  Uniwersytecie  Wroctawskim,
2) podnoszenie poziomu  wyksztatcenia  absolwentéw  Uniwersytetu  Wroctawskiego,
3) dostosowywanie oferty dydaktycznej do aktualnych potrzeb w celu zwiekszania mozliwosci
zatrudnienia absolwentow,

4) podnoszenie rangi nauczania i budowanie etosu nauczyciela akademickiego.
Zgodnie z § 2 ust. 1 Zarzadzenia Nr 119/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 16 maja
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2023 r. w sprawie prowadzenia i raportowania wybranych dziatan projako$ciowych w Uniwersytecie
Wroctawskim (Zat. 10.01.), badanie jakosci i efektywnosci ksztatcenia w ramach funkcjonowania
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przeprowadza sie — w szczegdlnosci — z
wykorzystaniem:

- ankiet ewaluacyjnych wypetnianych przez studentéw na koniec kazdego semestru,

- ankiet wypetnianych przez nauczycieli akademickich i osoby prowadzace zajecia po ich zakoniczeniu
w danym cyklu dydaktycznym,

- kart hospitacji zaje¢,

- dokumentac;ji przebiegu studiéw, w szczegélnosci procesu dyplomowania,
— opinii interesariuszy zewnetrznych,

- wnioskdw wynikajacych z ewaluacji praktyk zawodowych,

- opinii absolwentow.

Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia obejmuje swoim dziataniem nauczycieli
akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia, doktorantéw, studentéw na wszystkich poziomach
i formach studiéw, a takze uczestnikdw studiow podyplomowych, kurséw i szkolen. Dziatania
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia majg charakter ciggly, wymagajacy
szerokiego zaangazowania w realizacje jego zadan catej spotecznosci akademickiej Uniwersytetu
Wroctawskiego, a takze wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

System jakosci ksztatcenia opiera sie na poziomie poszczegdlnych wydziatéw oraz catej uczelni na
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia inicjujgcej, koordynujacej oraz ewaluujacej dziatania w
zakresie jakosci ksztatcenia. Komisja ta na poziomie roboczym dziata gtéwnie poprzez tworzone zespoty
majgce na celu opracowanie danych zagadnien.

Polityka jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku. Poziom Wydziatu

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Mediéw powotany mocg Zarzadzenia nr 41/2024 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 6 marca 2024 r. w sprawie utworzenia dwéch nowych wydziatow
w Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 10.04.), nalezy do mniejszych jednostek w strukturze
organizacyjnej Uniwersytetu Wroctawskiego. Zgodnie z § 38 ust. 1 pkt 2 Statutu Uniwersytetu
Wroctawskiego do zadan rad wydziatu, w tym Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw, nalezy
podejmowanie uchwat w sprawach procesu dydaktycznego, a w szczegdlnosci dotyczacych:

e opiniowania wnioskéw dziekana do Senatu w sprawie programéw studiow,

e opiniowania wnioskow dziekana do Senatu w sprawie programow studiéow podyplomowych,

e opiniowania limitu przyjec na pierwszy rok studidw na poszczegdlnych kierunkach, poziomach
i profilach studiow,

e zapewnienia jakosci ksztatcenia,

e ustalenia zasad studiowania wedtug indywidualnego planu studiow,

e wnioskowania o okreslenie przez Senat zasad i trybu przyjmowania na studia.

Zgodnie z § 13 Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Wroctawskim realizacja programéw studiow, a
takze sprawowaniem nad nimi statego nadzoru, kieruje dziekan Wydziatu Komunikacji Spoteczne; i
Medidw, podejmujac odpowiednie dziatania. W $wietle § 61 ust. 5 pkt 3 Statutu Uniwersytetu
Wroctawskiego do zadan dziekana nalezy nadzér nad wydziatowym systemem zapewniania jakosci
ksztatcenia i jego doskonaleniem.
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Wewnetrzny system zapewniania jakosci procesu ksztatcenia odgrywa kluczowa role w zapewnianiu
wysokiej jakosci ksztatcenia na wszystkich kierunkach prowadzonych na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Medidw, a zatem takze na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo. Jego cele
i organizacje okresSla Uchwata nr 18/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidéw
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 wrzesnia 2024 r. w sprawie wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci procesu ksztatcenia na studiach prowadzonych na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Mediéw oraz w sprawie zakresu zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia wraz zatgcznikiem pt. Opis procedur systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia (Zat. 10.05.). Zgodnie z nimi Wewnetrzny System zapewniania jakosci
procesu ksztatcenia dotyczy wszystkich etapéw oraz aspektdéw procesu dydaktycznego i uwzglednia:

e dziatania na rzecz doskonalenia programu i przebiegu ksztatcenia na danym kierunku studiéw,
e wszystkie formy weryfikowania efektdw uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach studiow,

e whnioski z monitorowania kariery zawodowe] absolwentéw,

e opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

System zapewniania jakosci procesu ksztatcenia na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediéw
konstruujg procedury, za wdrazanie ktérych odpowiada: a) Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia,
b) Wydziatowy Zespoét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz c) dyrekcje instytutéw. Obszary dydaktyki
ujete w systemie zapewniania jakosci procesu ksztatcenia na Wydziale Komunikacji Spotecznej i
Mediéw zostaty okreslone w Opisie procedur systemu zapewniania jakosci ksztatcenia®.

Wydziatowy Zespodt ds. Jakosci Ksztatcenia (z wiasciwym prodziekanem jako przewodniczgcym
zespotu) sprawuje bezposredni nadzdr nad jakoscig ksztatcenia we wspodtpracy z Wydziatowym
zespotem ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (z samodzielnym pracownikiem naukowym jako
przewodniczgcym). W/w Zespoty zostaty powotane na mocy : Uchwaty nr 3/2024 Rady Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 3 wrze$nia 2024 r. w sprawie
powotania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia na kadencje 2024-2028 (Zat. 10.06.) oraz
Uchwaty nr 4/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidow Uniwersytetu Wroctawskiego z
dnia 3 wrzesnia 2024 r. w sprawie powotania Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na
kadencje 2024-2028 (Zat. 10.07.).

Do zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy w szczegdlnosci opracowanie
rekomendacji i zalecen do dziatan projakosciowych na wydziale, opracowanie programoéw studiow lub
ich zmian, opiniowanie programéw studiow lub ich zmian przygotowanych przez inne zespoty,
wspieranie doskonalenia kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej, wykonywanie zadan
zlecanych przez dziekana oraz zalecen i wytycznych Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztatcenia,
przygotowanie rocznych sprawozdan z dziatan zwigzanych z jakoscig ksztatcenia wedtug wzorow
okreslonych przez Uczelniang Komisje Jakosci Ksztatcenia. Dziatanie te wynikajg z Zarzadzenia nr
239/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 pazdziernika 2022 r. w sprawie okres$lenia
szczegotowych zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz zespotdw ds. jakosci ksztatcenia
i ds. oceny jakosci ksztatcenia (Zat. 10.02.) oraz Uchwaty nr 18/2024 Rady Wydziatu Komunikacji
Spoteczneji Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 wrze$nia 2024 r. w sprawie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci procesu ksztatcenia na studiach prowadzonych na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Medidéw oraz w sprawie zakresu zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (Zat. 10.05.).

5 Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 18/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
24 wrzesnia 2024 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci procesu ksztatcenia na studiach prowadzonych
na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediow oraz w sprawie zakresu zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia i
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.
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W S$wietle przywotanego powyzej Zarzadzenia nr 239/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
zadania Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia precyzowane sg jako monitorowanie
prawidtowosci oceniania studentéw i doktorantdw, monitorowanie i ocenianie jakos¢ prac
dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania oraz sposobu przeprowadzania egzaminéw dyplomowych.
WZdsOJK ponadto opracowuje i analizuje ankiety studenckie, monitoruje i analizuje oceny obstugi
administracyjnej studentéw i doktorantéw (dziekanatéw, sekretariatéw/sekcji dydaktycznych),
monitoruje proces hospitacji zaje¢ (w tym na studiach podyplomowych, kursach i szkoleniach),
przygotowuje roczne sprawozdania z dziatan zwigzanych z oceng jakosci ksztatcenia wedtug wzorow
okreslonych przez Uczelnianej Komisji Jakosci Ksztatcenia.

Szczegdtowe zadania WZdsOJK zwigzane z badaniem jakosci ksztatcenia na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Medidw precyzuje Zarzadzenie nr 119/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
16 maja 2023 r. w sprawie prowadzenia i raportowania wybranych dziatan projakosciowych w
Uniwersytecie Wroctawskim (Zat. 10.01). Zgodnie z regulacjg po zakonczeniu sesji poprawkowej
semestru letniego WZdsOJK przygotowuje dla kazdego programu studidw, na podstawie ktérego na
wydziale prowadzone sg studia, sprawozdanie dotyczace oceny jakosci ksztatcenia. Sprawozdanie
obejmuje miedzy innymi: 1) analize procesu rekrutacji i przebiegu ksztatcenia na pierwszym roku
studiéw |, Il stopnia i jednolitych magisterskich, w szczegdlnosci: liczbe oséb przyjetych na | rok
studiow, liczbe kandydatéw na jedno miejsce, liczbe 0sdb, ktdre ztozyty Slubowanie, liczbe osdéb, ktore
zostaty skreslone z listy studentdw po semestrze zimowym i letnim, 2) ocene skutecznosci badan
ankietowych zaje¢ dydaktycznych, w tym: stosunek liczby oddanych ankiet do liczby ankiet mozliwych
do wypetnienia, miarodajnosci pytan i udzielonych na nie odpowiedzi, 3) ogdlny opis wynikdw ankiet,
ze szczegolnym uwzglednieniem wskazanych w nich dobrych praktyk oraz probleméw, 4) opinie
dotyczace stosowanych metod weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie, warunkéw i form
zaliczenia poszczegdlnych przedmiotéw, 5) opis wynikdw ankiet oséb prowadzacych zajecia, 6)
omoéwienie wnioskdow z przeprowadzonych hospitacji, 7) koricowe wnioski i rekomendacje.
Przewodniczagcy WZdsOJK przekazuje sprawozdanie dziekanowi do kornca listopada kazdego roku
kalendarzowego.

Dziatania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia uregulowane sg w zatwierdzonym przez Rade Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediow
harmonogramie (Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr 18/2024 Rady WKSM z dnia 24 wrzesnia 2024 r.).

Wszystkie zadania projakosciowe realizowane na szczeblu wydziatowym wymagajg m.in. aktywnej
wspotpracy cztonkdw powotanych zespotéow — Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Stad oprdcz posiedzen kazdego z zespotow,
odbywajg sie wspdlne zebrania dwdch zespotdw, co przyczynia sie do spdjnosci, usprawnienia
efektywnosci podejmowanych dziatan, szybkiemu reagowaniu na decyzje wtadz Uniwersytetu
Wroctawskiego, dyspozycje Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, w tym zmiany zachodzace na
rynku pracy, zmiany technologiczne, zmiany spoteczne i demograficzne.

Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci osob i zespotdw za oceniany kierunek
Szczegdlng odpowiedzialnos¢ za ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku ponosza:

e dziekan (na mocy § 17. Regulaminu studiow dziekan kieruje realizacjg programow studiow, a
takze sprawuje nad nimi staty nadzdér, podejmujgc odpowiednie dziatania, do ktérych nalezg
m.in. inicjowanie opracowania zmodyfikowanego programu studidow przez wydziatowy zespot
ds. jakosci ksztatcenia, a takze powotanie komisji do przygotowania wstepnego projektu
programu studidw (w tym zmodyfikowanego), ktéry jest nastepnie przedstawiany do
zaopiniowania Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia (§ 12 ust. 2 i 4 Zarzadzenia nr 214/2023
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia
Zasad projektowania i dokumentowania programéw studidw pierwszego stopnia, drugiego
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stopnia i jednolitych studidw magisterskich uruchamianych i modyfikowanych od roku
akademickiego 2023/2024 (Zat. 10.08.). Zgodnie z § 61 ust. 5 pkt 3 Statutu Uniwersytetu
Wroctawskiego do zadan dziekana nalezy nadzér nad wydziatowym systemem zapewniania
jakosci ksztatcenia i jego doskonaleniem.

e prodziekan ds. studidw stacjonarnych i jakosci ksztatcenia w zakresie szczegétowych zadan
Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, nadzér nad wynikami ewaluacji procesu
ksztatcenia,

e przewodniczagca Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia w zakresie
szczegdtowych zadan Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia,

e dyrektor Instytutu Nauk o Informacji i Mediach oraz zastepca dyrektora ds. dydaktycznych —
wtasciwy dobdr prowadzacych zajecia na kierunku, nadzér nad jakoscig tygodniowego
rozktadu zaje¢ studentdw, analiza studenckich ankiet ewaluacyjnych, opracowanie
semestralnego planu hospitacji zaje¢, analizie ich przebiegu,

Czynnosci organizacyjne w zakresie biezgcego funkcjonowania kierunku prowadzg dziekanat Wydziatu
Komunikacji Spotecznej i Mediéw oraz sekretariat Instytutu Nauk o Informacji i Mediach.

Dodatkowo w Instytucie Nauk o Informacji i Mediach powotano koordynatora ds. sylabuséw dla
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, ktérego zadaniem jest sprawdzanie poprawnosci
nowych oraz weryfikacja juz istniejgcych sylabuséw, szczegdlnie pod katem sposobdw realizacji i
weryfikacji zawartych w nich efektdw uczenia. Funkcje te petni dr Anna Hanc. Prace nad nowymi
programami ksztatcenia oraz zmianami w programach prowadzg powotywane kazdorazowo w tym celu
zespoty, sktadajgce sie z pracownikéw Instytutu, ktérzy prowadzg na danym kierunku zajecia, s3
specjalistami z zakresu opracowywanego programu studiéw, a tym samym sg doskonale zorientowani
i przygotowani do dostosowania programu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i zapewnienia mu
najwyzszej jakosci. Opinie o nowych programach studiéw, zmianach w kierunkach studiéw juz
istniejacych, a takze propozycjach nowych przedmiotéw wydaje Rada Naukowa Instytutu Nauk o
Informacji i Mediach.

Zapewnieniu jakosci ksztatcenia i realizacji wytycznych wynikajgcych z Wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci procesu ksztatcenia stuzy tez funkcjonowanie Instytutowego Zespotu
Hospitacyjnego, ktéry koordynuje przebieg hospitacji, jakim podlegajag zajecia prowadzone w
Instytucie Nauk o Informacji i Mediach. Proces hospitowania zaje¢ opisuje procedura Zasady
przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediow
Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 10.09.). Hospitacji podlegajg wszystkie typy zajeé realizowane na
wszystkich poziomach studidéw, zgodnie z opracowywanym przez Instytutowy Zespdt Hospitacyjny
semestralnym harmonogramem hospitacji. Wskazéwki zawarte w arkuszu hospitacji (Zat. 10.10.)
stanowig dla prowadzgcych wazng informacje dotyczgcy oceny procesu nauczania, a wskazywane
rekomendacje stuzg poprawie jakosci ksztatcenia.

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programow studiow sg na Uniwersytecie
Wroctawskim okreslone w Zarzadzeniu Nr 214/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 28
wrzesnia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania i dokumentowania programéw
studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich uruchamianych i
modyfikowanych od roku akademickiego 2023/2024, w tym zatgcznik zatytutowany Zasady
projektowania i dokumentowania programoéw studidw kierunku pierwszego stopnia, drugiego stopnia
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i jednolitych studiéw magisterskich uruchamianych i modyfikowanych od roku akademickiego
2023/2024 (Zat. 10.08.)°.

Zasady projektowania, dokonywania zmian, opiniowania i zatwierdzania programu studidow
realizowanych w Uniwersytecie Wroctawskim uwzgledniajg wspétuczestnictwo w procesie
projektowania, dokonywania zmian, a takze opiniowania i zatwierdzania programu studidw wielu
uniwersyteckich podmiotdw odpowiedzialnych za rdéine wymiary funkcjonowania uczelni,
interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych:

e na poziomie jednostki organizacyjnej zgtaszajgcej projekt — dyrekcja instytutu, studenci,
nauczyciele akademiccy, Rada Instytutu,

e na poziomie wydziatu sg to WZdsJK lub powotana przez dziekana komisja projektujgca nowy
program studidow, nowg specjalnosé¢, modyfikacje programu studidow, Kolegium Dziekanskie,
Rada Wydziatu,

e na poziomie uczelni — Samorzad Studentéw UWr,

e na poziomie administracji uczelnianej — Dziat Nauczania, Biuro Karier Uniwersytetu
Wroctawskiego,

e na poziomie uczelni — Senacka Komisja Nauczania, Senat UWr,

e na poziomie rynku pracy — interesariusze zewnetrzni, absolwenci.

Przyjeta procedura ma na celu poddanie projektu wielokierunkowym, mozliwie szerokim analizom,
uwzgledniajgcym wiedze, doswiadczenie i potrzeby spotecznosci akademickiej oraz zgodnos¢ efektow
uczenia sie z aktualnymi potrzebami rynku pracy. W procesie opracowania modyfikowanego programu
studiéw W2ZdsJK uwzglednia sie wnioski oraz opinie studentéw, absolwentdw, nauczycieli
akademickich oraz interesariuszy zewnetrznych.

Zgodnie z zasadami program studidow nowego kierunku studiéw prowadzonego w jezyku polskim Rada
Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw opiniuje najpdzniej do konca stycznia (prowadzonego w
jezyku angielskim do konca grudnia), a zmiany w obowigzujgcym programie studidow najpdzniej do
konrca marca - roku akademickiego poprzedzajacego rok, od ktérego bedzie obowigzywaé program
studiéw. Programy studidw Senat ustala najpdzniej w czerwcu roku akademickiego poprzedzajacego
rok akademicki, w ktérym zmiany wchodza w zycie. W $lad za przyjetym w Uniwersytecie Wroctawskim
harmonogramem pracy nad procedowaniem nowych programoéw studidw lub zmian w programach
studiéw, i w oparciu o terminarz pracy Senackiej Komisji Nauczania, WZdsJK na poczatku kazdego roku
akademickiego okresla terminarz procesu projektowania, dokonywania zmian, opiniowania i
zatwierdzania programu studiéw. Terminarz ten zatwierdzony przez Rade Wydziatu dostepny jest na
stronie wydziatowej oraz w BIP Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw (Uchwata nr 30/2024 Rady
Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 29 pazdziernika 2024

& Wczeséniej: Zarzadzenie nr 126/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 wrzesnia 2020
r. zmieniajgce zarzadzenie Nr 158/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30 grudnia 2019
r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania i dokumentowania programow studiéw na
okreslonym kierunku studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studiach
magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji, tworzonych i modyfikowanych od roku
akademickiego 2019/2020 oraz Zarzadzenie nr 65/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
22 maja 2020 r. zmieniajgce Zarzadzenie Nr 158/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 30
grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Zasad projektowania i dokumentowania programoéw studiéw
na okreslonym kierunku studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studiach
magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji, tworzonych i modyfikowanych od roku
akademickiego 2019/2020.
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r. w sprawie uchwalenia termindw skfadania dokumentacji programéw studidéw na Wydziale
Komunikacji Spotecznej i Medidéw UWr w roku akademickim 2024/2025 (Zat. 10.11.).

Przebieg procedury projektowania programu studidow reguluja § 12, § 13 i § 17 Zasad projektowania i
dokumentowania programéw studiow kierunku pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych
studidow magisterskich uruchamianych i modyfikowanych od roku akademickiego 2023/2024. Zgodnie
z nimi przygotowanie projektu nowego programu studiéw/modyfikacji programu studiéow nalezy do
kompetencji WZdsJK lub komisji powotanej przez dziekana. Zespét lub komisja przygotowuje projekt
programu studiéw na wniosek dziekana lub z wtasnej inicjatywy. Obligatoryjne opracowanie projektu
zmian w programie studiéw nastepuje w nastepstwie nieprawidtowosci stwierdzonych przez Polskg
Komisje Akredytacyjng lub zmian w przepisach powszechnie obowigzujgcych.

Przygotowany projekt (programu/modyfikacji) podlega ocenie i weryfikacji przez cztonkéw WZdsJK
zgodnie z przyjetg przez Rade Wydziatu Procedurg opiniowania nowych programoéw studiéw oraz
proponowanych zmian w programach studidw/ksztatcenia na Wydziale Komunikacji Spotecznej i
Medidéw przez Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia oraz w oparciu o przyjete na Wydziale
Komunikacji Spotecznej i Medidéw kryteria niezbedne do okreslenia jakosci programu (uwzglednione
m.in. w karcie oceny nowego kierunku/specjalnosci studiow, karcie oceny zmian w programie studiéw
kierunku/specjalnosci, wniosku o nowy kierunek studidow, wniosku o wprowadzenie zmian do
programu studiow: Jakos¢ ksztatcenia - Wydziat Komunikacji Spotecznej i Medidw). Po uzyskaniu
akceptacji projektu — oceny zgodnosci propozycji programu/modyfikacji programu z celami i strategig
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale — komisja we wspdtpracy z dyrekcja
Instytutu opracowuje wniosek wraz wymagang, kompletng dokumentacje nowego kierunku studiéw/
zmian w programach studiow, ktéry jest przekazywany dziekanowi do zaopiniowania przez Rade
Wydziatu, a Rektorowi w celu przedtozenia do Senackiej Komisji Nauczania, a jej akceptacji do
zatwierdzenia przez Senat UWr.

Zatwierdzony program publikowany jest w postaci uchwaty Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego.
Zarzadzenie Rektora ustala ostateczny termin uchwalenia przez Rade Wydziatu nowego programu, tak
aby caty proces zakonczyt sie nie pdzniej niz 6 miesiecy przed poczatkiem roku akademickiego, od
ktorego ma zosta¢ uruchomiony kierunek lub majg obowigzywac zmiany programu.

Zgodnie z § 16 Zasad zmiany w programach studiéw sg wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu
ksztatcenia. W trakcie cyklu ksztatcenia zmiany w programach studiow mogg by¢ wprowadzane
wytacznie w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajacych
najnowsze osiggniecia naukowe, artystyczne lub zwigzane z dziatalnosciag zawodows, lub, gdy sa
konieczne do usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng, badz
dostosowania programu studiéw do zmian w przepisach powszechnie obowigzujacych. Zmiany w
programach studiéw sg udostepniane na stronie BIP UWr i na stronie internetowej jednostki
organizujgcej studia, co najmniej na miesigc przed rozpoczeciem semestru/roku, ktérego dotycza.

Do 1 wrzesnia 2024 r. w dziataniach projakosciowych dotyczgcych projektowania i udoskonalania
programow ksztatcenia — zgodnie z omdwiong wyzej procedurg — aktywny udziat brat dziatajgcy w
Instytucie Nauk o Informacji i Mediach Instytutowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia (od 1 wrzesnia 2024
WZdsJK), do ktérego zadan nalezato m.in. opiniowanie i proponowanie zmian programowych dazacych
do podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz udziat w pracach nad nowymi programami ksztatcenia.
Cztonkowie 1ZdsJK wchodzili w sktad zespotéw opracowujgcych nowe programy lub modyfikacje
istniejgcych. Kazda propozycja zmian programowych, w tym wprowadzenie zmodyfikowanego
programu studiéw | stopnia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo realizowanego od
r. akad. 2024/2025, byta opiniowana przez 1ZdsJK (zaréwno pod katem zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami, jak i jego atrakcyjnosci i korelacji z potrzebami rynku pracy). Zespét opiniowat takze oferte
przedmiotéw fakultatywnych badzZ specjalnosci, majacych na celu udoskonalenie $ciezek ksztatcenia,
a takze zmiany w sylabusach zaje¢ podyktowane koniecznoscig aktualizacji metod, tresci czy literatury,
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aby dostosowywac je do najnowszego stanu wiedzy i zatozern nowoczesnej dydaktyki akademickiej. W
swoich opiniach, formutowanych propozycjach i wskazéwkach 1ZdsJK wykorzystywat informacje i
whioski wynikajace z réznych dziatan podejmowanych w celu oceny jakosci ksztatcenia na kierunku
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, przede wszystkim opinie i uwagi pozyskiwane od
interesariuszy wewnetrznych (studentéw oraz prowadzacych zajecia) i zewnetrznych (potencjalni
pracodawcy). Obecnie przewazajaca czes¢ tych dziatan — jak zostato juz opisane wyzej — nalezy do
zadan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, zastepcy Dyrektora INIM ds. dydaktycznych,
koordynatora ds. sylabusdw na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo, zespotow
powotywanych w Instytucie w celu opracowywania nowych programéw lub modyfikacji istniejgcych, a
takze Rady Naukowej Instytutu Nauk o Informacji i Mediach.

Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na
ocenianym kierunku oraz Zrddta informacji wykorzystywane w tych procesach

Wazny czynnik polityki ksztatcenia przyjetej w Uniwersytecie Wroctawskim stanowi biezgce
monitorowanie i okresowe przeglagdy programu studidw. Zadania te sg zgodne ze standardami
Europejskiej Sieci Wspotpracy na rzecz Zapewniania Jakosci w Szkolnictwie Wyzszym (ENQA). W
Strategii rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2021-2030 (Zat. 1.03.), s. 6, ujete zostaty w
ramach celu strategicznego 2 Nowoczesne i skuteczne ksztatcenie, w obrebie 14 zadan realizacyjnych
cel operacyjny 2.3 Nowoczesne i miedzynarodowe ksztatcenie oraz podmiotowos¢ studentdw,
okreslono - w zadaniu 2.3.3. wykorzystanie najnowszych badan w ksztatceniu, w zadaniu 2.3.4. dgzenie
Uniwersytetu do definiowania i aktualizacja celéw w strategii ksztatcenia we wspodtpracy z
odpowiednimi przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych oraz reagowanie na zmiany, podazanie
za uniwersalnymi trendami rozwojowymi a takze w zadaniu 2.3.6. efektywne ksztatcenie kompetencji
przydatnych na rynku pracy.

Procedura biezgcego monitorowania i okresowego przegladu programu studiow stanowi
obowigzkowe dziatanie podmiotéw realizujgcych polityke jakosciowego ksztatcenia na Uniwersytecie
Wroctawskim i uczestniczacych w Uczelnianym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Dziatania
systemu majg charakter ciggly i wynikajg z zapiséw przywotanych cytowanych powyzej (Uchwaty nr
20/2021 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego; Zarzadzenia nr 214/2023 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego; Zarzadzenia nr 119/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego; Uchwaty nr 68/2024
Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego oraz Uchwaty nr 18/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej
i Mediow Uniwersytetu Wroctawskiego)

W procesie biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglagdu programu studiow uwzglednia sie
nastepujgce zrddta informacji: 1) ankiety ewaluacyjne wypetniane przez studentéw na koniec kazdego
semestru; 2) ankiety wypetniane przez nauczycieli akademickich i osoby prowadzace zajecia po ich
zakonczeniu w danym cyklu dydaktycznym; 3) karty hospitacji zaje¢; 4) dokumentacje przebiegu
studiéw, w szczegdlnosci procesu dyplomowania; 5) opinie interesariuszy zewnetrznych; 6) wnioski
wynikajgce z ewaluacji praktyk zawodowych; 7) opinie studentdw i absolwentéw.

W proces biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studidw na poziomie
Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidw zaangazowane sg w szczegdlnosci wiadze Wydziatu,
powotane zespoty projakosciowe — WZdsJK oraz WZdsOJK:

- WZdsJK — wykorzystuje zrédta informacji powstate w procesie biezgcego monitorowania oraz
okresowego przegladu programu studidw na ocenianym kierunku do przygotowania projektu
nowego lub zmodyfikowanego programu studiow;

—WZdsOJK - bada jakosc¢ ksztatcenia za pomoca zrédet informacji wytworzonych w procesie biezgcego
monitorowania oraz okresowego przegladu programu studidw i dokonuje oceny efektywnosci
ksztatcenia na podstawie ciggtej weryfikacji zgodnosci efektdw uczenia sie zawartych w sylabusach z
aktualnym stanem badan i potrzebami rynku pracy oraz opiniami interesariuszy zewnetrznych, a
takze dokonuje monitoringu karier studentéw i absolwentéw studiéw.
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Na poziomie Instytutu Nauk o Informacji i Mediach gromadzone i analizowane sa:

e raporty z realizacji efektdw uczenia sie przygotowywanych przez prowadzacych poszczegélne
zajecia oraz opiekundéw praktyk;

e opinie studentdw po zrealizowaniu efektéw uczenia sie w ramach danego przedmiotu
uzyskiwanych podczas spotkan ze studentami;

e wyniki hospitacji zaje¢ zawarte w sprawozdaniach Instytutowego Zespotu Hospitacyjnego (z-
ca dyr. ds. dydaktycznych dr Anna Lubinska, dr Artur Ogurek);

e ankiety przeprowadzane w instytucjach, w ktérych studenci realizujg praktyki;

e whnioski wynikajgce ze wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Na podstawie tych danych formutowane sg zalecenia i wskazéwki dotyczgce ewentualnych zmian w
programach studidow. Wnioski wynikajgce z weryfikacji efektéw uczenia sie byty tez brane pod uwage
w odbywajacej sie na biezgco ocenie sylabusdw nowych zaje¢ i zmian wprowadzanych w odniesieniu
do zajec juz realizowanych. Cztonkowie Zespotow (do 1.09.2024 1ZdsJK, a po tej dacie — WZdsJK)
uwzgledniajg w ich ocenie trafno$¢ stosowanych form zajeé, a takze adekwatnosé metod i form
weryfikacji do zatozonych efektéw uczenia sie. Wazinym elementem jest ocena prawidtowosci
stosowanej punktacji ECTS prowadzona w celu ustalenia, czy oszacowany naktad pracy studenta
potrzebny do osiggniecia zatozonych w programie efektéw uczenia sie jest realny. Podobnie jak w
wypadku trafnosci stosowanych form zaje¢ oraz metod weryfikacji, analize prawidtowosci
przyznawania punktéw ECTS prowadzi sie na podstawie informacji zwrotnych otrzymywanych zaréwno
od prowadzacych zajecia (raport prowadzgcego zajecia, opiekuna praktyk z realizacji efektéw), jak i
studentéw (spotkania ze studentami).

Zmiany w programach studiow s omawiane w gronie pracownikéw — w czasie zebran zaktaddéw, a
takze zebran ogdlnych wszystkich pracownikow Instytutu. Wykorzystywane sg takze wnioski
wynikajgce z rozméw ze studentami czy tez ich opinie wyrazane w trakcie zaje¢. Wptyw na zmiany
programowe majg tez kontakty z innymi instytutami ksztatcgcymi w zakresie informacji naukowej i
bibliotekoznawstwa oraz realizowane przez pracownikéw szkolenia.

Najlepszym przyktadem projakosciowych zmian s3 modyfikacje programu studidw | stopnia na
kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo realizowanego od biezgcego roku akademickiego
W wyniku analizy w/w dokumentacji gromadzonej w procesie biezgcego monitorowania jakosci
ksztatcenia w stosunku do wczesniejszego programu w nowym uwzgledniono przede wszystkim
znacznie wiekszg liczbe laboratoriéw (w miejsce 5 przedmiotdw prowadzonych w laboratorium
komputerowym wprowadzono az 14 takich przedmiotdw) oraz przedmiotéw projektowych;
zwiekszono liczbe przedmiotéw uwzgledniajgcych umiejetnosci praktyczne poszukiwane na rynku
pracy (np. architektura informacji sieciowej, arkusze kalkulacyjne, grafika materiatéw informacyjnych,
promocja biblioteki, zasoby informacyjne w pracy bibliotekarza); a takze dodano przedmioty
teoretyczne wdrazajgce w problematyke nauk o komunikacji spotecznej i mediach, wtasnosci
intelektualnej oraz otwartej nauki i kultury. Szczegdlnie wazng inspiracja do zmian sg obserwacje
zmieniajgcego sie rynku pracy i losow absolwentéw (oméwione w kryterium 3) oraz kontakty z
interesariuszami zewnetrznymi, ktdre szerzej opisane sg w kryterium 6.

Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapdw ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystanie wynikéw tej oceny w
doskonaleniu programu studiéw

Sposoby oceny osiggniecia efektdéw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku dobiera sie w
zaleznosci od formy, w jakiej zgodnie z programem studidw realizowane sg dane zajecia (wyktad,
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¢wiczenia, laboratorium, proseminarium, seminarium, lektorat, zajecia wychowania fizycznego,
warsztat, praktyka) oraz zakresu tresci programowych okreslonych w sylabusach zaje¢. Metody oceny
zwigzane s z poszczegdlng grupg efektdw uczenia sie — wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne.
W trakcie zajeé¢ na podstawie biezgcej kontroli i oceny prac etapowych podawane sg studentom ich
osiggniecia ukierunkowane na realizacje zatozonych dla przedmiotu efektéw uczenia sie. Warunkiem
zaliczenia rocznych etapdéw ksztatcenia, kolejnych lat studidw na ocenianym kierunku jest spetnienie
wymogow, ktére zostaty okreslone w programie studiéw okreslajgcym efekty uczenia sie oraz opis
procesu prowadzacego do ich uzyskania, a takze liczbe punktéw ECTS przypisang do poszczegdlnych
przedmiotéw. Student powinien ztozy¢ z wynikiem pozytywnym wszystkie egzaminy z przedmiotow
konczacych sie egzaminem, uzyskaé¢ zaliczenia z wyktadéw, konwersatoriéw, laboratoridw,
seminariéw, warsztatéw i praktyki. Poza tym student ocenianego kierunku musi ma obowigzek uzyskac
stosowne zaliczenia z pozostatych przedmiotéw, takich jak: szkolenie BHP/PPOZ, wychowanie fizyczne
(na studiach | stopnia), lektorat jezyka obcego.

Podziat zaje¢ przewidzianych w programie studiéw na wykfady korczace sie egzaminem oraz zajecia
konczace sie zaliczeniem pozwala dostosowa¢ metody weryfikowania wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych do okreslonej formy zajeé. Poza tym podziat ten pozwala na zastosowanie
zasady etapowosci w weryfikowaniu efektéw uczenia sie. Zaliczenie zaje¢ towarzyszacych wyktadowi
jest niezbedne do przystgpienia do egzaminu z danego przedmiotu. Zaliczenie ¢wiczen jest tez
pomocne dla studenta w celu weryfikacji stopnia opanowania zagadnien przewidzianych w programie
studiéw dla danego przedmiotu. Na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Medidw Uniwersytetu
Wroctawskiego przygotowywane sg zasady organizacji sesji zimowej i letniej w danym roku
akademickim zgodnie z Uchwatg nr 68/2024 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 kwietnia
2024 r. w sprawie regulaminu studiéw na Uniwersytecie Wroctawskim.

Elementem systemu weryfikacji efektéw uczenia sie na etapie ukonczenia studiow | i Il stopnia sg
seminaria dyplomowe, na ktérych powstajg prace dyplomowe, oraz egzaminy dyplomowe. W zakresie
sposobdéw oceny osiggania efektéw uczenia sie zastosowanie ma tu szczegdlnie rozdziat XI. Ukorczenie
studidow Regulaminu studidow oraz Uchwata nr 19/2024 Rady Wydziatu Komunikacji Spotecznej i
Medidw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 wrzesnia 2024 r. w sprawie szczegétowych warunkow
ukonczenia studiéw | i Il stopnia oraz prac i egzamindéw dyplomowych na Wydziale Komunikacji
Spotecznej i Medidow Uniwersytetu Wroctawskiego (Zat. 10.12.).

Skutecznos$¢ ksztatcenia wedtug przyjetego dla kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
programu studidw monitorujg w pierwszej kolejnosci prowadzacy zajecia. Reagujg oni na biezgco na
ewentualne problemy studentéw zwigzane z przyswajaniem zaplanowanych tresci i osigganiem
zaktadanych efektéw uczenia sie, elastycznie dostosowujac zakres merytoryczny zajec i proporcje
czasu poswiecanego na omawianie poszczegdlnych tresci programowych w celu utrwalenia wiedzy i
umiejetnosci najtrudniejszych do opanowania.

Do 1 wrzesnia 2024 r. biezgca ocena osiggniecia efektdw uczenia sie na poszczegdlnych etapach
ksztatcenia prowadzona byta takie przez Instytutowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia wedtug
wydziatowej procedury pt. Zasady dokumentacji i weryfikacji efektow ksztatcenia na Wydziale
Filologicznym Uniwersytetu Wroctawskiego opracowanej przez Wydziatowy Zespoét ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia. Procedura ta zaktadata m.in. gromadzenie i analizowanie po kazdym zakorczonym
semestrze studiow:

e raportéw z realizacji efektdw uczenia sie przygotowanych w odniesieniu do
poszczegdlnych przedmiotéw/modutdéw przez prowadzgcych zajecia;

e sprawozdan Instytutowego Zespotu Hospitacyjnego z przeprowadzonych hospitacji zaje¢;

e po semestrze zimowym: sprawozdan oraz raportéw opiekundw praktyk, ankiet
wypetnionych przez instytucje, gdzie studenci realizujg praktyki.
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Na podstawie wyzej wymienionych dokumentdéw, a takze wnioskdw wynikajgcych ze spotkan ze
studentami Instytutowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia po semestrze letnim przygotowywat zbiorczy
raport roczny. Raporty przekazywane byty do Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Po
utworzeniu nowego wydziatu Wydziatowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia przejat powyisze
zadania od zespotéw instytutowych, co wynika z obowigzujgcej obecnie Uchwaty nr 18/2024 Rady
Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 24 wrzesnia 2024 r. w
sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci procesu ksztatcenia na studiach prowadzonych
na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Medidow oraz w sprawie zakresu zadan Wydziatowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Po semestrze letnim
Zespot przygotowuje Roczne sprawozdanie z jakosci ksztatcenia wedtug wzoréw okreslonych przez
UKJK (Zat.10.13. Roczne sprawozdanie z realizacji procedur WZdsOJK 2023/2024).

Zawarte w rocznych raportach wnioski i zalecenia wykorzystywano w dziataniach projakosciowych
prowadzonych w Instytucie, przede wszystkim:

e w gruntownej modyfikacji programu studidw | stopnia na kierunku Informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo, ktéry wszedt w zycie w roku akad. 2024/25,

e we wprowadzonych na studiach Il stopnia w roku akad. 2019/20 nowych specjalnosciach:
infobrokering, zarzadzanie informacjg i cyfrowe dziedzictwo kultury (opisane szerzej w
kryterium 1);

e w przygotowywaniu oferty zajec¢ fakultatywnych (w ostatnich latach wprowadzone zostaty takie
przedmioty, jak np. wstep do humanistyki cyfrowej);

e w przeprowadzanej na biezgco ocenie sylabuséw nowych zajeé¢ i propozycji zmian w

sylabusach;

e w podejmowaniu dziatan interwencyjnych (hospitacji, rozméw z pracownikami i studentami).

Wszystkie zalecenia sg systematycznie przekazywane kadrze dydaktycznej Instytutu (w trakcie zebran
oraz w indywidualnych rozmowach.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 119/2023 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 16 maja 2023 r. w
sprawie prowadzenia i raportowania wybranych dziatan projakosciowych w Uniwersytecie
Wroctawskim waznym elementem ewaluacji jakosSci ksztatcenia sg ankiety studenckie wypetniane
przez studentdw anonimowo za posrednictwem systemu USOS. Studenci odpowiadajg na pytania
zamkniete, ale majg rowniez mozliwos¢ napisania wtasnej opinii o zajeciach (Zat. 10.14. Wz6r ankiety).
Ankietyzacji poddawani sg wszyscy prowadzacy zajecia dydaktyczne w danym semestrze, zgodnie z
przydziatem zajec. Pracownikéw oceniajg uczestnicy wszystkich grup zajeciowych. Szczegdétowe wyniki
ankiet udostepnia sie prowadzgcym zajecia w systemie USOS, wglad do wynikow uzyskujg réwniez
kierownik zaktadu, dyrekcja Instytutu, wtadze Wydziatu, komisja ds. oceny okresowej pracownikow;
zanonimizowane wyniki ankiety wykorzystywane sg w pracach zespotow ds. jakosci ksztatcenia i ds.
oceny jakosci ksztatcenia. Wyniki ankiet sg szczegétowo analizowane i stanowig podstawe plandéw
modyfikacji programu zaje¢, tresci programowych, metod ksztatcenia oraz weryfikacji efektéw uczenia
sie, a takze sg podstawa weryfikacji prawidtowosci obsady zajec.

Analizie stopnia realizacji zaktadanych efektdw uczenia sie stuzy takie Procedura monitorowania
prawidtowosci oceniania studentéw | i Il stopnia na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Medidw
Uniwersytetu Wroctawskiego, ktéra przeprowadzana jest we wszystkich jednostkach wchodzgcych w
sktad wydziatu raz w roku, po sem. letnim. Monitoringiem objetych jest kazdorazowo minimum troje
pracownikow, wskazanych przez dyrekcje Instytutu. Ocenie podlegajg dane iloSciowe (stosunek ocen
pozytywnych do negatywnych w obrebie danego przedmiotu/ modutu oraz rozktad ocen w ramach
okreslonego przedmiotu/ modutu) oraz dane jakosSciowe (analiza adekwatnosci metod oceniania w
odniesieniu do zaktadanych efektdw uczenia sie oraz analiza kompletnosci i poprawnosci dokumentacji
oceniania studentéw w ramach danego przedmiotu/modutu). Po ich przeanalizowaniu Wydziatowy
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Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia przygotowuje zbiorczy raport, ktory przekazuje Prodziekanowi ds.
jakosci ksztatcenia.

Catosciowa weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw kierunku Informacja naukowa
i bibliotekoznawstwo odbywa sie podczas procesu dyplomowania (oméwionego w kryterium 3). Jego
prawidtowos¢, a takze jakosé prac dyplomowych i rzetelnosé ich oceniania monitorowane sg przez
Wydziatowy Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, zgodnie z Wewnetrznym systemem zapewniania
jakosci procesu ksztafcenia na studiach prowadzonych na Wydziale Komunikacji Spotecznej i Mediow
Uniwersytetu Wroctawskiego. Ostatni taki monitoring przeprowadzono w listopadzie 2024 roku. W
sformutowanych w jego wyniku wnioskach odnoszacych sie do prac dyplomowych (i ich recenzji)
powstajgcych na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo zawarto nastepujace wnioski: (1)
W INIM nalezy zwraca¢ uwage na stosowng kolejnos¢ stron tytutowych i stron ze streszczeniami w
jezyku polskim i angielskim; (2) Nalezy dbac¢ o starannos¢ edytorskg prac; (3) Nalezy zwracaé wiekszg
uwage na starannos¢ sktadu i unikaé¢ typowych bteddw tj. pozostawianie paginacji na stronach
tytutowych, dzielenie wyrazéw w tytutach, kropki po tytutach, skfadnie spiséw tresci pismem
pétgrubym itp. (Zat. 10.15. Sprawozdanie monitoringu jakosci prac dyplomowych WKSM 2023 _2024).

Wydziatowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia
analizujg raporty z weryfikacji efektéw uczenia, wnioski z hospitacji zaje¢, monitoringu oceniania i
dyplomowania oraz ewaluacji zajeé przez studentow i sporzadzajg podsumowujgce sprawozdania oraz
formutujg szczegotowe zalecenia dotyczace dziatan naprawczych i projakosciowych (Zat. 10.13.
Sprawozdanie WZdsOJK 2023-2024). Informacje nt. procedur oraz wynikajace z ich realizacji s3
przekazywane do wiadomosci instytutdéw, a takze upublicznione na stronie domowej Wydziatu przez
WZdsOJK (https://wksm.uwr.edu.pl/wydzialowy-zespol-ds-oceny-jakosci-ksztalcenia/ - pliki do
pobrania).

W roku akademickim 2019/20 i 2020/21 w zwigzku z przejSciem na zdalny tryb realizacji ksztatcenia
(wymuszony epidemig SARS-CoV-2) Dyrekcja Instytutu zgodnie z zaleceniami wtadz dziekanskich
podjeta dodatkowe dziatania wspierajgce i monitorujgce przebieg realizacji programu na kierunku
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo. Whnikliwej kontroli poddana byta systematycznosc
odbywania sie zaje¢, ich forma, stosowane metody, a takze jakos¢ wykorzystywanych materiatéw
dydaktycznych. Pracownicy zachecani byli do udzialu w szeregu szkolen organizowanych przez
Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ Uniwersytetu Wroctawskiego. Po kazdym semestrze prowadzacy
zajecia sktadali raport, w ktdrym raportowali, jakie metody i narzedzia ksztatcenia na odlegtos¢ i jakie
formy pracy studentéw byly przez nich wykorzystywane w celu realizacji efektéw uczenia sie. Do
potrzeb ewaluacji zaje¢ zdalnych dostosowana zostata takze wydzialowa ankieta ewaluacyjna
wypetniana przez studentéw (o czym byta mowa wyzej).

Zakres, formy udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow, iinteresariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Zakres, formy udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na doskonalenie i
realizacje programu studidw okredlony jest w cytowanych w niniejszym kryterium regulacjach
uczelnianych, wydziatowych oraz instytutowych réznicujacych pod wzgledem kompetencji i zadan
poszczegdlne grupy interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Interesariuszami wewnetrznymi sg studenci oraz prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, w tym
kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw odpowiedzialni za
prowadzenie poszczegdlnych zaje¢ objetych planem studiow przez poszczegdlne jednostki
dydaktyczne, a takze pracownicy administracyjni wydziatu i uczelni. Biorg oni udziat w doskonaleniu i
realizacji programu studiow. Dziatania podejmowane w tym zakresie dotycza:
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e obsady zajec przewidzianych w planie studiow,

e uktadania harmonogramu zaje¢ dydaktycznych i tworzenia optymalnych warunkdw ksztatcenia
dla studentéw, a takze prowadzacych zajecia, przy uwzglednieniu kwestii organizacyjnych,
technicznych oraz aspektéw finansowych,

e uystalenia listy przedmiotow do wyboru w ramach zmieniajgcej sie oferty zajec,

e oceny tresci programowych, form ich wprowadzania, metod monitorowania postepéw
studentéw, kontroli osiggania efektdw uczenia sie, realizacji poszczegdlnych fragmentdéw
planu studiéw (w tym tresci programowych),

o weryfikacji efektéw uczenia sie i tresci programowych z uwzglednieniem potrzeby ich
aktualizacji i doskonalenia.

Interesariusze wewnetrzni — studenci i doktoranci biorg udziat w pracach Wydziatowego Zespotu ds.
Jakosci Ksztatcenia i ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, wspottworzac tym samym Uczelniany System
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Interesariuszami wewnetrznymi sg takze cztonkowie Rady
Dyscypliny Naukowej, Rady Woydziatu, Rady Instytutu oraz pracownicy zgodnie okreslonymi
stanowiskami. Ich zadania okresla Statut Uniwersytetu Wroctawskiego. Zgodnie z § 185.3 Statutu UWr
ustalenie programu studiéw wymaga zasiegniecia opinii wtasciwego organu Samorzadu Studentow
Uniwersytetu. W INIM projekty nowych programoéw oraz zmian w programach sg takze konsultowane
ze studentami prowadzonych w Instytucie kierunkéw i doktorantami w dyscyplinie noksim.

Do zadan Rady Wydziatu nalezy: podejmowanie uchwat w sprawach procesu dydaktycznego, a w
szczegdlnosci dotyczacych: a) opiniowania wnioskdw dziekana do Senatu w sprawie programow
studiéw, b) opiniowania wnioskow dziekana do Senatu w sprawie programoéw studidow
podyplomowych, c) opiniowania limitu przyje¢ na pierwszy rok studidw na poszczegdélnych kierunkach,
poziomach i profilach studidw, d) zapewnienia jakosSci ksztatcenia, e) ustalenia zasad studiowania
wedtug indywidualnego planu studiéw, f) wnioskowania o okreslenie przez Senat zasad i trybu
przyjmowania na studia). Z kolei Rada instytutu czuwa nad poziomem i rozwojem prowadzonych w
instytucie badan i dydaktyki oraz nad rozwojem kadry badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej oraz
inicjuje i opiniuje zmiany programoéw studiéw). W posiedzeniach Rady INIM moga uczestniczy¢ z
gtosem doradczym osoby zapraszane oraz przedstawiciele studentéw i doktorantéw.

Posredni wptyw na funkcjonowanie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale Komunikacji
Spoteczneji Medidw maja dziatajgce w jego ramach komisje, zespoty, petnomocnicy Dziekana, itp., np:

1) Wydziatowa Komisja Oceniajgca Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Mediéw

2) Petnomocnik Dziekana ds. bezpieczenstwa doktorantow i studentow

3) Petnomocnik Dziekana ds. promocji Wydziatu

4) Petnomocnik Dziekana ds. rownego traktowania,

5) Petnomocnik Dziekana ds. wspdtpracy miedzynarodowe;j i studiéw w jezyku angielskim
6) Dyrektor Centrum Ksztatcenia na Odlegtosc

7) Przedstawiciel Wydziatu w Interdyscyplinarnym Zespole ds. zmian klimatu

8) Koordynatorzy programu Erasmus+.

Zgodnie ze Statutem Uniwersytetu Wroctawskiego (§ 18.1 ) Senat Uniwersytetu Wroctawskiego
powotuje 4 cztonkéw Rady Uniwersytetu spoza wspdlnoty uniwersyteckiej, sposrdd interesariuszy
zewnetrznych Uniwersytetu oraz absolwentow Uniwersytetu. Na poziomie Wydziatu Dziekan powotuje
Rade Interesariuszy Zewnetrznych okreslajgc jej sktad, organizacje i zasady dziatania (§ 61. 6. Statutu
Uniwersytetu Wroctawskiego).

Interesariusze zewnetrzni uczestniczg w doskonaleniu i realizacji studiow, polegajacym m.in. na
zgtaszaniu uwag lub oczekiwan z ich strony, przekazywanych na spotkaniach z przedstawicielami
Wydziatu, w formach opisanych w kryterium 6. Kontakty z interesariuszami zewnetrznymi majg
kluczowe znaczenie dla podejmowania zmian w programie studidow oraz realizacji studenckich praktyk
obowigzkowych. Gtéwnym zadaniem Rady Interesariuszy Zewnetrznych dziatajgcej na Wydziale
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Komunikacji Spotecznej i Medidw jest opiniowanie nowych programéw studidw lub zmian w
funkcjonujgcych programach, zgtaszanie potrzeb w zakresie ksztatcenia okreslonych specjalistéw,
proponowanie tematéw prac dyplomowych oraz okreslonych prac warsztatowych w ramach zajeé
dydaktycznych itp. Interesariusze Zewnetrzni mogg ponadto braé udziat w badaniach statystycznych i
jakosciowych dotyczacych przebiegu praktyk studenckich oraz badan loséw absolwentéw. Ostatnie z
wymienionych zadan jest realizowane takie w porozumieniu z Biurem Karier Uniwersytetu
Wroctawskiego.

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (opisana szczegdétowo w kryterium 6) odgrywa
szczegdlng role w procesach doskonalenia i realizacji programu studidw na kierunku Informacja
naukowa i bibliotekoznawstwo. Koncepcja ksztatcenia, efekty uczenia sie i ich zgodnosé z potrzebami
rynku pracy weryfikowane sg poprzez zewnetrzne konsultacje, a takze w trakcie praktyk studenckich.
Pracodawcy, u ktérych odbywajg sie praktyki studenckie oceniajg i opisujg kompetencje i stopien
przygotowania zawodowego poszczegdlnych studentéw. Lista najwazniejszych interesariuszy
wspotpracujgcych w zakresie praktyk studenckich dostepna jest na stronie domowej instytutu:
Wspdtpraca z otoczeniem - Instytut Nauk o Informacji i Mediach. Przedstawiciele wybranych
wspotpracujgcych z Instytutem Nauk o Informacji i Mediach instytucji wchodzg tez w sktad Rady
Interesariuszy Zewnetrznych Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Medidow UWr (sktad Rady oraz
regulamin okreslajacy jej dziatania dostepny jest w Uchwale 39/2024 Rady WKSM w sprawie powotania
Rady Interesariuszy Zewnetrznych oraz zatwierdzenia Regulaminu Rady Interesariuszy Zewnetrznych
(Zat. 6.10).

Przyktadem moze by¢ wspomniana juz znaczacg rola opinii interesariuszy zewnetrznych w procesie
tworzenia nowych specjalnosci na studiach Il stopnia informacji naukowej i bibliotekoznawstwa.
Program i zatozenia specjalnosci: infobrokering, zarzagdzanie informacjg i cyfrowe dziedzictwo kultury
zostaty pozytywnie ocenione przez Srodowisko zewnetrzne, w tym przedstawicielke firmy Boldare.com
produkujgcg innowacyjne produkty cyfrowe, Magdalene Plasun Senior Talent Acquisition Specialist —
owczesng interesariuszke zewnetrzng Instytutu).

Konsultacje z Interesariuszami Zewnetrznymi odegraty kluczowga role podczas modyfikacji programu
ocenianego kierunku na studiach | stopnia, ktory zostat wdrozony w biezgcym roku akademickim.
Program byt konsultowany z przedstawicielami srodowiska pracownikow ksigzki i informacji, co
przetozyto sie na uksztattowanie nowoczesnego kierunku studiow ksztatcgcego specjalistow zgodnie z
oczekiwaniami pracodawcow i potrzebami rynku pracy. Opinie interesariuszy potwierdzajg, ze
kierunek Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na poziomie licencjackim jest potrzebny i wazny w
rozwijajgcym sie spoteczenstwie informacji. Program konsultowaty takie instytucje, jak: Biblioteka
Politechniki Wroctawskiej, Biblioteka Katedry Judaistyki UWr., Miejska Biblioteka Publiczna im.
Tadeusza Rézewicza we Wroctawiu, Dolnoslgska Biblioteka Publiczna im. Tadeusza Mikulskiego we
Wroctawiu, Biblioteka Instytutu Psychologii UWTr., Biblioteka Instytutu Pedagogiki UWr., Biblioteka
Gtéwna Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Biblioteka Publiczna w Zbgszyniu, Miejska i
Gminna Biblioteka Publiczna w Trzebnicy oraz Ksigznica Karkonoska w Jeleniej Gérze (Zat. 1.07.
Konsultacje zewnetrze nowy program INB).

W roku 2021, w zwigzku z wynikajgca ze wzgleddw pandemicznych koniecznos$cia realizacji ksztatcenia
w trybie zdalnym, pracownicy dydaktyczni Wydziatu proszeni byli o wypetnienie ankiety, ktéra miata
na celu zdiagnozowanie nie tylko stopnia realizacji efektéw uczenia sie, ale takze potrzeb (np.
szkoleniowych) i trudnosci, z jakimi spotkali sie prowadzgcy. Wyniki tej ankiety dostepne sg na stronie
Woydziatu Filologicznego, w ktdrego sktad do 1 wrzesnia 2024 r. wchodzit Instytut Nauk o Informacji i
Mediach (http://wfil.uni.wroc.pl/wp-content/uploads/2021/11/Wyniki Ankieta-dla-
prowadz%C4%85cych-zaj%C4%99cia-dydaktyczne-na-Wydziale-Filologicznym-2020 21-Edytuj-
Microsoft-Forms.pdf).
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Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo podlega cyklicznym ocenom
Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA). Ocena przeprowadzona w roku 2007 zakonczyta sie oceng
wyrdzniajgcg wyrazong Uchwatg nr 278/2007 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 26
kwietnia 2007 r. Nie sformutowano zadnych zalecen dotyczgcych doskonalenia programu ksztatcenia.

W 2015 r. Wydziat Filologiczny Uniwersytetu Wroctawskiego, do ktérego nalezat wéwczas Instytut
Nauk o Informacji i Mediach, poddany zostat przez PKA ocenie instytucjonalnej, uzyskujgc ocene
pozytywng (Uchwata nr 935/2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 grudnia 2015
r. w sprawie powtdrnej oceny instytucjonalnej na Wydziale Filologicznym Uniwersytetu
Wroctawskiego). W ciggu roku od pierwszej oceny, ktdra wykazata pewne braki m.in.: w
funkcjonowaniu wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia, procedurach monitorowania i oceny
programow studidw, ankietyzacji studentéw czy hospitacji zaje¢ dydaktycznych, podjeto dziatania
naprawcze, a przyjete rozwigzania (opisane wyzej) zaimplementowano we wszystkich jednostkach
wchodzgcych w sktad Wydziatu, w tym w Instytucie Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa.

Ostatnia ocena kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo na poziomie studiéw | i Il stopnia
o profilu ogélnoakademickim przeprowadzona zostata przez Polskg Komisje Akredytacyjng w 2022 r.
Dn. 9 czerwca 2022 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej wydato uchwate nr 399/2022, w ktérej
wydano ocene pozytywng z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat. Wskazano wéwczas pewne
braki w funkcjonowaniu systemu jakosci ksztatcenia i zalecono wdrozenie zasad, umozliwiajgcych
skuteczne prowadzenie monitorowania, przegladu i doskonalenia programu studidow, szczegdlnie w
zakresie poprawnosci sformutowania efektdw uczenia sie oraz ich oceny. Uwagi te dotyczyty
gtéwnie/wytagcznie efektdow uczenia sie dotyczgcych praktyk zawodowych oraz ich wtasciwej oceny. W
celu realizacji zalecen sformutowanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng podjeto szereg dziatan
naprawczych:

- Dokonano przegladu wszystkich sylabuséw na kierunku informacja naukowa i
bibliotekoznawstwo pod katem poprawnosci sformutowania efektéw uczenia sie

- Dokonano korekty sylabusow w zakresie efektéw uczenia sie oraz sposobéw ich weryfikacji, w
tym sylabuséw praktyk zawodowych

- Przeprowadzono gruntowng modyfikacje programu studiéow realizowanego od roku akad.
2024/25, w ktorej uwzgledniono wnioski i zalecenia wynikajgce z oceny i weryfikacji jakosci
ksztatcenia w poprzednich latach, a takze uwagi interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych

- Zadbano o to, aby w zmodyfikowanym programie studiéw zaplanowano dla poszczegdlnych
przedmiotow mozliwe do zweryfikowania efekty uczenia sie, a takze przyporzagdkowano im
konkretne metody ich weryfikacji

- Powotano koordynatoréw ds. sylabuséw na poszczegdlnych kierunkach, ktérych zadaniem jest
state monitorowanie ich poprawnosci oraz koordynowanie prac majacych na celu
wyeliminowanie ewentualnych btedow.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczace
kryterium 10 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw

P wskazanej wyzej uchwale | iniezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. - powotanie  koordynatorow ds. sylabuséw na

Zaleca sie petne i efektywne
wdrozenie na kierunku zasad

uczelnianego  systemu

zapewnienia jakosci
ksztatcenia, implikujgce
skuteczne prowadzenie

monitorowania, przegladu i
doskonalenia programu
studiow,  szczegdlnie w
zakresie poprawnosci
sformutowania efektow
uczenia sie oraz ich oceny.

poszczegdlnych kierunkach, ktérych zadaniem jest state
monitorowanie ich poprawnosci oraz koordynowanie prac
majacych na celu wyeliminowanie ewentualnych btedéw

- wigczenie studentéw do prac Wydziatowego Zespotu ds.
Jakosci ksztatcenia oraz zasieganie opinii samorzadu
studenckiego w procesie tworzenia nowego kierunku
studiéw (co wynika z nowych regulacji uniwersyteckich)

- gruntowna modyfikacja programu studiéw na kierunku
Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo realizowanego od
roku 2024/25, w ktérej uwzgledniono wnioski i zalecenia
wynikajgce z oceny i weryfikacji jakosci ksztatcenia w
poprzednich latach, a takze uwagi interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 157




Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

Mocne strony

e Elastyczny program studiéw, ktadgcy
nacisk na interdyscyplinarnosé,
potaczenie klasycznej wiedzy z zakresu
informacji naukowej i
bibliotekoznawstwa z szerokg wiedza
spoteczng i praktycznymi
umiejetnosciami. Stabe strony

e Duza liczba laboratoriow
komputerowych i konwersatoriéw
prowadzonych w formach
interaktywnych aktywizujacych
studentéw i wspierajgcych w szerokim
zakresie osigganie efektdw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci i kompetencji
cenionych na rynku pracy.

e Nowoczesna infrastruktura badawczo-
dydaktyczna, unikatowy warsztat pracy
naukowej i dydaktycznej w Pracowni
Humanistyki Cyfrowe;j.

e Wspodtpraca z przedstawicielami
otoczenia gospodarczo-spotecznego,
zapewniajgca studentom kontakty w
pracodawcami, ktérzy osiggneli sukces
oraz ufatwiajgca start na rynku pracy.

e System wsparcia studentéw w uczeniu
sie, rozwoju spotecznym, naukowym
oraz zawodowym, dostosowany do
potrzeb réznych grup studentow
realizowany m.in. w ramach projektu
»lnicjatywa Doskonatosci - Uczelnia

e Zmniejszajaca sie stale liczebnos¢
rocznikdw, szczegélnie na |l stopniu
studiéw utrudniajaca indywidualizacje
procesu uczenia sie poprzez ograniczenie
mozliwosci wyboru specjalnosci i
przedmiotow do wyboru zwigzane z
koniecznoscig stosowania sie do
wymogow uczelni w zakresie liczebnosci
grup ¢wiczeniowych.

e Maty udziat studentédw w szerokiej
ofercie mobilnosci krajowej i
miedzynarodowej w ramach
réznorodnych programoéw edukacyjnych
(MOST, Erasmus+).

e Mate zainteresowanie studentéw
dziatalnoscig w organizacjach
studenckich, samorzadzie oraz kotach
naukowych.

Czynniki wewnetrzne

Badawcza” oraz projektow
finansowanych ze srodkéw europejskich
(zPU1, ZPU2).
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Szanse

nalezy wskaza¢ nie wiecej niz__ piec
najwazniejszych  zjawisk i  tendencji
wystepujacych w otoczeniu uczelni, ktore
moga stanowi¢ impuls do rozwoju kierunku
studiow

e Rosngca liczba firm dziatajgcych w
sektorze informacji i rynku danych oraz
zwiekszone zapotrzebowanie na rynku
pracy na specjalistébw z  zakresu
wyszukiwania, gromadzenia i
opracowania informacji.

e Rozwijanie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  zakresie
doskonalenia programow studiéw.

e Udziat uczelni w programach
finansowanych z funduszy Unii
Europejskiej.

Czynniki zewnetrzne

e Rozwigzania i usprawnienia zwigzane z
konkursem Inicjatywa Doskonatosci -
Uczelnia Badawcza.

Zagrozenia

Zanikajgce  zainteresowanie  studentéw
studiami Il stopnia oraz zdobyciem dyplomu
uczelni publiczne;j.

Kryzys wizerunku i prestizu spotecznego
zawodu bibliotekarza.

Rosngca liczba nadmiernych procedur
biurokratycznych w procesie dydaktycznym
oraz organizacji prowadzenia badan
naukowych.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku’

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok Dane sprzed 3 Dane sprzed
Poziom studiow studiow |12t Biezacy rok 3 lat Biezacy rok
(r. akad. akademicki (r. akad. akademicki
2021/2022) 2021/2022)
| 27 0
I stopnia I 84 18 0 0
1l 12 0
| 16 0
Il stopnia 24 0
] 8 0
Razem: 108 81 0

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentéw, | absolwentéw
ktérzy w danym roku | ktorzy w danym roku
Poziom studiéw R°kl | rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukoriczenia | s, tatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w  danym
roku
2024 40 23 0 2
I stopnia 2023 50 23 0 0
2022 47 25 0 0
2024 0 0 0 0
2023 0 0 0 0
Il stopnia
2022 17 9 0 0

7 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Razem:

Tabela 3a. Wskazniki dotyczgce programu studidow kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo

| stopien studidw stacjonarnych (program 2024/2025)%

Nazwa wskaznika

Liczba punktow

ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukornczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow

180 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®

1989 h

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

180 ECTS

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

163 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

54 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiéow przewiduje praktyki)

3 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)*©

80 h

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60 h

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./4 h, 0 ECTS

2./4h,0ECTS

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.

9 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

10 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4b. Wskazniki dotyczgce programu studiéw kierunku Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo

Il stopien studiéw stacjonarnych®!

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukorniczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry

120 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw?'?

745 h

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

120 ECTS

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

107 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

9 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studiéow przewiduje praktyki)

1 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)®:

30h

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./-

2./-

11 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie.
12 prosze podac tgczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

3 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiow*

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/for | taczna taczna liczna
my zajeé liczna godzin zaje¢ | Liczb
goFIz’in (niestacjona :unk
zajec rnie) tow
(stacjonarn ECTS
e)
Studia | stopnia
Arkusze kalkulacyjne L 15 10 2
Dzieje bibliotek i bibliotekarstwa W + K 90 56 7
Komunikacja spoteczna W + K 45 28 4
Menedzery bibliografii L 15 10 2
Wybrane zagadnienia edytorstwa W + K 45 28 5
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach w 30 18 3
Praca z edytorem tekstu L 30 18 2
Proseminarium K 30 18 3
Wprowadzenie do prawa w dziatalnosci bibliotecznej i | W 30 18 3
informacyjnej
Zasoby informacyjne w pracy bibliotekarza L 90 54 9
Analizy i streszczenia dokumentacyjne K 15 10 2
Architektura informacji sieciowej L 15 10 2
Czytelnictwo w 30 18 2
Filozofia z logika W + K 45 28 4
Grafika materiatéw informacyjnych L 30 18 2
Metadane w systemach informacji L 60 36 4
Wiedza o kulturze W 15 10 2
Spoteczne inicjatywy czytelnicze inne 15 10 3
Historia bibliotek/Historia ksigzki - projekt K 5 5 3
Jezyki deskryptorowe L 30 18 2
Klasyfikacja piSmiennictwa i JIW w 30 18 3
Organizacja pracy w bibliotece W + K 60 36 4

14 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow studiow i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.
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Wybrane aspekty prawa pracy K 15 10 1
Promocja bibliotek L 30 18 2
Teoria i organizacja bibliografii W 30 18 3
Uniwersalna Klasyfikacja Dziesietna K 30 18 2
Badania uzytkownikéw bibliotek K 30 18 3
Metodyka bibliograficzna - projekt K 30 18 3
Metodyka pracy z uzytkownikiem K 30 18 2
Nauka o bibliotece W 15 10 2
Wiasnos¢ intelektualna w instytucjach kultury K 30 18 2
Wroctawskie srodowisko biblioteczne — warsztaty Inne 30 18 2
Zarzadzanie biblioteka w 15 10 1
Zarzadzanie projektami Inne 30 18 4
Zarzadzanie zasobami cyfrowymi L 30 18 3
Zintegrowane systemy biblioteczne L 30 18 2
Przedmioty opcyjne rozne 270 226 22
Konwersatorium terminologiczne K 15 10 2
Nauka o informacji w 30 18 3
Wybrane zagadnienia naukoznawstwa W + K 45 28 6
Wyszukiwanie informacji L 30 18 2
Seminarium licencjackie S 60 36 12
Ewaluacja wspdtczesnej nauki W + K 45 28 4
Otwarta kultura i nauka w stuzbie bibliotek W 15 10 2
Wprowadzenie do humanistyki cyfrowe;j w 30 18 2
Razem: 1685 1095 160

INazwa zajeé/grupy zajec

|Forma/formy aczna liczna godzin

zajec rajec Liczba punktéw ECTS
(stacjonarne)
Spoteczenstwo informacji i wiedzy W 30 4
Kierunki badan w nauce o bibliotece ifW +K 30 6
informacji naukowej |
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Seminarium magisterskie S 120 26
Translatorium specjalistyczne IK 30 3
Typologia dokumentéw W 30 4
IPrawo autorskie IK 15 3
Prawo w dziatalnosci bibliotecznej ilw + K 30 s
informacyjnej

|Rynek informacji elektronicznej IK 15 3
|Bib|io|ogia wspotczesna W + K 30 I5
Biblioteki w  s$rodowisku lokalnym ijwW 30 "
regionalnym

|Etyka zawodowa IK 15 2
Zarzadzanie i marketing W i K 45 7
Zarzadzanie informacjg i wiedzg W 30 3
IPrzedmioty specjalizacyjne IRézne 220 28
|Razem: 70 104

Tabela 6. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentdow kempetencji-inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela

bibliotekarza®® (ksztatcenie modutowe, studia Il stopnia)

taczna liczna godzin zajec Stopien/tytut,
stacjonarne/niestacjonarne imiei
nazwisko
., Liczba nauczyciela
Nazwa zaje¢/ g:;?c/ ::jrerza/formy punktéw | akademickiego
ECTS lub innej
osoby
prowadzgce;j
zajecia®®
Dydaktyka pracy K Prof. dr hab.
biblioteki szkolnej Bogumita
w szkole 30 h 2 Staniow
ponadpodstawowej
(sem. 1)

15 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

6 podanie nazwiska osoby prowadzacej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Dydaktyka pracy K +inne Prof. dr hab.
biblioteki szkolnej Bogumita

w szkole 15h 1 Staniéw
ponadpodstawowej

(sem. 1)

Praktyka K Prof. dr hab.
pedagogiczna 30h 2 Bogumita
srédroczna Stanidow
Dydaktyka pracy Inne Prof. dr hab.
biblioteki szkolnej Bogumita

w szkole 15h 1 Staniéow
ponadpodstawowej

(sem. 3)

Razem: 90h 6 ECTS \

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach

zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?’
Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy . Semestr .. v.vtym
zajed realizacji studiow | wyktadowy | piebedacych
obywatelami
polskimi)

17 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

166



Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktdre nalezy dotqczyc do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1.

Program studiow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.) — Zat. 0a i Ob.

Obsade zajec na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktédrym przeprowadzana jest
ocena —Zat. 1.13.

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studidw - Zat. 1.14-
18.

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzgdzong wg nastepujgcego wzoru — Zat. 4.1

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektéw,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych — Zat. 1.20.

Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow — Zat. 1.19.

Akceptowalnymi formatami sg: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

Nazwy plikdw nie moga by¢ dtuzsze niz 15 znakdéw i nie mogg zawieraé nastepujacych znakdéw: ~
"#% & *: <>? /\{| }1&%# (spacje wiodgce i koricowe w nazwach plikow lub folderéw réwniez nie
sq dozwolone).

Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materiaty, ktore nalezy przygotowac do wglgdu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zespot oceniajgcy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczenn ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zajeé i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespot
oceniajgcy. Dokumentacja powinna uwzgledniaé¢ prace dyplomowsg, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokdt egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji
programu studidéw, a w szczegdlnosci tych, w ktdrych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
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lub wspdétautorami/wspottwdorcami/wspodtrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych
z ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktédw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenistwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Szczegbtowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowa prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnos$ci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzadkowany kierunek,
jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentédw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziafalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jedli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz $Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzdr nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztaftcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
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sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowgs realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidw oraz ich doskonalenie
Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdrych
odbywaja sie zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku
Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki

tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia
Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
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spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektow uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnos$ci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikdw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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